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Abstract 

Background and Aim: The nature of machining jobs has classified it as one of the special, dangerous and important 

jobs. The ability to do this job, in addition to having the necessary knowledge and skills, requires acceptable physical, 

physical and mental performance of people. Therefore, the present study was conducted with the aim of investigating the 

relationship between the occurrence of accidents with the work ability index and respiratory performance in a power 

plant equipment manufacturing industry. 

Methods: The present study was conducted on 142 machine workers. In order to collect data, researcher- made 

demographic- occupational information questionnaires and work ability index were used. Pulmonary function test was 

performed with a spirometry device based on the standards of the American Thoracic Society. In order to analyze the 

data, SPSS21 statistical software was used. 

Results: The study samples' mean WAI was in the good category (37-44). The results of respiratory function                  

(% FEV1 / FVC) in the workers with more than five years of experience showed that the average of 95.8% of the study 

population had a respiratory function of below 85%. The mean number of occupational accidents was 65.9% of the study 

population was reported to have equal to or less than three accidents. In the study sample, the average accident severity 

(days lost) was 94.5% of the population had equal to or less than nine days lost due to the accidents. The relationship 

between the WAI, respiratory system function and occupational accident were significant (p < 0.05). 

Conclusion: The Work Ability Index in the machinery workers was within a reasonable range, and the number and 

severity of their occupational accidents were low. Further studies should be conducted on these indicators and respiratory 

function. Also, it is recommended that the work ability be examined during the pre-employment process and the results 

are applied in the human resources management. 
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بررسی ارتببط بیي ٍقَع حَادث بب ضبخص تَاًبیی اًجبم کبر ٍ ػولكرد سیستن تٌفسی: هغبلؼِ 

 هَردی در یک صٌؼت تَلید تجْیسات ًیرٍگبّی
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 چكیدُ
زاًف ٍ  زاقتي ثطي وطزُ اؾت. تَاًبيی اًزبم چٌیي قغلی فلاٍُ ثٌسعجمِوبضي، آى ضا رعء هكبغل ٍيػُ، ذغطًبن ٍ هْن یيهبقهبّیت قغل ٍ ّدف:  سببقِ

ثطضؾی اضتجبط ثیي ٍلَؿ حَازث ثب قبذم تَاًبيی  ّسف ثبضٍ هغبلقِ حبضط يي ا اظ. ّؿترؿوبًی، فیعيىی ٍ ضٍاًی افطاز  لجَل لبثلهْبضت لاظم، ًیبظهٌس فولىطز 

 وبضي يه نٌقت تَلیس تزْیعات ًیطٍگبّی اًزبم پصيطفت.یيهبقاًزبم وبض ٍ فولىطز تٌفؿی زض ثیي هكبغل 

قغلی هحمك ؾبذتِ ٍ  - ّبي اعلافبت زهَگطافیهّب اظ پطؾكٌبهِتحهیل زازُ هٌؾَض ثِاًزبم پصيطفت.  وبضیيهبقًفط  142هغبلقِ حبضط ثط ضٍي  :رٍش کبر

تحلیل  هٌؾَض ثِ. فولىطز ضيَي ثب زؾتگبُ اؾپیطٍهتطي ثط اؾبؼ هقیبضّبي اًزوي لفؿِ نسضي آهطيىب اًزبم قس آظهَىقبذم تَاًبيی اًزبم وبض اؾتفبزُ گطزيس. 

 اؾتفبزُ قس. SPSS21آهبضي  افعاضًطمّب اظ زازُ

اًزبم وبض  يیهیبًگیي قبذم تَاًب ٍ اظ ( لطاض زاقت37-44وبضاى زض عجمِ ذَة )یياظ هبق یثطضؾ هَضز ًوًَِاًزبم وبض زض  يیقبذم تَاًب یبًگیيه ّب:بفتِی

ؾبل ًكبى زاز هیبًگیي  5ؾبثمِ وبض ثیف اظ  وبضاى ثبیي( هبقFEV1/FVCثَز. ًتبيذ فولىطز ؾیؿتن تٌفؿی )زضنس  تطيیيٍ رْبى پب يطاىهكبغل هرتلف زض ا

 يبثطاثط  ی،ثطضؾ زضنس اظ روقیت هَضز 9/65ّب زضنس ثَز. زض هیبًگیي تقساز حَازث ًوًَِ 85ووتط اظ  یثطضؾ زضنس اظ روقیت هَضز 8/95فولىطز ؾیؿتن تٌفؿی 

 قبذم یيث زاضيی. اضتجبط هقٌثَزضفتِ   زؾت ضٍظ اظ 9ووتط اظ  يبثطاثط  ی،ثطضؾ زضنس اظ روقیت هَضز 5/94 حبزحِ هیبًگیي قست حبزحِ زاقتٌس. 3ووتط اظ 

 (.P<  05/0) يبفت گطزيس یتقساز حَازث ول ٍ فولىطز ؾیؿتن تٌفؿی ثباًزبم وبض  تَاًبيی

هكرم ٍ تقساز ٍ قست حَازث ايي گطٍُ زض حس پبيیي ٍ ون  ُوبضاى زض ؾغح ذَة ثَزیيتَاًبيی اًزبم وبض هبقّبي هغبلقِ حبضط ًكبى زاز وِ يبفتِ :یریگجِیًت

 زض ايي ضاؾتب ثبقس.وٌٌسُ فطوبًؽ ٍلَؿ حَازث هیییيتقپبضاهتطّبي هْن ٍ  رولِ اظًتبيذ ًكبى زاز وِ قبذم تَاًبيی اًزبم وبض ٍ فولىطز ؾیؿتن تٌفؿی،  .گطزيس

 قَز.وبضگیطي ًتبيذ زض هسيطيت هٌبثـ اًؿبًی پیكٌْبز هیِ قبذم تَاًبيی اًزبم وبض زض هقبيٌبت لجل اظ اؾترسام ٍ ث یطيگاًساظُ

 وبضي؛ قبذم تَاًبيی اًزبم وبض؛ فولىطز ؾیؿتن تٌفؿی؛ حَازث قغلییيهبق :یدیکلٍاشگبى
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 هقدهِ

ٍ اؾتفبزُ ضٍظافعٍى زض فهط حبضط اظ  بٍضاًِفٌّبي ضغن پیكطفت یفل

یطي اظ ًیطٍي وبض گ ثْطٍُ ضثبتیه،  ذَزوبضآلات ٍ تزْیعات  یيهبق

يط اؾت. ًبپص  ارتٌبةاًؿبًی هبّط ٍ وبضآهس زض هكبغل گًَبگَى 

ّبي اًؿبى ٍ قٌبذت ذهَنیبت فیعيىی، رؿوی، ضٍاًی ٍ ؽطفیت

ثىبض گوبقتي ٍي زض قغلی هتٌبؾت يىی اظ اّساف فلن اضگًََهی زض 

یطي افطاز زض گ ثْطُضٍ زض رْت   ييا اظ .(1)ثبقس  یهي ا حطفِثْساقت 

هحیظ ٍ هكبغل هٌبؾت ثب آًبى، تقییي همساض تَاى لاظم ٍ قٌبذت 

ّبي فیعيىی ٍ ضٍاًی افطاز ضطٍضي اؾت. ثسيي تطتیت فلاٍُ  یتؽطف

ي، حفؼ ٍ هطالجت اظ ؾلاهتی، تَاًبيی ثط ايزبز قطايظ اؾترسام ايو

ي ٍ وبّف حَازث ضا ذَاّین ٍض ثْطُرؿوبًی ٍ ضٍاًی افطاز، افعايف 

ّبي فیعيىی ٍ ضٍاًی  يتَاًوٌساًس وِ اگط زاقت. هغبلقبت ًكبى زازُ

قبى ًجبقس، ثطٍظ هكىلات ايوٌی ٍ  یقغلافطاز هٌغجك ثب ًیبظّبي 

ى ًبقی اظ حَازث ٍ ّبي غطاهت وبضگطا يٌِّعثْساقتی، افعايف 

. فسم تغبثك (2)ثیوبضي ًبقی اظ وبض ٍ وبّف تَلیس ضا ذَاّین زاقت 

ثیي تَاًبيی قبغل ٍ ًیبظّبي رؿوی ٍ ضٍاًی قغل ٍي ؾجت ثطٍظ 

ّب، ذؿتگی، وبّف ویفیت ظًسگی، افعايف غیجت اظ اًَاؿ ثیوبضي

    ي ٍض ثْطُيت وبّف زضًْبوبض، وبّف اًگیعُ، افعايف حَازث ٍ 

 . (2)قَز هی

 وبض قبغلیي اضائِ یؾٌزف تَاًبي يثطا یهرتلف ّبيوٌَى هسلتب

اؾت وِ  یرولِ ايي هَاضز ؽطفیت اًزبم وبض فیعيى قسُ اؾت. اظ 

 يًؾط ضا ثط اؾبؼ حساوخط اًطغ ٍ تٌبؾت فطز ثب قغل هَضز یتَاًبي

تقییي  یٍ ثب اؾتفبزُ اظ پبضاهتط حساوخط اوؿیػى ههطف یههطف

وِ زؾتگبُ تٌفؽ ٍ ؾیؿتن  ی. ثیكتطيي همساض اوؿیػًوٌس یه

يىی اظ ثِ فضلات هٌتمل وٌس،  تَاًس یگطزـ ذَى اًؿبى ه

 ثیي يي ا اؾت ٍ زض یؽطفیت اًزبم وبض فیعيى پبضاهتطّبي تقییي

 ضٍ يي ا ثطذَضزاض اؾت. اظ یفولىطز ؾیؿتن تٌفؿی اظ اّویت ثِ ؾعاي

زض  اي يػٍُ تقییي فَاهل هؤحط ثط آى اظ اّویت ٍ اضظـ ٍ گیطياًساظُ

  .(3) وبض ثطذَضزاض اؾت ايزبز تٌبؾت ٍ تغبثك فیعيَلَغيه وبضگط ثب

ثِ فٌَاى  یههطف یػىاوؿ یعاىوبض، حساوخط ه یعيَلَغيزض هجحج ف

زض افطاز  یعيىیٍ اؾتمبهت وبض ف يَّاظ یتؽطف ییيتق يثطا یبضيهق

 یعاىثب ضطثبى للت ٍ ه یػىههطف اوؿ یيث. قَزیزض ًؾط گطفتِ ه

زّس وِ یهغبلقبت ًكبى ه یيّوچٌ .ٍرَز زاضز یضاثغِ ذغ یتفقبل

تَاًس زض یوِ فطز ه یػًیحساوخط حزن اوؿ ي،َّاظ یتقبذم ؽطف

وبض  یتؽطف ییيتق يثطا یذَث یبضتَاًس هقیههطف وٌس، ه یمِزل يه

 ینقبذم ثِ عَض هؿتم ييتَاى اظ ایٍ اؾتمبهت ثبقس. اهب ًو یعيىیف

ثب حساوخط  یمِچٌس زل يتَاًس تٌْب ثطایاًؿبى ه يطااؾتفبزُ وطز، ظ

 يضا ثطا یحس لبثل لجَل یياظ هحمم یبضيثؿ ييوبض وٌس. ثٌبثطا یتؽطف

وطزًس ٍ هقتمس ثَزًس وِ  ییيؾبفتِ تق 8 یفتق يهزض  يحزن وبض

قَز. ثِ فٌَاى  یكتطس اظ آى ثيوبض ًجب یيتلاـ زض ح یعاىه یبًگیيه

زضنس حساوخط  33ٍ  35، 40 یتثِ تطت یٌهٍ ث یكلهخبل، آؾتطًس، ه

وطزًس  یكٌْبزپ ؽطفیت اًزبم وبض فیعيىیضا ثِ فٌَاى  يَّاظ تیؽطف

. ثٌبثطايي ؽطفیت ؾیؿتن تٌفؿی يىی اظ پبضاهتطّبي هْن تقییي (4)

ثبقس. هغبلقبت پیكیي هكرم وٌٌسُ قبذم تَاًبيی اًزبم وبض هی

يىی اظ هتغیطّبي هْن زض  (FEV1/FVC%)اًس وِ پبضاهتط ؾبذتِ

تقییي ؽطفیت تٌفؿی افطاز ٍ هتقبلت آى ؽطفیت اًزبم وبض فیعيىی 

زاضي ٍرَز زاضز اضتجبط هقٌی VO2 Maxپبضاهتط هصوَض ٍ  ثَزُ ٍ ثیي

(7-5). 

 ثب هكبغل وِ اًس هؤيس ايي هؿئلِ گطفتِ اظ تحمیمبت نَضت يثؿیبض

 ظايفَاهل تٌف زاضاي وبضي یيهبق رولِ اظ ثبلا حؿبؾیت ٍ زلت

     ٍضقیت  ،ٍلَؿ حَازث يّؿتٌس وِ هؿتمیوبً ضٍ يظيبز

گصاضًس  یافطاز تأحیط ه یفولىطز ٍ ویفیت ظًسگ ی ٍضٍاً -یرؿوبً

يه اپطاتَض  یٍ شٌّ یهقتمس اؾت وِ ٍضقیت فیعيى. ٍيسض (8)

 ضغن یٍؽیفِ تأحیطگصاض ثبقس. فل يٍ اًزبم ثْیٌِ یثط ايوٌ تَاًس یه

وبضوٌبى فلت اوخط حَازث زض حیي وبض ثیي  ،قوبضیث هربعطات

تَاى ثِ وِ اظ رولِ زلايل آى هی اؾت گْبًیًب رؿویضقف  نٌبيـ

ذَى ٍ ّوچٌیي  اذتلال زض فولىطز ؾیؿتن تٌفؿی ٍ گطزـ

فلاٍُ ثط  فطزيه  يَّاظ ی. آهبزگ(10 ،9)ذؿتگی هعهي اقبضُ ًوَز 

ضا  يفولىطز ٍ تَاًس یه ی،تٌفؿ -یايزبز همبٍهت زض ثطاثط ذغطات للج

زؾتِ اًزبم وبض ًیع افعايف زّس. وبضوٌبى غیطفقبل ًؿجت ثِ آى  يثطا

زضنس  90ثطذَضزاضًس،  یوبف یاظ آهبزگ َّاظي لحبػ اظاظ افطازي وِ 

 ّبيیاضظيبث ضٍ يي ا . اظ(11) زاضًس ثیكتط احتوبل اًفبضوتَؼ هیَوبضز

ٍ هتٌبؾت  وبضوٌبى یاعویٌبى اظ ؾلاهت يثطا يزلیك اظ ؽطفیت َّاظ

پطاؾتطؼ آًبى  يؾط گطفتي قطايظ وبضثَزى آًبى ثب قغل ذَز ثب زض ً

( WAIاًزبم وبض ) یعطف زيگط اهطٍظُ قبذم تَاًبي اظاؾت.  يضطٍض

ربهـ ثِ  یزؾتیبث يثطا الوللی یيفٌَاى يه قبذم ٍ هقیبض ث ثِ

هٌبؾت  يٍ اثعاض قَز یهگطفتِ  آل ثِ وبضوبض هغلَة ٍ ايسُ یتَاًبي

 یٍ تَاًبي يفولىطز ّبياظ ؽطفیت یول يهٌؾَض ايزبز يه ًوب  ثِ

 ي. ايي قبذم اثعاض(12) هؤحط ثط آى اؾت ياًزبم وبض ٍ فبوتَضّب
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هطالجت  ّبيوبض افطاز زض ؾیؿتن یتقییي تَاًبي يثطا يوبضثطز

وِ تَؾظ هحممیي هؤؾؿِ ثْساقت  ثبقس یه ايثْساقت حطفِ

ثبلا  يزض فطز WAI. اگط هیعاى (13) اؾت قسُ یِ فٌلاًس تْ ايحطفِ

فطز ضا زاضين ٍ اظ  یٍ شٌّ یاًتؾبض ثبلا ثَزى فولىطز فیعيى ،ثبقس

ؾلاهت  ي وٌٌسُ ییيتق ،FEV1/FVC% وِ هیعاى آًزب عطف زيگط اظ

اًزبم وبض ؾرت يب  ي ًؿجی ؾیؿتن تٌفؿی فطز ٍ ؽطفیت ثبلمَُ

 قسُ  اًزبم وبض ازضان یزض تَاًبي یفبهل تَاًس یه ثبقس یه یعَلاً

 . (14-16) هحؿَة گطزز يفطز

ّبي هَرَز، تَلیس ٍ اؾتفبزُ اظ پیكطفت ٍرَز ثبيىی اظ هكبغلی وِ 

پیكطفتِ ٍ ذَزوبض، ّوچٌبى ثِ ًیطٍي اًؿبًی  CNCّبي هبقیي

ثبقس. ايي قغل فلی  یهوبضي )تطاقىبضي(  یيهبقٍاثؿتِ اؾت، قغل 

الرهَل زض نٌبيـ حؿبؾی وِ هحهَلات حیبتی ٍ اؾتطاتػيه 

علجس. ًوبيٌس، تَاًبيی اًزبم وبض ٍ وبضايی ثبلايی ضا هیتَلیس هی

ثٌبثطايي ثب تَرِ ثِ فسم ٍرَز هغبلقبت هكبثِ زض ربهقِ تحت هغبلقِ 

 ثیي تقییي اضتجبط ثبّسفٍ اّویت هغبلت پیف گفت، هغبلقِ حبضط 

ٍ فولىطز ؾیؿتن  تَاًبيی اًزبم وبضقبذم ّبي حَازث، قبذم

يه نٌقت تَلیس تزْیعات ًیطٍگبّی  وبضاى یيهبق ثیي تٌفؿی زض

 اًزبم پصيطفت.

 رٍش کبر
 عراحی هغبلؼِ

      قبّسي ٍ همغقی ثَزُ ٍ زض ؾبل - هَضزاظ ًَؿ  یكتحم ييا

اؾت. ربهقِ آهبضي ايي هغبلقِ ولیِ  قسُ ارطا 1400-1399

ؾبل يىی اظ نٌبيـ تَلیس  5ثیف اظ  ؾبثمِ ثب وبض یيهبقوبضوٌبى 

 وبضاىیيهبقوٌٌسُ تزْیعات ًیطٍگبّی ثَز. ربهقِ آهبضي تقساز 

وبض  ؾبثمِ ثبًفط  161ًفط ثَز وِ اظ ايكبى  342نٌقت هَضز هغبلقِ 

ثِ نَضت ؾطقوبضي  هغبلقِ هَضزًوًَِ  فٌَاى  ثِؾبل  5ثبلاي 

زطثِ حبزحِ ًبقی اظ وبض ًفط زاضاي ت 102اًتربة گطزيس. اظ ايي تقساز 

گیطي ًطخ هكبضوت، . ثب زض ًؾطاًس ثَزًُفط ثسٍى حبزحِ  59ثَزُ ٍ 

ؾبل ؾبثمِ  5ثبلاي  وبضاىیيهبقثٌبثطايي زض هطحلِ ًرؿت ّوِ 

     ّبي اعلافبت ًوًَِ اًتربة قسًس ٍ پطؾكٌبهِ فٌَاى ثِ

قغلی ٍ قبذم تَاًبيی اًزبم وبض ثِ ايكبى تحَيل  - زهَگطافیه

ًفط ثسٍى تزطثِ  52ًفط ثب تزطثِ حبزحِ ٍ  90تقساز يت ًْب زضگطزيس. 

 ٍ زض ثطًبهِ تحمیك لطاض گطفتٌس وطزُ ّب ضا تىویلحبزحِ پطؾكٌبهِ

       رْت وٌتطل احط هتغیطّبي .زضنس( 88)ًطخ هكبضوت: 

اظ ًؾط هتغیطّبي زهَگطافیه  ّبي هَضز ٍ قبّس وٌٌسُ، گطٍُهرسٍـ

ًؾیط ؾي، ؾبثمِ وبض، ؾبفبت وبض زض ضٍظ، قطايظ هَارِْ ثب فَاهل 

 اي ّوؿبى قسًس.ّبي ظهیٌِظيبى آٍض، ؾَاثك ثیوبضي

ؾبل ؾبثمِ وبض، فسم ٍرَز  5هقیبض ٍضٍز ثِ هغبلقِ قبهل حسالل 

ثیوبضي هعهي ٍ حبز تٌفؿی، حجت زلیك هكرهبت حَازث قغلی 

يت وبفی رْت قطوت زض هغبلقِ تقییي گطزيس. زض ايكبى ٍ ضضب

 نَضت فسم ضضبيت، افطاز زض ّط هطحلِ لبزض ثِ تطن هغبلقِ ثَزًس.

ّبي آهَظقی رْت تَریِ افطاز هَضز لجل اظ اًزبم هغبلقِ ولاؼ

هغبلقِ ثطگعاض گطزيسُ ٍ فطم ضضبيت آگبّبًِ رْت قطوت زض هغبلقِ 

وت وٌٌسگبى اعویٌبى تَؾظ افطاز تىویل گطزيس. ّوچٌیي ثِ قط

زازُ قس وِ اعلافبت تحهیل قسُ ثهَضت هحطهبًِ ثبلی ذَاّس 

 هبًس.

 ّبابسار جوغ آٍری دادُ

پرسطٌبهِ ػَاهل جوؼیت ضٌبختی، هرتبظ بب سلاهت ٍ هرتبظ بب 

 کبر

ثطاي اضظيبثی ايي فَاهل اظ يه پطؾكٌبهِ رساگبًِ اؾتفبزُ قس. پبضاهتطّبي 

، ٍضقیت (BMI) ؾي، قبذم تَزُ ثسًیهَضز هغبلقِ قبهل: رٌؿیت، 

تأّل، ؾبثمِ وبض، ؾبفبت وبض زض ّفتِ، ؾبفبت ذَاة زض ضٍظ، ؾبثمِ 

   ّبي اي لجلی )ًؾیط ثیوبضيّبي ٍضظقی، ؾبثمِ ثیوبضي ظهیٌِفقبلیت

فطٍلی، ولیَي، ضيَي، هغع ٍ افهبة، زيبثت، ؾطعبى ٍ غیطُ(، ؾبثمِ  - للجی

 .ٍؽیفِ وبضي ٍ حَازث قغلی ثَز ههطف زذبًیبت، ؾغح تحهیلات، ًَؿ

اعلافبت هطثَط ثِ حَازث )فطوبًؽ ٍلَؿ ٍ لاظم ثِ شوط اؾت وِ 

قست حَازث( اظ عطيك ثطضؾی گعاضقبت هطارقِ ثِ ثْساضي ٍ فطم 

 آٍضي گطزيس.گعاضـ حَازث ٍ قجِ حَازث ؾبظهبى گطز

 (WAIضبخص تَاًبیی اًجبم کبر )

اظ تَاًبيی وبض قبهل ٍضقیت  چٌسربًجِي تهَيط ايي قبذم ثب اضائِ

ّبي فطزي ٍ فبوتَضّبي هطتجظ ثب وبض، ؾلاهت قبغلیي، لبثلیت

ّبي فطزي زّس ٍ هجٌی ثط لبثلیتلطاض هی ؾٌزف هَضزتَاًبيی فطز ضا 

ايي اثعاض ثطاي ؾٌزف . (14)ٍ ًیبظّبي فیعيىی ٍ ضٍاًی وبض اؾت 

قسُ اؾت وِ تَؾظ  ّبي قغلی عطاحی تَاًبيی وبض افطاز زض هحیظ

ؿتیتَ تحمیمبت ثْساقت قغلی فٌلاًس تَؾقِ زازُ  قسُ اؾت. اهتیبظ اً

WAI  ِّبي هَرَز زض ّفت حیغِ  اظ هزوَؿ اهتیبظات حبنلِ ثطاي گَي

ّب قبهل تَاًبيی قغلی فقلی زض همبيؿِ ثب  آيس. ايي حیغِثِ زؾت هی

ثْتطيي زٍضُ ظًسگی، تَاًبيی قغلی زض اضتجبط ثب ًیبظّبي رؿوی ٍ ضٍاًی 



  1401، ؾبل4، قوبض10ُزٍضُ                                                                                                     بّههسٍهیت اظ پیكگیطي ٍ ايوٌی اضتمبي هزلِ

329 • This work is licensed under a Creative Commons Attribution-NonCommercial 4.0 International License 

تَؾظ پعقه، ثطآٍضز  قسُ زازُّبي فقلی تكریم قغلی، تقساز ثیوبضي

قسُ زض اًزبم وبض ثِ فلت ثیوبضي، هطذهی  يزبزاذتلال فطزي اظ ا

اـ ثیٌی فطز اظ تَاًبيی قغلیهبُ گصقتِ، پیف 12اؾتقلاری زض عَل 

اهتیبظ  .ثبقسفىطي هی ّبي شٌّی ٍزض عی زٍ ؾبل آيٌسُ ٍ لبثلیت

اؾت وِ ثْتطيي ثطآٍضز هوىي اظ قبذم،  7-49قبذم تَاًبيی وبض ثیي 

اؾت. اهتیبظزّی ثِ چْبض ولاؼ ویفی  7بظ ٍ ثستطيي اهتی 49اهتیبظ 

   ( ٍ فبلی37-43(، ذَة )28 -36(، هتَؾظ )7-27)قبهل ضقیف 

ضٍايی ٍ پبيبيی ايي اثعاض عی . (17-19، 13)گطزز  ( تمؿین هی49-44)

هغبلقِ هؾلَهی ٍ ّوىبضاى تبيیس گطزيسُ اؾت. هیعاى تىطاض پصيطي 

زض اثقبز هرتلف آى ثبلاي  ICCبهِ ثب اؾتفبزُ اظ قبذم ايي پطؾكٌ

ثِ زؾت آهس وِ هَيس تىطاض پصيطي هٌبؾت آى اؾت. ضٍايی ايي  7/0

 .(20)اثعاض ًیع ثب اؾتفبزُ اظ ضٍـ آًبلیع فبهلی هَضز تبيیس لطاض گطفت 

 (PFTتست ارزیببی ػولكرد ریَی )

وٌٌسگبى ثطاي تؿت اؾپیطٍهتطي ٍ تقییي  قطوتزض ٍحلِ ثقس 

ٍ  تقییي قسًس (FEV1/FVC%قبذم فولىطز ؾیؿتن تٌفؿی )

 یٌِاًزوي لفؿِ ؾ يّبثط اؾبؼ زؾتَضالقولتؿت اؾپطٍهتطي 

ATS/ERS) اضٍپب یاًزوي تٌفؿ /يىب آهط
ٍ تَؾظ  (22 ،21)( 1

( Spirare 3, Diagnostica, Oslo, Norwayحول ) لبثل یطٍهتطاؾپ

زض  يفزض عَل آظهب یٌیث یطُههطف ٍ گ يىجبض یزّبً یلتطف يهٍ 

وٌٌسگبى زض هَضز ًحَُ افوبل تؿت  قس. قطوت یطيگهحل اًساظُ

تؿت اؾپیطٍهتطي زض هغلـ قسًس.  یطيگلجل اظ اًساظُ يَيض ولىطزف

حبلت ثسًی ايؿتبزُ ثطاي ولیِ قطوت وٌٌسگبى ارطا گطزيس. 

وٌٌسگبى هبًٌس لس، ٍظى ٍ ؾي  اعلافبت هطثَط ثِ قطوت یيّوچٌ

 ،وٌٌسگبى قطوت قسُ  ثیٌی یفپ فولىطز ضيَيهحبؾجِ پبضاهتط  يثطا

 يطقطح ظ ثِ اضظيبثی فولىطز ضيَيحجت قس. تؿت  یطيگلجل اظ اًساظُ

( ثبظزم تب 3 ًفؽ فویك ( 2 ثبض 3-2 یقیزم ٍ ثبظزم عج (1اًزبم قس: 

حسالل ؾِ ثبض تؿت  ،آظهَى يبيیپب يوٌٌسُ ثطا حس اهىبى. ّط قطوت

اًتربة قس  ييؾِ هَضز ثْتط ييا یيضا تىطاض وطز ٍ اظ ث یطٍهتطياؾپ

اي هساضن، ؾَاثك ٍ پطًٍسُ ّوچٌیي ثب هغبلقبت وتبثربًِ. (22)

)تؿت  قطٍؿ ثىبض ثطاي اٍلیي ؾبل  FEV1/FVC%ٍّب  پعقىی آى

ًیع اؾترطاد ٍ  وبضي یيؾبل ؾبثمِ هبق 5لجل اظ اؾترسام( ٍ پؽ اظ 

 حجت گطزيس.

                                                           
1. American Thoracic Society / European Respiratory Society 

 
 .هَردهغبلؼِّبی . اًجبم اسپیرٍهتری برای ًو1ًَِضكل 

 فرکبًس ٍقَع حَادث

ثطاي  قسُ  اًتربةّبي پطؾٌلی افطاز ٍ پطًٍسُ قسُ  حجتاظ ؾَاثك 

تحمیك، توبهی گعاضـ حَازث اؾترطاد ٍ ثط اؾبؼ تقساز حبزحِ ٍ 

زض احط حبزحِ ّط فطز ًتبيذ ثطاي  ضفتِ  زؾت اظًیع تقساز ضٍظّبي 

 ّب زضد گطزيس. ًوًَِ

 ّبٍتحلیل دادُ یِتجس

عی هغبلقِ حبضط زض اثتسا همبزيط تَنیفی )ًؾیط هیبًگیي، اًحطاف 

ثطضؾی  هٌؾَض  ثِاضـ گطزيسُ ٍ هقیبض، زضنس فطاٍاًی ٍ غیطُ( گع

       ّب ًیع اظ آظهَى آهبضي ًبپبضاهتطيه تَظيـ ًطهبل زازُ

ّب ٍ تحلیل زازُ هٌؾَض  ثِاؾویطًَف اؾتفبزُ گطزيس.  - وَلوَگطٍف

آهبضي  افعاض ًطمي پػٍّف، اظ ّب ؾؤالّب ٍ پبؾد ثِ آظهَى فطضیِ

SPSS  ِاي هؿتمل ّبي آهبضي تی زٍ ًوًٍَِ آظهَى 21ًؿر      

(2- independent sample T- testآًبلیع ٍاضيبًؽ يه ،) ِعطف   

(One way ANOVAضطيت ّوجؿتگی پیطؾَى ٍ )        

(Pearson Correlation.اؾتفبزُ قس ) 

 بّ یبفتِ
 اعلاػبت دهَگرافیک ٍ ضغلی افراد هَرد هغبلؼِ

نٌقت تحت هغبلقِ ثب ؾبثمِ  وبضاىیيهبقًفط اظ  142زض ايي هغبلقِ 

  ؾبل هَضز ثطضؾی لطاض گطفتٌس وِ اعلافبت  5وبض ثیف اظ 

 .اضائِ گطزيسُ اؾت 1هغبثك رسٍل  ّب آىقغلی  - زهَگطافیه
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.تحت هغبلؼِ یّب ًوًَِهقبدیر پبراهترّبی دهَگرافیک  .1 جدٍل  

 حداکثر حداقل اًحراف هؼیبر هیبًگیي پبراهتر

 55 27 48/12 35 ؾي )ؾبل(

 200 163 35/11 5/176 لس )ؾبًتیوتط(

 172 60 36/14 82 ٍظى )ویلَگطم(

 5/29 57/20 13/4 4/26 (هتطهطثـقبذم تَزُ ثسًی )ویلَگطم ثط 

 35 6 38/9 12 وبضي )ؾبل( یيهبقؾبثمِ وبض 

 80 35 11/23 7/55 ؾبفبت وبض زض ّفتِ )ؾبفت(

 11 1 6/4 1/6 ؾبفبت ذَاة زض ضٍظ )ؾبفت(

 فقبلیت ٍضظقی )زضنس(
 6/36 زاضز

 4/63 ًساضز

 وبضي قت لجل )زضنس( یيهبق
 9/35 زاضز

 1/64 ًساضز

 ؾبثمِ ثیوبضي لجلی )زضنس(
 1/44 زاضز

 9/55 ًساضز

 ؾبثمِ اؾتقوبل زذبًیبت )زضنس(
 7/9 زاضز

 3/90 ًساضز

 تحهیلات )زضنس(

 7/71 زيپلن

 5/14 يپلنز فَق

 8/13 لیؿبًؽ

 فٌَاى قغلی )زضنس(

 8/4 ؾطپطؾت

 5/94 تىٌیؿیي

 7/0 وبضگط فٌی

 ٍضقیت تبّل )زضنس(
 93 هتأّل

 7 هزطز

 

ي ّب ًوًَِ( WAI) ثطضؾی ًوطُ )اهتیبظ( ول قبذم تَاًبيی اًزبم وبض

ًفط ًكبى زاز هیبًگیي ًوطُ  142زض تحمیك ثطاي  وٌٌسُ قطوت

   یثطضؾ هَضززضنس اظ ًوًَِ  4/61ثَز ٍ  2/38 ± 54/5قبذم 

فولىطز ضا وؿت وطزًس. هیبًگیي همبزيط  40اي ثطاثط ٍ يب ووتط اظ ًوطُ

زضنس ثَز  95/76 ± 87/4 ّب ًوًَِ (FEV1/FVC%) ؾیؿتن تٌفؿی

 85ی زاضاي همبزيط ووتط اظ ثطضؾ هَضززضنس اظ روقیت  8/95ٍ 

حبزحِ ثَز  53/3 ± 76/2ّب زضنس ثَزًس. هیبًگیي تقساز حَازث ًوًَِ

حبزحِ  3ی ثطاثط يب ووتط اظ ثطضؾ هَضززضنس اظ روقیت  9/65ٍ 

 ( حَازث ضفتِ  زؾت اظزاقتٌس. هیبًگیي قست )تقساز ضٍظّبي 

 هَضززضنس اظ روقیت  5/94ضٍظ ثَز ٍ  53/1 ± 38/6ّب ًوًَِ

زض احط حبزحِ زاقتٌس. اظ  ضفتِ  زؾت اظضٍظ  9اظ ی ثطاثط يب ووتط ثطضؾ

ًفط  28ؾبل  5ثب ؾبثمِ وبض ثیف اظ  وبضاىیيهبقًفط اظ  91تقساز 

ؾبل آذط  5زض  ّب آىزاضاي تزطثِ حبزحِ ثَزًس وِ تقسازي اظ حَازث 

وبضي ايي قطوت اتفبق افتبزُ ثَز ٍ ايي فهل  یيهبقاقتغبل زض 

زچبض حبزحِ  ظهبى ّنهكتطوی ثطاي ايي افطاز ثَز وِ زض ظهبى حضَض 

ؾبل اذیط ًیع  5حِ زض ًفط زاضاي تزطثِ حبز 28قسُ ثَزًس. ثٌبثطايي 

ي تحمیك اًتربة قسًس. هیبًگیي تقساز حَازث ّب ًوًَِ فٌَاى  ثِ

 هَضززضنس اظ روقیت  1/82حبزحِ ثَز ٍ  25/1 ± 58/0ّب ًوًَِ

ی زاضاي تقساز يه حبزحِ ثَزًس. هیبًگیي قست )تقساز ضٍظّبي ثطضؾ

ثَز  ضفتِ  زؾت اظضٍظ  25/4 ± 49/10ّب ( حَازث ًوًَِضفتِ  زؾت اظ

 زؾت اظضٍظ  9ی زاضاي ووتط اظ ثطضؾ هَضززضنس اظ روقیت  7/85ٍ 

 زاقتٌس. ضفتِ 

.هَردهغبلؼِدر بیي افراد  ّب ضبخص. هقبیسِ ًتبیج 2جدٍل   

 پبراهتر
هَردهغبلؼِافراد   

P-Value 
 گرٍُ ضبّد گرٍُ هَرد

WAI 2/35هیبًگیي ًوطُ قبذم   2/38  020/0  

40زضنس ووتط اظ ًوطُ   4/61  4/71  010/0  

95/74 هیبًگیي فولىطز ؾیؿتن تٌفؿی )زضنس(  24/76  048/0  

زضنس 85زضنس ووتط اظ   8/95  4/96  043/0  

53/3 هیبًگیي تقساز حَازث  25/1  001/0  

حبزحِ 3زضنس ووتط اظ   9/65  100 001/0  

53/4 هیبًگیي قست حَازث  25/1  001/0  

ضٍظ قست حبزحِ 9زضنس ووتط اظ   5/84  7/95  001/0  
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ثطضؾی اضتجبط ثیي پبضاهتطّبي تحت هغبلقِ ًكبى زاز وِ ثیي اهتیبظ 

هٌفی ثب ؾي،  نَضت  ثِزاض ٍ  یهقٌقبذم تَاًبيی اًزبم وبض اضتجبط 

 نَضت  ثِوبضي، هیعاى ؾبفت وبضي زض هبُ ٍ  یيهبقٍظى، ؾبثمِ 

وبضي زض ّفتِ، هیعاى ؾبفت  یيهبقهخجت ثب لس، هیعاى ؾبفت وبض 

ايي اضتجبط زض ذهَل  (.P<  05/0) هكبّسُ گطزيسذَاة قت لجل 

BMIّبي تَاًبيی اًزبم ، هیعاى تحهیلات، ؾبثمِ ثیوبضي ٍ ظيط ثرف

 یيهبقزاض ًجَز. ّوچٌیي اهتیبظ قبذم تَاًبيی اًزبم وبض  یهقٌوبض 

هزطز، ثسٍى ؾبثمِ وكیسى ؾیگبض، قغل ضٍؾب، ثسٍى قغل  وبضاى

وبضي زض قت لجل  یيهبقزيگط، ثسٍى فقبلیت ٍضظقی، ثسٍى فقبلیت 

 (.P<  05/0)ثیكتط ثَز 

زاضي ثب ؾي، لس،  یهقٌثیي فولىطز ؾیؿتن تٌفؿی اضتجبط هخجت ٍ 

وبضي،  یيهبقزاضي ثب هیعاى ؾبثمِ  یهقٌٍ اضتجبط هٌفی ٍ  BMIٍظى، 

وبضي زض ّفتِ، هیعاى ؾبفت وبض زض هبُ، هیعاى  یيهبقؾبفت هیعاى 

هیبًگیي قبذم  (.P < 05/0)ؾبفت ذَاة زض قت لجل ٍرَز زاقت 

يپلن، ثسٍى ز فَقهزطز،  وبضاى یيهبقفولىطز ؾیؿتن تٌفؿی زض 

ؾبثمِ وكیسى ؾیگبض، قغل تىٌیؿیٌی، زاضاي قغل زيگط، ثسٍى 

وبضي زض قت لجل، ثسٍى ؾبثمِ  یيهبقفقبلیت ٍضظقی، فقبلیت 

 ثیوبضي ثیكتط ثَز. 

هخجت ثب لس،  نَضت  ثٍِ قبذم تقساز حَازث زاضي ثیي  یهقٌاضتجبط 

BMI وبضي زض ّفتِ، هیعاى ؾبفت وبض زض هبُ یيهبق، هیعاى ؾبفت  ٍ

هٌفی ثب ٍظى، هیعاى ؾبفت ذَاة زض قت لجل ٍرَز  نَضت  ثِ

ٍ قبذم تقساز حَازث زاضي ثیي  یهقٌاضتجبط  (.P < 05/0)زاقت 

 وبضي ٍ هیعاى تحهیلات هلاحؾِ ًگطزيس. یيهبقؾي، هیعاى ؾبثمِ 

ثب ؾبثمِ وكیسى  هتأّل وبضاى یيهبقزض قبذم تقساز حَازث 

ؾیگبض، قغل تىٌیؿیٌی، زاضاي قغل زيگط، ثب فقبلیت ٍضظقی، ثب 

 وبضي قت لجل ٍ ثسٍى ؾبثمِ ثیوبضي ثیكتط ثَز. یيهبقفقبلیت 

تَاًبيی اًزبم وبض ثب  قبذمزاضي ثیي اهتیبظ  یهقٌيت اضتجبط ًْبزض

 هكبّسُّبي تقساز ٍ قست حَازث فولىطز ؾیؿتن تٌفؿی ٍ قبذم

 (.P<  05/0)قس 

 بحج 

يس ايي هؿئلِ اؾت هؤّبي تحهیل قسُ عی هغبلقبت هرتلف يبفتِ

وبضي زاضاي فَاهل  یيهبق رولِ اظوِ هكبغل هطتجظ ثب نٌقت 

یوبً ثط ضٍي ٍضقیت رؿوبًی ٍ هؿتمي ظيبزي ّؿتٌس وِ ظا تٌف

گصاضًس. ثب تَرِ ثِ یط هیتأحضٍاًی، ویفیت ظًسگی ٍ فولىطز افطاز 

ووجَز هٌبثـ هغبلقبتی ٍ ّوچٌیي فسم ٍرَز هغبلقبت هطتجظ 

ثطضؾی اضتجبط  هٌؾَض  ثِ، ايي هغبلقِ وبضاىیيهبقپیكیي زض ضاثغِ ثب 

تٌفؿی ٍ تَاًبيی اًزبم وبض زض  ثیي ٍلَؿ حَازث، فولىطز ؾیؿتن

يىی اظ نٌبيـ فقبل زض حَظُ اًطغي اًزبم گطفت. ثب تَرِ  وبضاىیيهبق

ّبي ّبي تحمیك، هیبًگیي قبذم تَاًبيی اًزبم وبض زض ًوًَِثِ يبفتِ

ثَز وِ ثب تَرِ  2/38 ± 54/5ثطاثط  وبضاى یيهبقی اظ ثطضؾ هَضزولی 

زض عجمِ ذَة  وبضاىیيهبقزّی پطؾكٌبهِ، تَاًبيی اًزبم وبض ثِ ًوطُ

لطاض گطفت. تَاًبيی اًزبم وبض زض هكبغل هرتلف زض هغبلقبت هتقسزي 

تَؾظ وبٍؾیبى ٍ  قسُ  اًزبماؾت. هغبلقِ  لطاضگطفتِهَضز اضظيبثی 

زض ثیي وبضوٌبى نٌقت ؾیوبى ًكبى زاز وِ  2020ّوىبضاى زض ؾبل 

هحبؾجِ  39/52ی وبض زض هغبلقِ ثطاثط ثب هیبًگیي قبذم تَاًبي

 هَضزگطزيس. زض ثیي هتغیطّبي روقیت قٌبذتی ٍ هطتجظ ثب وبض 

، فقبلیت ٍضظقی ٍ ویفیت ذَاة ٍ ؾبثمِ وبضي اضتجبط هغبلقِ

زاقتٌس. ّوچٌیي هكرم گطزيس اضتجبط   WAIثبزاضي  هقٌی

ٍرَز زاقت   WAI ٍVo2max زاض هخجتی ثیي هیبًگیي ًوطُ  هقٌی

. هكرم گطزيس (18)ثب ًتبيذ هغبلقِ حبضط ّورَاًی زاضز  وِ

 ثِض ٍ ؾي زاضي ثیي اهتیبظ قبذم تَاًبيی اًزبم وب یهقٌاضتجبط 

يبثس قبذم  یههٌفی ٍرَز زاضز يقٌی ّط چِ ؾي افعايف  نَضت 

وٌس. هغبلقِ وََّضت اًزبم قسُ  یهتَاًبيی اًزبم وبض وبّف پیسا 

ؾبظ ًیع ًكبى ٍٍ ّوىبضاى زض ثیي وبضگطاى ؾبذت Capanniتَؾظ 

زاز وِ ثیي ؾي ٍ قبذم تَاًبيی اًزبم وبض اضتجبط هقىَؼ ٍ هقٌی 

. (23)ّبي هغبلقِ حبضط ّورَاًی زاضز وِ ثب يبفتِ زاضي ٍرَز زاضز

هكرم گطزيس وِ وبضوٌبى هزطز زاضاي تَاًبيی اًزبم وبض ثبلاتطي زض 

يبثس قبذم  یهثَزًس. ّط چِ لس افعايف  هتأّلهمبيؿِ ثب افطاز 

يبثس  یهوٌس. ّط چِ ٍظى افعايف  یهتَاًبيی اًزبم وبض افعايف پیسا 

وٌس. اهتیبظ قبذم تَاًبيی  یهقبذم تَاًبيی اًزبم وبض وبّف پیسا 

ثسٍى ؾبثمِ وكیسى ؾیگبض ثیكتط  وبضاىیيهبق زض گطٍُاًزبم وبض 

يبثس وبضي افعايف هی یيهبقثَز. هكرم گطزيس ّط چِ هیعاى ؾبثمِ 

چِ هیعاى ؾبفت وٌس. ّط  یهقبذم تَاًبيی اًزبم وبض وبّف پیسا 

يبثس قبذم تَاًبيی اًزبم وبض وبّف پیسا  یهوبض زض هبُ افعايف 

ثسٍى قغل زٍم  وبضاىیيهبقوٌس. اهتیبظ قبذم تَاًبيی اًزبم وبض  یه

ي فطز ثِ اًطغتَاى ثِ اذتهبل تَاى ٍ  یهثیكتط ثَز. زض ايي ضاثغِ 

یزِ وبّف تَاًبيی ًت زضوبضي ٍ  یيهبقّبي غیط اظ قغل  یتفقبل

وبضي اقبضُ وطز. يبفتِ ّب ًكبى زاز   یيهبقايكبى زض ضاثغِ ثب ٍؽبيف 
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يبثس قبذم  یهوِ ّط چِ هیعاى ؾبفت ذَاة زض قت لجل افعايف 

وٌس. ثٌبثطايي تفبٍت زض تَاًبيی تَاًبيی اًزبم وبض افعايف پیسا هی

ُ هتغیطّبي روقیت قٌبذتی )ؾي، لس، ٍظى، تَز ثطحؿتاًزبم وبض 

 ( ٍ قغلی زض اوخط هَاضز ٍرَز زاقت....ثسًی ٍ 

ٍ ّوىبضاى زض ضاثغِ ثب  Jung Won Kimهغبلقِ اًزبم قسُ تَؾظ 

پبضاهتطّبي تبحیط گصاض ثط ؾبذم تَاًبيی اًزبم وبض زض ثیي وبضگطاى 

ؾي، قبذم تَزُ ثسى، زضنس ًؾبفت وٌٌسُ ذیبثبى ّب ًكبى زاز وِ 

حساوخط ههطف ی، ارتوبف - یثسى، ًوطات قبذم ضفبُ ضٍاً یچطث

زض  WAIثب  يزاض یهقٌ يآهبض یٍ فكبض ذَى ثبلا ّوجؿتگ یػىاوؿ

ّبي حبنل ّوچٌیي يبفتِ. (24) ًكبى زاز یطُته هتغ یلتحلٍيِتزع

زض  ICUهغبلقِ ضؾتن آثبزي ٍ ّوىبضاى زض ثیي پطؾتبضاى ٍاحس  اظ

اي، قبذم تَزُ ّبي ظهیٌِيه ثیوبضؾتبى ًكبى زاز وِ ثیي ثیوبضي

ثسًی، ذؿتگی فضلاًی ٍ ثبض وبضي شٌّی ثب قبذم تَاًبيی اًزبم وبض 

 .(25)اضتجبط هقٌی زاضي ٍرَز زاقت 

يبثس قبذم افعايف هی BMIهكرم گطزيس ّط چِ ؾي، لس، ٍظى، 

فولىطز ؾیؿتن تٌفؿی افعايف پیسا وطزُ ٍ ّط چِ هیعاى ؾبثمِ 

وبضي زض ّفتِ، هیعاى ؾبفت وبض  یيهبقوبضي، هیعاى ؾبفت  یيهبق

يبثس، قبذم بُ، هیعاى ؾبفت ذَاة زض قت لجل، افعايف هیزض ه

وٌس. هیبًگیي قبذم فولىطز ؾیؿتن تٌفؿی وبّف پیسا هی

ثب قغل زيگط، ثسٍى فقبلیت  وبضاى یيفولىطز ؾیؿتن تٌفؿی هبق

وبضي قت لجل، ثسٍى ؾبثمِ ثیوبضي ثیكتط  یيهبقٍضظقی، ثب فقبلیت 

ٍ ّوىبضاى  Varianou- Mikellidouثَز. هغبلقِ اًزبم قسُ تَؾظ 

زض ضاثغِ ثب ضيؿه فبوتَضّبي تبحیط گصاض ثط قبذم تَاًبيی اًزبم وبض 

ًكبى زاز وِ ثیي ویفیت ذَاة، ٍيػگی ّبي فطزي ٍ ؾبظهبًی، ؾي، 

ؾبثمِ وبضي ٍ قبذم تَاًبيی اًزبم وبض زض ثیي ًیطٍي وبض اضتجبط 

هغبلقِ  ضاؾتب ثب ًتبيذ تحهیل قسُ عیهقٌی زاضي ٍرَز زاضز وِ ّن

 .(26)حبضط اؾت 

 9/65حبزحِ ثَز ٍ  53/3 ± 76/2ّب ًوًَِهیبًگیي تقساز حَازث 

حبزحِ زاقتٌس.  3اظ ی ثطاثط يب ووتط ثطضؾ هَضززضنس اظ روقیت 

     ّب ( حَازث ًوًَِضفتِ  زؾت اظهیبًگیي قست )تقساز ضٍظّبي 

ی ثطاثط يب ثطضؾ هَضززضنس اظ روقیت  5/94ضٍظ ثَز ٍ  53/1 ± 38/6

يت اضتجبط ًْب زضزاقتٌس.  زض احط حبزحِ ضفتِ  زؾت اظضٍظ  9اظ ووتط 

تَاًبيی اًزبم وبض ثب فولىطز ؾیؿتن  قبذمزاضي ثیي اهتیبظ  یهقٌ

قس. زض ايي  هكبّسُّبي تقساز ٍ قست حَازث تٌفؿی ٍ قبذم

ٍ ّوىبضاى زض حَظُ  Hanan Alaliضاؾتب، ًتبيذ حبنل اظ هغبلقِ 

ضيؿه فبوتَضّبي هَحط ثط حَازث قغلی ًكبى زاز وِ قبذم 

تَاًبيی اًزبم وبض يىی اظ پبضهتطّبي هْن زض اؾتبًساضز ؾبظي تَاًبيی 

 .(27)وبض وبضگطاى ثَزُ ٍ ثط فطوبًؽ ٍلَؿ حَازث هَحط اؾت 

Bugajska  یسًس وِضؾ یزًِت ييثِ ا عی هغبلقِ ذَزٍ ّوىبضاى 

م وبض اًزب يی( ثب قبذم تَاًبVO2 max) يَّاظ یتؽطف یكتطييث

(WAI) ًزازًس،یؾرت اًزبم ه یعيىیوبض ف ی وِهرهَنبً زض هطزا 

 یكتطييوطزًس وِ ث یبىث ّوچٌیي ّب هخجت زاقتِ اؾت. آى ضاثغِ

هقىَؼ زاقتِ اؾت.  ضاثغِ يبً( ثب ؾي لVO2 maxَ) يَّاظ یتؽطف

 یتٍ فقبل یفوَه یؾلاهت یتثَز وِ ٍضق ييا یبًگطآًبى ث يذًتب يگطز

هخجت  یطتأح يىیعیاًزبم وبض ف یتثط ؾغح ؽطف يوبض یطغ یعيىیف

زاضًس. آًبى گعاضـ وطزًس  یاحط هٌف يبز،ظ یلیذ يؾي ٍ ثبضوبض یٍل

ى ٍ زض ظًب ml/kg/min 40/0( زض هطزاى VO2 maxوِ ؾغح )

ml/kg/min 44/0 یبىث يبىٍ زض پب وٌسیه یسازض ؾبل وبّف پ 

ثب  VO2 maxّب اضتجبط هیبى گطٍُ یزض ثقض يٌىِوطزًس فلت ا

 یلزل ييثَزُ اؾت هوىي اؾت ثِ ا یفاًزبم وبض ضق يیقبذم تَاًب

ثِ فَاهل  یثؿتگ يقسُ فطز  اًزبم وبض ازضان يیوِ ؾغح تَاًب ثبقس

 .(28) ًساضز یعيىیتلاـ ف یتثِ ؽطف یزاضز وِ ضثغ یعً يگطيز

وِ  ًكبى زاز تَؾظ حجیجی ٍ ّوىبضاى ًیع قسُ  اًزبمهغبلقِ 

قسُ تَؾظ پعقه   زازُ یمتكر ّبيیوبضيؾي ٍ ث یطّبيهتغ

 یي. ّوچٌّؿتٌساًزبم وبض  يیفبهل ثط قبذم تَاًب یطگصاضتطييتأح

 قسُ تَؾظ پعقه ٍ قبذم زازُ یمتكر ّبيیوبضيتقساز ث یيث

PWC ٍُزاض ٍرَز هقٌب یؾبل ّوجؿتگ 40-49 یؾٌ ّبيزض گط

 يیؾي ٍ قبذم تَاًب یيثَز وِ ث ييآًبى ا يذًتب يگط. اظ ززاقت

 هقىَؼ ٍرَز زاضز یذغ يضاثغِ PWCؾي ٍ  یياًزبم وبض ٍ ّوچٌ

تَؾظ فیطٍظُ ٍ ّوىبضاى ثط ضٍي  قسُ  اًزبمهغبلقِ  .(29)

ًیع ًكبى زاز وِ ثیي حساوخط ؽطفیت َّاظي ٍ تَاًبيی  ًكبًبى آتف

ّبي هغبلقِ حبضط زاضي ٍرَز زاضز وِ ثب يبفتِ یهقٌاًزبم وبض اضتجبط 

 .(30)ّورَاًی زاضز 

تَاى ثِ ثطضؾی اضتجبط ثیي ًمبط لَت هغبلقِ حبضط هی رولِ اظ

قست  - قبذم تَاًبيی اًزبم وبض، ؽطفیت ضيَي ٍ قبذم تقساز

حَازث ٍ ضيؿه فبوتَضّبي هطثَعِ ثطاي اٍلیي ثبض اقبضُ ًوَز. 

زيسگبّی رسيس زض ايي تَاًس ثبفج ايزبز ّبي هغبلقِ حبضط هیيبفتِ

ّبي حَظُ قسُ ٍ هٌزط ثِ اتربش الساهبت وٌتطلی هٌبؾت زض هحیظ
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تَاى ثِ فسم اهىبى ًمبط ضقف هغبلقِ حبضط هی رولِ اظوبضي گطزز. 

ی الساهبت وٌتطلی احطثركًگط ٍ ثطضؾی  يٌسُآاًزبم هغبلقبت وََّضت 

ِ اًزبم گطزز هحممبى زض آيٌسُ السام ثاقبضُ ًوَز. لصا پیكٌْبز هی

 قسُ  اًزبمی الساهبت احطثركاي ًوَزُ ٍ هغبلقبت وََّضت ٍ هساذلِ

 ضا گعاضـ ًوبيٌس.

 گیریًتیجِ
 وبضاىيیهبقتَاًبيی اًزبم وبض ّبي هغبلقِ حبضط ًكبى زاز وِ يبفتِ

ٍ تقساز ٍ قست حَازث ايي گطٍُ زض حس پبيیي  ُثَز هٌبؾتزض ؾغح 

ًتبيذ ًكبى زاز وِ قبذم تَاًبيی اًزبم وبض ٍ  .هكرم گطزيسٍ ون 

 وٌٌسُ يییتقپبضاهتطّبي هْن ٍ  رولِ اظفولىطز ؾیؿتن تٌفؿی 

قبذم  يطیگ اًساظُ زض ايي ضاؾتب ثبقس.فطوبًؽ ٍلَؿ حَازث هی

ًتبيذ زض  يطیوبضگ ثِتَاًبيی اًزبم وبض زض هقبيٌبت لجل اظ اؾترسام ٍ 

 .قَز یههسيطيت هٌبثـ اًؿبًی پیكٌْبز 

 تطكر ٍ قدرداًی

وبضقٌبؾی اضقس ًَيؿٌسُ اٍل ثب وس  ًبهِ بىيپبهمبلِ حبضط حبنل اظ 

ثبقس وِ تَؾظ زاًكگبُ آظاز اؾلاهی ٍاحس فلَم هی 9522256عطح 

اظ زاًكگبُ آظاز  ؿٌسگبىيًَتحمیمبت پكتیجبًی هبلی قسُ اؾت. لصا 

هغبلقِ  وٌٌسگبى قطوتاؾلاهی ٍاحس فلَم تحمیمبت ٍ ّوچٌیي 

 .ٌسيًوب یهپبؾگعاضي ؾ

 هلاحظبت اخلاقی

ّبي آهَظقی رْت تَریِ افطاز هَضز لجل اظ اًزبم هغبلقِ ولاؼ

هغبلقِ ثطگعاض گطزيسُ ٍ فطم ضضبيت آگبّبًِ رْت قطوت زض هغبلقِ 

وٌٌسگبى اعویٌبى تَؾظ افطاز تىویل گطزيس. ّوچٌیي ثِ قطوت

ذَاّس زازُ قس وِ اعلافبت تحهیل قسُ ثهَضت هحطهبًِ ثبلی 

هبًس. زض نَضت فسم ضضبيت، افطاز زض ّط هطحلِ لبزض ثِ تطن هغبلقِ 

 ثَزًس.

 تضبد هٌبفغ

ثٌبثط اؽْبض ًَيؿٌسگبى زض ايي پػٍّف ّیچگًَِ تضبز هٌبفقی ٍرَز 

 ًساضز.

 هٌببغ هبلی

وبضقٌبؾی اضقس ًَيؿٌسُ اٍل ثب وس  ًبهِ بىيپبهمبلِ حبضط حبنل اظ 

زاًكگبُ آظاز اؾلاهی ٍاحس فلَم ثبقس وِ تَؾظ هی 9522256عطح 

 تحمیمبت پكتیجبًی هبلی قسُ اؾت.

 ًقص ًَیسٌدگبى

ًَيؿٌسُ اٍل ٍ هؿئَل ًمف فقبلی ضا زض ظهیٌِ عطاحی هغبلقِ، 

ّوبٌّگی ٍ ًگبضـ ًؿرِ ًْبيی همبلِ ايفب ًوَزًس. ًَيؿٌسگبى زٍم، 

ّب آٍضي ٍ تحلیل زازُؾَم ٍ چْبضم ًیع زض حَظُ ارطاي هغبلقِ، روـ

 قبلیت ًوَزًس.ف
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