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ABSTRACT

Background and Aim: Several work related accidents occur in Open pit mines annually, resulting in permanent 
disability and death. The present study was designed to develop a measurement tool for assessment of incidents 
reported in Open Pit metal mines according to rules and regulations.

Methods: In this research, we first studied 200 cases of work-related accidents in the years 2009-2016, in order to 
provide the basic foundations for the formulation of the necessary elements for the structures of this questionnaire. 
The questionnaire was first designed with four structures, 13 dimensions and 81 questions. To assess the validity 
of the questionnaire, the formal, content, and structure validity of the questionnaire was used to determine the 
reliability of the two methods of internal consistency (Crohn’s Alpha) and test-retest using the coefficient of intra-
trail. Provided questionnaire was distributed among 377 employees of metal open-pit mines workers of Yazd and 
Kerman city. Data were analyzed through SPSS and LISREL software. Ethical considerations in this study were 
adhered based on the Helsinki guidelines.

Results: The content validity of 22 items was eliminated and by calculating construct validity, a questionnaire with 
four constraints of violation of rules and regulations, unsafe operator behaviors, unsafe conditions of equipment 
and environmental unsafe conditions that has a reliability equal to 0.842, and the elements of the questionnaire has 
content validity. The scout study Cronbach’s alpha coefficient and KMO in the main study was 0.842 and 0.708 
subsequently. Questionnaire items also have content validity (CVI = 0.84). The questionnaire data will only be used 
for analysis and will not be used elsewhere.

Conclusion: This questionnaire is an appropriate native tool with the approach of local role and regulations for 
assessing work-related accidents in open-pit metal mines.
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مقاله پژوهشی

چکیده

سابقه و هدف: در معادن فلزی روباز سالیانه تعداد زیادی حادثه رخ می دهد که منجر به ناتوانی های دائمی و مرگ می گردد. پژوهش حاضر 
باهدف شناسایی گویه های مرتبط و ارائه پرسشنامه ای درزمینه بررسی علل این حوادث انجام گرفته است.

روش بررسی: در این تحقیق در ابتدا به بررسي 200 گزارش حادثه ناشی از کار در بازه سال های 1388 تا 1395 پرداخته تا مباني اولیه در 
تدوین گویه هاي لازم برای سازه های این پرسشنامه فراهم آید. پرسشنامه در ابتدا شامل 4 سازه، 13 بعد و 81 سؤال طراحی شد. برای بررسی 
روایی پرسشنامه، از روش های روایی صوری، محتوایی و سازه و جهت تعیین پایایی از دو شیوه همسانی درونی )آلفای کرون باخ( و آزمون – باز 
آزمون با استفاده از ضریب همبستگی درون رده ای استفاده شد و توسط 377 نفر از کارکنان معادن فلزی روباز استان یزد و کرمان تکمیل 
گردید. تجزیه وتحلیل داده هاي به دست آمده با استفاده از نرم افزار آماري SPSS و LISREL صورت گرفت. ملاحظات اخلاقی هلسینکی در این 

مطالعه رعایت شد.

یافته ها: در بررسی روایی محتوایی 22 گویه حذف شد و با محاسبه روایی سازه به پرسشنامه ای با 4 سازه نقص قوانین و مقررات، رفتارهای 
ناایمن اپراتور، شرایط ناایمن تجهیزات و شرایط ناایمن محیطی، 13 بعد و 59 سؤال دست یافته شد که دارای شاخص و پایایی 0/842 و مطلوب 
هست، همچنین گویه های پرسشنامه دارای روایی محتوایی )CVI=0/84( است. داده های پرسشنامه تنها برای تجزیه وتحلیل استفاده شده و 

استفاده دیگری نخواهد شد.

نتیجه گیری: پرسش نامه تهیه شده برای ارزیابی حوادث ناشی از کار در معادن فلزی روباز با 59 سؤال دارای قابلیت اطمینان و پایایی مناسب 
بوده و یک ابزار بومی جهت ارزیابی حوادث ناشی از کار در معادن فلزی روباز با رویکرد نقش قوانین و مقررات با دقت و صحت مناسب می باشد.

واژه هاي كلیدي: معادن فلزی روباز، حوادث ناشی از کار، نقش قوانین و مقررات ، تحلیل عاملی تأییدی

مجله ارتقای ایمنی و پیشگیری از مصدومیت ها
دوره6. شماره 4.  زمستان 1397، صفحات 203 تا   214

طراحی پرسشنامه جهت ارزیابی حوادث ناشی از كار در معادن فلزی روباز با رویکرد نقش قوانین و مقررات

لیلاحسن زاده، رضا خانی جزنی، رضا غلام نیا، غزاله منظمی تهرانی *

گروه سلامت، ایمنی و محیط زیست، دانشکده بهداشت و ایمنی، دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی شهید بهشتی، تهران، ایران

مقدمه
هستیم،  کشورها  در  روزافزون  صنعتی  توسعه  و  رشد  شاهد  امروزه 
بیشتر  اهمیت  و  معدنی  عملیات  حجم  افزایش  به  منجر  رشد  این 
صنعت  بخش های  دیگر  با  مقایسه  در  عملیات  این  است،  شده  آن 
یا  با فوت  افراد  از آن ها  بوده که در برخی  زیادی همراه  با خطرات 
معلولیت های مختلف مواجه می شوند. )1( طبق آمار انجمن ایمنی و 
بهداشت ایالات متحده آمریکا )MSHA( 113 مورد حادثه مرگبار از 
سال 1995 تا 2006 در معادن گزارش شده است. )2( از طرفی ایران 
سرزمینی غنی از معادن ارزشمند است )3( که با توجه به اینکه کار 
معادن، کاری طاقت فرسا بوده )4( و از سخت ترین مشاغل حال حاضر 

معرفی شده است )5( رونق و امنیت شغلی در این صنعت سبب تعالی 
و پیشرفت روزافزون آن می شود و این مهم تنها با کاهش نرخ حوادث 
ناشی از کار رخ می دهد. حوادث ناشی از کار حوادثی هستند که در 
آسیب های  به  و منجر  رخ می دهند  کار  محیط  در  انجام وظیفه  حین 
کشنده یا غیر کشنده می شوند. )6( حوادث ناشی از کار یک چالش 
عمده اجتماعی محسوب می شود. بنا بر اطلاعات آماری سازمان بین

کار،  از  ناشی  حوادث  از  مورد  هزار   360 حدود  هرساله  کار  المللی 
برآورد  اتفاق می افتد.  مرگبار و 337 میلیون، غیر مرگبار در جهان 
میلیارد دلار در جهان  کار سالیانه 5  از  ناشی  هزینه حوادث عمده 
تخمین زده شده است. )7, 8( همچنین طبق آخرین آمار منتشره این 
سازمان، میزان تلفات جانی ناشی از حوادث و بیماری های شغلی در     ghazaleh.monazami@sbmu.ac.ir                :آدرس نویسنده مسئول مکاتبات *
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جهان حدود 2300000 نفر در سال است. )9( که نتایج اخیر نشان 
معدنکاری  حوادث  با  ارتباط  در  تکنولوژی  مشکلات  هنوز  می دهد 
وجود دارد. )10( این حوادث شغلی با اقدامات مناسب قابل پیشگیری 
هستند. )11( بنابراین لازم است که شیوه های مدیریت ایمنی به طور 

مرتب و مؤثر موردبررسی قرار گیرد. )12(

نشان  معادن کشور  آمارگیری سال 1396  نتایج طرح  ما  در کشور 
و  معدن   5214 بهره برداری  حال  در  معادن  کل  تعداد  که  می دهد 
متوسط تعداد شاغلان معادن 91211 نفر بوده که از بین استان ها، 
می باشند.  دارا  را  روباز  فلزی  معادن  بیشترین  یزد  و  کرمان  استان 
تعداد کل معادن در حال بهره برداری استان کرمان 488 معدن و 
تعداد کل معادن در حال  و  تعداد شاغلان معادن 23917  متوسط 
بهره برداری استان یزد 192 معدن و متوسط تعداد شاغلان معادن 
خراسان  کرمان،  استان های  استان  برحسب  است.  بوده  نفر   12207
رضوی و اصفهان به ترتیب با 9/4 درصد، 9/1 درصد و 6/8 درصد 

بیشترین معادن را دارا می باشند. 

بر اساس نتایج طرح در سال 1394، 317 معدن دچار حادثه شده 
است. در این معادن درمجموع 1510 مورد حادثه رخ داده که متعاقب 
آن حدود 1589 نفر دچار حادثه شده اند. از تعداد 1510 مورد حادثه 
"حوادث  حادثه  علت  معادن،  در  حوادث  علل  به  توجه  با  رخ داده 
ماشین آلات معدنی "بیشترین فراوانی را داشته است. از تعداد 1589 
نفر آسیب دیده 28 نفر فوت شدند که در این میان استان کرمان و 
یزد بیشترین آمار فوت را به خود اختصاص داده اند. )13( دراین بین 
ناشی  بر حوادث  مؤثر  بررسی عوامل  برای  پرسشنامه ای  عدم وجود 
از کار در معادن فلزی علی الخصوص معادن فلزی روباز که محققان 
کمتر بدان پرداخته اند با حذف اشتباهات فردی و تأکید بر در نظر 
گرفتن نقش قوانین و مقررات، این پرسشنامه را برای کلیه حوادث 

کارا کند؛ نیاز به چنین سنجه ای را لازم و ضروری کرده است.

خطرات  از  ناشی  ریسک های  ارزیابی  خطرات،  شناسایی  به منظور 
شناخته شده و کنترل رویدادها قبل از تبدیل شدن به حوادث و توجه 
در  حوادث  تجزیه وتحلیل  لذا  است.  ضروری  امری  ایمنی  مقوله  به 
راستای طراحی صحیح فرایندهای کار و اجرای ایمن آن ها بر مبنای 
اقدامات پیشگیرانه، جزء مهمی از علم ایمنی محسوب می شود. علل 
کار،  محیط  در  مشابه  حوادث  از  پیشگیري  شامل  حوادث  بررسی 
برآورد هزینه های مستقیم و غیرمستقیم حوادث ناشی از کار، رعایت 
مقررات ایمنی و حفاظتی براي کاهش وقوع حوادث و علت، عامل و 
مسئول حادثه و میزان درصد قصور است ازآنجاکه به صورت معمول 
حوادث پیچیده اند و عوامل مؤثر بر آن ها اغلب شامل سه دسته عوامل 
پایه، عوامل مستقیم و عوامل غیرمستقیم می باشند )14( ازآنجایی که 

تأکید دارد  بر نقش مؤثر مدیریت در علل حوادث  اخیر  تمرکزهای 
عوامل  این  جمع بندی  و  طبقه بندی  عوامل  این  شناسایی   )15(
می تواند گامی مهم در راستای ارزیابی این قبیل حوادث و کمک به 

مدیریت باشد.

در تحقیق های مختلف افراد عوامل متفاوتی را به عنوان علل حوادث 
ناشی از کار در معادن ذکر کردند؛ اگرچه پژوهشگرانی چون کامرانی 
مقاله خود  در   ،)1394( فام  محمد  و  عزیزی  و   )1396( کامرانی  و 
تنها بر تأثیر سن و سابقه کاربر تعداد وقوع تأکید کرده و نشان دادند 
که با افزایش سابقه کار، حوادث شغلی کاهش داشته است و با توجه 
در  افراد  کار  سابقه  و  سن  به  لازم است  گزاف حوادث،  هزینه های  به 
هنگام جانمایی آن ها در مشاغل مختلف توجه گردد. )16, 17( ولی 
کردند.  ذکر  حوادث  علل  به عنوان  را  پایه ای  و  تخصصی  علل  اغلب 
در  ثبت شده  شغلی  حوادث  گزارش های   ،)1396( همکاران  و  یاری 
سازمان تأمین اجتماعی در یک دوره زمانی ده ساله جمع آوری کردند 
و نوع ریسک و آسیب مربوط به هر یک از حوادث بر اساس معیارهای 

سازمان بین المللی کار مشخص شد. 

ریسک  گروه های  ادغام،  فرآیند  انجام  و  تناظر  تحلیل  از  استفاده  با 
و همکاران  کردند. )18( جوادی  شناسایی  جداگانه  به صورت  آسیب 
و  داد  انجام  طبس  زغال سنگ  معدن  در  را  خود  تحقیق   ،)1395(
وقوع،  احتمال  را  حوادث  قبیل  این  تجزیه وتحلیل  اصلی  معیارهای 
شدت پیامد و واکنش اعلام کردند و دراین بین ریزش در سقف کارگاه 
به عنوان  را  استخراجي  پهنه های  راهروهاي  در  ریزش  و  استخراج 

مهم ترین مخاطرات این معدن شناسایی کردند. )19( 

استان  شغلي  حوادث  بار  ثابتی مطلق و همکاران )1394( بیشترین 
و  جمجمه  براي  را  تا 1392  سال های 1390  زمانی  بازه  در  قزوین 
کارگاه  بر  نظارت  عدم  علت  به  لغزیدن،  و  سقوط  حوادث  به  مربوط 
 )20( کردند.  اعلام  ساخت وساز  فعالیت های  در  و  کارفرما  توسط 
منطقه  اورانیوم  معادن  از  دریکی   )1394( همکاران  و  ابراهیم زاده 
مرکزی ایران؛ کمبود اکسیژن، استنشاق گاز رادون، تماس با پرتوهای 
 ،3000 ،3600 خطر  نمرات  با  ترتیب  به  خدماتی  فعالیت  و  یونیزان 
و  نجاری  فعالیت های  و  خطر  سطح  بیشترین  دارای   3000  ،3000
سطح  کمترین  دارای   180 و   60 نمره  با  ترتیب  به  کمپرسور  اپراتور 
خطر اعلام کردند. )21( کریمی و همکاران )1393(، در تحقیق خود 
درباره آتشباري معدن سنگ آهن به این نتیجه رسیدند که بیشترین 
درصد خطاها از نوع عملکردي و کمترین درصد خطاها از نوع ارتباطي 
کردن  و محدود  شناسایی شده  خطاي  هر  وقوع  کاهش  براي  و  است 
طراحي  قالب  در  مناسب  کنترلي  اقدامات  آن ها،  از  ناشي  پیامدهاي 
مناسب،  فردي  حفاظت  وسایل  از  استفاده  نظارت،  بازبیني،  فهرست 
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آموزش و تصویب قوانین و دستورالعمل ها مفید و مؤثر است. )22(

عظیم  تلفات  با  بررسی حوادث  در   ،)2017( همکاران1  و  انگستورم 
عوامل  گزارش،   31 گرفتن  نظر  در  با  زیرزمینی  معدن  صنعت  در 
دو  و  کرده  جدا  زمان بندی  و  محیطی  و  فنی  جزئیات  از  را  انسانی 
مقوله متفاوت در نظر گرفتند. )23( وی و همکاران2 )2017(، حوادث 
ناشی از کار در معادن با تنظیم مناسب ساختار این صنعت، تقویت 
 )24( می یابد.  کاهش  ایمنی  سرمایه گذاری  از  اطمینان  و  نظارت 
ژانگ و همکاران3 )2016(، به این نتیجه رسیدند سه عامل مؤثر بر 
حوادث معادن زغال سنگ "فقدان آموزش ایمنی و نبود آموزش " و 
"قوانین و مقررات  و   " ایمنی معدن  قوانین و مقررات مسئولیت   "
نظارت و بازرسی " است. )25( ییلماز و آلپ4 )2016( عوامل مؤثر 
در بروز حوادث شغلی را به 7 بخش عمده آموزش کارکنان، مشارکت 
کارکنان، تعمیر و نگهداری، بازرسی محل کار، نظارت، ارزیابی ریسک 
بگدانویچ   )26( نمودند.  تقسیم بندی   OH&S پیشگیرانه  و خدمات 
سروصدا،  نور،  هوا،  دمای  چون  فاکتورهایی   )2016( همکاران5  و 
گردوغبار، خطرات شیمیایی و ارتعاشات را در بروز حوادث شغلی در 

معادن مؤثر دانستند. )27(

کار  از  ناشی  حوادث  مورد  در  انجام شده  پژوهش های  علیرغم 
علی الخصوص درزمینهٔٔ معادن و معادن فلزی روباز، هیچ گاه شالوده 
ارائه  آن  از  نشأت گرفته  علل  و  حوادث  این  ارزیابی  برای  منسجمی 
نشده تا بتوان این علل را به صورت پرسشنامه ای ارزیابی نموده و از 
بروز این گونه حوادث جلوگیری نمود؛ بنابراین در این پژوهش سعی 
ارزیابی  برای  مناسبی  پرسشنامه  اعتباربخشی  و  است طراحی  شده 
حوادث ناشی از کار در معادن فلزی روباز با توجه به نقش قوانین و 
مقررات تدوین شود تا بتوان به خوبی علل این حوادث را ارزیابی نمود.

مواد و روش ها

پژوهش حاضر ازنظر هدف در حیطه تحقیقات کاربردي است و طی 
گام هایی به انجام تحقیق پرداخته شد. ملاحظات اخلاقی هلسینکی در 
این مطالعه رعایت شد. ملاحظات موردنظر شامل حذف اسامی افراد 
حادثه دیده و افراد مرتبط با حوادث، مصاحبه بی نام و رضایت شاهدان 
حوادث موردمطالعه بود. برای طراحی و اعتبارسنجی پرسشنامه پس 
از بررسی حوادث ناشی از کار در معادن موارد موردنیاز در این مطالعه 
سن،  حادثه دیده:  افراد  فردی  اطلاعات   1 شامل  گردید  جمع آوری 
سابقه کار، میزان تحصیلات، 2)مشخصات سازمانی در حادثه به وقوع 
پیوسته: نوع شغل و رده سازمانی، نوع فعالیت، تعداد کارگران و 3( نوع 
1.  Engström, Angrén, Björnstig, Saveman
2.  Wei, Wei, Hu, Hu, Lu, Lu, Liang, Liang
3.  Zhang, Shao, Zhang, Li, Yin, Xu
4.  Yilmaz & Alp
5.  Bogdanovic, Stankovic, Urosevic., Stojanovic

آسیب یا عضو حادثه دیده: سر، صورت، چشم، دست، پا، ستون فقرات 
و بررسی حادثه بود. گویه های مرتبط استخراج گردید، سپس روایی 
محتوایی آن با استفاده از شاخص CVI محاسبه شده و گویه های 
نامرتبط حذف شدند، پس ازآن با استفاده از تحلیل عاملی اکتشافی 
به دسته بندی گویه ها پرداخته و تعداد 13 بعد استخراج شد، سپس 
با استفاده از تحلیل عاملی تأییدی روایی سازه پرسشنامه موردبررسی 
قرارگرفته و پایایی آن به وسیله آلفای کرون باخ تأیید گردید؛ بنابراین 
در گام اول به گردآوری اطلاعات لازم برای آغاز تحقیق پرداخته شد 
نیز روش هاي  و  کتابخانه ای  مطالعه  از روش هاي  پژوهش  این  در  و 
میداني نظیر پرسشنامه نیز استفاده گردید، بنابراین پژوهش حاضر بر 

اساس ماهیت و روش، یک پژوهش توصیفي پیمایشي است.

روش  به  دستیابی  و  تحقیق  پرسشنامه ی  طراحی  به  دوم  گام  در 
اندازه گیری ارزیابی حوادث ناشی از کار در معادن فلزی روباز با توجه 
به نقش قوانین و مقررات پرداخته شد، برای این منظور به بررسی 
تا  بازه سال های 1388  در  کار  از  ناشی  حادثه  گزارش  دقیق 200 
1395 پرداخته شده که به وزارت کار و تأمین اجتماعی ارسال شدند. 
تک تک این گویه ها از این گزارش ها مستخرج گردید و در مرحله بعد 
برای سنجش تناسب حجم در این مطالعه براي ارزیابي روایي محتواي 
پرسشنامه مورداستفاده، از روش لاوشه استفاده شد. دور اول بررسی 
شاخص روایی محتوا با 20 نفر خبرگان که سال ها در مباحث ایمنی 

معادن سابقه کار داشته اند، انجام شد.

معادن   HSE مسئولان  و  کارفرمایان  تحقیق  این  در  آماری  جامعه 
معادن  ایمنی  کار که درزمینهٔٔ  بازرسان  و  کارشناسان  و  روباز  فلزی 
فعالیت داشتند در استان های کرمان و یزد بودند. برای تعیین حجم 
نمونه آماری این پژوهش و تحقیق از فرمول کوکران استفاده گردید 
که با مدنظر قرار دادن اینکه جامعه آماری تعداد 21606 نفر است، 
انجام شده و پرسشنامه در  با روش نمونه گیری تصادفی  نمونه گیری 
اختیار افراد جامعه قرار گرفت و درنهایت تعداد 377 پرسشنامه سالم 

و ایمن، جهت تجزیه وتحلیل به دست آمد.

در گام سوم به بررسی سازه ها، ابعاد و گویه های باقیمانده پرسشنامه 
با استفاده از تحلیل عاملی تأییدی مرتبه دوم به بررسی روایی سازه 
براي  کولموگروفاسمیرنوف6  آزمون  از  میان  این  در  شد.  پرداخته 
بررسی نرمال بودن داده ها استفاده شد که به این نتیجه رسید که 
تحلیل  از  استفاده  بنابراین  می باشند،  نرمال  به دست آمده  داده های 
طریق  از  نیز،  پرسشنامه  سازه ی  روایی  شد.  شناخته  مجاز  عاملی 
بار  تأییدی  عاملي  تحلیل  براي  شد.  بررسی  تائیدي  عاملی  تحلیل 
زیر  قاعده  به طورکلی  محاسبه شده است.   t آماره  و  استاندارد  عاملی 

حاکم است:
6.  KolmogorovSmirnov



طراحی پرسشنامه جهت ارزیابی حوادث ناشی     ....206/ مجله ارتقای ایمنی و پیشگیری از مصدومیت ها

قدرت رابطه بین عامل )متغیر پنهان( و متغیر قابل مشاهده، به وسیله 
بار عاملي نشان داده می شود. بار عاملي مقداري بین صفر و یک است. 
اگر بار عاملي کمتر از 0/3 باشد رابطه ضعیف در نظر گرفته شده و 
از آن صرف نظر می شود. بار عاملی بین 0/3 تا 0/6 قابل قبول است و 
باشد بسیار مطلوب است. زمانی که همبستگي  از 0/6  اگر بزرگ تر 
باید آزمون معناداري صورت گیرد. جهت  متغیرها شناسایی گردید 

یا همان   t آماره آزمون  از  بین متغیرها  رابطه  بودن  بررسي معنادار 
 0/05 خطاي  سطح  در  معناداري  چون  می شود.  استفاده   tvalue
بررسي می شود بنابراین اگر میزان بارهاي عاملي مشاهده شده با آزمون 
tvalue از 1/96 کوچک تر محاسبه شود، رابطه معنادار نیست. در 

جدول 1، نماد متغیرهای مدل نمایش داده شده است:

روش های آماري مورداستفاده در این پژوهش را مي توان به دودسته 
روش هاي آماري استنباطي و روش هاي آماري توصیفي تقسیم کرد. 
آماري  نرم افزار  از  استفاده  با  به دست آمده  داده هاي  تجزیه وتحلیل 
بررسی  برای  همچنین  است.  گرفته  صورت   LISREL و   SPSS
دوم  مرتبه  تأییدی  عاملی  تحلیل  از  پرسشنامه  روایی  وضعیت 

استفاده شده است.

است  ابزاری  مهم ترین  از  یکی  دوم  مرتبه  تأییدی  عاملی  تحلیل 
پیش  از  عاملی  بررسی صحت وسقم ساختار  امکان  پژوهشگر  به  که 

تعیین شده را برای متغیرهای مشاهده شده پژوهش می دهد. )28(

یافته ها

نتایج ارزیابي روایي محتواي پرسشنامه

سؤال،  هر  محتوا  روایی  شاخص  شدن  تائید  ضمن  مطالعه  این  در 
)حداقل مقدار قابل قبول برای شاخص CVI برابر با 0/79 است و اگر 
بایستی حذف  از 0/79 باشد آن گویه  شاخص CVI گویه ای کمتر 
بیشتر  یا   0/84 معادل  مقداری  تأیید  مورد  شاخص  متوسط  شود.( 

به دست آمده است.

با محاسبه شاخص روایی محتوا 22 سؤال حذف گردید، با حذف این 
سؤالات در دور دوم پرسشنامه در بین 5 نفر از خبرگان توزیع گشت 

و بدون حذف گویه روایی محتوایی پرسشنامه تأیید شد.

پس از حذف سؤالات از روش لاوشه پرسشنامه تحقیق با استفاده از 
سؤالات باقیمانده تدوین شد که ترتیب سؤالات آن به قرار جدول 3 

است.

جدول 1- نماد متغیرهای مدل

نماد متغیرنماد متغیر
EIMبرخورد و حبس با ماشین آلات معدنیTDنقص تکنولوژی و طراحی

VSSنقص ایمنی پشتیبانی و سایر نمایشگرهاSEVEعدم آموزش ایمنی و آموزش عمومی شغلی

VETنقص تجهیزات، ابزار و دیگر لوازم جانبیERRعدم آموزش کافی درزمینهٔ قوانین و مقررات

UECشرایط ناایمن تجهیزاتTCIقوانین و مقررات و بازرسی

UVEمحیط کار نامطلوبCSفرهنگ ایمنی

OSMمدیریت ایمنی سازمانVLRنقض قوانین و مقررات

TSقوانین و مقررات تضمین کننده ایمنی در تولیدOBرفتار ناایمن اپراتور

UENشرایط ناایمن محیطیRBUIرفتارهای مخاطره آمیز در مکان ناایمن

UOBرفتارهای ناایمن اپراتور
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جدول 2- مقدار شاخص CVI محاسبه شده مرحله اول برای هر سؤال

سؤالات

CVI

سؤالاتنتیجه

CVI

نتیجه

تأیید0,850مهار چرخ های ماشین آلات بارگیری و باربری هنگام توقفحذف0,725روشنایی عمومی در لبه پله ها و جاده های مشرف به پرتگاه ها در نوبت شب

ملاحظات فنی نظیر تأخیر چاشنی ها Burden )بار سنگ( و فاصله ردیفی چال ها و طول گل گذاری حذف0,725وسایل گرمایشی و سرمایشی در اتاقک ماشین آلات یا استراحتگاه های دائم و موقت در معدن
تأیید0,925در محاسبات آتش باری برای پیشگیری از پرتاب سنگ

حذف0,625وجود سیستم های پشتیبانی و تمهیدات مناسب در هنگام آتش سوزی در معدنتأیید0,863تمهیداتی برای پیشگیری از سقوط کارگران و ماشین آلات از لبه پله های معدنی

تأیید0,888حفاظ گذاری قسمت های دوار ماشین آلات نظیر پمپ های آبکشی و رولیک، طبلک های دوار و هرز گردتأیید0,925رعایت تمهیدات ایمنی در خصوص محدودیت میدان دید رانندگان ماشین آلات معدنی نظیر دامپ تراک

تأیید0,863 ملاحظات فنی برای پیشگیری از بروز back break)شکستگی های ناخواسته( در دیواره های معدنتأیید0,888انجام عملیات چال زنی به شکل تر برای کاهش میزان گردوغبار

رعایت الزامات بهداشت کار در خصوص ایزولاسیون اتاقک ماشین آلات معدنی در برابر صدا و میرا کردن ارتعاش تمام 
تأیید0,925 ملاحظات فنی برای کاستن از vibration)لرزش زمین( در عملیات آتش باریتأیید0,863بدن رانندگان این وسایل

تأیید0,888وجود تابلوها و وسایل تجهیزات هشداردهنده برای ورود به قسمت های متروکه و خطرناکتأیید0,888آموزش مهارتی به رانندگان و اپراتورهای وسایل نقلیه )بارگیری و حمل ونقل( و ارائه گواهینامه مربوطه

تأیید0,863شناسایی و رفع نقض فني ماشین آلات گزارش شده توسط رانندگانتأیید0,913آموزش استفاده از وسایل حفاظت فردی توسط کارفرما به کارگران معدن

تأیید0,925 وجود وسایل حفاظت فردی کافیتأیید0,863آموزش ایمنی کار با ماشین آلات معدنی به اپراتور ماشین آلات و سایر کارگران

نگهداری پوشش ها، کابل های برق فشارقوی برق رسانی به شاول ها از صدمات فیزیکی ناشی از تردد تأیید0,900آموزش اطفاء حریق به کارکنان معدن
حذف0,725سایر ماشین آلات

تأیید0,875استفاده از وسایل حمل ونقل ایمن و مناسب برای رفت وآمد کارگران در معدنحذف0,688آموزش ایمنی تخصصی برای کار و وظیفه خاص هر فرد به او

وجود وسایل  و تجهیزات  کافي  پیشگیري  و مبارزه  با آتش سوزي متناسب با ارزیابي خطر حریق و تأیید0,875آموزش برای پیشگیری از برخورد قطعات متحرک دستگاه حفاری با دست یا بدن کارگران
حذف0,713نوع آن در محیط کار

حذف0,663بازرسی ادواری ماشین آلات بارگیری و حفاریتأیید0,888آموزش برای پیشگیری از برق گرفتگی در زمان استفاده از تجهیزات برقی به کارگران

تأیید0,863کشف و رفع خرابی کلید محافظ جانتأیید0,850انجام عملیات آتش باری توسط آتش بار تائید صلاحیت شده

حذف0,663آیا ملاحظات lockout/tagout در تعمیرات برقتأیید0,888رعایت ملاحظات آئین نامه ایمنی عمومی در تعمیرگاه های وسایط نقلیه

تأیید0,850شرایط جوی )گرما، سرمای بیش ازحد( در ایستگاه های کاری معدنتأیید0,938نظارت کافي بر رعایت اصول ایمنی توسط پیمانکار از سوی کارفرما

تأیید0,863احداث راه های معدنی حسب مقررات معدنی ازلحاظ شیب، عرض، ترافیک، سرعت متوسط باربریتأیید0,875اطلاع کارگران از دستورالعمل های ایمنی برای هر واحد

تأیید0,888تیغه زنی راه های معدنی به جهت هموارسازی توسط گریدرتأیید0,888نظارت مسئول ایمنی یا واحد HSE بر فرایندهای کار

تأیید0,863شن پاشی و نمک پاشی راه های معدن که در معرض یخ زدگی هستندحذف0,650وجود دستورالعملی برای شناسایی شرایط ناایمن )کنترل ریسک( در معدن

حذف0,675آب پاشی منظم راه های معدنی برای پیشگیری از گردوغبار و کاهش میدان دیدتأیید0,863ارزیابی ریسک در معدن بر اساس دستورالعمل مصوب

تأیید0,854رعایت حریم ایمن برای ممنوعیت ورود در عملیات تخلیه دامپ تراک ها در دپوهای باطلهتأیید0,850استفاده از وسایل تجهیزات حفاظت فردی در معادن

حذف0,700احداث دیواره اطمینان )برم( درراه های معدنی حسب مقررات فنی آئین نامه معدنتأیید0,863رعایت ممنوعیت انجام اعمال ناایمن از قبیل سرویس کاری در زمان روشن بودن دستگاه و ...

تأیید0,875آبکشی صحیح کارگاه های استخراج که در معرض آب گرفتگی هستندتأیید0,900رعایت نظام آراستگی 5s در معدن

تأیید0,863ثبت حوادث ناشی از کار و اعلام آن به وزارت کارتأیید0,875استفاده رانندگان از کمربند ایمنی در هنگام استفاده از ماشین آلات معدنی

تأیید0,888در اختیار گذاشتن وسایل و امکانات حفاظت فني و بهداشت کارتأیید0,913انجام رفتار ناایمن توسط کارگران به دلیل نداشتن دانش و اطلاعات ایمنی

حذف0,750استفاده از آتش باری کنترل شده برای پیشگیری از شکستگی دیواره های معدن در عملیات معدن کاریتأیید0,863انجام رفتار ناایمن توسط کارگران به دلیل نداشتن مهارت کافی

حذف0,700عملیات آتش باری صرفاً در طول روزتأیید0,850انجام رفتار ناایمن توسط کارگران به دلیل نداشتن نگرش به مقوله ایمنی

تأیید0,850حمل مواد منفجره و چاشنی به صورت مجزاتأیید0,900استفاده کارگران از ماشین آلات و تجهیزات ایمن و مناسب در انجام کار

تأیید0,900انبار مواد منفجره برحسب مقررات ایمنی احداث شده و نگهداریحذف0,675بازرسی قبل از انجام کار

pre shift inspection0,875تأیید0,863بازرسی ایمنی کارگاه های معدن قبل از شروع هر نوبت کاری توسط مسئول ایمنی یا نمایندگانتأیید

تأیید0,863منوط بودن ورود به مناطق حادثه ساز به کسب مجوز از مسئول ایمنیحذف0,700انجام عملیات بارگیری به نحوی که شیب منفی در دیواره معدنی به وجود نیاید

تأیید0,913نصب تجهیزات شناسایی حریق و اطفای خودکار آن بر روی ماشین آلاتتأیید0,888پارک کردن و خاموش کردن ماشین آلات قبل از ترک کردن

تأیید0,850شرایط کار سخت و زیان آور )ماده 52 قانون کار( در معدنحذف0,625رعایت حداکثر سرعت مجاز که توسط مسئول فنی ابلاغ می شود توسط رانندگان دامپ تراک ها

رعایت اقدامات ایمنی نظیر احداث و نگهداری از سیستم اتصال به زمین، کلیدهای محافظ جان، تأیید0,925تمیز کردن نوار نقاله و غلتک انتهایی در هنگام روشن بودن دستگاه
حذف0,725ترانس های یک به یک در معدن

حذف0,688پیش بینی محل ویژه ای برای ناهارخوری کارگران طبق آئین نامه بهداشت عمومیتأیید0,888در نظر گرفتن حداقل فاصله افراد هنگام آتشباری باملاحظه خطر پرتاب سنگ

انجام عملیات خنثی سازی چال های خرج گذاری شده ای که در عملیات آتش باری منفجرنشده اند بر اساس آئین نامه 
تأیید0,888وجود تجهیزات کمک های اولیه در اختیار کارگرانتأیید0,863ایمنی در معادن

حذف0,700احراز صلاحیت امور ایمنی پیمانکاران معدن توسط پیمانکارانتأیید0,925رعایت عدم عبور جام ماشین بارگیر از روی اتاقک ماشین باربر در حین عملیات بارگیری

تجهیزات و ماشین آلاتی که در معادن جزء کالاهای مشمول استاندارد اجباری اند، استاندارد ملی تأیید0,888حضور افراد غیرمجاز در منطقه عملیاتی ماشین آلات و تجهیزات
حذف0,725ایران را داشته باشند

حذف0,738رعایت حریم ایمن خطوط انتقال برق فشارقوی در بهره برداری از ماشین آلات معدنیتأیید0,863 مناسب و در دسترس بودن وسایل بارگیری و باربری مجهز به وسایل اطفای حریق

انجام عملیات لق گیری بعد از آتش باری در سینه کارهای معدنی )جلوگیری از خطر ریزش در تأیید0,888عدم ممنوعیت ورود افراد به محدوده بارگیری توسط شاول و لودر
حذف0,700هنگام بارگیری(

تأیید0,888مجهز بودن ماشین آلات بارگیری و باربری به هشداردهنده های صوتی و نوری مناسب در زمان حرکت به عقب
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جدول 3- پرسشنامه تحقیق

شماره گویه های پرسشنامهبعدسازه

نقض قوانین و مقررات

گویه های 1 تا 4تکنولوژی و طراحی
گویه های 5 تا 8آموزش ایمنی و آموزش عمومی شغلی
گویه های 9 تا 12آموزش کافی درزمینه قوانین و مقررات

گویه های 13 تا 16قوانین و مقررات و بازرسی
گویه های 17 تا 20فرهنگ ایمنی

رفتارهای ناایمن اپراتور
گویه های 21 تا 25رفتار ناایمن اپراتور

گویه های 26 تا 29رفتارهای مخاطره آمیز در مکان ناایمن

شرایط ناایمن تجهیزات
گویه های 30 تا 34برخورد و حبس با ماشین آلات معدنی

گویه های 35 تا 39نقص ایمنی پشتیبانی و سایر نمایشگرها
گویه های 40 تا 44نقص تجهیزات، ابزار و دیگر لوازم جانبی

 شرایط ناایمن محیطی

گویه های 45 تا 49محیط کار نامطلوب
گویه های 50 تا 52مدیریت ایمنی سازمان

گویه های 53 تا 59قوانین و مقررات تضمین کننده ایمنی در تولید

نتایج ارزیابي روایی سازه پرسشنامه

آماری  جامعه  از  نفر   377 پرسشنامه  تأییدی  عاملی  تحلیل  جهت 
شناختي  جمعیت  ویژگی هاي  توصیف  براي  که  گرفت  قرار  مدنظر 
دسته بندي  جهت  توصیفي  آمار  شاخص هاي  از  موردمطالعه  جامعه 
داده هاي مربوط به جنسیت، سن، وضعیت تأهل و تحصیلات استفاده  
شد. تعداد 299 نفر از پاسخ دهندگان مرد بودند که 79,3 در صد از 
حجم نمونه را تشکیل  دادند. همچنین تعداد 78 نفر از پاسخ دهندگان 
بین  از  تشکیل  دادند.  را  نمونه  از حجم  درصد   20,7 که  بودند  زن 
 36 سني  بازه  به  مربوط  فراواني  بیشترین  پاسخ دهنده  افراد  تعداد 
تا 45 سال بود که با 157 نفر، 41,6 درصد حجم نمونه را تشکیل 
دادند. کمترین فراواني مربوط به افراد با بازه سني کمتر از 25 سال 
است که با 33 نفر، 8,8 درصد از حجم نمونه را به خود اختصاص 

در   42,7 که  بودند  مجرد  پاسخ دهندگان  از  نفر   161 تعداد  دادند. 
از  نفر   216 تعداد  همچنین  تشکیل  دادند.  را  نمونه  حجم  از  صد 
پاسخ دهندگان متأهل بودند که 57,3 درصد از حجم نمونه را تشکیل 
 دادند. بیشترین فراواني مربوط به افراد داراي مدرک لیسانس بود که 
شامل 206 نفر و 54,6 درصد حجم نمونه را تشکیل می دادند. افراد 
داراي تحصیلات دیپلم و پایین تر نیز هیچ درصدی از حجم نمونه را 

تشکیل ندادند و کمترین فراواني را به خود اختصاص دادند.

به کاررفته  متغیرهای  همه  برای  توصیفی  آمار  شامل   4 جدول 
و  مرکزی  شاخص های  مهم ترین  اول  بخش  در  است.  تحقیق  در 
 SPSS پراکندگی ارائه شده است. ارقام این جدول به کمک نرم افزار

محاسبه شده اند.

جدول 4- آمار توصیفی متغیرهای تحقیق

انحراف معیارمیانگین متغیرانحراف معیارمیانگین متغیر
3,8230,647برخورد و حبس با ماشین آلات معدنی3,5970,621نقص تکنولوژی و طراحی

3,2770,736نقص ایمنی پشتیبانی و سایر نمایشگرها3,5790,719عدم آموزش ایمنی و آموزش عمومی شغلی
3,2340,865نقص تجهیزات، ابزار و دیگر لوازم جانبی3,4010,663عدم آموزش کافی درزمینه قوانین و مقررات

3,4450,621شرایط ناایمن تجهیزات3,5650,750قوانین و مقررات و بازرسی
3,4950,658محیط کار نامطلوب3,7420,701فرهنگ ایمنی

3,7460,717مدیریت ایمنی سازمان3,5770,529نقض قوانین و مقررات
3,6290,571قوانین و مقررات تضمین کننده ایمنی در تولید3,4880,714رفتار ناایمن اپراتور

3,6080,529شرایط ناایمن محیطی3,7900,671رفتارهای مخاطره آمیز در مکان ناایمن
3,6220,616رفتارهای ناایمن اپراتور
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جدول 4 نشان می دهد میانگین تمامی مؤلفه ها بالاتر از عدد 3 است 
و ازآنجایی که در طیف 5 گزینه ای که انتخاب شده میانگین بالاتر از 
3 نشان دهنده موافق بودن وضعیت آن متغیر در جامعه آماری است.

حجم  تناسب  سنجش  روش  از  نمونه  حجم  تناسب  تعیین  جهت 
)شاخص ارزیابی   KMO آماره  محاسبه  عاملی  تحلیل  نمونه جهت 
کفایت نمونه( استفاده شد. در این تحقیق با استفاده از تحلیل عاملی 
اکتشافی به 13 بعد مرتبط با حوادث ناشی از کار دست یافته شد و 
طی این عمل 81 گویه مستخرج در قالب 13 بعد قرارگرفته است. 

خروجی آزمون KMO در این مطالعه 0/708 به دست آمده است. لذا 
بنابراین  می باشند؛  متغیره  چند  نرمال  توزیع  دارای  فوق  سؤال   59

کفایت نمونه مناسب است.

داده ها  استنباطی  تحلیل  به  داده ها،  توصیفی  تجزیه وتحلیل  از  پس 
پرداخته می شود. در تجزیه تحلیل استنباطی، روایی سازه پرسشنامه 
تحقیق مورد ارزیابی و آزمون قرار می گیرند. نتایج بار عاملی تحلیل 
مدل  داده هاي  معناداري  از سنجش  نتایج حاصل  و  تأییدی  عاملی 

مرتبه دوم پرسشنامه در شکل 1 نشان داده شده است.

(KMO( جدول 5- محاسبه شاخص كفایت نمونه

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy0.708

Bartlett’s Test of Sphericity
Chi-Square .Approx9897.435

df1711
Sig0.000

شکل 1- الف: بار عاملی تحلیل عاملی تأییدی مرتبه دوم پرسشنامه
 ب: آماره t-value تحلیل عاملی تأییدی مرتبه دوم پرسشنامه
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از  تعدادي  از  نیز  تحقیق  اصلي  مدل  ساختاري  مدل  برازش  جهت 
از شاخص هاي  یکي  است.  استفاده شده  برازش  نیکوئي  شاخص هاي 
عمومي براي به حساب آوردن پارامترهاي آزاد در محاسبه شاخص هاي 
برازش، شاخص خيدو بهنجار است که از تقسیم ساده خيدو بر 
درجه آزادي مدل محاسبه مي شود. چنانچه این مقدار بین 1 تا 3 

باشد مطلوب است. )29(

تقریب  مجذورات  میانگین  ریشه  شاخص  ازآنجاکه  همچنین 
برازندگي خوبي برخوردار است.  از  برابر 0/032 مدل   7)RMSEA(
موردقبول  بازه  در  نیز  برازش  نیکوئي  شاخص هاي  سایر  همچنین 

قرارگرفته اند که در جدول شماره 6 آمده است

7. )Root Mean Square Error of Approximation(RMSEA

 جدول شماره 6- شاخص های نیکویی برازش پرسشنامه تأییدی مرتبه  دوم پرسشنامه

RMSEAGFIAGFINFINNFIIFIشاخص های برازندگي

0 – 0.91>0.9>0.9>0.9>0.1<مقادیر قابل قبول

0/0320/910/970/930/980/96مقادیر محاسبه شده

883.2
1652

79.47622

==
df
χ

در این پژوهش با استفاده از تحلیل عاملي تأییدی مرتبه دوم ساختار 
کلي پرسشنامه هاي تحقیق مورد روایی سنجي محتوایی قرارگرفته 
است. این مدل با اقتباس از برونداد نرم افزار لیزرل ترسیم شده است.

روش  با  ها  گویه  ابتدا  در  ازآنجاکه  انجام شده،  محاسبات  اساس  بر 
لاوشه غربال شده بود، در این مرحله کلیه گویه ها و ابعاد پرسشنامه 
دارای روایی سازه بوده و برای تشکیل پرسشنامه ای منسجم مناسب 

هست.

نتایج ارزیابي پایائي پرسشنامه

پایائي نهایی پرسشنامه به روش همسانی درونی )آلفای کرون باخ( 
محاسبه شد که نتایج آن در جدول 7 ارائه شده است.

جدول 7- برونداد نرم افزار SPSS براي محاسبه آلفاي كرون 
باخ پرسشنامه

Cronbach’s Alpha N of Items

0.842 41

برابر 0,842  این پژوهش،  باخ محاسبه شده در  آلفاي کرون  ضریب 
ارزیابي  مطلوب  بسیار  پرسشنامه  پایائي  بنابراین  گردید.  محاسبه 
گردیده است. در ادامه از دونیمه کردن برای بررسی پایایی پرسشنامه 
بهره گرفته شد که با محاسبه ضریب همبستگی 0/697 برای دونیمه 
اطلاعات و محاسبه مقدار 0/804، ضریب قابلیت اعتماد کل آزمون 

مناسب ارزیابی شد.

بحث

هدف اصلی از این مطالعه ارائه پرسشنامه ای منسجم جهت ارزیابی 
قوانین  نقش  رویکرد  با  روباز  فلزی  معادن  در  کار  از  ناشی  حوادث 
استان کرمان و یزد  فلزی روباز  با در نظر گرفتن معادن  و مقررات 

به عنوان جامعه آماری انجام گرفته است.

بسیار  مقررات  و  قوانین  نقش  حوادث  ارزیابی  برای  کلی  به صورت 
پررنگ است، چنانچه ریشه کلیه حوادث را می توان در نقص قوانین و 
مقررات در قسمتی از چرخه کاری، رفتارهای ناایمن اپراتور به دلایلی 
چون عدم آموزش و تجربه و یا عدم امنیت مکان کاری، شرایط ناایمن 
با  این موارد را می توان  ناایمن محیطی دانست.  تجهیزات و شرایط 
از  مسئولان  و  کارکنان  پیروی  عدم  نمود.  رفع  متعدد  قوانین  وضع 
قوانین و دستورالعمل های ایمنی باعث خواهد شد تا آمار رفتارهای 
تدوین  از  است پس  لذا لازم  یابد  افزایش  کار  محیط  در  ایمن  غیر 
قوانین ایمنی، ضمن برگزاری دوره های آموزشی، سطح آگاهی افراد 
نسبت به این قوانین را افزایش داده و همچنین از عواملی همچون 
انگیزه و مشارکت کارکنان در خصوص  ایجاد  برای  تنبیه  و  تشویق 
عدم ارتکاب رفتار ناایمن و پیروی از قوانین وضع شده استفاده گردد 
ایمنی در  ایمنی و شکل گیری فرهنگ  ایجاد جو  با  این طریق  از  و 
محیط کار از بروز رفتارهای ناایمن ناشی از نقض قوانین و مقررات 
جلوگیری گردد. حتی این تشویق و تنبیه می تواند از کارکنان فراتر 
به طورقطع  می توان  بدین صورت  شود،  شامل  را  مسئولان  و  رفته 
دست یافت.  معادن  در  مقررات  و  قوانین  اجرای  برای  تضمینی  به 
ایمن  شرایط  تعالی  و  اپراتور  ایمن  رفتارهای  رعایت  اشاعه  جهت 
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به  رسیدن  همچنین  و  حوادث  آمار  کاهش  و  محیطی  و  تجهیزات 
مقررات  و  قوانین  بیشتر  چه  هر  رعایت  به  نیاز  ایمنی  تعالی  هدف 
در تمامی قسمت های مختلف کاری در معادن وجود دارد تا ضمن 
ارجح دانستن رعایت قوانین ایمنی در تمامی مراحل، کارکنان الزام 
و رهنمود کافی جهت پرداختن به مسائل ایمنی را داشته باشند و 
علاوه بر پرداختن به رعایت قوانین و الزامات فردی ایمنی در جهت 
افزایش ایمنی محیط کار، تأمین ایمنی همکاران و ارتقاء شرایط ایمن 
تجهیزات و محیط گام بردارند. در پژوهش های آینده، می توان نقض 
قوانین و مقررات را در سازمان هایی با ساختار مشابه و همچنین بر 
سایر مقوله های مدیریتي )نظیر بهره وری سازمان، عملکرد سازمان و 
تا نتایج به دست آمده از  عملکرد مالی( موردتحقیق و آزمون قرارداد 
استحکام بیشتري براي اجرا برخوردار باشند. محدودیت زماني تحقیق 

باعث محدود شدن مطالعه می شود.

نتیجه گیری

بر اساس نتایج به دست آمده، یکي از روش هاي سنجش حوادث ناشی 
از کار در معادن فلزی روباز با رویکرد نقش قوانین و مقررات استفاده 
از  نشان  مطالعه  این  در  استفاده شده  ابزار  که  است  پرسشنامه  از 

قابل اطمینان، معتبر و کاربردي بودن آن در معادن است.

بنابراین ارزیابي اعتبار محتوا توسط گروه خبرگان نشان داد که 22 
گویه از 81 گویه مقیاس اولیه حذف گردید، این گویه ها نامناسب 
و تکراری بودند. بنابراین، ابزار تجدیدنظر شده متشکل از 59 گویه 
با  پرسشنامه  سازه  اعتبار  همچنین  مطالعه  این  در  گردید.  ایجاد 
عامل  )تحلیل   CFA و  اکتشافی(  عامل  )تحلیل   EFA از  استفاده 
تأییدی( موردبررسی قرار گرفت.EFA نیز با استفاده از تجزیه وتحلیل 
مؤلفه های اصلي منجر به تشکیل چهار سازه، سیزده بعد با 59 گویه 
شد. علاوه بر این، پایایي همساني دروني پرسشنامه نیز قابل قبول بود. 
بنابراین، مشخص شد مقیاس طراحی شده به عنوان یک ابزار معتبر و 
قابل اعتماد می تواند مورداستفاده قرار گیرد. یافته ها در ارتباط با ابعاد 
مقیاس طراحی شده مطابق با نتایج حاصل از مطالعات قبلي بود که به 
این نتیجه رسیده شد که برای ارزیابی حوادث ناشی از کار در معادن 
لزوم پرسشنامه ای دارای 4 سازه نقض قوانین  فلزی روباز به صورت 
و  ایمنی  آموزش   ،)30( طراحی  و  تکنولوژی  ابعاد  شامل  مقررات  و 
آموزش عمومی شغلی )31(، آموزش کافی درزمینه قوانین و مقررات 
)25, 30(، قوانین و مقررات و بازرسی و فرهنگ ایمنی)24, 30( ؛ 
اپراتور )32(  ناایمن  ابعاد رفتار  اپراتور شامل  ناایمن  سازه رفتارهای 
و رفتارهای مخاطره آمیز در مکان ناایمن )32(، سازه شرایط ناایمن 
با ماشین آلات معدنی، نقص  ابعاد برخورد و حبس  تجهیزات شامل 
ایمنی پشتیبانی و سایر نمایشگرها )31, 33(، نقص تجهیزات )34(، 

ابزار و دیگر لوازم جانبی و سازه شرایط ناایمن محیطی شامل ابعاد 
و  قوانین  ایمنی سازمان )25(،  نامطلوب )25(، مدیریت  محیط کار 

مقررات تضمین کننده ایمنی در تولید )30( و 59 سؤال لازم است.

داده ها  گردآوری  اصلي  ابزار  به عنوان  پرسشنامه  ابزار  از  استفاده 
همیشه با انتقاداتي مانند عدم پاسخ گویی مناسب بعضی از کارکنان 
جو  و  فرهنگ  داراي  سازماني  هر  است.  بوده  مواجه  به پرسشنامه 
قابل تعمیم  به سادگی  این پژوهش  یافته هاي  لذا  منحصربه فرد است، 
به  محدود  تحقیق  این  نیست.  دیگري  معدن  یا  سازمان  هر  براي 
می شود.  موردی  مطالعه  به عنوان  فلزی  روباز  معادن  کارکنان  کلیه 
درصورتی که مراکز دیگری نیز می توانستند موردبررسی قرار بگیرند. 
احساس عدم اعتماد به محقق به هنگام جواب دادن به سؤالات تحقیق 
افراد مشاهده شده بود. این خود سبب محدودیت هایی  از  در بسیاری 

برای تحقیق حاضرشده است.

تشکر و قدردانی

مقاله حاضر نتیجه پایان نامه درجه کارشناسی ارشد مدیریت سلامت، 
ایمنی و محیط زیست، دانشکده بهداشت و ایمنی می باشد. این پروژه 
اجراشده  اجتماعی  رفاه  و  کار  تعاون،  وزارت  پشتیبانی  و  با حمایت 
است. نویسندگان از اساتید محترم، بازرسان ادارات کار استان کرمان 
فلزی  معادن   HSE محترم  مسئولین  و  ریاست  همچنین  و  یزد  و 
روباز و تمامی کارکنان پرتلاش و گران قدر مرکز تحقیقات و تعلیمات 
اعلام  را  خود  قدردانی  و  تشکر  مراتب  بهداشت کار  و  فنی  حفاظت 

می دارند.
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