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 داریتوسعه پا یدر راستا یگام ،سبز تیریمد
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 چكيده:

شَد ٍ بخش قابل تَجْی اص تَلیذ ًاخالص داخلی  هحسَب هی ّای اقتصادی بضسگ دًیا بخش بْذاشت ٍ دسهاى اص بخش

ّا هیضاى قابل تَجْی اص هٌابع طبیعی اًشطی ٍ هَاد شیویایی سا هَسد استفادُ قشاس  شَد. بیواسستاى کشَسّا صشف آى هی

ٍاطُ  گزاسًذ. ثیشات بذی بش هحیط صیست ٍ اًساى هیادادُ ٍ با تَلیذ پسواًذّای خطشًاک ٍ آلَدگی آب ٍ َّا ت

ّای سبض، سالن ٍ پاک بِ هعٌی هشاکضی است کِ با اتخار سٍیکشدّای صیست هحیطی باعث حفع ٍ پایذاسی  بیواسستاى

ّای هلی ٍ  شَد. لزا ّذف اص ایي هطالعِ هعشفی ایي سٍیکشد جذیذ دس طشاحی هشاکض دسهاًی، شٌاخت ساصهاى هحیط هی

 باشذ. هٌذ هی اص الگَّای هَجَد دس دًیا اص طشیق هشٍس ًظامّای سبض ٍ آگاّی  الوللی هشتبط با بیواسستاى بیي

ّای اطلاعات  ای ٍ هشٍس جاهع ٍ جستجَ دس پایگاُ ایي پظٍّش یک هطالعِ تَصیفی تحلیلی بش پایِ هطالعات کتابخاًِ

للی ٍ داخلی الو الکتشًٍیکی هعتبش داخلی ٍ خاسجی ّوچَى باًک اطلاعات هقالات علَم پضشکی، باًک اطلاعات ًششیات بیي

 الوللی هشتبط ٍ الگَّای هَجَد طشاحی شذُ است. ّای بیي هٌظَس شٌاسایی طشاحی هشاکض دسهاًی سبض، ساصهاى  بِ

ّا ًشاى داد ّفت هذل جْت هذیشیت سبض دس هشاکض دسهاًی ٍجَد داسد کِ ّش کذام ابعاد اختصاصی خَد سا داسًذ.  یافتِ

بعذISO 14000 (11  ،)بعذUSGBC LEED(8  ،) بعذGGHC (7  ،)بعذBEPHS  (11  ،)الگَّای هَجَد شاهل

SHT (11  ،)بعذPAHO (11  ،)بعذGGHH (11  بَدًذ. ّوپَشاًی دس ابعاد کاسایی اًشطی، کاسایی آب ٍ هذیشیت )بعذ

هٌافع ایوٌی، ّا ًشاى داد استقشاس هذیشیت سبض دس هشاکض دسهاًی هٌجش بِ  صبالِ دس ّوِ الگَّا هشاّذُ شذ ٍ ّوچٌیي یافتِ

 شَد. هٌافع اقتصادی، هٌافع صیست هحیطی ٍ هٌافع بْذاشتی ٍ اجتواعی بشای بیواساى ٍ کاسکٌاى هی

ّای اسایِ دٌّذُ الگَّا ٍ  تَاًذ ًاشی اص هَقعیت هکاًی ساصهاى ّا هی تفاٍت دس ابعاد الگَّای هذیشیت سبض دس بیواسستاى

جِ بِ ساّبشدّای تَسعِ پایذاس دس هشاکض دسهاًی تاثیشات هثبت فشاٍاًی بش ّای هزکَس باشذ. تَ تفاٍت دس ًیاصّای ساصهاى

هٌذی بیواساى ٍ پشسٌل داسد. با دس ًظش گشفتي ایي هضایا ٍ لضٍم تَجِ  ّا ٍ سضایت عولکشد دسهاًی، کیفیت فضای بیواسستاى

ّا بایذ بعٌَاى  الِ پایذاسی دس بیواسستاىگزاسًذ، هس ّای غیشپایذاس بش هحیط اطشاف خَد هی بِ تاثیشات هخشبی کِ بیواسستاى

 ٍسی لحاظ گشدد. شاخص حیاتی دس هشحلِ طشاحی، اجشا ٍ بْشُ

 ستیص طیهح ذاس،یسبض، تَسعِ پا یّا واسستاىیسبض، ب تیشیهذ كلمبت كليدی:
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 مقدمه: 

اهشٍصُ پیبهذّبیی ًؾیش آلَدگی سٍصافضٍى َّا ٍ هحیظ 

صیؼت، وبّؾ هٌبثـ عجیقی ٍ ثحشاى اًشطی وِ ًبؿی اص 

صًذگی دس دًیبی كٌقتی اهشٍص هی ثبؿذ، ثبفث گشدیذُ تب 

تشیي ثِ یىی اص هْنحفؼ ٍ پبػذاسی اص هٌبثـ عجیقی 

 . ّبی اًؼبى فلش حبضش تجذیل گشدددغذغِ

ثیوبسػتبى ػجض، ثیوبسػتبًی اػت وِ ػلاهت هشدم سا ثب 

وبّؾ هذاٍم پیبهذّبی صیؼت هحیغی ٍ ثشعشف وشدى 

ثیوبسػتبى ػجض . [1] ّب استمب دّذػْن خَد دس ثبس ثیوبسی

ٍ ػبلن استجبط ثیي ػلاهتی اًؼبى ٍ هحیظ صیؼت سا ثِ 

ؿٌبػذ ٍ ایي ؿٌبخت سا اص عشیك ًَؿ اداسُ سػویت هی 

 . [2] وشدى، اػتشاتظی ٍ فولیبت خَد ًـبى هی دّذ

ّب ثش اػبع سػبلت خَیؾ، ًیبصّبی ایي ًَؿ اص ثیوبسػتبى

دٌّذ ٍ ثب هحیغی پیًَذ هیخَد سا ثب الذاهبت صیؼت

هحیظ صیؼت جبهقِ، هـبسوت فقبل دس تَػقِ ٍ تمَیت 

ثشاثشی دس ػلاهت، تقْذ خَد سا ثِ هحیظ صیؼت ثب اتخبر 

دس ایي هیبى . [5-3] دٌّذالذاهبت پیـگیشاًِ ًـبى هی

ٍسی ػجض ساّجشدی اًتخبة ؿذُ ثشای تَػقِ پبیذاس ثْشُ

ٍسی ٍ ت اػت ٍ ّذف اكلی آى افضایؾ ثْشُهحیظ صیؼ

وبفی ثَدُ ثِ ًحَی وِ هَجت تَػقِ التلبدی اجت

ّبی حفبؽت ٍ ایوٌی دس هحیظ ؿَد ثٌبثشایي اص ٍیظگی

ٍسی ػجض ثشای ثْشُ"گیشی اص اػتشاتظی هْن ثْشُ

ایي اػت وِ وبسایی التلبدی سا دس وٌبس  "ّبثیوبسػتبى

هحیغی هغشح وشدُ ٍ دس فیي تَجِ جذی وبسایی صیؼت

ت سا ًیض دسهبى، هحیظ صیؼثِ همَلِ التلبد ثْذاؿت ٍ 

ّبی ذ ٍ ثب ثىبسگیشی اثضاسّب ٍ تىٌیهوٌلحبػ هی

هحیغی ًبؿی اص فشآیٌذ ّبی صیؼتػجض آلایٌذٍُسی  ثْشُ

ثِ ّویي جْت  .سػبًذاسائِ خذهبت سا ثِ حذالل هی

ّبی هختلف جْبى ٍسی ػجض دس ثیوبسػتبىهتذٍلَطی ثْشُ

ٍ اوٌَى دس  [6]ؿَد اهشٍصُ ثلَست فولی اػتفبدُ هی

ّبی صیبدی ثشای حفؼ هحیظ صیؼت فشكِ جْبًی فقبلیت

خذهبت ثْذاؿتی ٍ  ّب ٍ هشاوض اسائِ دٌّذُدس ثیوبسػتبى

وـَس ػٌگبپَس دس ایي ساػتب  .[7] گیشددسهبًی كَست هی

ٍسی ػجض پیـگبم ثَدُ اػت ٍ ثب ثىبسگیشی ساّجشد ثْشُ

 1872ّبی لبثل تَجْی هقبدل جَییتَاًؼتِ اػت كشفِ

ّبی دس هذیشیت اًشطی ٍ هذیشیت صثبلِ ّضاس دلاس

 .[7] ثیوبسػتبًی وؼت ًوبیذ

هٌبثـ هٌجش ثِ سؿذ التلبدی ٍ تَػقِ ثـشی دس پبیذاسی 

 ـهٌبث ؿَد؛هیپبیذاسی هٌبثـ تجذیذًبپزیش  ٍیه جبهقِ 

هحذٍدی وِ ثشای صًذگی ًؼل آیٌذُ ثش سٍی وشُ صهیي 

لی ػَگٌذًبهِ ثمشاط ایي اػت جبًوبیِ اك. ضشٍسی اػت

ّبی اخیش ایي هفَْم دس دس ػبل ."اٍل آػیت ًضًیذ"وِ 

ػقِ یبفتِ تب ًؾبم ػلاهت ٍؽیفِ ثشخی اص وـَسّب، تَ

اخلالی خَد سا دس خلَف فذم آػیت سػبًی یب حذالل 

اص آًجب وِ . آػیت سػبًی ثِ هحیظ صیؼت ثِ اجشا گزاسد

ّب تبثیش ثخؾ هشالجت اص ػلاهت ٍ ثخلَف ثیوبسػتبى

وِ اغلت ثِ آى )فؾیوی ثش سٍی هحیظ صیؼت داسًذ 

تفبدُ اص ّبی ػٌگیي اػٍ ثب ّضیٌِ (وٌٌذتَجْی ًوی

ثبیؼتی ایي  ،گشدًذاًشطی، آة ٍ اًْذام ضبیقبت هَاجِ هی

ّبی گزاسی دس ػبختوبىهشاوض ػلاهت اص عشیك ػشهبیِ

اجشای فولیبت پبیذاس، فلاٍُ ثش همبثلِ  ٍ ػبلن، خشیذ ػجض

ثب تغییشات آة ٍ َّایی ثبفث استمبی پبیذاسی، ثشاثشی 

دس ّویي ساػتب . [8] ثیـتش ٍ حفؼ هحیظ صیؼت ؿًَذ

ّبیی ثشای هحیظ صیؼت ػبلن تَػظ اًجوي ثیوبسػتبى

، آطاًغ حفبؽت 1(AHA)ّبی آهشیىب اًجوي ثیوبسػتبى

ّبی ثْذاؿتی ٍ اًجوي هشالجت 2(EPA)اص هحیظ صیؼت 

ٍ دسهبًی ثذٍى ضشس ثٌیبى ًْبدُ ؿذُ ٍ ّذف اص آى ایجبد 

یه جٌجؾ هلی ثشای پبیذاسی ٍ حفبؽت اص هحیظ صیؼت 

اص آًجب وِ الگَی . [9] ثبؿذدس ثخؾ ثْذاؿت ٍ دسهبى هی

ّبی ػجض ٍ ػبلن ٌفشد ٍ یىؼبًی دس خلَف ثیوبسػتبىه

ّب ٍ ًؾبم ػلاهت دس ٍجَد ًذاسد ٍ ثؼیبسی اص ثیوبسػتبى

ایشاى ؿٌبخت وبهلی اص الگَّبی پبیذاسی دس خلَف 

ًذاسًذ ٍ تبثیشات هثجت دس  ّبی ػجض ٍ ػبلنثیوبسػتبى

بثیش ّبی وـَس ٍ تػبصی عشاحی پبیذاس دس ثیوبسػتبىپیبدُ

ّذف اص ایي هغبلقِ  ،داًٌذلىشد دسهبًی سا ًویآى ثش فو

الوللی هشتجظ ثب ّبی ثیيهقشفی ٍ ؿٌبخت ػبصهبى

هَجَد دس دًیب اص ّبی ػجض ٍ آگبّی اص الگَّبی ثیوبسػتبى

 .ثبؿذهٌذ هیعشیك هشٍس ًؾبم

 روش کار: 

ایي هغبلقِ یه پظٍّؾ همغقی اص ًَؿ تَكیفی تحلیلی ثب 

ّب ٍ هٌبثـ اعلافبتی ٍ هغبلقبت هشتجغی گیشی اص ثبًهثْشُ

. وِ دس صهیٌِ ثیوبسػتبى ػجض اًجبم ؿذُ اػتاػت 

ّبی هَجَد دس صهیٌِ ثیوبسػتبى اًتخبة همبلات ٍ پظٍّؾ

                                                           
1 American Hospital Agency                                       
2 Environmental Protection Agency 
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ػجض ثش اػبع پشٍتىل تحمیك، اص هیبى همبلات، وتت، 

ًـشیبت، گضاسؿبت هشتجظ داخلی ٍ خبسجی ٍ ػبیش 

وبسػتبى ػجض هٌتـش هغبلقبتی وِ دس استجبط ثب همَلِ ثی

 .اًذ، اًتخبة گشدیذؿذُ

 هباًی ًظزی تحقيك

ثیوبسػتبى ػجض ثیوبسػتبًی اػت وِ ػلاهت هشدم سا ثب 

وبّؾ هذاٍم پیبهذّبی صیؼت هحیغی ٍ ثشعشف وشدى 

ثیوبسػتبى ػجض ٍ . ّب استمب دّذػْن خَد دس ثبس ثیوبسی

ػبلن استجبط ثیي ػلاهتی اًؼبى ٍ هحیظ صیؼت سا ثِ 

ؿٌبػذ ٍ ایي ؿٌبخت سا اص عشیك ًَؿ اداسُ هیسػویت 

ایي ًَؿ اص . دّذوشدى، اػتشاتظی ٍ فولیبت خَد ًـبى هی

ًیبصّبی خَد سا ثب  ّب ثش اػبع سػبلت خَیؾ،ثیوبسػتبى

دٌّذ ٍ ثب هـبسوت فقبل هحیغی پیًَذ هیالذاهبت صیؼت

دس تَػقِ ٍ تمَیت هحیظ صیؼت جبهقِ، ثشاثشی دس 

صیؼت ثب الذام پیـگیشاًِ ثِ هحیظ  ػلاهت تقْذ خَد سا

ای اص ّوچٌیي ؿبیبى روش اػت وِ ًوًَِ. دٌّذًـبى هی

 Meyersّبی ػجض دس دًیب ؿبهل ثیوبسػتبى ثیوبسػتبى

ثبؿذ وِ ثش سٍی عشاحی وَدوبى دس فلَساًغ ایتبلیب هی

پبیذاس ثشای ثْجَد ثیوبساى، اػتفبدُ اص ًَس عجیقی، ثبم ػجض 

ولاّه هٌجـ ًَس جْت ٍسٍد ًَس  47، اػتفبدُ اص گؼتشدُ

. ّوچٌیي ٍ وبّؾ هلشف اًشطی وبس وشدُ اػت

ثیوبسػتبى ػشعبى ؿبًذص دس ایبلات هتحذُ اص ػغَح 

اػتفبدُ اص ثِ  ٍ ٍیٌیلی دس ول ثیوبسػتبى اػتفبدُ وشدُ

اػتفبدُ اص فشهبلذییذ  ّبی همبٍم دس ثیوبسػتبى، فذمسًگ

ػبصی هلشف اص ًَس عجیقی ٍ ثْیٌُِ ّب، اػتفبددس هجلوبى

ثیوبسػتبى  907ایشاى اص هیبى دس . ٍسدُ اػتآسٍی اًشطی 

ثیوبسػتبى گَاّیٌبهِ ثیوبسػتبى ػجض سا  5ول وـَس تٌْب 

اًذ ٍ عجك آهبس اسائِ ؿذُ اص اداسُ ول دسیبفت ًوَدُ

پـتیجبًی هقبًٍت دسهبى ػبصهبى تبهیي اجتوبفی تب ػبل 

ّبی ایي ػبصهبى هَفك بسػتبىدسكذ ثیو 28تٌْب  2012

الوللی بصی یب اجشای وبهل اػتبًذاسد ثیيػثِ پیبدُ

  .اًذهذیشیت هحیظ صیؼت ؿذُ

هشٍسی ثش هغبلقبت هحممیٌی سا خَاّین  1دس جذٍل 

  .داؿت وِ  دس ایي حَصُ هغبلقِ ًوَدًذ

 :نتایج
ّبی هغبلقِ ّفت الگَی اكلی ثشای ثش اػبع یبفتِ

تشیي ایي الگَّب ٍجَد داسد وِ لذیویّبی ػجض ثیوبسػتبى

گشدد وِ ثشهی 2014ٍ جذیذتشیي ثِ ػبل  1996ثِ ػبل 

ّش الگَ یىؼشی ؿبخق هقشفی . اسائِ گشدیذ 2دس جذٍل 

BEPHSالگَّبی هَجَد ؿبهل. وشدُ اػت
1
، (ثقذ 11)  

GGHC
USGBC LEED، (ثقذ 7) 2

، (ثقذ 8) 3

ISO
4
SHT، (ثقذ 10) 14000 

PAHO، (ثقذ 10) 5
6 

GGHH، (ثقذ 11)
فوذُ ایي . ثَدًذ( ثقذ 10) 7

ّب دس ّفت الگَ ؿبهل هذیشیت صیؼت هحیغی، ؿبخق

هذیشیت تغزیِ، ثبغجبًی ٍ فضبی ػجض، هذیشیت 

ّب، هذیشیت لٌذسی، هشالجت اص ثیوبس، هذیشیت  آصهبیـگبُ

داسٍیی، وٌتشل ففًَت، هذیشیت اًشطی، هذیشیت پؼوبًذ، 

ٍسی ٍ خلالیت دس هذیشیت آة، پبیذاسی ػبیت، ًَآ

اص هٌبثـ ٍ هلبلح، اسصیبثی عشاحی، هذیشیت اػتفبدُ 

ای، ویفیت َّای داخل ثیوبسػتبى، خشیذ اسجح هٌغمِ

صیؼت هحیغی، هذیشیت وبغز، هذیشیت حول ٍ ًمل ٍ 

 .هذیشیت كذا ثَد

عَس وِ گفتِ ؿذ ّش یه اص الگَّبی ثیوبسػتبى  ّوبى

تشتیت ثِ ثشسػی ػجض داسای اثقبد هختلفی ّؼتٌذ وِ ثِ 

پشداصین، ّوچٌیي پغ اص هقشفی الگَّب ٍ اثقبد آًْب آًْب هی

ثِ همبیؼِ ثیي الگَّب جْت ثشسػی ؿجبّت ٍ تفبٍت دس 

اؿتشاوبت ّفت . ؿَدثِ ؿشح ریل پشداختِ هی 3جذٍل 

ذًذ ٍ ثش اػبع هذل اص ًؾش اثقبد ثب یىذیگش همبیؼِ ؿ

هختلف  الگَّبی ّبی هغبلقِ هـخق گشدیذ وِ دسیبفتِ

پَؿبًی صیبدی دس ثیي اثقبد هختلف ثیوبسػتبى ػجض ّن

ؿبیبى روش . گشدیذ اسائِ 4ؿَد وِ دس جذٍل هـبّذُ هی

ثش  ،ؿَداػت وِ ّش هذل دس ّش وـَسی وِ اػتفبدُ هی

اػبع هَلقیت جغشافیبیی ٍ ؿشایظ خبف خَد اص آى هذل 

د ّب هَسوٌذ اهب اثقبدی وِ دس توبم هذلاػتفبدُ هی

یی آة، ای داسد وبسالشاس گشفتِ ٍ اّویت ٍیظُ ثشسػی

 .ثبؿذاًشطی ٍ هذیشیت پؼوبًذ هی

ّش  ،دس ًْبیت جْت تقییي اّویت الگَّبی هَسد ثشسػی

 ،ثِ تفىیهوذام اص اثقبد وِ دس ّش الگَ هـتشن ثَدًذ سا 

ّبی دس لبلت دسكذ ًـبى دادین تب دسكذ اّویت ؿبخق

 . هـخق گشددّفت الگَی ثیوبسػتبى ػجض دس دًیب 

                                                           
1 Best Environmental Practices in Health Sector 
2 Green Guide for Health Care 
3
 United State Green Building Council in 

Leadership Environmental and Energy Designing 
4 International Standards Organization 
5 Smart Hospital Tool 
6 Pan American Health Organization 
7 Global Green in Healthy Hospitals 
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 ّای سبش در راستای تَسعِ پایذارهزٍری بز هطالعات هحققيي در خصَص بيوارستاى  -1جذٍل 

 خلاصِ هقالِ کشَر عٌَاى سال ًَیسٌذُ ردیف

 2010 فشًغ 1
پیؾ ثِ ػَی ػجض ؿذى دس 

 ّبی ایبلات هتحذُثیوبسػتبى

ایبلات 

 هتحذُ

ّبی سٍؽّب ثشای ػجض ؿذى ثقٌَاى یىی اص عشح ثیوبسػتبى

ّب ٍ ثْجَد هحیظ ثیوبسػتبى ثشای هٌبػت وبػتي اص ّضیٌِ

 .[10]وبسوٌبى اػت ثیوبساى ٍ 

 2010 وبسپٌتش 2

ثِ ثشسػی استجبط هحیظ 

صیؼت پبیذاس ٍ 

 ّبی ػجضیوبسػتبىث

ایبلات 

 هتحذُ

اٍلیي ٍ هْن تشیي اًگیضُ ثشای حشوت ثِ ػَی اػتبًذاسدّبی 

 .[3] ثَدُ اػتثیوبسػتبى ػجض ثْشُ ٍسی اًشطی 

3 
هبسوبًي ٍ 

 ّوىبساى
2009 

تذٍیي ثشًبهِ ای دس ساثغِ ثب 

 ّبی پبیذاسثیوبسػتبى
 طاپي

ثشًبهِ ّب تٌْب دس كَستی وبسثشدی هی ؿَد وِ ثْذاؿت ٍ هحیظ 

 .[11] صیؼت ثب ّن تلفیك گشدًذ

4 
ػٍَاػًََ ٍ 

 ّوىبساى
2013 

ایجبد هفَْم ثیوبسػتبى ػجض 

 اص عشیك هذیشیت صثبلِ ّبی

 غیشپضؿىی

 اًذًٍضی

هذیشیت صثبلِ ّبی غیشپضؿىی دس ثیوبسػتبًْب تبثیش هثجت ٍ 

هْوی دس ایجبد ثیوبسػتبى ػجض ٍ ساحتی ٍ سضبیتوٌذی ثشای 

 .[12] ثیوبساى داسد

5 
ثلاع ٍ 

 ّوىبساى
2017 

فولىشد صیؼت  گیشیاًذاصُ

 ّبهحیغی دس ثیوبسػتبى
 ثشصیل

ّب هٌجش ثِ ثیوبسػتبىًؾبست ثش فولىشد صیؼت هحیغی دس 

وبّؾ اثشات صیؼت هحیغی ٍ استمبی ویفیت خذهبت ٍ 

ثیوبسػتبًی  10ؿَد. ّوچٌیي دس فشآیٌذّب دس هشاوض دسهبًی هی

وِ هغبلقِ هیذاًی داؿتٌذ ًملبى چبسچَة ػبصهبًی جْت 

هبًیتَسیٌگ ٍ گضاسؽ فولىشد صیؼت هحیغی اص هْن تشیي 

 .[13] فَاهل فذم اجشا ثَد

6 
ٍ دّیلَى 

 وباٍس
2015 

ثیوبسػتبى ػجض ٍ تغییشات 

 آة ٍ َّایی
 ٌّذ

ّبی یه ثیوبسػتبى ػجض ؿبهل حفبؽت اص اًشطی، الوبى

ّبی ػجض، ّبی جبیگضیي تَلیذ اًشطی، عشاحی ػبختوبىسٍؽ

هذیشیت پؼوبًذ، حفبؽت اص آة، وبّؾ ّضیٌِ حول ٍ ًمل ٍ 

 .[14] ثبؿذتبهیي غزای ػبلن هی

 2016 ًی 7
ػجض ٍ اػتشاتظی ثیوبسػتبى 

 التلبد ػجض

اهبسات 

هتحذُ 

 فشثی

ّب ثِ دًجبل تقبدل سؿذ اػتشاتظی التلبد ػجض دس ثیوبسػتبى

ثبؿذ. التلبدی ّوشاُ ثب حفبؽت اص هحیظ صیؼت ٍ جبهقِ هی

ّبی تجذیذپزیش، وبّؾ هلشف صیبد ّوچٌیي اػتفبدُ اص اًشطی

ض آة ٍ وبّؾ ٍ هذیشیت پؼوبًذ اص ًىبت هْن دس هذیشیت ػج

 .[15] ثبؿذ ّب هیًبؿی اص تَػقِ پبیذاس ثیوبسػتبى

8 
یَؿی ٍ 

 ّوىبساى
2017 

آگبّی وبسوٌبى دس خلَف 

 ػیؼتن ثیوبسػتبى ػجض
 تبیَاى

استمبی ػغح داًؾ ٍ آگبّی وبسوٌبى دس هشاوض دسهبًی دس 

ّبی هختلف ّبی جذیذ ٍ هذلخلَف تىٌَلَطی

ػبصی ایي تَاًذ ًمؾ هْوی دس پیبدُبی ػجض هیّثیوبسػتبى

 .[16] ػیؼتن ثبؿذ

9 
سایبى ٍ 

 ّوىبساى
2016 

ّبی ثْذاؿتی ػجض: هشالجت

ػبصی ػیؼتوبتیه اص پیبدُ

ّبی صیؼت هحیغی دس ثشًبهِ

 ّبی آهَصؿیثیوبسػتبى

 ایشلٌذ

ّب اص عشیك فولىشدّبی صیؼت هحیغی دس ثیوبسػتبى

ّبی ػجض، هذیشیت پؼوبًذ، هذیشیت اًشطی ٍ خشیذ ػبختوبى

ّبی صیؼت هحیغی ٍ الَیت لشاس ثذ. آهَصؽ ثشًبهِآاستمب هیػجض 

 .[17] دادى آى ثِ وبسوٌبى ًمؾ هْوی داسد

10 
ٍٍد ٍ 

 ّوىبساى
2016 

ّبی ػجض: ثیوبسػتبىعشاحی 

 گؼتشؽ ویفیت فولىشد
 ػٌگبپَس

وٌذ جْت دػتیبثی ثِ ًَس عشاحی ثیوبسػتبى ػجض تلاؽ هی

آة، هلبلح ٍ هَادی وِ عجیقی، تَْیِ هٌبػت، تجْیضات وبساهذ 

ػویت ووتشی داسًذ ٍ ثشای هحیظ صیؼت هفیذ ّؼتٌذ ٍ ثِ 

 .[18] ؿَد ًَفی ؿفبی هحیظ صیؼت ًبهیذُ هی

11 
گبًتش ٍ 

 ٍیتَسی
 اًگلیغ هقوبسی ثیوبسػتبى پبیذاس 2008

عشاحی پبیذاس دس هشاوض دسهبًی ػِ ّذف فوذُ وبّؾ تبثیشات 

ثْجَد فولىشد دسهبًی ٍ هٌفی ػبختوبى ثیوبسػتبى ثش هحیظ، 

 .[19] ّب سا دس ثشداسدوبّؾ ّضیٌِ
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ّوپَؿبًی دس آة، اًشطی ٍ  ثیـتشیي 1ًتبیج ًوَداس عجك 

ّوچٌیي عجك هغبلقبت ایي  .هذیشیت صثبلِ ثَدُ اػت

پظٍّؾ ًتبیج ًـبى داد عشاحی پبیذاس ٍ ػجض دس هشاوض 

ّب ثش فولىشد دسهبًی ٍ افضایؾ دسهبًی ٍ ثیوبسػتبى

ّبی هغبلقِ ًـبى داد یبفتِ. وبسایی تبثیش خَاّذ داؿت

ّب اص جولِ ثىبسگیشی ساٌّوبّبی عشاحی پبیذاس ثیوبسػتبى

ًَس عجیقی ٍ سٍؿٌبیی سٍص، دػتشػی ثِ عجیقت، تَْیِ 

هٌبػت َّای تبصُ، اًتخبة كحیح هَاد ٍ هلبلح دس 

 پایذارّای سبش در راستای تَسعِ هزٍری بز هطالعات هحققيي در خصَص بيوارستاى  -1اداهِ جذٍل 

 خلاصِ هقالِ کشَر عٌَاى سال ًَیسٌذُ ردیف

12 
عبلـی ٍ 

 ّوىبساى
1393 

دػتیبثی ثِ 

اػتبًذاسدّبی 

ثیوبسػتبى ػجض دس 

ّبی ثیوبسػتبى

 آهَصؿی یضد

 ایشاى

تشیي هَاًـ دػتیبثی ثِ اػتبًذاسدّبی ثیوبسػتبى ػجض تَجِ ًبوبفی اص هْن

دس صهیٌِ هحیظ  ثِ ساّجشدّبی هحیظ صیؼت ٍ فذم ٍجَد آهَصؽ وبفی

صیؼت ٍ هذیشیت ًبهٌبػت هَاد صایذ ٍ تخلیق ًبوبفی ثَدجِ جْت 

 .[20] ّب ثَدُ اػتهذیشیت فبضلاة ٍ اًتـبس آلایٌذُ

 2016 ثي ػلین 13

عشاحی پبیذاس هشاوض 

دسهبًی: عشاحی 

ؿفبثخؾ هحیظ 

 صیؼت

ایبلات 

 هتحذُ

ثیوبساًی وِ افؼشدگی داسًذ ثب دػتشػی ثِ ًَس خَسؿیذ ثغَس هیبًگیي 

ّبی وِ ثیوبساى افؼشدُ دس اتبق سٍص ًیبص ثِ ثؼتشی داسًذ دس حبلی 9/16

هبًٌذ. ّوچٌیي دػتشػی ٍ سٍص دس ثیوبسػتبى هی 6/19تبسیه ثِ هذت 

وبّذ استجبط ثب عجیقت دس هذت صهبى وَتبّی ثغَس چـوگیش اص اػتشع هی

خَى ٍ ضشثبى للت  هٌجش ثِ تغییشات فیضیَلَطیىی ٍ وٌتشل فـبس ٍ

ؿَد. ّوچٌیي ًتبیج ثش سٍی ثیوبساى ًـبى داد عشاحی ػجض هٌجش ثِ هی

ای ثب هٌبؽش وبّؾ دسد ؿذُ ٍ ثیوبساًی وِ دس وٌبس تخت آًْب پٌجشُ

عجیقی لشاس داسد دٍسُ سیىبٍسی ثْتشی سا ًؼجت ثِ وؼبًی وِ پٌجشُ 

 .[21] ؿَد، داؿتٌذِ دیَاس آجشی ثبص هیاتبلـبى سٍ ث

 

 الگَّای هَجَد بيوارستاى سبش  -2جذٍل 

 سال تعذاد ابعاد هعزفی ساسهاى یا ًْاد تذٍیي کٌٌذُ
Best Environmental 

Practices in Health Sector 

(BEPHS) 

ّب ثیوبسػتبىهَػؼِ ای آهَصؿی ٍ پظٍّـی اسٍپبیی وِ ثشای ثخؾ ػلاهت، 

 دّذ.ف اػتبًذاسدّبی لاصم سا اسائِ هیّبی هختلٍ دپبستوبى
11 2010 

Green Guide for Health  

Care (GGHC) 

بًی ثشای پیـگیشی ٍ ایي ًْبد ثقٌَاى آطاًغ خذهبت ػلاهت ٍ هٌبثـ اًؼ

ّب دس آهشیىب اػتبًذاسدّبی هتفبٍتی دس صهیٌِ ثخؾ ثْذاؿت ٍ وٌتشل ثیوبسی

 اسائِ دادُ اػت.دسهبى 

7 2008 

United State Green Building 

Council in Leadership 

Environmental and Energy 

Designing 

(USGBCLEED) 

ّبی ػجض اص اػتبًذاسدّب ایي ػبصهبى دس ایبلات هتحذُ ثشای اسصیبثی ثیوبسػتبى

كبدس وٌذ ایي ػبصهبى چْبس ًَؿ گَاّیٌبهِ ٍ هقیبسّبی هختلف اػتفبدُ هی

 ًمشُ ای، علایی ٍ پلاتیي داس ثَدى،وٌذ وِ ؿبهل پشٍاًِهی

8 2000 

International Standards 

Organization (ISO) 

ثقٌَاى یه هشجـ جْبًی هذیشیت صیؼت هحیغی 14000اػتبًذاسد ایضٍ 

الوللی اػتبًذاسد ایضٍ ثب وبسثشد فبم تْیِ ٍ تذٍیي ؿذُ تَػظ ػبصهبى ثیي

ّبی خَد حذالل آػیت سا ثِ خَاٌّذ ثب فقبلیتّبیی وِ هیاػت ٍ ػبصهبى

 وٌٌذ.بًٌذ ایي گَاّیٌبهِ سا دسیبفت هیهحیظ صیؼت ثشػ

10 1996 

Smart Hospital Tool 

(SHT) 

ٍ  WHOیه ساٌّوبی فولیبتی ثشای هذیشیت ػجض ثیوبسػتبى ثب ّوىبسی 
PAHO 

10 2002 

Pan American Health 

Organization (PAHO) 

ػبصهبى ثْذاؿت پبى آهشیىب یه آطاًغ تخللی ػلاهت آهشیىبیی اػت وِ 

الوللی ثْذاؿتی ّبی ثیيتشیي ػبصهبىتبػیغ ؿذ ٍ اص لذیوی 1902دس ػبل 

جْبى اػت. ایي ػبصهبى اػتبًذاسدّبی هختلفی دس حَصُ ثیوبسػتبًی داسد ٍ 

 ایي آطاًغ فضَ ػبصهبى هلل هتحذ اػت.

11 2006 

Global Green in Healthy 

Hospitals (GGHH) 
 2014 10 ّبی ػبلن ٍ ػجض هی ثبؿذؿجىِ هجبصی جْبًی دس خلَف ثیوبسػتبى
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 الگَّای بيوارستاى سبش ٍ ابعاد آًْا -3جذٍل 

 BEPHS GGHC ّاهذل
USGBC 

LEED 
ISO 14000 SHT PAHO GGHH 

 

 

 

 

 

 ابعاد

هذیشیت پبیذاس 

 هحیظ صیؼت

پبیذاسی 

 ػبیت
 هذیشیت پبیذاسی ػبیت آة اًشطی پبیذاسی ػبیت

تغزیِ ٍ وبفِ ٍ 

 تشیب
 اًشطی ٍ اتوؼفش آة وبسایی آة وبسایی آة

وبسایی ٍ عشاحی 

 ثْیٌِ ػبختوبى
 هَاد ؿیویبیی

ثبغجبًی ٍ فضبی 

 ػجض

اًشطی ٍ 

 اتوؼفش
 هذیشیت صثبلِ اًشطی هَاد ٍ هٌبثـ پؼوبًذ اًشطی ٍ اتوؼفش

 خشیذ ػجض هلبلح ٍ هٌبثـ هَاد ٍ هٌبثـ ّبآصهبیـگبُ

ویفیت َّای 

داخل 

 ثیوبسػتبى

 اًشطی آة

 لٌذسی

ویفیت 

صیؼت 

 هحیغی

ویفیت َّای 

 داخل ثیوبسػتبى
 تذاسوبت

هذیشیت 

 ّبی جبهذصثبلِ
 آة اسصیبثی

 هشالجت اص ثیوبس
عشاحی ٍ 

 ًَآٍسی

ًَآٍسی دس 

 عشاحی
 وبغز

خذهبت صیؼت 

 هحیغی
 حول ٍ ًمل تَْیِ َّا

 داسٍخبًِ
هذیشیت 

 پؼوبًذ

ّبی اٍلَیت

 ایهٌغمِ
 غزا صثبلِ تغزیِ حول ٍ ًمل

 وٌتشل ففًَت
هذیشیت 

 پؼوبًذ
 كذا هذیشیت پؼوبًذ

خشیذ اسجح 

 صیؼت هحیغی

خشیذ اسجح 

 صیؼت هحیغی
 داسٍخبًِ

 وبسایی اًشطی
هذیشیت 

 پؼوبًذ
 هذیشیت پؼوبًذ

هذیشیت صیؼت 

 هحیغی

ثبغجبًی ٍ فضبی 

 ػجض
تفىش ػجض دس 

 ػبخت ٍ ػبص
َّای  ویفیت هَاد ٍ هٌبثـ

 داخل

 ثیوبسػتبى

 آصهبیـگبُ ّب

 هذیشیت صثبلِ
هذیشیت 

 پؼوبًذ
 هذیشیت پؼوبًذ

هذیشیت صیؼت 

 هحیغی

ثبغجبًی ٍ فضبی 

 ػجض
حفؼ هذیشیت 

 ػجض

خشیذ اسجح 

َّای  ویفیت صیؼت هحیغی

 داخل

 ثیوبسػتبى

 آصهبیـگبُ ّب

 وبسایی آة
هذیشیت 

 پؼوبًذ
 هذیشیت پؼوبًذ

هذیشیت صیؼت 

 هحیغی

ثبغجبًی ٍ فضبی 

 ػجض

َّای  ویفیت  آصهبیـگبُ ّب

 داخل

 ثیوبسػتبى

 آصهبیـگبُ ّب

 

ساػتبی پبیذاسی وِ ثىبس ثؼتي آًْب فلاٍُ ثش هضایبیی ًؾیش 

جَیی دس هٌبثـ اًشطی تبثیش هخشة ثش هحیظ، كشفِ وبّؾ

ّبی تبثیشات هثجت ًؾیش وبّؾ ففًَت.... ّب ٍ ٍ ّضیٌِ

ّبی هحیغی، ّبی ًبؿی اص آلَدگیثیوبسػتبًی ٍ ثیوبسی

افضایؾ ایوٌی ٍ سضبیتوٌذی ثیوبساى، وبّؾ اػتشع 

ثیوبساى، وبّؾ افؼشدگی ٍ وبّؾ هذت صهبى ثؼتشی ٍ 

 .اسائِ گشدیذ 5وِ دس جذٍل داؿتِ اػت .... 

  :بحث و نتیجه گیری
سٍ داد هغبلقِ پیؾّب ًـبى ثب تَجِ ثِ ًتبیج هغبلقِ، یبفتِ

ّب ٍ اص ًؾش وبّؾ ّضیٌِ 2010ثب هغبلقِ فشًغ دس ػبل 
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دس خلَف  افضایؾ سضبیتوٌذی ثیوبساى ٍ وبسوٌبى

ّبی ػجض ّوخَاًی ػبصی اػتبًذاسدّبی ثیوبسػتبىُ پیبد

 2010ّوچٌیي ثب هغبلقِ وبسپٌتش دس ػبل  .[22] داؿت

عشاحی ٍسی اًشطی دس دس ایبلات هتحذُ وِ اّویت ثْشُ

 پبیذاس هشاوض دسهبًی سا هغشح ًوَدُ ثَد یىؼبى اػت

دس وـَس  2013ػٍَاػًََ ٍ ّوىبساًؾ دس ػبل . [23]

اًذًٍضی ثِ اّویت هذیشیت صثبلِ دس هغبلقِ خَد دس 

ّبی ػجض پی ثشدُ ثَدًذ وِ ثب هغبلقِ خلَف ثیوبسػتبى

 2015دّیلَى ٍ وباٍس دس ػبل . [24] هب ّوخَاًی داؿت

خَد الوبًْبی هذیشیت آة، هذیشیت اًشطی ٍ دس هغبلقِ 

هذیشیت پؼوبًذ سا ثقٌَاى اكلی تشیي هَاسد ثیوبسػتبى 

ػجض دس ٌّذٍػتبى هغشح ًوَدًذ وِ ثب هغبلقِ هب 

اػتبًذاسدّبی ثیوبسػتبى ػجض دس . [24] ّوخَاًی داؿت

ّب ّبی ثیوبسػتبىشیت پبیذاس ٍ كشفِ جَیی دس ّضیٌِهذی

ًتبیج ًـبى داد هغبلقِ . ثبؿٌذای هیاّویت ٍیظُداسای 

جبهقی دس داخل ایشاى اًجبم ًـذُ ٍ چه لیؼت ٍاحذی 

  .[25،26] وِ ؿبهل توبهی اػتبًذاسدّب ثبؿذ ٍجَد ًذاسد
هشٍس جبهـ ٍ ثِ هٌؾَس ًتبیج ایي هغبلقِ وِ ثِ سٍؽ 

ثشسػی تبثیشات عشاحی پبیذاس هشاوض دسهبًی ٍ الگَّبی 

ثیوبسػتبى ػجض اًجبم ؿذ حبوی اص آى اػت وِ دس 

ّبی ػجض هؼبلِ استمبی سضبیتوٌذی عشاحی ثیوبسػتبى

ثیوبساى ٍ وبسوٌبى ٍ وبّؾ كذهبت ٍاسدُ ثِ ثیوبساى ٍ 

ّوچٌیي ثیـتشیي . وبّؾ اػتشع ًمؾ هْوی داسد

ثبؿذ ایی اًشطی، آة ٍ هذیشیت صثبلِ هییذ ثش اثقبد وبستبو

وِ ًـبًذٌّذُ اّویت صیبد ایي اثقبد دس ثیوبسػتبى ػجض 

ٍسی اًشطی ٍ تبهیي هٌبثـ هذیشیت اًشطی ٍ ثْشُ اػت

 .[27] تجذیذپزیش اص اّذاف اػبػی ولیِ الگَّب هی ثبؿذ

حجن ی ٍ خَساوی ثیوبسػتبى ثِ هٌؾَس هلبسف دسهبً

اص . وٌذ وِ ًیبصهٌذ اًشطی اػتهلشف هیصیبدی آة 

 عشفی تغییشات اللین ٍ خـىؼبلی هب سا دس آیٌذُ ثب ووجَد 

 ّای هختلف بيوارستاى سبشپَشاًی هذلّن -4جذٍل 
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 هذل ّا

 هحیظ صیؼتهذیشیت پبیذاس  * *  * * * *

 هذیشیت ػیؼتن تغزیِ *    *  *

 هذیشیت ثبغجبًی *    *  

 ّبآصهبیـگبُ *    * * *

 لٌذسی *      

 هشالجت اص ثیوبس *      

 داسٍخبًِ *      *

 وٌتشل ففًَت *      

 وبسایی اًشطی * * * * * * *

 هذیشیت صثبلِ * * * * * * *

 آة * * * * * * *

 پبیذاسی ػبیت  * *   * 

 ًَآٍسی دس عشاحی  * *   * 

 هَاد ٍ هٌبثـ  * * * *  *

 ایّبی هٌغمِاسصیبثی الَیت   *   * 

 تَْیِ ٍ ویفیت َّای داخلی   * * * * 

 خشیذ اسجح صیؼت هحیغی    * * * *

 هذیشیت وبغز    *   

 حول ٍ ًمل    *   *

 كذا    *   
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 درصذ تاکيذ ّز کذام اس ابعاد هَرد بزرسی در الگَّای بيوارستاى سبش -1ًوَدار 
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 وبّؾ ففًَت ّبی ثیوبسػتبًی *          

 وبّؾ اؿتجبّبت پضؿىی *  *    *    *

 وبّؾ كذهبت ٍاسدُ ثِ ثیوبس *  *  * *   *  *

 وبّؾ دسد  * * *   *    

 ثْجَد خَاة ثیوبس * * *    *    

 وبّؾ اػتشع ثیوبس * * * * *  *    

 وبّؾ افؼشدگی ثیوبس  * * * *      

 وبّؾ هذت صهبى ثؼتشی  * * *       *

 ثْجَد ساحتی ٍ اػتملال ثیوبس *    *  *    

 ثْجَد استجبط ثب ثیوبس ٍ ّوشاّبًؾ *    *  *    

 اجتوبفیثْجَد استجبط ٍ حوبیت  *    * *     

 افضایؾ سضبیتوٌذی ثیوبساى * * * * * * *    

 وبّؾ كذهبت ٍاسدُ ثِ پشػٌل        *   *

 وبّؾ اػتشع پشػٌل * * * *   *    

 افضایؾ اثشثخـی پشػٌل *  *    *  * * *

 افضایؾ سضبیتوٌذی پشػٌل * * * *   *  * * *
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آة لزا ثب هذیشیت دسػت هلشف . آة سٍثشٍ خَاّذ وشد

تَاى اص ایي هٌجـ حیبتی حفبؽت ّب هیدس ثیوبسػتبى

سػتبًی وِ ّبی ثیوبّوچٌیي فذم هذیشیت دس صثبلِ. ًوَد

 اكلی هحیظ صیؼت ثـوبسّبی اص پؼوبًذّب ٍ آلایٌذُ

 .[28،29] ثبیؼتی وبهلا هَسد تَجِ لشاس گیشد آیٌذ هی

ی اللیو وـَسّب ثش اػبع هَلقیت جغشافیبیی ٍ ؿشایظ

ًیض ایشاى  .گیشًذّشوذام اص هذلی ووه هیخبف خَد 

هحیغی خَد ثبیؼتی ثؼتِ ثِ ؿشایظ اللیوی ٍ صیؼت

دس . هذلی سا اًتخبة وٌذ وِ توبم اثقبد سا دس ًؾش ثگیشد

ًتیجِ ثىبسگیشی ساّىبسّبی عشاحی پبیذاس دس هشاوض 

دسهبًی تبثیشات هثجت فشاٍاًی ثش فولىشد دسهبًی، ویفیت 

اهش لزا تَجِ ثِ ایي . بیتوٌذی داسدفضبیی ثیوبسػتبى ٍ سض

ّب حبیض ثشداسی ثیوبسػتبىدس هشاحل عشاحی، اجشا ٍ ثْشُ

ثب تَجِ ثِ اّویت هجحث هذیشیت ػجض دس  .اّویت اػت

تَػقِ ّب وِ گبهی هَثش دس هشاوض دسهبًی ٍ ثیوبسػتبى

ّبی گشدد ثشلشاسی دٍسُثبؿذ پیـٌْبد هیپبیذاس هی

هؼبیل صیؼت هحیغی دس ثیي آهَصؿی هذاٍم ٍ هشتجظ ثب 

ولیِ وبسوٌبى ٍ هذیشاى ٍ هؼئَلیي ثیوبسػتبًی ٍ ٍصاست 

ی افضایؾ هحیغّبی صیؼتثْذاؿت جْت استمبی آگبّی

ّبی هذیشیتی ثب اػتفبدُ اص یبفتِ ٍ تذٍیي اػتشاتظی

ّبی هتٌَؿ ٍ اجشایی ًوَدى آًْب دس جْت دػتیبثی  هذل

هشحلِ عشاحی ٍ ثِ اػتبًذاسدّبی ػجض ثیوبسػتبًی چِ دس 

ّبی سی ٍ چِ دس ؿشایظ هَجَد دس الَیتثشداثْشُ

    .ٍ هشاوض دسهبًی لشاس گیشد هذیشیتی ٍصاست ثْذاؿت وـَس
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Abstract: 

The health sector is one of the major economic sectors in the world, and a significant 

portion of the country
’
s gross domestic products is spent on it. Hospitals use significant 

amounts of natural resources for energy and chemicals and, by producing hazardous waste 

and pollutions, have a negative impact on the environment and humans. The word green 

and clean hospitals mean the centers that maintain the environment by adopting 

environmental approaches. The purpose of this new approach to design of health centers is 

recognition of national and international organizations, related to green hospitals and 

considering their patterns in the world through a systematic review. This research is a 

descriptive analytic study based on library studies and comprehensive review and search of 

valid electronic databases such as medical science databases, databases of international and 

domestic publication, in order to identify the design of green therapeutic centers.  

The findings showed that there are seven models for managing greenery in health centers, 

each with its own specific dimensions. Available models included BEPHS (11 

dimensions), GGHC (7 dimensions), USGBC LEED (8 dimensions), ISO 14000 (10 

dimensions), SHT (10 dimensions), PAHO (11 dimensions), and GGHH (10 dimensions). 

The overlap in the dimensions of energy efficiency, water efficiency and waste 

management were observed in all models. Findings also show that the establishment of 

green management in health centers leads to the safety, economic, environmental, health 

and social benefits for patients and employees. Differences in the green management 

patterns of hospitals maybe caused due to location of the providing organizations of the 

patterns and different requirements of the organizations. Attention to sustainable 

development strategies in health centers has a significant positive effect on the therapeutic 

performance, the quality of hospital space, and the satisfaction of patients and staffs. 

Considering these benefits together with the environmentally devastating effects of 

unsustainable hospitals; it is essential to consider sustainability issues in hospitals as vital 

indicators in the design, implementation and efficiency phases. 

Keywords: Green Management, Green Hospitals, Sustainable Development, environment. 
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