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ABSTRACT  

Background and Aim: Privacy is one of the essential human needs and respecting the patient' territory is one of the 

important duties of nurses. Most patients are not aware of their rights and nurses’ awareness and performance regarding the 

patient's privacy is at a moderate level in different hospitals. On the other hand, providing training programs for nurses 

leads to the promotion of respect for patients' privacy and their satisfaction. Therefore, the present study was conducted with 

the aim of comparing the effects of in-person and virtual narrative ethics training on nurses’ respect for the patient’s privacy. 

Methods: This quasi-experimental three-group study was conducted on 93 nurses working at three internal wards of Imam 

Reza Hospital in Mashhad. The samples were selected using the random sampling method, through a lottery. Nurses of 

each ward were invited to participate in the study based on the inclusion criteria and using convenience sampling method. 

The instruments used in the study included a patient privacy questionnaire and a demographic information form. In the first 

intervention group, the nurses were divided into five groups and three one-hour in-person sessions were held for each 

group. In these sessions, standard narratives of the dimensions of privacy were presented. In the second intervention group, 

the nurses received training on privacy through a virtual messaging network. No training was provided to the control 

group. The patient privacy questionnaire was completed by all three groups both before the intervention and one month 

after it. The data were analyzed with SPSS 25 using descriptive statistical tests, Wilcoxon and paired t-test. 

Ethical Considerations: The present study was approved by the Ethics Committee of Mashhad University of Medical 

Sciences (IR.MUMS.REC.1398.079). 

Results: Before the intervention, there was no significant difference in the mean and the standard deviation of respect for 

privacy among the three groups (P=0.952). After the intervention, the mean and the standard deviation of respect for 

privacy had increased in both in-person and virtual training groups compared to the control group (P<0.001). The study 

findings showed that there was no significant statistical difference between in-person and virtual training (P=0.256). 

Conclusion: The findings of the present study showed that in-person and virtual narrative ethics training have similar 

effects on the respect for the patient's privacy. Therefore, in situations where it is not possible to hold in-person sessions, 

the necessary training on patient privacy can be provided virtually. 
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 پششکی اخلاق هجلِ

 1441 ،ٍّفتن چْل شوبرُ شبًشدّن، دٍرُ

 

 

 میحر تیرعا بر یاخلاق یتگریروا وهیش بهمجازی  و یحضور آموزشتأثیر  مقایسه

 پرستاران توسط ماریب یخصوص

  4هقدم صبلح اهیزرضب ،3جوبلی جوشید ،2پَر هحسي هحدثِ ،1بیگ رسَل

 ایشاى. هـْذ، هـْذ، پضؿىی ػلَم داًـگبُ ،ییهبهب ٍ یپشػتبس داًـىذُ داًـزَیی، تحمیمبت وویتِ پشػتبسی، هذیشیت گشٍُ .1

 ایشاى. هـْذ، هـْذ، پضؿىی ػلَم داًـگبُ ،پشػتبسی ٍ هبهبیی داًـىذُ هبهبیی، ٍ پشػتبسی ّبی هشالجت تحمیمبت وضهش .2

 .ایشاى هـْذ، هـْذ، پضؿىی ػلَم داًـگبُ ،ثْذاؿت داًـىذُ صیؼتی، آهبس گشٍُ .3

 ایشاى. هـْذ، هـْذ، پضؿىی ػلَم داًـگبُ ،بسی ٍ هبهبییپشػت داًـىذُ هبهبیی، ٍ پشػتبسی ّبی هشالجت تحمیمبت هشوض پشػتبسی، هذیشیت گشٍُ .4

  چکیدُ

 ٍ آگبّی ٍ ًذاسًذ آگبّی خَد حمَق اص ثیوبساى ثیـتش اػت. پشػتبساى هْن فیٍظب اص یىی وبساىیث للوشٍ ثِ احتشام ٍ ثَدُ اًؼبى یضشٍس یًیبصّب اص یىی خلَكی حشین ّدف: ٍ سهیٌِ

 نیحش تیسػبی استمب ثِ هٌزش پشػتبساى ثشای یآهَصؿ یّبِ ثشًبه اسائِ یعشف اصثبؿذ  هی هتَػظ ػغح دس هختلف یّب ثیوبسػتبى دس وبس،یث یخلَك نیحش هَسد دس پشػتبساى ػولىشد

 اًزبم پشػتبساى تَػظ ثیوبس كیخلَ حشین سػبیت ثش اخلالی سٍایتگشی ؿیَُ ثِهزبصی  ٍ حضَسی آهَصؽتأحیش  همبیؼِ ّذف ثب حبضش هغبلؼِ لزاؿَد،  هی ثیوبس سضبیت ٍ وبسیث یخلَك

 اػت. ؿذُ

 اًزبم ّب آى دس ؿبغل پشػتبس 93 سٍی ثش ذًذیگشد اًتخبة وـی لشػِ ثب تلبدفی كَست ثِ وِ هـْذ )ع( سضب اهبم ثیوبسػتبى یداخل ثخؾ ػِ دس، گشٍِّ ػِ تزشثی ًیوِ هغبلؼِ ایي رٍش:

 فشم ٍ ثیوبس حشین پشػـٌبهِ ؿبهل پظٍّؾ دس اػتفبدُ هَسد اثضاسّبی ؿذًذ. دػَت هغبلؼِ دس ؿشوت ثِ دػتشع دس سٍؽ ثِ ٍ هغبلؼِ ثِ ٍسٍد هؼیبسّبی ثشاػبع ثخؾ ّش پشػتبساى ؿذ.

 ؼبترل ایي دس. ؿذ ثشگضاسّب ُ گشٍ اص یه ّش ثشای حضَسی كَست ثِ ػبػتِ یه رلؼِ ػِ ٍ ؿذُ تمؼین گشٍُ پٌذ ثِ پشػتبساى ، یه هذاخلِ گشٍُ ثشای ثَد. دهَگشافیه اعلاػبت

 وٌتشل گشٍُ دس وشدًذ. دسیبفت سا خلَكی حشین آهَصؽ هزبصی سػبى پیبم ؿجىِ یه عشیك اص ییّبُ گشٍ دس پشػتبساى دٍ، هذاخلِ گشٍُ دس گشدیذ. اسائِ خلَكی حشین اثؼبد اص ّبیی سٍایت

 صٍری تی ٍ ٍیلىبوؼَى تَكیفی، آهبسی ّبی آصهَى ٍ SPSS 25 ثب ّب دادُ ٍ ىویلت گشٍُ ػِ ّش دس هذاخلِ اص ثؼذ هبُ یه ٍ لجل ثیوبس، یخلَك حشین پشػـٌبهِ ًـذ. اسائِ آهَصؿی

 ؿذًذ. تحلیل ٍ تزضیِ

 ( ثِ تأییذ سػیذُ اػت.IR.MUMS.REC.1398.079)وذ وویتِ اخلاق: هـْذ  یػلَم پضؿى تحمیك حبضش اص ػَی وویتِ اخلاق داًـگبُ اخلاقی: هلاحظبت

 خلَكی حشین سػبیت هؼیبس اًحشاف ٍ هیبًگیي هذاخلِ اص ثؼذ (.P;952/0) ًذاؿت یداس یهؼٌ تفبٍت گشٍُ ػِ دس یخلَك نیحش تیسػب بسیهؼ ًحشافا ٍ يیبًگیه هذاخلِ اص لجل :ّبِ یبفت

 ًذاؿت ٍرَدزبصی ه آهَصؽ ٍ حضَسی آهَصؽ هیبى هؼٌبداسی آهبسی اختلاف (.P<001/0) ثَد یبفتِ افضایؾ وٌتشل گشٍُ ثِ ًؼجتهزبصی  ٍ حضَسی آهَصؽ گشٍُ دٍ ّش دس

(256/0;P.) 

 اهىبى وِ یغیؿشا دستَاى  هی ٍ داؿتِ ثیوبساى خلَكی حشین سػبیت ثش هـبثِ اتیتأحیش اخلالی سٍایتگشیهزبصی  ٍ یحضَس آهَصؽ وِ دادًذ ًـبى حبضش هغبلؼِ یّبِ یبفت گیزی: ًتیجِ

 ًوَد. اسائِ سا وبسیث یخلَك نیحش ٌِیصه دس لاصم یّب آهَصؽ یهزبص كیعش اص ًجبؿذ، یحضَس رلؼبت یثشگضاس

 اخلالی سٍایتگشی؛ خلَكی حشین؛ پشػتبس؛ ثیوبس؛ هزبصی آهَصؽ؛ آهَصؽ کلیدی: ٍاصگبى

 
  salehmoghaddamar@mums.ac.ir :کیالکتزًٍ پست ؛همذم كبلح اهیشسضب هسئَل: سٌدُیًَ

 26/01/1402 اًتشبر: تبریخ ؛06/12/1401 پذیزش: تبریخ ؛20/11/1401 دریبفت: تبریخ

 :گیزد قزار استٌبد هَرد سیز رٍش بِ هقبلِ ایي است خَاّشوٌد
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 هقدهِ

 ٍ ثَدُ اًؼبى یثشا یضشٍس یًیبصّبحشین خلَكی یىی اص 

 دیگشاى ثِ فشد یه احؼبػبت ٍ افىبس اًتمبل حذٍد وٌٌذُ تؼییي

 ارتوبػیـ  سٍاًی ٍ اعلاػبتی فیضیىی، اثؼبد ؿبهل وِ اػت

 ثبػج وِ اػت خبكی هحذٍدُ ؿبهل فیضیىی ثؼذ ثبؿذ. یه

 ؿبهل ارتوبػیـ  سٍاًی ثؼذ ،ؿَد هی دیگشاى اص فشد رذاوشدى

 استجبعبت ّب، اسصؽ خشٍری ٍ ٍسٍدی وٌتشل ثشای تلاؽ

 دخبلت ثذٍى اًتخبة ٍ گیشی تلوین ثشای تَاًبیی ٍ ارتوبػی

 یدػتشػ حذٍد ٍ صهبى وٌٌذُ تؼییي اعلاػبتی ثؼذ ٍ دیگشاى

  .(1) اػت فشد ؿخلی اعلاػبت ثِ دیگش افشاد

 ٍ اػت پشػتبساى هْن فیٍظب اص یىی وبساىیث للوشٍ ثِ احتشام

 پشػتبساى وبساى،یث اص هشالجت ػبػت24ِ تیهؼؤٍل ثِ تَرِ ثب

 وبساىیث نیحش تیسػب ػذم بی تیسػب دس ػبهل يیتش هْن

 هی وِ ٍلتی هَضَع، يیا تیاّو ٍرَد ثب .(2) ثبؿٌذ هی

 وٌتشل ثِ لبدس ـِیّو ؿَد، هی ثؼتشی وبسػتبىیث دس ؿخق

 تَػظ یثؼتش یع دس اٍ نیحش ٍ ؼتیً خَد یؿخل نیحش

 نیحش ًمض .(3) ؿَد هی ًمض گًَبگَى ػلل ثِ ٍ دسهبى وبدس

 ول ٍ وٌذ ٍاسد وبساىیث ثِ یرجشاً لبثل شیغ كذهبت تَاًذ هی

 پٌْبى .(4) دّذ لشاس خَدتأحیش  تحت سا ػلاهت ؼتنیػ

 اضغشاة افضایؾ هؼبیٌِ، اص اهتٌبع ،یثیوبس تبسیخچِ داؿتي ًگِ

 ثب هتمبثل سٍاثظ دس اػتوبد ػلت ٍ آهیض خـًَت یسفتبسّب ٍ

 ثبؿذ هی ثیوبس خلَكی حشین مضً پیبهذّبی اص دسهبًی وبدس

 عشفی اص .(5) ؿذ خَاّذ هشالجت ویفیت وبّؾ ثِ هٌزش وِ

 سا هتمبثل اػتوبد ٍ دادُ هٌضلت ثیوبس ثِ خلَكی حشین سػبیت

 ػلاهت ثبػج ایوي، هحیظ یه وِ یعَس ثِ، آٍسد هی ٍرَد ثِ

 وبّؾ ،یجَدثْ دس تؼشیغ ػجت ٍ ؿذُ ثیوبس سٍاًی ٍ رؼوی

 اٍ سضبیتوٌذی ٍ ثیوبسػتبى اص صٍدتش تشخیق ٍ البهت هذت

 .(6) ؿَد هی

 اص یپشػتبس همشسات ٍ لَاًیي ٍ ؿغلی یاػتبًذاسدّب ثب آؿٌبیی

 هْوی ًمؾ وِ اػت یپشػتبس هذیشاى ػٌگیي ٍظبیف رولِ

 پشػتبساى ػولىشد ٍ آگبّی ٍ ًگشؽ داًؾ، ثیـتشی استمب دس

 حشین سػبیت هَاًغ تشیي هْن اص .(7) داسًذ استجبط دسایي

 آهَصؿی یًیبصّب سفغ رْت یسیض ثشًبهِ ػذم ثیوبس خلَكی

 ًگشؽ ٍ لاصم یا حشفِ یّب هْبست اص یثشخَسداس ػذم وبسوٌبى،

 وِ ثبؿذ هی ثیوبساى خلَكی حشین ثِ ًؼجت ّب آى ًبهٌبػت

 صهیٌِ دس هٌبػت ّبی آهَصؽ سیضی ثشًبهِ ثب ٌذتَاً هی هذیشاى

 سا ّب آى آگبّی ػغح وبسوٌبى، ثشای خلَكی حشین سػبیت

 وٌٌذ فشاّن سا ثیوبساى یسضبیتوٌذ جبتهَر ٍ دادُ افضایؾ

(8). 

 ثب وِ اػت اخلاق دس آهَصؽ سٍیىشد یه اخلاق سٍایتگشی

 پشداصد هی اخلالی هفبّین آهَصؽ ثِ ٍلبیغ ٍ داػتبى اص اػتفبدُ

 ٍالؼی ذتَاً هی تزشثیبت ٍ حَادث اص ؿوبسی ػٌَاى ثِ سٍایت ٍ

 َُیؿ ثِ آهَصؽ تیاّو ٍ اسصؽ .(9) ثبؿذ ػبختگی یب

 اػت. گشفتِ لشاستأویذ  هَسد یٌیثبل آهَصؽ اهش دس ییسٍایتگَ

 یبّ پظٍّؾ دس وِ داسًذ یه بىیث ّوىبساى ٍ صادُ یهلغف

 دس غیتذس گًَبگَى یّبُ َیؿتأحیش  ؼِیهمب یثشا گشفتِ كَست

 نیهفبّ اًتمبل دس ذیهف یسٍؿ ییتگَیسٍا ،یشیبدگی یاستمب

 دادُ ؾیافضا سا یشیبدگی ػغَح ٍ اػت ثَدُ یػلو ذُیچیپ

 داد ًـبى (م. 2003) David Hizar هغبلؼِ .(10) اػت

 اظْبس ٍ اػتمجبل ولاع دس گَییسٍایت اص پشػتبسی داًـزَیبى

 ٍ ثگیشًذ یبد تش ساحت تب ٌذو هی ووه ؿیَُ ایي داؿتٌذ

 .(11) ًوبیٌذ پیبدُ ثبلیي دس ثْتش سا خَد تئَسی هفبّین

 هختلف ّبی سٍؽ اص افشاد آگبّی افضایؾ ٍ داًؾ اًتمبل ثشای

 ٍ یحضَس سٍؽ دٍ ثِ آهَصؽ ٍؿَد  هی اػتفبدُ آهَصؿی

 هحَس هؼلن ،یحضَس آهَصؽ وِؿَد  هی یثٌذ نیتمؼ هزبصی

 داًـزَ ،یحضَس شیغ آهَصؽ یّب یظگیٍ اص یٍل ،اػت

 ػبهل سػبًِ ٍ ثَدُ شیفشاگ ٍ اػتبد ییرذا ٍ هحَسثَدى

 هْن رضء دٍ يیا يیث یهزبٍست شیغ استجبط آٍسًذُ فشاّن

 اسائِهزبصی  آهَصؽ ّبی سٍؽ اص یىی .(12) اػت یآهَصؿ

 یّبُ َیؿ اص وِ اػت ارتوبػی یّبِ سػبً كیعش اص آهَصؽ

 ثِ ٍ ثَدُ ایٌتشًت ثش هجتٌی ٍ استجبعبت ٍ اعلاػبت یفٌبٍس

 ػشیغ تؼبهل رْت آًلایي استجبط یه تب وٌذ هی ووه وبسثشاى

 تٌْب وبسثشاى ٌتشًت،یا گؼتشؽ ثب .(13) ثبؿٌذ داؿتِ آػبى ٍ

 تجبدل ٍ ًَؿتي ثِ ثلىِ وٌٌذ، یًو اوتفب اعلاػبت خَاًذى ثِ

 اهىبى تیتشت يیثذ ٍ ثَدُ وٌذػلال ضیً دیگشاى ثب اعلاػبت

 یشیبدگیـ  یبددّی ٌذیفشآ دس وٌٌذگبى هـبسوت يیث تؼبهل

 يیتوش یثشا ییّب تیهَلؼ اثضاسّب يیا يیّوچٌ ذ.یآ یه ذیپذ
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 سا یذاسیؿٌ هْبست ٍ هىبلوِ هغلت، دسن ًگبسؽ، یّب هْبست

 وِ اًذ سػیذُ زِیًت يیا ثِ پظٍّـگشاى .(14) وٌذ یه فشاّن

 ٍ یگشٍّ یشیبدگی ،یگشٍّ یاًتمبد تفىش ،یارتوبػ یّبِ سػبً

 سا ذیرذ داًؾ ذیتَل اهىبى ٍ وٌٌذ یه تیتمَ سا هؼألِ حل

 وبسثشد ثش (م. 2008) Snyder هغبلؼِ .(15) آٍسًذ یه فشاّن

 89 وِ داد ًـبى دسع، ولاع دس یَتیَة ارتوبػی ؿجىِ

 همبكذ ثشای سا ؿجىِ ایي اص اػتفبدُ داًـزَیبى اص دسكذ

 .(16) داًؼتٌذ هفیذ آهَصؿی

هزبصی  ٍ حضَسی آهَصؽتأحیش  همبیؼِ رْت صیبدی هغبلؼبت

 ػجبدی هغبلؼِ ثَدًذ. هختلفی ًتبیذ داسای وِ اػت ؿذُ زبمًا

 آهَصؽتأحیش  همبیؼِ ّذف ثب وِ (م. 2010) ّوىبساى ٍ

 ؿذ اًزبم پشػتبساى ثبلیٌی هْبستْبی ثش غیشحضَسی ٍ حضَسی

 پشػتبساى ثبلیٌی بیّ هْبست آصهَى ًوشات هیبًگیي داد، ًـبى

 حضَسی، غیش ٍ حضَسی آهَصؽ گشٍُ دٍ دس هذاخلِ اص ثؼذ

 ٍ ؿَسچِ هغبلؼِ ًتبیذ (.17) ًذاؿت داسی هؼٌی تفبٍت

 ثش هزبصی ٍ حضَسی آهَصؽتأحیش  همبیؼِ ّذف ثب ّوىبساى

 داًـزَیبى ػلوی آصهَى ًوشُ داد، ًـبى داًـزَیبى یبدگیشی

 ثِ ًؼجت تشی هٌبػت ٍضؼیت حضَسی تذسیغ سٍؽ دس

 .(18) داسد هزبصی آهَصؽ

 ثیوبس، خلَكی حشین همَلِ سٍصافضٍى اّویت ثِ تَرِ ثب

 هَضَع ایي ثْتش ّشچِ سػبیت ثشای ساّىبسّبیی تَػؼِ ضشٍست

 آهَصؿی یّبِ ثشًبه اسائِ سٍ ایي اص .ثبؿذ هی ًبپزیش ارتٌبة

 ثیوبساى خلَكی حشین سػبیت صهیٌِ دس وبسوٌبى ثِ هتٌبػت

 سٍیىشدّبی ثب هغبلؼبت اوخش وِ آًزب اص .ثبؿذ هی ضشٍسی

 رؼتزَی دس ٍ ثَدُ تَكیفی ثیوبس، خلَكی حشین بیاستم

هزبصی  ٍ حضَسی آهَصؽتأحیش  هَسد دس ای همبیؼِ پظٍّـگش

 ثیوبس خلَكی حشین سػبیت ثش اخلالی سٍایتگشی ؿیَُ ِث

 ّش هؼبیت ٍ هضایب ایي ثش ػلاٍُ ٍ ًـذ یبفت پشػتبساى تَػظ

 یه ثِ دػتیبثی رْتهزبصی  ٍ حضَسی ّبی سٍؽ اص یه

 هغبلؼِ ثٌبثشایي .ثبؿذ هی اّویت حبئض آهَصؿی ثْتش سٍؽ

 ثِهزبصی  ٍ حضَسی آهَصؽتأحیش  همبیؼِ» ّذف ثب سٍ پیؾ

 تَػظ ثیوبس خلَكی حشین سػبیت ثش اخلالی سٍایتگشی ُؿیَ

 گشدیذ. عشاحی «پشػتبساى

 رٍش

 ؿبغل پشػتبس 93 سٍی ثش گشٍِّ ػِ تزشثی وِیً هغبلؼِ ایي

 هـْذ )ع( سضب اهبم ثیوبسػتبى هٌتخت داخلی ّبی ثخؾ دس

 ٍ حضَسی آهَصؽتأحیش  همبیؼِ ّذف ثب 1400 ػبل دس

 خلَكی حشین سػبیت ثش اخلالی سٍایتگشی ؿیَُ ثِهزبصی 

 ًظش، هَسد یّب پشػـٌبهِ اص اػتفبدُ ثب ٍ پشػتبساى تَػظ ثیوبس

 ثب ػبدُ تلبدفی كَست ثِ هزوَس ّبی ثخؾ اثتذا ؿذ. اًزبم

 دٍ حضَسی(، )آهَصؽ هی هذاخلِ گشٍُ ػِ دس یوـ لشػِ

 گشفتٌذ. لشاس )وٌتشل( ػِ گشٍُ ٍ حضَسی( غیش )آهَصؽ

 ؿیَُ ثِ ٍ خشٍد ٍ ٍسٍد یهؼیبسّب ثِ تَرِ ثب پشػتبساى

 ؿذًذ. هغبلؼِ ٍاسد دػتشع دس گیشی ًوًَِ

 ػِ ٍ ؿذُ تمؼین گشٍُ پٌذ ثِ پشػتبساى ه،ی هذاخلِ گشٍُ دس

 دسّب ُ گشٍ اص یه ّش ثشای حضَسی كَست ثِ ػبػتِ یه رلؼِ

 ثخؾ یّب ولاع اص یىی دس ٍ یوبس ػبػت اص خبسد یصهبً

 اص یىی ثب ساثغِ دسّبیی  سٍایت یه رلؼِ ّش دس ٍ ؿذ ثشگضاس

 اثؼبد ثب ساثغِ دس تیسٍا ػِ ول )دس ثیوبس خلَكی حشین اثؼبد

 افشاد ػپغ ،ؿذ هغشح گشٍُ ّش ثشای خلَكی( حشین هختلف

 نیحش ًظش هَسد ثؼذ هَسد دس ٍ ًوَدُ هغشح سا خَد یّب تیسٍا

 ٍ وشدُ گفتگَ ٍ ثحج ؿذُ، هغشح رلؼِ آى دس وِ یخلَك

 ًوَدًذ. ثیبى سا خَد ؿخلی تزشثیبت ٍ ًظشات

 یه، هذاخلِ گشٍُ آهَصؽ ثب ّوضهبى دٍ، هذاخلِ گشٍُ

 هزبصی سػبى پیبم ؿجىِ یه دس ییّبُ گشٍ دس پشػتبساى

 ػضَ وٌٌذ( هی اػتفبدُ آى اص اػضب ثیـتش وِ ؿجىِ تشیي )سایذ

 حشین ثؼذ هی ثب ساثغِ دس اػتبًذاسد سٍایت یه ٍ ؿذًذ

 خَد یّب تیسٍا دافشا ػپغ هغشحّب ُ گشٍ دس ثیوبس خلَكی

 ؿذُ بىیث وِ یخلَك نیحش ًظش هَسد ثؼذ هَسد دس ٍ گفتِ سا

 ثیبى سا خَد ؿخلی تزشثیبت ٍ ًظشات ٍ وشدُ گفتگَ ٍ ثحج

 ثؼذ ثِ هشثَط تیسٍا ثحج، یثٌذ روغ ٍ بىیپب اص پغ ًوَدًذ.

 هغشح تب وبس يیا ٍ ؿذ هغشحّب ُ گشٍ دس یخلَك نیحش گشید

 پشػتبساى وٌتشل گشٍُ دس ؿذ. اًزبم ثؼذ ػِ ّش تیسٍا ؿذى

 سػوی آهَصؿی ثشًبهِ هغبلؼِ هذت دس تب لشاسگشفتٌذ ًظش تحت

  ًىٌٌذ. دسیبفت اخلاق صهیٌِ دس
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 اػتبًذاسد پشػـٌبهِ یخلَك نیحش ٌِیصه دس ٌىِیا ثِ تَرِ ثب

 هغبلؼبت اػبع ثش ػبختِ هحمك یّب پشػـٌبهِ اص ًجَد، هَرَد

 ّب دادُ یگشدآٍس اثضاس .(27) ؿذ اػتفبدُ یػلو هٌبثغ ٍ یلجل

 حشین پشػـٌبهِ ٍ پشػتبساى دهَگشافیه اعلاػبت فشم ؿبهل

 حشین گًَبگَى، اثؼبد هَسد دس ػؤال 41 ثش هـتول وِ ثیوبس

 ارتوبػیـ  سٍاًی ٍ ػؤال( 7) اعلاػبتی ػؤال(، 13) فیضیىی

 1 )ثلِ كَست ثِ ٍ ثَدُ ای گضیٌِ چْبس وِثبؿذ  هی ػؤال( 21)

 بص(یاهت 5/1 داًن ًوی ٍ بصیاهت 3 خیش بص،یاهت 2 گبّی بص،یاهت

 تب 41 ثیي ای داهٌِ دس آصهَى ًوشات هزوَع ؿذ. ذُیػٌز

 سػبیت هیضاى آهذُ دػت ثِ ًتبیذ ثِ تَرِ ثب گیشد. هی لشاس 123

 هتَػظ (،79 اص )ووتش ضؼیف ػغح چْبس دس ثیوبساى حشین

 دس (103 اص )ثیؾ خَة ٍ (91-103) خَة ًؼجتبً ،(91-79)

 هحتَا اػتجبس اص پشػـٌبهِ سٍایی تؼییي رْت ؿذ. گشفتِ ظشً

 اختیبس دس وبسیث نیحش پشػـٌبهِ وِ تشتیت ثذیي ؿذ، اػتفبدُ

 هبهبیی ٍ پشػتبسی داًـىذُ ػلوی تأّی اػضبی اص ًفش 10

 پیـٌْبدی ٍ اكلاحی ًظشات وبسگیشیِ ث ثب ٍ گشفت لشاس هـْذ

 گشفت. لشاس دُاػتفب هَسد ًْبیی پشػـٌبهِ ػٌَاى ثِ ّب آى

 ثذیي ؿذ. اػتفبدُ دسًٍی پبیبیی ػٌزؾ سٍؽ اص پبیبیی رْت

 پشػتبساى اص ًفش 20 تَػظ وبسیث نیحش پشػـٌبهِ وِ تشتیت

 ثیي دسًٍی ّوجؼتگی ػپغ ٍ ؿذ تىویل پظٍّؾ( اص )خبسد

 ثب ٍ SPSS 25 افضاس ًشم اص اػتفبدُ ثب پشػـٌبهِ ػؤالات

 ؿذ. ػٌزیذ86/0ُ وشًٍجبخ آلفبی ضشیت اص اػتفبدُ

 

 ّبِ یبفت

 سضب اهبم ثیوبسػتبى داخلی ّبی ثخؾ دس ؿبغل پشػتبس 93

 ػي دسكذ 51 وِ هشد دسكذ 29 ٍ صى دسكذ 71 ؿبهل هـْذ

 داؿتِ ػبل 10-20 وبس ػبثمِ ّب آى دسكذ 44 ٍ ػبل 40-30

 ؿیفت دسكذ 57 ٍ ثَدُ وبسؿٌبػی هذسن داسای دسكذ 84 ٍ

 داد ًـبى ًتبیذ دًذ.وش ؿشوت هغبلؼِ دس ،داؿتٌذ گشدؽ دس

 وبس، ػبثمِ ػي، رٌغ، هتغیشّبی ًظش اص گشٍُ ػِ ثیي

 یبفت داسی هؼٌی آهبسی اختلاف وبسی، ؿیفت ٍ تحلیلات

 (.1 )رذٍل ًـذ

 

 

 

 ؿٌبختی روؼیت حؼت ثش پظٍّؾ هَسد یٍاحذّب یفشاٍاً غیتَص: 1 جدٍل

 هتغیز
 گزٍُ کٌتزل حضَری گزٍُ آهَسش غیز گزٍُ آهَسش حضَری

 ًتیجِ آسهَى
 درصد فزاٍاًی درصد فزاٍاًی درصد فزاٍاًی

 ػي

30-20 7 6/22 8 8/25 9 29 

969/0;P 
40-30 18 1/58 16 6/51 13 9/41 

50-40 5 1/16 6 4/19 7 6/22 

 5/6 2 2/3 1 2/3 1 50ثیـتش اص 

 رٌؼیت
 71 22 2/74 23 7/67 21 صى

999/0P> 
 29 9 8/25 8 3/23 10 هشد

 تحلیلات
 1/87 27 9/83 26 6/80 25 وبسؿٌبػی

999/0P> 
 9/12 4 1/16 5 4/19 6 وبسؿٌبػی اسؿذ

 ػبثمِ وبس

 2/45 14 5/35 11 4/48 15 ػبل 10ووتش اص 

999/0P> 20-10 7/38 12 6/51 16 9/41 13 ػبل 

 1/16 5 9/12 4 7/9 3 ػبل 20ثیـتش اص 

 ؿیفت وبسی
 7/38 12 6/51 16 7/38 12 كجح

496/0;P 
 3/61 19 4/48 15 3/61 19 دس گشدؽ
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 ثیوبس یخلَك حشین سػبیت ًظش اص هغبلؼِ یّبُ گشٍ همبیؼِ

 ٍ هیبًگیي داد ًـبى هذاخلِ اًزبم اص لجل پشػتبساى تَػظ

 تَػظ ثیوبس یخلَك حشین سػبیت ول ًوشُ هؼیبس اًحشاف

 اهب ،ًذاؿت داس هؼٌی فبٍتت آهبسی ًظش اص گشٍُ ػِ دس پشػتبساى

 آصهَى (.2 )رذٍل ثَد داس هؼٌی تفبٍت ایي هذاخلِ اص ثؼذ

 داد ًـبى ثًَفشًٍی تلحیح ثب Mann-Whitney U تؼمیجی

 داس هؼٌی غیش حضَسی آهَصؽ ثبهزبصی  آهَصؽ گشٍُ تفبٍت

(184/0;P) ٍ آهَصؽ گشٍُ دٍ ّش ثب وٌتشل گشٍُ تفبٍت 

 دس ّوچٌیي ثَد. (P<001/0) داس هؼٌیهزبصی  ٍ حضَسی

 سػبیت ًوشات هیبًگیي هذاخلِ اص ثؼذ ٍ لجل اختلاف هَسد

 گشٍُ ػِ ّش دس ًوشات پشػتبساى، تَػظ ثیوبس یخلَك حشین

 آهبسی تفبٍت گشٍُ ػِ دس افضایؾ هیضاى اهب ،داؿت افضایؾ

 Mann-Whitney تؼمیجی آصهَى (.2 )رذٍل داؿت داس هؼٌی

U دٍ ًوشات هیبًگیي فبٍتت داد ًـبى ثًَفشًٍی تلحیح ثب 

 داس هؼٌی غیش حضَسی آهَصؽ ٍهزبصی  آهَصؽ گشٍُ

(256/0;P،) ٍ آهَصؽ گشٍُ دٍ ّش ثب وٌتشل گشٍُ تفبٍت 

 همبیؼِ دس ثَد. (P<001/0) داس هؼٌیهزبصی  ٍ حضَسی

 ٍ حضَسی آهَصؽ گشٍُ دس هشاحل ثیي تفبٍت ًیض گشٍّی دسٍى

 وٌتشل گشٍُ دس ِو حبلی دس (،P<001/0) ثَد داس هؼٌیهزبصی 

 (.2 )رذٍل ًجَد داس هؼٌی تفبٍت ایي

 

 

 

 هیبًگیي ٍ اًحشاف هؼیبس ًوشُ ول حشین پشػتبساى هَسد هغبلؼِ عی هشاحل ثِ تفىیه گشٍُ: 2جدٍل 

 هزحلِ هطبلعِ

 گزٍُ

 ًتیجِ آسهَى
 کٌتزل آهَسش غیز حضَری آهَسش حضَری

 هیبًگیي±اًحزاف هعیبر

 بًِچبرک اٍل( هی )چبرک سَم،

 هیبًگیي±اًحزاف هعیبر

 چبرک اٍل( هیبًِ )چبرک سَم،

 هیبًگیي±اًحزاف هعیبر

 چبرک اٍل( هیبًِ )چبرک سَم،

 لجل اص هذاخلِ
4/14±0/78 

(0/93 ،0/67 )0/74 

2/10±2/76 

(5/82 ،0/68 )5/76 

7/10±4/77 

(5/85 ،0/69 )5/76 

1/0;H 

952/0;P 

 ثؼذ اص هذاخلِ
8/9±1/104 

(0/110  ،0/100 )5/104 

5/11±2/97 

(0/106  ،0/91 )0/99 

2/10±5/77 

(5/86 ،0/69 )5/77 

7/48;H 

001/0>P 

هیبًگیي تفبٍت ثؼذ اص 

هذاخلِ دس همبیؼِ ثب 

 لجل اص هذاخلِ

7/14±1/26 

(0/37 ،0/12 )0/31 

0/14±0/21 

(0/33 ،0/3 )0/27 

8/1±1/0 

(0/1 ،0/1- )0/0 

7/47;H 

001/0>P 

ًتیزِ آصهَى دسٍى 

 گشٍّی

9/4-;Z 

p001/0> 

5/4-;Z 

p001/0> 

3/0-;t 

p733/0; 
 

 ٍالیغ وشٍػىبل،  ٍیلىبوؼَى ،صٍری تی 

 

 

 بحث

 خلَكی حشین سػبیت هیضاى داد ًـبى حبضش هغبلؼِ یّبِ یبفت

 اص ثؼذ وِ داؿت لشاس هتَػغی حذ دس هذاخلِ اص لجل ثیوبس

 آهَصؽ یّبُ گشٍ دس ثیوبس خلَكی حشین سػبیت هذاخلِ

 ایي .داؿت افضایؾ وٌتشل گشٍُ ثِ ًؼجتهزبصی  ٍ َسیحض

 آهَصؽ یّبُ گشٍ ثیي آهبسی هؼٌبداس تفبٍت وِ حبلیؼت دس

 ٍ ػجبدی هغبلؼِ ًتبیذ ًذاؿت. ٍرَدهزبصی  ٍ حضَسی

هزبصی  ٍ حضَسی آهَصؽتأحیش  همبیؼِ ّذف ثب وِ ّوىبساى

 هیبًگیي داد ًـبى ،ؿذ اًزبم پشػتبساى ثبلیٌی ّبی هْبست ثش

 دٍ دس هذاخلِ اص ثؼذ پشػتبساى ثبلیٌی ّبی هْبست آصهَى شاتًو

 داسی هؼٌی تفبٍت حضَسی، غیش ٍ حضَسی آهَصؽ گشٍُ

 دس .(17) ثبؿذ هی ّوؼَ حبضش هغبلؼِ ًتبیذ ثب وِ ًذاؿت
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 دس هزبصی ّبی ؿجىِ عشیك اص هزبصی آهَصؽ حبضش هغبلؼِ

 هغبلؼِ دس وِ حبلی دس ،اػت ؿذُ اًزبم پشػتبساى دػتشع

 آهَصؽ ثشای ای چٌذسػبًِ فـشدُ لَح اص ّوىبساى ٍ ػجبدی

 وِ گشفت ًتیزِتَاى  هی ثٌبثشایي اػت. ؿذُ اػتفبدُهزبصی 

 ،ثبؿذ شهؤح حضَسی آهَصؽ اًذاصُ ثِ تَاًذ هی هزبصی آهَصؽ

 هـبثِ ًتبیذ حلَل ٍ تش گؼتشدُ اثؼبد دس پظٍّؾ اًزبم اگشچِ

هزبصی  سٍیىشدّبی اص اػتفبدُ ثشای گیشی تلوین دس ذتَاً هی

  ؿَد. ٍالغ هؤحش پشػتبسی سیضاى ثشًبهِ ٍ هذیشاى تَػظ

 آهَصؽتأحیش  همبیؼِ ّذف ثب ّوىبساى ٍ ؿَسچِ هغبلؼِ ًتبیذ

 ًوشُ داد، ًـبى داًـزَیبى یبدگیشی ثش هزبصی ٍ حضَسی

 ٍضؼیت حضَسی تذسیغ سٍؽ دس داًـزَیبى ػلوی آصهَى

 آهَصؽ سٍؽ .(18) داسد هزبصی آهَصؽ ثِ ًؼجت تشی هٌبػت

 هزبصی آهَصؽ ػبهبًِ عشیك اص ّوىبساى ٍ رِؿَس هغبلؼِ دس

 دس، دادًذ تـىیل داًـزَیبى سا پظٍّؾ یّبِ ًوًَ ٍ ثَدُ

 ٍ اػتفبدُ هزبصی یّبِ ؿجى اص حبضش هغبلؼِ وِ حبلی

 سٍؽ ثَدى هتفبٍت ثٌبثشایي ثَدًذ. پظٍّؾ یّبِ ًوًَ پشػتبساى

 تفبٍت ػلل رولِ اصتَاى  هی ساّب ِ ًوًَ ؿشایظ تفبٍت ٍ آهَصؽ

 ثیبى ًیض (م. 2014) ّوىبساى ٍ ػبثذیبى داًؼت. ًتبیذ سد

 استمبی دس ای هذاخلِ آهَصؿی ثشًبهِ یه ارشای وِ ًوَدًذ

 حشین حفظ ثِ ًؼجت پشػتبساى ػولىشد ٍ ًگشؽ ػغح

 ًتبیذ .(19) داسد داسی هؼٌی ٍ هخجتتأحیش  ثیوبساى خلَكی

 ارشای وِ داد ًـبى 2016 ػبل دس فشری ٍ ثبلشی حبد هغبلؼِ

 ٍ ًگشؽ استمبی دس گشٍّی ثحج ثش هجتٌی آهَصؿی ثشًبهِ یه

 ثیوبساى خلَكی حشین ثِ ًؼجت پشػتبسی داًـزَیبى ػولىشد

 .(20) داسد داسی هؼٌی ٍ هخجتتأحیش 

 سػبیت هیضاى هذاخلِ اص پیؾ وِ داد ًـبى هب هغبلؼِ یّبِ یبفت

 هغبلؼِ دس داؿت. لشاس هتَػغی حذ دس ثیوبساى یىیضیف حشین

 ٍ پشػتبساى ًظش اص وِ ؿذ دادُ ًـبى ّوىبساى ٍ رْبًپَس

 یؿخل یفضب ٍ یاًؼبً للوشٍ تیسػب یچگًَگ ضاىیه وبساىیث

 دس 1395 ػبل دس ّوىبساى ٍ ًَسیبى .(7) ثَد هتَػظ حذ دس

 ثؼذ دس خلَكی حشین سػبیت وِ ًوَدًذ ثیبى خَد هغبلؼِ

 دیذگبُ اص ٍ دسكذ 80 حذٍد دس ثیوبساى دیذگبُ اص ضیىی،یف

 ّوچٌیي ّب آى اػت. ثَدُ دسكذ 63 حذٍد دس ػول اتبق پشػٌل

 ثیوبساى فیضیىی ثؼذ دس خلَكی حشین سػبیت وِ ًوَدًذ ثیبى

 ٍ اػت داؿتِ ًبهغلَثی ٍضؼیت هزوش ثیوبساى ثِ ًؼجت ًجؤه

 .(21) اػت ثَدُ ضؼیف ثیوبس حشین سػبیت ػغح هزوَع دس

 وِ دادًذ ًـبى خَد هغبلؼِ دس 2010 ػبل دس آلبربًی ٍ ًیشی

 خلَكی حشین سػبیت هیضاى ثیوبساى اص دسكذ 6/50 ًظش عجك

 .(22) اػت ثَدُ هتَػظ یب ضؼیف ّب آى

 ؿذ دادُ ًـبى 2013 ػبل دس Akyuz ٍ Erdemir هغبلؼِ دس

 ؿبى خلَكی حشین ثِ پشػتبساى وِ احتشاهی اص ػوذتبً ثیوبساى وِ

 اعلاػبت ثَدى هحشهبًِ ثِ ًؼجت اهب ثَدًذ، یساض داؿتٌذ

 ّوىبساى ٍ صادُ ٍلی داؿتٌذ. ووتشی اعویٌبى خَد ؿخلی

 حشین سػبیت وِ ًوَدًذ ثیبى خَد هغبلؼِ دس (ؽ. 1394)

 هَسد خلَكی حشین اثؼبد ػبیش اص ثیؾ ثیوبساى اعلاػبتی

 (ؽ. 1398) ّوىبساى ٍ ساػی .(23) اػت گشفتِ لشاس حفبظت

 ثؼذ دس ثیوبساى خلَكی حشین سػبیت خَد هغبلؼِ دس

 دّمبًی هغبلؼِ دس .(24) ًوَدًذ گضاسؽ دسكذ 86 سا اعلاػبتی

 اعلاػبتی خلَكی حشین ثیوبساى اوخش (ؽ. 1397) ّوىبساى ٍ

 حشین سػبیت حبضش هغبلؼِ دس .(25) وشدًذ گضاسؽ ثْیٌِ سا

 اػت ؿذُ گضاسؽ ون هذاخلِ اص پغ ٍ پیؾ ثیوبساى اعلاػبتی

 ذتَاً هی آى ػلت ٍثبؿذ  هی روشؿذُ هغبلؼبت ثب ّوؼَ غیش وِ

 پظٍّؾ ثبؿذ.ّب ِ ًوًَ تؼذاد ٍ پظٍّؾ هحیظ ثَدى هتفبٍت

 داخلی ّبی ثخؾ دس فمظ ٍ آهَصؿی ثیوبسػتبى یه دس حبضش

 پضؿىی داًـزَیبى اص صیبدی تؼذاد آى دس وِ اػت ؿذُ اًزبم

 اص صیبدی اعلاػبت ٍ داؿتِ حضَس ثیوبس ثبلیي ثش پیشاپضؿىی ٍ

 وِ ؿذًذ هی ثؼتشی ّبیی اتبق دس ثیوبساى پشػٌذ. هی ثیوبساى

 سا ػَاهل ایي توبهی ،داؿتٌذ حضَس آى دس ثیوبساى ػبیش

 اص پغ حبل ایي ثب داًؼت. هشتجظ اختلاف ایي دستَاى  هی

  یبفت. افضایؾ ثیوبساى اعلاػبتی حشین سػبیت هیضاى هذاخلِ

ـ  سٍاًی حشین سػبیت هیضاى ّوىبساى ٍ صادُ ٍلی هغبلؼِ دس

 آلبربًی .(26) داؿت لشاس هتَػغی ػغح دس ثیوبساى ارتوبػی

ـ  سٍاًی خلَكی ینحش وِ دادًذ گضاسؽ ًیشی دّمبى ٍ

 دسكذ 9/31 دس تشتیت ثِ ضؼیف ٍ هتَػظ ػغح دس ارتوبػی

 هغبلؼِ دس .(27) اػت ؿذُ سػبیت ّب ًوًَِ اص دسكذ 9/28 ٍ

 هذاخلِ اص لجل یارتوبػـ  یسٍاً نیحش تیسػب ضاىیه ضیً حبضش
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 روشؿذُ هغبلؼبت ذیًتب ثب وِ داؿت لشاس یهتَػغ ػغح دس

 ثبؿذ. هی وؼَّ

 

 گیزی ًتیجِ

 آهَصؽ دٍی ّش وِ دادًذ ًـبى پظٍّؾ يیا یّبِ یبفت

 ثْجَد ثِ هٌزش ،یاخلال یتگشیسٍا َُیؿ ثِ هزبصی ٍ حضَسی

 ثؼذ ػِ ّش دس پشػتبساى تَػظ ثیوبساى خلَكی حشین سػبیت

 ثب يیثٌبثشا گشدد. هی ارتوبػیـ  سٍاًی ٍ اعلاػبتی فیضیىی،

 ٍ یاًؼبً یاػبػ اكَل اص یىی یخلَك نیحش ٌىِیا ثِ تَرِ

 ؾیافضا ثبػج آى تیسػب ٍ ثبؿذ هی ثـش يیبدیثٌ حمَق اص

 تیفیو یاستمب ٍ دسهبى وبدس ثِ ًؼجت اػتوبد ٍ تیسضب

 دس ّب آهَصؽ گًَِ يیا وِ ؿَد هی ـٌْبدیپ ؿَد، هی هشالجت

 ثب استجبط دس وِ یوبسوٌبً ِیول خذهت ضوي آهَصؽ ثشًبهِ

  َد.ؿ گٌزبًذُ ّؼتٌذ وبسیث

 ٍ حضَسی آهَصؽ هیبى هغبلؼِ یّب بفتِی عجك وِ آًزب اص

 هخل خبف ؿشایظ دس ًذاسد، ٍرَد داسی هؼٌی اختلافهزبصی 

 ثشگضاسی ٍ تزوغ اهىبى وِ Covid-19 هـبثِ ّبی گیشی ّوِ

تَاى  هی ًذاسد، ٍرَد حضَسی كَست ثِ آهَصؿی رلؼبت

 ٍ سپشػتب هیبى استجبط ًظش ًمغِ اص پشػتبسی خذهبت ویفیت

 ثْجَد پشػتبساى ثشایهزبصی  ّبی آهَصؽ ثشگضاسی ثب سا ثیوبس

 هٌظَس ثِ ٌذتَاً هی پشػتبسی هذیشاى يیثٌبثشا ثخـیذ.

 آهَصؽ رلؼبت پشػتبساى، اًشطی ٍ ٍلت دس رَیی كشفِ

 سػبیت استمبی هٌظَس ثِ ثیوبساى ٍ پشػتبساى هیبى استجبعبت

 كعشی اص ٍ هزبصی كَست ثِ سا ثیوبساى خلَكی حشین

 وٌٌذ. ثشگضاس ایٌتشًت ؿجىِ تحت افضاسّبی ًشم

 

 ًَیسٌدگبى هشبرکت

 ،دادُ آٍسی روغ ،آصهَى ثشگضاسی پشػـٌبهِ، تْیِ ثیگ: سػَل

 همبلِ. اػتخشاد

  آهَصؿی. هـبٍسُ تحمیمبتی، هـبٍس پَس: هحؼي هحذحِ

 آهبسی. تحلیل روبلی: روـیذ

 پشٍپَصال. تْیِ ایذُ، عشح همذم: كبلح اهیشسضب

 تیهؼئَل ٍ ًوَدُ تأییذ ٍ هغبلؼِ سا ییًْب ًؼخِ ذگبىؼٌیًَ

 .ًذا شفتِیپز سا پظٍّؾ لجبل دس ییپبػخگَ

 

 قدرداًی ٍ تشکز

 .اػت ًـذُ اثشاص

 

 هٌبفع تضبد

 ك،یتحم ثب ساثغِ دس سا یاحتوبل هٌبفغ تضبد گًَِ چیّ ؼٌذگبىیًَ

  .اًذ ًىشدُ اػلام همبلِ يیا اًتـبس ٍ فیتأل

 

 هبلی تأهیي

 یثشا یهبل تیحوب گًَِ چیّ وِ ٌذیًوب یه اظْبس ىؼٌذگبیًَ

 ًذ.ا ًىشدُ بفتیدس همبلِ يیا اًتـبس ٍ فیتأل ك،یتحم

 

 اخلاقی هلاحظبت

 یپضؿى ػلَم داًـگبُ اخلاق وویتِ ػَی اص حبضش تحمیك

 ثِ (IR.MUMS.REC.1398.079 اخلاق: وویتِ )وذ هـْذ

 .اػت سػیذُ تأییذ

 حفظ ًتبیذ، تحمیك، دلایل ثب ساثغِ دس ربهغ اعلاػبت

 سضبیت ٍ ؿذ دادُ افشاد ثِ تحمیك اًزبم ًحَُ ٍ هحشهبًگی

 .گشدیذ اخز وٌٌذگبى ؿشوت اص آگبّبًِ
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