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ABSTRACT  

Background and Aim: Safe and satisfactory delivery with the least pain experience is one of the important principles in 

providing midwifery services in any society and culture. The key point in the management of labor pain is the ethical 

commitment of the service providers. Therefore, this study was conducted with the aim of comparing the relationship 

between the observance of medical ethics on the part of the medical team during the delivery process and labor pain 

perception in the women having natural births from the perspective of the parturient women visiting the birthing centers in 

Yasuj and Shiraz. 

Methods: This research is a correlational descriptive study. The study population consisted of 400 parturient women 

visiting the maternity hospitals affiliated to Yasuj and Shiraz University of Medical Sciences in 2019. Sampling was done 

through convenience sampling method. The data collection tools included a demographic information questionnaire, the 

Perception of Labor Pain Questionnaire (PLPQ) by Yadollahi etal and Medical Ethics Attitude in Vaginal Delivery 

Questionnaire (MEAVDQ) by Mirzaee et al. The data were analyzed through SPSS 22 software using Pearson's correlation 

coefficient and regression analysis. The significance level was p<0.05. 

Ethical Considerations: Ethical considerations were observed through completing the informed consent form, voluntary 

participation and explaining the research objectives. 

Results: According to the parturient women in the city of Yasuj (group 1), respect for autonomy (β=-0.530, P=0.001) as 

well as the principles of beneficence and non-maleficence (β=-0.361, P=0.002) were the negative predictors of the score of 

labor pain perception. However, according to the women in Shiraz (group 2), only the principles of beneficence and non-

maleficence (β=-0.267, P<0.037) were the negative predictors of the score of labor pain perception. In addition, observing 

the principle of respect for autonomy was different from the viewpoints of the parturient women in the two groups 

(P=0.006) 

Conclusion: Considering that the second and the third principles of medical ethics, beneficence and non-maleficence, are 

of equal importance in both cultures, the delivery team can reduce the severity of labor pain through paying complete attention 

to both the mother and the fetus, as well as avoiding unnecessary intervention in any culture. Therefore, it is possible to 

take a step towards promoting maternal and child health and prevent further irreparable psychological harm to mothers. 
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 پششکی اخلاق مجلٍ

 1441 ،يَفتم چُل شمبرٌ شبوشدَم، ديرٌ

 

 

 اخلاق پسشکی و ادراک درد زایمان از دیدگاه زنان قوم لر و فارس اصول رعایت مقایسه

  2یدالُی پزيیه ،2جبوقزببن رکسبوب ،1بشرگیبن لیلا

 .ایطاى ضیطاظ، طاظ،یض یپعضى ػلَم زاًطگبُ هبهبیی، ٍ پطستبضی زاًطىسُ هبهبیی، گطٍُ .1

 .ایطاى ضیطاظ، .ضیطاظ پعضىی ػلَم زاًطگبُ هبهبیی، ٍ پطستبضی زاًطىسُ خٌیي، ٍ هبزض ّبی ثیوبضی تحمیمبت هطوع هبهبیی، گطٍُ .2

  چکیدٌ

 هسیطیت زض ولیسی ًىتِ .است فطٌّگی ٍ خبهؼِ ّط زض هبهبیی هبتذس اضائِ هْن اصَل اظ زضز تدطثِ ووتطیي ثب ثرص  ضضبیت ٍ ایوي ظایوبى َدف: ي سمیىٍ

 زضز ازضان ٍ ظایوبى فطایٌس زض زضهبى تین پعضىی اذلاق ضػبیت ثیي اضتجبط همبیسِ ّسف ثب هغبلؼِ ایي .است ذسهبت زٌّسگبى اضائِ اذلالی تؼْس ظایوبى، زضز

 .ضس اًدبم یبسَج ٍ ضیطاظ ّبی ضْطستبى ظایوبًی هطاوع ثِ سُوٌٌ هطاخؼِ ظائَی ظًبى زیسگبُ اظ عجیؼی، ظایوبى زاضای ظًبى

ّبی ٍاثستِ ثِ زاًطگبُ ػلَم پعضىی یبسَج ٍ  وٌٌسُ ثِ ظایطگبُ ظى ظائَی هطاخؼِ 400ای است. خبهؼِ پژٍّص ضبهل  ایي یه پژٍّص تَصیفی ـ همبیسِ ريش:

علاػبت اظ عطیك سِ پطسطٌبهِ زهَگطافیه، پطسطٌبهِ ازضان زضز ظایوبى عجیؼی گیطی ثِ صَضت زض زستطس ثَز. ا ثَزًس. ضٍش ًوًَِ 1399ضیطاظ زض سبل 

 SPSS 22 افعاض ّب زض ًطم آٍضی ضس. زازُ زیسگبُ هبزضاى ًسجت ثِ ضػبیت اذلاق پعضىی زض فطآیٌس ظایوبى هیطظایی ٍ ّوىبضاى خوغٍ پطسطٌبهِ یساللْی ٍ ّوىبضاى 

 ثَز. p<0.05زاضی  سَى ٍ تحلیل ضگطسیَى تحلیل ضسًس. سغح هؼٌیّبی ضطیت ّوجستگی پیط ٍاضز ضسُ ٍ ثب آظهَى

 .ضس ضػبیت تحمیك اّساف ثیبى ٍ زاٍعلجبًِ ضطوت آگبّبًِ، ضضبیت فطم تىویل ضبهل اذلالی هلاحظبت اخلاقی: ملاحظبت

، P;002/0) ضطضًطسبًسى ٍ سَزضسبًی ضػبیت ٍ (P ،530/0;β;001/0) فطزی استملال ثِ احتطام (،1 )گطٍُ یبسَج ضْطستبى ظائَی ظًبى ًظط اظ :َبٍ یبفت

361/0;β) ضطضًطسبًسى ٍ سَزضسبًی ضػبیت تٌْب (،2 )گطٍُ ضیطاظ ضْط ظًبى ًظط اظ وِ حبلی زض ثَزًس، ظایوبى زضز ازضان ًوطُ هٌفی وٌٌسُ ثیٌی پیص 

 تفبٍت گطٍُ زٍ ظائَ ظًبى ًظط اظ فطزی استملال ثِ احتطام یتضػب اصل ّوچٌیي .(037/0P< ،267/0-;β) ثَز ظایوبى زضز ازضان ًوطُ هٌفی وٌٌسُ ثیٌی پیص

 .(P;006/0) زاضت

 ثِ وبهل تَخِ ثب ستَاً هی ظایوبى تین فطٌّگ، زٍ ّط زض ضطضًطسبًسى، ٍ سَزهٌسی پعضىی، اذلاق سَم ٍ زٍم اصل یىسبى اّویت ثِ تَخِ ثب گیزی: وتیجٍ

 ٍ ثطزاضت گبم وَزن ٍ هبزض سلاهت اضتمبی خْت زض تَاى هی ثٌبثطایي .ثىبّس ظایوبى زضز ضست اظ طٌّگی،ف ّط زض ضطٍضی غیط هساذلِ اظ پطّیع ٍ خٌیي ٍ هبزض

 .وطز خلَگیطی هبزضاى ثِ ثیطتط ًبپصیط خجطاى ضٍاًی ّبی آسیت اظ

 عجیؼی ظایوبى زضز؛ ازضان پعضىی؛ اذلاق کلیدی: ياصگبن

 
 yadollahi_556@yahoo.com :کیالکتزيو پست پطٍیي یسالْی؛ مسئًل: سىدٌیوً

 27/12/1401 اوتشبر: تبریخ ؛24/10/1401 پذیزش: تبریخ ؛31/05/1401 دریبفت: تبریخ

 :گیزد قزار استىبد مًرد سیز ريش بٍ مقبلٍ ایه است خًاَشمىد
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 مقدمٍ

 زض اسبسی اضوبى تطیي هْن اظ اًسبًی وطاهت ٍ هٌعلت ثِ احتطام

 زضهبى ٍ ثْساضت ًظبم ذسهبت اظ ثیوبضاى ضضبیتوٌسی ایدبز

 اذلاق ضػبیت زضثبضُ فطاٍاًی ّبی ًگطاًی زًیب توبم زض .(1) است

 ضسُ ثبػث وِ زاضز ٍخَز ثْساضتی ذسهبت اضائِ حیي پعضىی

 طث هجتٌی ای حطفِ اذلاق وسّبی ّب، ًگطاًی ایي ضفغ خْت

 اذلالی تؼْسات ٍ ٍظبیف ثبٍضّب، ّب، اضظش ضبهل اذلالی اصَل

 لطاض سلاهت ًظبم هسئَلیي تَخِ هَضز فطٌّگی یّب ٍیژگی ٍ

 ٍ وَزوبى ٍ هبزضاى سلاهت یاضتمب هٌظَض ثِ .(2-3) گیطز

 هبهبیی الوللی ثیي وٌفسضاسیَى هبهبیی یّب هطالجت یاضتمب

 آى اسبس ثط .(2) وطز تسٍیي ضا ضضتِ ایي حطفِ اذلاق وسّبی

 سبل زض ًیع ایطاى پعضىی آهَظش ٍ زضهبى ٍ ثْساضت ٍظاضت

 السام وطَض، زض هبهبیی ذسهبت ویفیت اضتمبی ّسف ثب 1393

 حیغِ 6 لبلت زض هبهبیی حطفِ اذلاق وس 85 اًتطبض ٍ تْیِ ثِ

 .(4، 2) ًوَز ایطاًی فطٌّگ ٍ ثبلیي ضطایظ اسبس ثط

 وِ ظًبى ترصصیيه ٍ هبهبیی ذسهبت هْن یّبُ حَظ اظ یىی

 ایوي ظایوبى اضائِ است، ای حطفِ اذلاق وسّبی ضػبیت ًیبظهٌس

 زضز تدطثِ چطاوِ ،است زضز تدطثِ ووتطیي ثب ذَضبیٌس ٍ

 ظًسگی زض اختوبػی ٍ ضٍاًی خسوی، هٌفی پیبهسّبی ستَاً هی

 زضز، هسیطیت ظهیٌِ زض اصلی ضوي لصا ،(5) گصاضز خبی ثِ فطز

 ضاستبی زض ثْساضتی هطالجیي ٍ هترصصبى اذلالی تؼْس

 است ظایوبى تدطثِ ذَضبیٌسسبظی ٍ زضز ثطزى ثیي اظ یب وبّص

 است ضسُ  گطفتِ ًبزیسُ ظیبزی حسٍز تب ضسس هی ًظط ثِ وِ

 اخطای ًیع خْبًی ثْساضت سبظهبى ضاستب ایي زض .(6)

 :RMC) هبزضی هحتطهبًِ یّب هطالجت زستَضالؼول

Respectful Maternity Care) اذلاق ضػبیت صَضت ثِ ضا 

 اضائِ زض فطٌّگی اختوبػی، ضٍاًی، یّبِ خٌج ثِ تَخِ ای، حطفِ

  .(7) است وطزُ تأویس ظایوبى زضز ٍیژُ ثِ هبهبیی ذسهبت

  اختٌبة ٍ ضبیغ ای پسیسُ زضزّب، اًَاع هیبى زض ظایوبى زضز

 ثِ ظًبى زستیبثی هٌظَض ثِ .(8) است ظایوبى فطایٌس اظ ًبپصیط

 ثطای عجی زضهبى ضٍیىطز صطفبً ظایوبى زضز اظ هثجت تدطثِ

 ٍ زضز هؼٌبی زضن آى لاظهِ ثلىِ ،ًیست وبفی زضز وبّص

 تین تَسظ زضز ثِ ًسجت ظائَ ضفتبضی یّب ٍاوٌص ضٌبذت

 ذسهبت زٌّسگبى اضائِ ّسف ایي ثِ زستیبثی ثطای .است ظایوبى

 ٍ ّوسلی ػبعفی، حوبیت هٌبست، اضتجبط ثطلطاضی ثِ هلعم

 هٌفی ثطذَضزّبی ػسم ٍ زضز ثب سبظگبضی هٌبست ضاّىبضّبی

 ضفتبضّبی ًساضتي ٍ ظائَ ًیبظ ثِ اػتٌبیی ثی زازظزى، هبًٌس

 سپطزُ فطاهَضی ثِ هَالغ ثیطتط وِ ثبضٌس هی گطایبًِ حوبیت

 ٍ ًگطاًی ٍ تطس افعایص سجت تٌْب ًِ هسألِ ایي .(9) ضَز هی

 اظ ضا ظًبى حتی ثلىِ گطزز، هی ظایوبى زضز ثِ هٌفی ازضان

 سبظز هی زٍض ثؼسی ثْساضتی ذسهبت ٍ ّب هطالجت زضیبفت

(10).  

 ًفس ػعت ٍ هبزضاًِ احسبسبت ضٍی ستَاً هی ظایوبى تدطثِ

 زٌّسگبى اضائِ لصا ثبضس، زاضتِ سعاییِ ث تأثیط ّب آى

 لبثل پطتیجبى یه ػٌَاى ثِ زضهبًی ٍ ثْساضتی یّب هطالجت

 ػْسُ ثِ زٍضاى ایي زض هْوی ًمص ثبضزاض ظًبى ثطای اػتوبز

 ذطًَت ٍ ثسضفتبضی وِ زّس هی ًطبى تدطثِ .(11-12) زاضًس

 ثگصاضز فطاٍاًی تأثیط ظایوبى ػبهل ٍ ظائَ ثیي تؼبهل ثط ستَاً هی

 اظ اهتٌبع یب تطن ولاهی، ػبعفی، ستَاً هیّب  ذطًَت ایي وِ

 ضاستب ایي زض .(13) ثبضس ظایوبى ٌّگبم زض ظائَ ثِ ووه

 اضائِ ثِ ستَاً هی ظایوبى، ینت اذلالی لَاػس ٍ اصَل ثب ّوبٌّگی

 وبّص ظًبى، اظ حفبظت ػبزلاًِ، ٍ هغلَة هطالجت ٍ ثطذَضز

 اًگیعُ ایدبز ٍ ظایوبى زضز ثِ همبٍهت سغح افعایص ٍ اضغطاة

 ظایوبى ػبهلیي ثیي زٍخبًجِ ضضبیت ٍ اػتوبز افعایص ٍ ظًبى زض

 تین تَسظ ای حطفِ اذلاق آییي ضػبیت .(14) گطزز ظائَ ٍ

 سجت ٍ ثَزُ گصاضتأثیط ظائَ، ثب هٌبست اضتجبط ایدبز زض ظایوبى،

 ّوچٌیي ٍ ضسُ ثیوبض ذصَصی حطین ٍ هٌعلت ٍ ىأض حفظ

 .(15) ضَز هی ظایوبى فطایٌس زض ّب آى تطس وبّص سجت

 ثب هبهبّب وِ است آى اظ حبوی هغبلؼبت ثطذی اظ حبصل ًتبیح

 وبّص زض هْوی ًمص ظًبى، تطَیك ٍ لاظم یّب هطالجت اًدبم

 یّب تفبٍت زیگط سَیی اظ .(16) وٌٌس هی ایفب ظایوبى زضز

 هتؼسز یّب پبسد ٍ ازضان تفسیط، سجت خَاهغ ثیي زض فطٌّگی

 حسی یّب ٍضٍزی ظیطا ،(17) است گطتِ ظایوبى زضز ثِ

 تأثیط تحت آى ازضان ًتیدِ زض ٍ زضز ًبم ثِ وٌٌسُ ًبضاحت

 ـ ػبعفی لضبٍتی، هفَْهی، اختوبػی، فطزی، یّبِ هؤلف تؼبهل

 وِ عَضی ثِ ،(18) گیطز هی لطاض فطٌّگی ٍیژُ ثِ ٍ اًگیعضی

 ٌّگبم ثبیس ظًبى طُ،و وطَض ّوچَى ّب فطٌّگ ثطذی زض

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
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 ضا ذَز ذبًَازُ ًساضًس زٍست ظیطا ثوبًٌس، سبوت ظایوبى

 عیف آهطیىبیی ٍ اضٍپبیی ظًبى وِ حبلی زض ،وٌٌس ضطهٌسُ

 .(19) زٌّس هی ًطبى ظایوبى ثِ ًسجت ضا ّب ٍاوٌص اظ ٍسیؼی

 ػٌَاى ثِ ظایوبى زضز خَاهغ، ثطذی زض وِ است حبلی زض ایي

 ثطای اسبسی ػٌصطی ٍ ضسُ پصیطفتِ ظًبى ظًسگی اظ ثرطی

 ظًبى ثطای هثبل عَض ثِ .ضَز هی هحسَة هؼٌَی ضضس

 حتی ٍ زضزًبن ظایوبى، تدطثِ اگطچِ ،وبًبزاییـ  آفطیمبیی

 وست ثطای وِ زاًستِ هؼٌَی سفطی ضا آى اهب ،ثَز پطچبلص

 ثسیي .(20) گیطًس هی زست ثِ ضا آى وٌتطل اهیس، ٍ ًفس ػعت

 زضًٍی ػبهل زٍ تطویت حبصل ضفتبض، یه تدطثِ تطتیت

 ٍ ازضاوبت زضثطگیطًسُ شٌّی یٌّدبضّب ٍ یفطٌّگ یثبٍضّب

 لطاض هحیغی ػَاهل تأثیط تحت وِ است فطزی اػتمبزات

 ثِ ستَاً هی وِ هحیغی ػَاهل ایي خولِ اظ ،(21) گیطز هی

 اضتجبط وٌس، ووه آى تسىیي حتی ٍ ظایوبى زضز هسیطیت

 اضائِ ٍ ظًبى ثیي هحتطهبًِ ٍ اػتوبز لبثل ضاثغِ ٍ هٌبست

 ًْبیت زض وِ است زضهبًی ٍ ثْساضتی یّب هطالجت زٌّسگبى

 زض چٌبًچِ ،(22) ضَز هی ظایوبى اظ هثجت تدطثِ یه ثِ هٌدط

 ثِ ظائَ ثب ظایوبى حیي ّلٌسی هطالجیي هثجت تؼبهل ای، هغبلؼِ

 سجت ٍی، استملال حفظ ٍ زاضی ضاظ احتطام، ضػبیت صَضت

 ظًبى سَی اظ ّب آى ثِ پعضىی اذلاق ثبلای اهتیبظ گطفتي تؼلك

  .(23) گطزیس ظایوبى اظ پس ظًبى زض هثجت احسبس ایدبز ٍ ظائَ

 ضػبیت وِ ثَز آى اظ حبوی ًیع ایطاى زض هغبلؼبت ثطذی ًتبیح

 حطین ٍ هٌعلت ٍ ىأض حفظ ٍ هبهبّب تَسظ پعضىی اذلاق

 ٍ ثَزُ گصاضتأثیط ظائَ ثب هٌبست اضتجبط ایدبز زض ثیوبض ذصَصی

 است ضسُ ظایوبى فطایٌس زض ٍی ًگطاًی ٍ تطس وبّص سجت

 پعضىی اذلاق اصَل ضػبیت تْطاى، زض ای هغبلؼِ اگطچِ ،(15)

 گعاضش هتَسظ ضا زضهبًی ٍ ثْساضتی هطاوع هبهبّبی تَسظ

 ٍ پعضىی اذلاق اصَل وبضگیطیِ ث هتؼسز هغبلؼبت .(24) وطز

 ظًبى حتی ٍ ثیوبضاى زض ضا ذَضبیٌس ٍ ثْیٌِ یّب پیبهس ثطٍظ

 ظایوبى زضز هسیطیت حَظُ زض اهب ،(25-26) اًس زازُ ًطبى ثبضزاض

 زاضای ظائَ ظًبى ظایوبى زضز ازضان ثطضسی ثِ ای هغبلؼِ وٌَى تب

 زضهبى تین تَسظ پطضىی اذلاق ضػبیت ثب هرتلف یّب فطٌّگ

 .است ًگطفتِ صَضت

 وبهلاً ظایوبى زضز هؼٌبی زضن ٍ ظایوبى تدطثِ وِ آًدب اظ

 ظایوبى حیي ضفتبضّبی عیف ٍ ثَزُ فطز ثِ هٌحصط ٍ ضرصی

 اسبسی فطٌّگی تٌَع زاضای ولاهی غیط ٍ ولاهی صَضت ثِ

 تین ّوطاّی ٍ ّوىبضی ضسس هی ًظطِ ث است، ظًبى هیبى

 ثستط ًظطگیطی زض ثب پعضىی اذلاق اصَل ضػبیت زض زضهبى

 هبزضاى زض تدطثِ ایي ذَضبیٌسسبظی ثِ ستَاً هی ظائَ، فطٌّگی

 ووه فطز ظًبًِ َّیت حتی ٍ ثؼسی ثبضزاضی ثِ تصوین ٍ

 فطٌّگی سبذتبض ثِ تَخِ هؼتمسًس هحممبى .(27) وٌس ضبیبًی

 یّب ضیعی ثطًبهِ زض ستَاً هی ظایوبى زضز اظ آًبى ازضان ٍ ظًبى

 ثبضس گصاضتأثیط عجیؼی ظایوبى ذَضبیٌسسبظی ٍ زضز هسیطیتی

 هرتلف فطٌّگ زٍ اظ هغبلؼِ ایي ظًبى ایٌىِ ثِ تَخِ ثب .(28)

 اسبس ثط آًبى اًتظبضات ٍ ثبٍضّب ًگطش، ٍ ثَزًس لط ٍ فبضس

 وست ٍ زضز ثِ ّب آى پبسد ثط ستَاً هی ضبى فطٌّگی سبذتبض

 آى ثط هحممبى لصا ثگصاضز، تأثیط بىظایو اظ هٌفی یب هثجت تدطثِ

 وبىیٍ ازضان زضز ظا یاذلاق پعضى تیضػب سِیهمب ثِ تب ضسًس

 ثپطزاظًس. ظًبى لَم لط ٍ فبضس سگبُیاظ ز

 

 ريش

 پس پژٍّطگط .است ای ـ همبیسِ تَصیفی ًَع اظ پژٍّص ایي

 پعضىی ػلَم زاًطگبُ پژٍّطی هؼبًٍت ثِ ذَز هؼطفی اظ

 ثِ السام زاًطگبُ زٍ ّط اظ اذلاق وس زضیبفت ٍ ضیطاظ ٍ یبسَج

 وٌٌسگبى، ضطوت .وطز ّب وٌٌسُ ضطوت اظ اعلاػبت آٍضی خوغ

 زاًطگبُ ثِ ٍاثستِ یّبُ ظایطگب ثِ وٌٌسُ هطاخؼِ ظًبى ولیِ

 هؼیبضّبی .ثَزًس 1399 سبل زض طاظیض ٍ یبسَج پعضىی ػلَم

 هلیت هغبلؼِ، زض ضطوت ثِ توبیل ضبهل هغبلؼِ ثِ ٍضٍز

 ثِ اثتلا ػسم ٍ ّفتِ 37 اظ ثیص حبهلگی سي ثب ثبضزاضی ایطاًی،

 ٍخَز ػسم ًبذَاستِ، ثبضزاضی ػسم ضٍاًی، ٍ عجی یّب ثیوبضی

 اًدبم ًَضتي، ٍ ذَاًسى سَاز زاضتي ظایوبى، اظ پس ػَاضض

 ثط عجیؼی لیجط ضًٍس اثعاض، ثسٍى ظایطگبُ زض عجیؼی ظایوبى

 ظًبى هترصص یب هبهب تَسظ ظایوبى اًدبم ٍ پبضتَگطاف اسبس

 پطسطٌبهِ ًبلص تىویل ضبهل هغبلؼِ اظ ذطٍج هؼیبضّبی .ثَز

  .ثَز
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 95 اعویٌبى ضطیت هفطٍضبت ًظطگطفتي زض ثب ًوًَِ، حدن

 ثیٌی پیص ّوجستگی ضطیت حسالل ٍ زضصس 80 تَاى ٍ زضصس

 c وِ گطزیس ثطآٍضز ًفط 130، 1 فطهَل اظ استفبزُ ثب 25/0 ضسُ

 .ثبضس هی ّوجستگی ضطیت هیعاى r ٍ سجِهحب 2 فطهَل اظ

 گطٍّی، زضٍى یّب تحلیل ٍ گیطی ًوًَِ زلت افعایص ثطای

 اظ ًفط 200 ٍ بسَجی ضْط طگبُیظا اظ ًفط 200 ًوًَِ حدن

 ضٍش ثِ ّبِ ًوًَ .(2) ضس گطفتِ ًظط زض طاظیض ضْط طگبُیظا

 .ضسًس آٍضی خوغ زستطس زض ٍ آسبى گیطی ًوًَِ

 

 :1فطهَل 

 
 :2فطهَل 

 
 

 آگبّبًِ ضضبیت اذلاق وس ٍ لاظم هدَظّبی زضیبفت اظ پس

 اعلاػبت ضبهل لسوتی سِ پطسطٌبهِ هبزضاى، اظ وتجی

 پطسطٌبهِ ٍ عجیؼی ظایوبى زضز ازضان پطسطٌبهِ زهَگطافیه،

 فطآیٌس زض پعضىی اذلاق ضػبیت ثِ ًسجت هبزضاى زیسگبُ

 سبػت 48 تب 24 ظهبًی ثبظُ زض وٌٌسگبى ضطوت تَسظ ظایوبى

 ظایوبى زضز ازضان پطسطٌبهِ .گطزیس تىویل ظایوبى اظ پس

 ٍ ضسُ عطاحی (م. 2019) ّوىبضاى ٍ یسالْی تَسظ عجیؼی

 CVR (Content>52/0 صَضت ثِ آى پبیبیی ٍ ضٍایی

Validity Ratio )ٍ 7/0<CVI (Content Validity 

Index )ٍ 8 سبظُ ضٍایی;/KMO (Kaiser-Meyer-Olkin)، 

 .ثَز 94/0 ای ذَضِ زضٍى ّوجستگی ٍ 54/42 ول ٍاضیبًس

 زض لیىطت لسوتی 5 همیبس ثب گَیِ 31 زاضای پطسطٌبهِ ایي

 زضز هبّیت گَیِ(، 5) ظایوبى زضز تدطثِ ثطای آهبزگی ،ثؼس 5

 زضز حیي زضًٍی ظای تٌص ػَاهل گَیِ(، 8) ضسُ تدطثِ ظایوبى

 4) ظایوبى زضز حیي ثیطًٍی ظای تٌص ػَاهل گَیِ(، 5) ظایوبى

 ایي زض ًوطُ حساوثط .ثَز گَیِ( 9) ظایوبى زضز ثب تؼبلی ٍ گَیِ(

 پطسطٌبهِ ایي زض .ثبضس هی 31 ًوطُ حسالل ٍ 155 پطسطٌبهِ

 ،ضسًس اهتیبظثٌسی لیىطت لسوتی 5 همیبس اسبس ثط ّب  گَیِ

 وبهلاً ٍ 5 ًوطُ زضست وبهلاً یّبِ گعیٌ ثِ ِو عَضی ثِ

 یسؤال 59 پطسطٌبهِ .(29) گطفت تؼلك 1 ًوطُ ًبزضست

 فطآیٌس زض پعضىی اذلاق ضػبیت ثِ ًسجت هبزضاى زیسگبُ

 ٍ عطاحی (م. 2015) ّوىبضاى ٍ هیطظایی تَسظ ظایوبى

 CVI هحتَا، ضٍایی اًدبم ثب وِ صَضت ثسیي ،ضس اػتجبضیبثی

 پطسطٌبهِ ول ًْبیی CVR ٍ 89/0 پطسطٌبهِ ول ًْبیی

 اظ استفبزُ ثب پطسطٌبهِ، پبیبیی .آهس زستِ ث 51/0 هؼبزل

 .ضس هحبسجِ 80/0 پطسطٌبهِ ول ثطای وطًٍجبخ یآلفب ضطیت

 زاضای اصل ّط وِ ثَزُ اصل 4 زضثطگیطًسُ پطسطٌبهِ زضول

 ثِ احتطام اصل ضبهل: اصل چْبض ایي .ثبضس هی حیغِ چٌسیي

 هبزض، ثِ لاظم اعلاػبت زازى حیغِ: 3 )زاضای فطزی استملال

 ٍ سَزضسبًی اصَل زض(،هب ثب تؼبهل ٍ هبزض ذلَت ضػبیت

 پعضه، ٍ هبهب ًمص اّویت حیغِ: 7 )زاضای ضطضًطسبًسى

 سلاهت هبزض، استطس هبزض، زضز خٌیي، سلاهت اظ اعویٌبى

 اصل ٍ هبزض( آضاهص ٍ زضز ضس زاضٍّبی ثِ ًیبظ چگًَگی هبزض،

 پعضه، ٍ هبهب ثِ اػتوبز حیغِ: 3 )زاضای ػسالت ضػبیت

 وبضگیطی  ثِ ٍ هبزض یّب زضذَاست ثِ پبسرگَیی ضطٍضت

 ایي زض ًوطُ حساوثط .ثَز هبزض( ّط ثطای هسبٍی اهىبًبت

 زض .ثَز ضسُ گطفتِ ًظط زض 59 ًوطُ حسالل ٍ 295 پطسطٌبهِ

 اظ لیىطت لسوتی 5 همیبس یه زض ّب پبسد ًیع پطسطٌبهِ ایي

 اهتیبظثٌسی (1 )اهتیبظ ًیستن هَافك تب (،5 )اهتیبظ هَافمن وبهلاً

 ثب ٍ SPSS 22 افعاض ًطم زض ّبُ زاز تحلیل ٍ تدعیِ .(30) ضس

 تحلیل ٍ ّوجستگی ضطیت آهبضی یّب آظهَى اظ استفبزُ

 اظ استفبزُ ثب پطسطٌبهِ پبیبیی .ضس اًدبم چٌسگبًِ ضگطسیَى

 .ضس هحبسجِ 72/0 پطسطٌبهِ ول ثطای وطًٍجبخ یآلفب ضطیت

 

 َبٍ یبفت

 وٌٌسُ ضطوت ظًبى سٌی هیبًگیي وِ زاز ًطبى هغبلؼِ ًتبیح

 52/28±53/6 هغبلؼِ زض (1 )گطٍُ یبسَج ضْط ظایوبًی هطاوع

 تحصیلات زاضای ،زضصس( 5/89) زاض ذبًِ آًبى اوثط .ثَز سبل

 ّوسط تطَیك ثِ ّب آى اوثط ّوچٌیي (،زضصس 39) زثیطستبًی

 90) لط لَهیت زاضای ،زضصس( 5/92) زاضتِ عجیؼی ظایوبى

  .ثَزًس ذَز زضصس( 5/47) التصبزی ٍضؼیت اظ ضاضی ٍ (زضصس
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 ظایوبًی هطاوع ثِ وٌٌسُ هطاخؼِ ظائَی ظًبى تَصیفی اعلاػبت

 ظایوبى ظًبى سٌی هیبًگیي زاز ًطبى (2 )گطٍُ ضیطاظ ضْط

 زضصس( 5/81) زاض ذبًِ ّب آى اوثطیت سبل، 02/28±26/6 وطزُ

 ثِ ّب آى اوثط .اًس ثَزُ (زضصس 44) هتَسغِ تحصیلات ثب ٍ

 زاضایزضصس( ٍ  5/72) زاضتِ عجیؼی ظایوبى ّوسط تطَیك

 ذصَصیبت .(1 )خسٍل ثَزًسزضصس(  5/76) فبضس لَهیت

 ثب زاضی هؼٌی آهبضی تفبٍت ضْط زٍ زض ظًبى زهَگطافیه

 .(P>0.05) ًساضتٌس یىسیگط

 

 

 وٌٌسُ خْت ظایوبى زض لَم لط ٍ فبضس ض ظًبى هطاخؼِهمبیسِ اعلاػبت زهَگطافیه ز: 1جديل 

 متغیز
 سشیزا یبسًج

 سطح معىبداری
 اوحزاف معیبر میبوگیه اوحزاف معیبر میبوگیه

 26/6 02/28 53/6 52/28 سي 999/0  

 درصد تعداد درصد تعداد مؤلفٍ
 

هیعاى تحصیلات 

 هبزض

 2 4 6 12 سَاز ثی

999/0 

 14 28 14 28 اثتسایی

 25 50 5/17 35 ضاٌّوبیی

 44 88 39 77 زثیطستبى

 15 30 24 48 زاًطگبُ

 ضغل هبزض

 5/81 163 5/89 179 زاض ذبًِ

999/0 5/10 21 5/7 15 وبضهٌس 

 8 16 3 6 آظاز

ضضبیت اظ ٍضؼیت 

 التصبزی

 3 6 5/3 7 ًبضاضیذیلی 

999/0 

 16 32 10 20 ًبضاضی

 29 58 31 62 ًِ ضاضی ًِ ًبضاضی

 5/46 93 5/47 95 ضاضی

 5/5 11 8 16 ذیلی ضاضی

 َهیتل

 5/76 153 4 8 فبضس

999/0 14 28 6 12 تطن 

 5/9 19 90 180 لط

تطَیك ّوسط ثِ 

 ظایوبى عجیؼی

 5/27 55 5/7 15 ذیط
999/0 

 5/72 145 5/92 185 ثلِ

 ٍآظهَى ذی ز 

 

 

 ظًبى زض ظایوبى زضز ازضان یّب هؤلفِ همبیسِ هٌظَض ثِ

 اظ استفبزُ ثب یبسَج ٍ ضیطاظ ضْط ظایوبًی هطاوع وٌٌسُ ضطوت

 ضْط زٍ ایي ظًبى ثیي زضز ازضان ول ًوطُ هستمل، تی آظهَى

 اثؼبز ًوطات .(P<0.001) زاضت زاضی هؼٌی اهبضی تفبٍت

 ثیي زض ضسُ تدطثِ ظایوبى زضز هبّیت ثؼس خع ثِ زضز ازضان

  .(2 )خسٍل (P<0.05) است ثَزُ هتفبٍت ضْط زٍ ظائَ ظًبى

 

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/


 لیلا بشرگیبن ي َمکبران ...اصًل اخلاق پششکی ي ادراک درد سایمبن اس دیدگبٌ سوبن مقبیسٍ رعبیت

 

 7 .ثبضس هی CC BY-NC 4.0َع ایي هدلِ تبثغ سیبست زستطسی ثبظ اظ ً 1441يَفتم،  مجلٍ اخلاق پششکی، ديرٌ شبوشدَم، شمبرٌ چُل
 

 وٌٌسُ خْت ظایوبى زض لَم لط ٍ فبضس زض ظًبى هطاخؼًِوطُ ازضان زضز ظایوبى همبیسِ هیبًگیي : 2جديل 

 سطح معىبداری درجٍ آسادی آمبرٌ اوحزاف معیبر میبوگیه گزيٌ متغیز

 وبىیتدطثِ زضز ظا یثطا یآهبزگ
 88/0 92/1 یبسَج

341/20- 399 001/0 
 91/0 74/3 ضیطاظ

 ضسُ تدطثِ وبىیزضز ظا تیهبّ
 68/0 96/3 یبسَج

701/1 399 09/0 
 84/0 83/3 ضیطاظ

 وبىیزضز ظا يیح یزضًٍ یظا ػَاهل تٌص
 69/0 22/4 یبسَج

063/5 399 001/0 
 89/0 82/3 ضیطاظ

 وبىیزضز ظا يیح یطًٍیث یظا ػَاهل تٌص
 89/0 42/3 یبسَج

331/2- 399 02/0 
 05/1 65/3 ضیطاظ

 وبىیثب زضز ظا یتؼبل
 48/0 66/1 یبسَج

888/30- 399 001/0 
 84/0 77/3 ضیطاظ

 ًوطُ ول ازضان زضز
 41/0 94/2 یبسَج

326/14- 399 001/0 
 72/0 77/3 ضیطاظ

 آظهَى تی هستمل 

 

 

 تین تَسظ پعضىی اذلاق اصَل ضػبیت ًوطات همبیسِ ثطای

 هستمل تی آظهَى ًتبیح گطٍُ، زٍ ظائَ ظًبى زیسگبُ اظ پعضىی

 ًظط اظ فطزی استملال ثِ احتطام ضػبیت اصل بتٌْ زاز، ًطبى

 وِ عَضی ثِ ،(P=0.006) زاضت تفبٍت گطٍُ زٍ ظائَ ظًبى

 2 گطٍُ ظًبى زیسگبُ اظ فطزی استملال ثِ احتطام هیبًگیي ًوطُ

 .(3 )خسٍل ثَز 1 گطٍُ ظًبى اظ ثیطتط

 

 

 

 وٌٌسُ خْت ظایوبى زض لَم لط ٍ فبضس ظًبى هطاخؼِاظ زیسگبُ همبیسِ هیبًگیي ًوطُ ضػبیت اصَل اذلاق پعضىی تَسظ تین زضهبى : 3جديل 

 سطح معىبداری درجٍ آسادی آمبرٌ اوحزاف معیبر میبوگیه گزيٌ متغیز

 استملال فطزی
 83/0 90/3 یبسَج

752/2- 399 006/0 
 58/0 10/4 ضیطاظ

اصَل سَزضسبًی ٍ 

 ػسم اضطاض

 61/0 96/3 یبسَج
036/1- 399 301/0 

 65/0 03/4 ضیطاظ

 اصل ػسالت
 68/0 08/4 یبسَج

961/0- 399 337/0 
 71/0 15/4 ضیطاظ

 آظهَى تی هستمل 

 

 

 زض ،1 گطٍُ ظًبى زیسگبُ اظ زاز ًطبى ضگطسیَى تحلیل ًتبیح

 ،P<0.001) فطزی استملال اصل پعضىی، اذلاق اصَل ثیي

530/0-β=) ٍ 002/0) ضطضًطسبًسى ٍ سَزضسبًی اصَل;P، 

361/0-β=) ظایوبى زضز ازضان ًوطُ هٌفی وٌٌسُ ثیٌی پیص 

 اذلاق اصل زٍ ایي زض ثبلاتط  ًوطُ وست وِ هؼٌی ثساى .ثَزًس

 ،(4 )خسٍل ثَز ّوطاُ ظایوبى زض ازضان ووتط ًوطُ ثب پعضىی
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 ضطض ٍ ضسبًی سَز اصَل ضػبیت تٌْب ،2 گطٍُ ظًبى ًظط اظ اهب

 ًوطُ هٌفی ُوٌٌس ثیٌی پیص (=P، 267/0-β;037/0) ًطسبًسى

 تحلیل آظهَى ًتبیح .(5 )خسٍل ثَزًس ظایوبى زضز ازضان

 اصل ضػبیت گطٍُ، زٍ ظًبى زیسگبُ اظ وِ زاز ًطبى ضگطسیَى

 .ًجَز ظایوبى زضز ازاضن وٌٌسُ ثیٌی پیص ػسالت،

 

 

 وٌٌسُ  ظًبى هطاخؼِبُ ضػبیت اصَل اذلاق پعضىی تَسظ تین زضهبى اظ زیسگ ضطایت ضگطسیَى ًوطُ ازضان زضز ظایوبى ٍ: 4جديل 

 خْت ظایوبى زض لَم لط

 شدٌ ضزیب تعییه تعدیل ضزیب تعییه َمبستگی سطح معىبداری ضزیب بتب اوحزاف استبودارد متغیزَب

 001/0 -530/0 420/0 اصل استملال فطزی

 002/0 -361/0 240/0 اصَل سَزضسبًی ٍ ػسم اضطاض 146/0 16/0 399/0

 308/0 -122/0 499/0 اصل ػسالت

 

 

 وٌٌسُ  هطاخؼِضػبیت اصَل اذلاق پعضىی تَسظ تین زضهبى اظ زیسگبُ ظًبى  ضطایت ضگطسیَى ًوطُ ازضان زضز ظایوبى ٍ: 5جديل 

 خْت ظایوبى زض لَم فبضس

 شدٌ ضزیب تعییه تعدیل ضزیب تعییه َمبستگی سطح معىبداری ضزیب بتب اوحزاف استبودارد متغیزَب

 752/0 038/0 363/0 اصل استملال فطزی

 037/0 -267/0 181/0 اصَل سَزضسبًی ٍ ػسم اضطاض 056/0 07/0 265/0

 801/0 -033/0 380/0 اصل ػسالت

 

 

 بحث

ٍ  یاذلاق پعضى تیضػب سِیهمب هغبلؼِ، ایي زض اصلی ّسف

 ًتبیح .ثَزظًبى لَم لط ٍ فبضس  سگبُیاظ ز وبىیازضان زضز ظا

 هطاوع وٌٌسُ ضطوت ظًبى ًظط اظ زاز ًطبى ضگطسیَى تحلیل

 اصَل ضػبیت پعضىی، اذلاق اصَل ثیي زض یبسَج ضْط ظایوبًی

 ثیوبض ثِ ضطضًطسبًسى ٍ سَزضسبًی فطزی، استملال

 زض ایي .ثَز ووتط ظایوبى زضز ازضان ًوطُ وٌٌسُ یثیٌ پیص

 ازضان ثیٌی پیص زض ًمطی ػسالت، اصل ضػبیت وِ ثَز حبلی

 هطاوع وٌٌسُ ضطوت ظًبى ًظط اظ .تًساض ظًبى ایي ظایوبى زضز

 ضطضًطسبًسى ٍ ضسبًی سَز اصل ضػبیت ضیطاظ، ضْط ظایوبًی

 ایي .ثَز ظایوبى زضز ازضان ًوطُ وبّص وٌٌسُ ثیٌی پیص

 ثیي اذلالی اصَل ضػبیت وٌٌسگی پیطگَیی ًمص زض اذتلاف

 ػلت ثِ ستَاً هی ضْط زٍ ظایوبًی هطاوع وٌٌسُ ضطوت ظًبى

 تَسظ فطزی استملال اصل ضػبیت هیعاى ضز زاض هؼٌی اذتلاف

 .ثبضس ضْط زٍ ایي زض زضهبًی تین

 یبسَج ضْط زض فطزی استملال اصل ضػبیت زاز ًطبى ًتبیح

 ذلَت ضػبیت ثِ اتًََهی، اصل .است ثَزُ ضیطاظ ضْط اظ ووتط

 ثط وِ پطزاظز هی ٍی ثب تؼبهل ٍ لاظم اعلاػبت زازى ٍ هبزض

 هغبلؼِ یّبِ یبفت .است گصاضتأثیط ظایوبى زضز اظ ظًبى زضن

 تؼییي ّسف ثب هطْس ضْط زض (ش. 1395) ّوىبضاى ٍ صفبیی

 زاز ًطبى ظایوبى، ٌّگبم زض هبزض حمَق هٌطَض ضػبیت هیعاى

 تَسظ ظائَ ظًبى ذصَصی حطین حفظ ٍ هبزض حمَق ضػبیت

 ظایوبى اظ آًبى ضضبیتوٌسی سجت هغلَثی هیعاى ثِ هبهبّب

 وطزًس ثیبى (م. 2014) Gerkin ٍ O’Hara .(31) است گطتِ

 ستَاً هی ظایوبى حیي ّبی احتطاهی ثی ٍ ذصوبًِ تؼبهلات وِ

 استطس اذتلال حتی ٍ ظایوبًی ظای آسیت تدطثِ ثِ هٌدط

 2019) ّوىبضاى ٍ Vedam .(32) ضَز ظایوبى اظ پس سبًحِ

 یه ظائَ، ظى ضص ّط اظ هتحسُ ایبلات زض زازًس ًطبى ًیع (م.

 ظًبى وِ عَضی ثِ وٌس، هی تدطثِ ظایوبى حیي ضا ثسضفتبضی ظى

 ّبی هطالجت سفیسپَست، ظًبى ثب همبیسِ زض پَست ضًگیي
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 ذَز ًَظاز تَلس ٍ ظایوبى عَل زض ثیطتط  احتطاهی ثی ثب ّوطاُ

 زض ّن (م. 2018) ّوىبضاى ٍ Colley .(33) وٌٌس هی تدطثِ

 یّب هطالجت زٌّسگبى اضائِ وِ ضسیسًس ًتیدِ ایي ثِ گبهجیب

 وٌتطل احسبس تب وٌٌس ایدبز هحیغی ثبیس زضهبًی ٍ ثْساضتی

 ّبی هطالجت ٍ ضسُ ایدبز ظًبى ثطای ظایوبى ٌّگبم زض حوبیت ٍ

 .(34) ضَز تضویي ًیع ظایوبى حیي

 ضْط، زٍ ّط ظًبى زیسگبُ اظ حبضط هغبلؼِ یبفتِ زیگط اسبس ثط

 زازى اعویٌبى ضبهل اضطاض ػسم ٍ ضسبًی سَز اصَل یّب هؤلفِ

 خٌیي للت هتٌبٍة اضظیبثی ثب خٌیي سلاهت هَضز زض هبزض ثِ

 .ثَز ظایوبى زضز ازضان وبّص وٌٌسُ ثیٌی پیص لیجط، حیي زض

Ergin ٍ هٌظَض ثِ ذَز یّبِ یبفت زض ًیع (م. 2013) ىبضاىّو 

 تَسظ اذلالی وسّبی ضػبیت ٍ اذلالی یّب اضظش ثطضسی

 اظ اذلالی یّب اضظش تطیي هطسَم زازًس، ًطبى تطویِ زض هبهبّب

 ٍ هبزض سلاهت ًظطگطفتي زض ظائَ، ظًبى ٍ تطن هبهبّبی زیسگبُ

 .(35) ثَز ای حطفِ ضبیستگی ٍ پصیطی هسئَلیت وَزن،

 ضْط ظائَ ظًبى زض ظایوبى زضز ازضان یّب هؤلفِ ًوطات تفبٍت

 وِ عَضی ثِ ،ثَز حبضط هغبلؼِ ًتبیح زیگط اظ یبسَج ٍ ضیطاظ

 ضسُ تدطثِ ظایوبى زضز هبّیت ثؼس خع ثِ ،ّب هؤلفِ توبم ًوطات

 زض .ثَز هتفبٍت یبسَج ٍ ضیطاظ ضْط زٍ ظائَی ظًبى ثیي زض

 زض (م. 2010) ّوىبضاًص ٍ Kasai هغبلؼِ ًتبیح ضاستب، ّویي

 لصت ثْتط زضن ٍ ظایوبى زضز تدطثِ ثِ توبیل ثیبًگط ّن ثطظیل

 ّوچٌیي .(36) ثَز ظایوبى پیطاهَى یّب تٌص ٍخَز ثب یهبزض

Whitburn ٍ زازًس ًطبى ذَز هغبلؼِ زض (م. 2021) ّوىبضاى 

 زضز تدطثِ زض هْوی ًمص ظایوبى زضز هؼٌی اظ ظى یه تفسیط

 ًطبى ضَاّس اظ ثسیبضی .زاضز ظایوبى زضز ثب ضٍیبضٍیی ًحَُ ٍ

 تدطثِ ثب هؼٌبثرطی، زلیل ثِ ظایوبى زضز تدطثِ وِ زّس هی

 ضًٍس پصیطش س،تَاً هی ایي وِ است هتفبٍت زیگط یّب زضز

 لطاض الطؼبع تحت ظایوبى زضز ثِ ًسجت ضا اٍ ٍاوٌص ٍ ظایوبى

 وبى،یظا زضز تدطثِ گفت، ثبیس یبفتِ ایي تفسیط زض .(37) زّس

 یشٌّ یوخس تؼبهل هی آى، زض ِو است یا سُیچیپ ضذساز

 طاوث زض ِاگطچ ،سزًَیپ هی َعٍل ثِ یزضًٍ زضن َضهٌظ ِث یلَ

 اهب است، طاُّو یفٍص لبثل بقیاضت ٍ ضَض ثب یثبضزاض َاضز،ه

 سجت ٍ ثَزُ ظا تٌص ّوَاضُ وبىیظا زضز ظًبى، اغلت یثطا

 اظ یعاضیث ٍ نذط ّوچَى یهتٌبلض احسبسبت یرتگیثطاًگ

 .(38) گطزز یه سًف ِث بزاػتو ٍ یبٍضثذَز وبّص بی ٍ ذَز

 ظیستی تیهبّ رتگییآه زضّن اظ ًبضی ستَاً هیّب  ضفتبض ایي

 چٌبًىِ ،ثبضس اختوبػی ٍ فطٌّگی ضٌبذتی، ضٍاى ػَاهل ثب زضز

 تیهبّ طغنیػل وطزًس، بىیث (ش. 1395) ّوىبضاى ٍ ًژاز لغیف

 ضٍاًی، اثؼبز زاضاثَزى لیزل ثِ ظایوبى، زضز یىسبى ظیستی

 ٍ ازضان زض یظیبز تٌَع اًسبى، زض زضز فطٌّگی ٍ اختوبػی

 تب ضسُ سجت اهط ّویي .ززاض ٍخَز آى تدطثِ ٍ یهؼٌبپطزاظ

 ٍ تغبثك هرتلف ّبیُ َیض ظایوبى، زضز ثب هَاخِْ زض ظًبى

 .(39) گیطًس وبضِ ث ضا آى ثب هَاخِْ

 ًوطات هیبًگیي تفبٍت اظ حبوی حبضط، هغبلؼِ ًتیدِ زیگط

 ،ثَز لَم لط ٍ فبضس ظائَ ظًبى ثیي فطزی استملال اصل ضػبیت

 ًظط اظ ظایوبى تین تَسظ اصل ایي ضػبیت ًوطُ وِ عَضی ثِ

 ظًبى ًظط اظ ػجبضتی ثِ .ثَز لَم لط اظ ثبلاتط لَم فبضس ظًبى

 ظهبى زض ظائَ ذصَصی حطین ٍ فطزی استملال ضػبیت ضیطاظی

 ستَاً هی وِ است گطزیسُ ضػبیت زضهبًی تین تَسظ ظایوبى،

 وِ ای هغبلؼِ .ثگصاضز آًبى ظایوبى زضز تدطثِ ثط خسی تأثیط

 ضس، اًدبم تطویِ زض (م. 2022) ّوىبضاى ٍ Demirel تَسظ

 ثستطی ًفطُ  یه ّبی اتبق زض وِ ثبضزاضی ظًبى زاز ًطبى

 زٌّس، هی اًدبم ّب اتبق ّوبى زض ضا ذَز ظایوبى ٍ ضًَس هی

 ٍ ظایوبى اظ ازضان وٌتطل حوبیت/ اظ ثبلایی سغَح زاضای

 اظ تطس اظ پبییٌی سغَح ّوچٌیي ٍ هطالجت ثِ هطثَط ضضبیت

 حطین حفظ اّویت ثط ستَاً هی هَضَع ایي .ثَزًس ظایوبى

 .(40) ثگصاضز صحِ ظایوبى حیي زض ثبضزاض هبزضاى ذصَصی

Aynaci ٍ هحیظ ایدبز وطزًس ثیبى ًیع (م. 2020) ّوىبضاى 

 خْت آى، اظ ثؼس ٍ ظایوبى حیي ظائَ ثطای اهي ٍ هٌبست

 ثب وِ عَضی ثِ ،زاضز ضطٍضت خسیس ضطایظ ثب ٍی سبظگبضی

 حیي ظائَ ظًبى اظ حوبیتی یّب هطالجت ٍ لاظم ذسهبت اضائِ

 ذَزضبى َسظت زضز هسیطیت زض ثیطتطی ٍ ثْتط اًگیعُ ،ظایوبى

 زستِ ث ظایوبى اظ ذَضبیٌسی تدطثِ ًْبیت زض ٍ ضسُ ایدبز

 .(41) آٍضز ذَاٌّس

 ثِ ًسجت ًگطش زض هْوی ًمص فطٌّگ تٌَع ایٌىِ ثِ تَخِ ثب

 ای همبثلِ یّب هىبًیسن ٍ ظایوبى زضز زضن ٍ هؼٌب ظایوبى، زضز
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 ضػبیت مبیسِه ثِ آتی هغبلؼبت زض ضَز هی پیطٌْبز زاضز،

 ثیي زض ظایوبى زضز تدطثِ زض ای حطفِ اذلاق اصَل

 وِ زّس هی ًطبى ًتبیح ایي .ضَز السام هرتلف یّب فطٌّگ

 ثِ ستَاً هی آى اػوبل ٍ ای حطفِ اذلاق اصَل ضػبیت آهَظش

 تدطثِ ذَضبیٌسسبظی ٍ ظائَ ظًبى اضغطاة ٍ استطس وبّص

 .وٌس ووه ّب آى زض ظایوبى

 خوؼیت زض هتغیطّب ثطضسی پژٍّص، يای یّب هحسٍزیت اظ

 زض هغبلؼِ اًدبم ٍ طاظیض ٍ یبسَج ضْط ظائَی ظًبى اظ هحسٍزی

 ضیطاظ پعضىی ػلَم زاًطگبُ ثِ ٍاثستِ آهَظضی یّب ثیوبضستبى

 همبیسِ صَضت ثِ هغبلؼِ ایي گطزز هی پیطٌْبز ثَز، یبسَج ٍ

 اظ ثیطتطی حدن ثب ٍ زٍلتی غیط ٍ زٍلتی یّب ثیوبضستبى ثیي

 .گیطز اًدبم عجیؼی ظایوبى تدطثِ ثب چٌسظا ٍ ظا ًرست ًبىظ

 

 گیزی وتیجٍ

 فطٌّگی سبذتبض اسبس ثط ظائَ ظًبى اًتظبضات ٍ ثبٍضّب ًگطش،

 ستَاً هی فطایٌس ایي ثب ضٍیبضٍیی تَاًبیی ٍ ظایوبى ًتیدِ هَضز زض

 تأثیط هٌفی یب هثجت تدطثِ وست ٍ زضز ثِ ّب آى پبسد ثط

 ظایوبى، هٌفی تدطثیبت ایدبز زض هلػب تطیي هْن .ثگصاضز

 ٍ پعضىبى هبًٌس سلاهت هطالجیي آى زض وِ است ضطایغی

 ثـِ هحتطهبًـِ ّبی هطالجت اضائِ ٍ ػبعفی یًیبظّب ثِ هبهبّب،

 ایي اظ .وٌٌس هی اػتٌبیی ثی ای حطفِ اذلاق اصَل ول زض ٍ هبزض

 ظًبى هترصصیي ٍ هبهبّب حبضط، هغبلؼِ ًتبیح ثِ تَخِ ثب ضٍ

 صَضت ثِ هبزض فطزی استملال اظ وبفی حوبیت ثب ٌستَاً هی

 اصل ثط تَخِ ٍ ٍی، ذصَصی حطین ٍ ذلَت ضػبیت

 ٍ خٌیي ٍ هبزض اظ هطالجت صَضت ثِ اضطاض ػسم ٍ سَزضسبًی

 سبیط اػوبل ٍ لعٍم صَضت زض زضز ضس زاضٍّبی اظ استفبزُ

 تدطثِ ذَضبیٌسسبظی ٍ آضاهص حفظ ثِ لاظم یّب هطالجت

 ًبپصیط خجطاى ضٍحی ّبی آسیت اظ ٍ وٌٌس ووه بىآً ظایوبى

 چٌیي هغبلؼِ ایي ًتبیح اظ ًْبیت زض .وٌٌس خلَگیطی ثؼسی

 ویفیت ثیطتط ّطچِ یاضتمب خْت وِ ضَز هی استٌجبط

 ٍ ثْساضتی هطثیبى ٍ ضیعاى ثطًبهِ هسیطاى، ظایوبًی، یّب هطالجت

 آهَظش ذسهت ضوي یّبِ ثطًبه اػوبل ثب ثبیس پعضىی آهَظش

 اصَل ایي وبضگیطیِ ث هیعاى اضظیبثی ٍ ای حطفِ اذلاق صَلا

 ظًبى اضغطاة ٍ استطس وبّص ثِ ظایوبى اتبق ٍیژُ ثِ ثبلیي زض

 .ًوبیٌس ووه ظایوبى ذَضبیٌس تدطثِ ثِ زستیبثی ٍ ظائَ

 

 وًیسىدگبن مشبرکت

 .هٌبثغ یآٍض خوغ اعلاػبت، یآٍض خوغًگبضش همبلِ،  ثعضگیبى: لیلا

 ثط همبلِ.ًظبضت  :خبًمطثبى ضوسبًب

 ّب، ًگبضش ثحث ٍ تفسیط تدعیِ ٍ تحلیل زازُ یسالْی: پطٍیي

 ّب. زازُ

 تیهسئَل ٍ ًوَزُ تأییس ٍ هغبلؼِ ضا ییًْب ًسرِ سٌسگبىیًَ

 .ًسا طفتِیپص ضا پژٍّص لجبل زض ییپبسرگَ

 

 قدرداوی ي تشکز

 .است ًطسُ اثطاظ

 

 مىبفع تضبد

 ك،یتحم ثب ضاثغِ زض ضا یاحتوبل هٌبفغ تضبز گًَِ چیّ سٌسگبىیًَ

  .اًس ًىطزُ اػلام همبلِ يیا اًتطبض ٍ فیتأل

 

 مبلی تأمیه

 یثطا یهبل تیحوب گًَِ چیّ وِ ٌسیًوب یه اظْبض سٌسگبىیًَ

 .ًسا ًىطزُ بفتیزض همبلِ يیا اًتطبض ٍ فیتأل ك،یتحم

 

 اخلاقی ملاحظبت

پعضىی  ػلَم زاًطگبُ اذلاق وویتِ سَی اظ حبضط تحمیك

ٍ  (IR.SUMS.REC.1399.1062 اذلاق: وویتِ س)و یبسَج

وس وویتِ اذلاق: زاًطگبُ ػلَم پعضىی ضیطاظ )

IR.SUMS.REC.1398.1286 )ثِ تأییس ضسیسُ است. 

 حفظ ًتبیح، تحمیك، زلایل ثب ضاثغِ زض خبهغ اعلاػبت

 ضضبیت ٍ ضس زازُ افطاز ثِ تحمیك اًدبم ًحَُ ٍ هحطهبًگی

 .طزیسگ اذص وٌٌسگبى ضطوت اظ آگبّبًِ
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