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Abstract 
 

Background and aim: The purpose of the current research was to identify and rank 

the factors affecting women's participation in public sports in Alborz province and 

present a model. 

Methods: The research method is of the type of combined research (qualitative and 

quantitative), based on present tense, in terms of practical purpose and in terms of 

collecting field information. Statistical society and sample statistics include two parts. 

In the qualitative part, the statistical community was formed by 20 people, including 

academic staff members of universities and general sports managers, who were 

selected by a non-random sampling method. In the quantitative part of the statistical 

community, based on the official statistics of Alborz Province Public Sports Board, ten 

committees with the most female participants in public sports were selected, and their 

final number was 59,500. According to Morgan's table, the statistical sample is 381 

people from the statistical population who were randomly selected in a stratified 

manner. A researcher-made questionnaire was used. 

Results: The results of structural equation modeling showed that environmental, 

personal, and managerial, resources, and service factors have an effect on women's 

participation in public sports in Alborz province. The results of the Friedman test showed 

that the highest rank is related to resources and the lowest rank is related to services. 

Conclusion: Therefore, managers can solve the problems of women's participation in 

public sports by using resources. 
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 مقاله اصیل پژوهشی  
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 استان البرز یورزش همگانارائه مدل مشارکت بانوان در 

 یاریعباس خدا، *یفلاح یمصطف، یدیالهام سع 

 .رانیا ،کرج،یواحد کرج، دانشگاه آزاد اسلام ،یورزش تیریمد گروه

 

 تاریخچه مقاله

 20/10/1402 : دریافت

 18/12/1402پذیرش:  

 چکیده

استان البرز  یعوامل موثر بر مشارکت بانوان در ورزش همگان یبندرتبه و ییپژوهش حاضر شناسا سابقه و هدف:

 .باشدیم یو ارائه مدل

و به  کاربردی هدف نظر از نگر،(، بر اساس زمان حالیو کم یفی)ک یبیترک هایپژوهش از نوع پژوهش روش کار:

 یفی. در بخش کباشدیشامل دو بخش م آماری و نمونه آماری. جامعهباشدیم یدانیاطلاعات م آوریلحاظ جمع

دادند که به  لیتشک یهمگان ورزشحوزه  رانمدی و هادانشگاه یعلم اتیه ینفر شامل اعضا 20را   آماری جامعه

 ئتیه یبراساس آمار رسم یجامعه آمار یاز نوع هدفمند انتخاب شدند. در بخش کم یتصادفریغ یرگیروش نمونه

دارند انتخاب شدند،  همگانی ورزش در را بانوان کنندهشرکت نیشتریکه ب تهیاستان البرز ده تا کم یورزش همگان

نفر از بین جامعه  381طبق جدول مورگان تعداد  یدادند. نمونه آمار لتشکی نفر 59500 را هاآن ییکه تعداد نها

 انتخاب شدند. از پرسشنامه محقق ساخته استفاده شد. ایطبقه تصادفی صورت به که باشندآماری می

بر  یمنابع، خدمات ،یتیریمد ،یشخص ،یطینشان داد که عوامل مح یمعادلات ساختار یابیمدل جینتا ها:یافته

نشان داد که بالاترین رتبه مربوط به  دمنیآزمون فر جیدارد. نتا ریاستان البرز تاث یمشارکت بانوان در ورزش همگان

 .باشدمی خدمات به مربوط رتبه ترینمنابع و پایین

 یمشارکت بانوان در ورزش همگان هایبه حل مشکل توانندیبا استفاده از منابع م رانیمد نیبنابرا گیری:نتیجه

 کنند. دایدست پ

 واژگان کلیدی

 بانوان، 

 مدل، 

 مشارکت، 

  .یورزش همگان

 مقدمه
 طریق از زندگی به امید افزایش موجب همگانی، ورزش ویژهبه ورزش امروزه

 انسانی توسعه هایزیرشاخص از یکی شود،می افراد جامعه سلامت ارتقای

 در نشاط و افزایش سلامت واسطه به همچنین گردد.می قلمداد جوامع در

 نیروی وریبهره و شودمی درمانی و بهداشتی هایهزینه کاهش سبب جامعه

 کند،می کمك جامعه آن جانبههمه توسعه به راه این از و بردبالا می را کار

 افزایش چون مطلوبی، جامعه کارکردهای یك در همگانی ورزش علاوهبه

پیوندهای  و روابط تحکیم اجتماعی، مشارکت و همبستگی تقویت همدلی،

 که (. همانگونه1) دارد نیز افراد، پذیریجامعه فرآیند به کمك اجتماعی،

 جامعه برای مفیدی و مثبت اثرات تواندمی بدنی فعالیت و ورزش در مشارکت

 در بانوان به ویژه و افراد مشارکت کاهش یا و مشارکت نکردن داشته باشد،

 در سیاسی و فرهنگی اجتماعی، سوء اقتصادی، عواقب تواندمی نیز ورزش

 متفاوت های ورزشیفعالیت در بانوان حضور درصد اینکه با باشد. داشتهپی

 که دهندمی تشکیل را جمعیت از نیمی بانوان تقریباً کشورها، تمام در است،

 (. 2) است کم بسیار ورزشی هایفعالیت در هامشارکت آن

 حال عین در مفرح و و هزینهکم ابزار یك عنوان به همگانی ورزش

 و فردی هایویژگی حیث از عموم برای اجرای آن قابلیت که مؤثر

 روزانه زندگی از برنامه بخشی عنوان به تواندمی دارد، وجود اجتماعی

 اجتماعی و روانی جسمانی، سلامتی سطح ارتقاء در بسزایی سهم افراد

 به باید سلامتی و بهداشت ورزش، مسئولین بنابراین، باشد. داشته هاآن

 در کنندهشرکت افراد تعداد افزایش سبب بپردازند که هاییروش بررسی

بانوان  برای همگانی ورزش های(. برنامه3) شود همگانی ورزش

 فرصت بانوان به هابرنامه این زیرا است؛ اهمیت حائز نیز کنندهشرکت

 هاآن به را شانس این و شوند دور همیشگی منزل کارهای از تا دهدمی

 ارتقا را خود سلامتی و کنند شرکت ورزشی هایفعالیت در تا دهدمی

 صورت ارتباط با موضوع پژوهش در تحقیقـات اندکی در ایـران .بخشند

 هـایفعالیت در مشارکت موانع موضوع کشورها از در بسیاری گرفته اما

 1403، 1، شماره 5دوره 
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 1403بهار  1شماره  5دوره _ فصلنامه علمی دانشجویی سورن  

 قرار محققان توجه مورد وسیعی طور به اخیر دهه ورزشـی بانوان در دو

 (. 4) است گرفته

را بانوان تشکیل با توجه به این که نیمی از جمعیت کشورمان 

دهند و به اذعان همه روانشناسان اجتماعی و کارشناسان امر، جامعه می

شود و رکن اصلی خانواده را نیز سالم بر پایه خانواده سالم بنا نهاده می

دهند و با توجه به گسترش روزافزون اختلالات بانوان و مادران تشکیل می

ه از طرفی مادران این روانی در جامعه به خصوص در میان بانوان ک

روند ممکن است به علت احساس مسؤولیت بیشتر سرزمین به شمار می

های خاص شغلی و مسائل دیگر، تحت نسبت به افراد خانواده، استرس

 های روحی و جسمی قرار گیرندفشارهای روانی زیاد و در معرض آسیب

 ایط، (. جایگاه بانوان در ورزش، حتی در وضعیت برابری سایر شر5)

تر از جایگاه مردان بوده است از طرفی شاخص مشارکت بانوان عامل پایین

دهنده باشد که خود نشانگیری توسعه یك کشور میقابل تاملی در اندازه

( 2014باشد. در تایید این مطلب کواچور )این مسئله پژوهش حاضر می

توسعه  کند که چه خوب خواهد بود زمانی که ورزشی ابزاری دربیان می

( موانع مشارکت بانوان 2021(. استالی و دیگران )6) برابری جنسیت شود

در ورزش همگانی را به ترتیب ترس و سرخوردگی، پیامدهای آسیب 

ها، تنظیم و های فعالیت، پیامدهای مالی، نگرانیجسمی، محدودیت

مدیریت، مسائل ذهنی و عاطفی، تأثیر بر زندگی روزمره و تأثیر اجتماعی 

کند که عوامل ( بیان می2012( و رانکین )7) تعامل معرفی کردند و

فیزیکی )امکانات، تجهیزات و تسهیلات بهداشتی(، روانی )نگرش دیگران 

و درک شخصی( و تدارکاتی )جغرافیایی، هزینه، حمایت از دیگران، 

 ارتباط و شایستگی( را به عنوان موانع مشارکت فعالیت بدنی معرفی کرد

( در پژوهش خود عوامل فرهنگی 2020چنین احمد و دیگران )( . هم8)

و سیاسی را جز موثرترین عوامل مشارکت بانوان مسلمان در ورزش 

کند که ( در نتایج خود بیان می2010( و استنت )9همگانی معرفی کرد )

عوامل اجتماعی فرهنگی از جمله عوامل موثر بر مشارکت فعالیت بدنی 

( 1395از طرفی دیگر قبادی عنصروی و پزشکی ) (.10باشد )بانوان می

کند عوامل جسمانی، فردی و اجتماعی انگیزه مشارکت ورزش بیان می

عوامل موثر بر انگیزه مشارکت ( 1395(. بختیاری )11) همگانی زنان بود

های اماکن ویژگی ،بانوان در ورزش همگانی را به ترتیب تناسب اندام

بهبود  ،تفریح و سرگرمی ،اهی فرد از ورزشسطح آگ ،گراییجامعه ،ورزشی

کسب موفقیت  وسایل ارتباط  ،یافتن دوستان جدید ،تخلیه انرژی ،مهارت

 (.12) معرفی کرد های موقعیتی زندگی فردویژگی ،جمعی

دهد که وجود های مختلف نشان میبررسی نتایج برخی پژوهش

ر بانوان نسبت اجتماعی د -عوامل نظیر نداشتن علاقه و مشکلات فرهنگی

حوصلگی، به آقایان و یا کمبود وقت، عادت نداشتن و نبود امکانات، بی

اشتغال در خانه، کمبود امکانات در محل زندگی، مشکلات اقتصادی خانواده 

(. 13) از جمله عوامل باز دارنده برای حضور بانوان در اماکن ورزشی است

ادهای برتر در ورزش استان همچنین با توجه به جمعیت زیاد بانوان و استعد

البرز، مهاجر پذیر بودن این استان و کمبود امکانات تخصصی بانوان، عدم 

هماهنگی اعضای هیئت همگانی استان و گنجایش زیاد ورزش همگانی 

های لازم را برای مسئولان  زمینهشود، که استان البرز منجر به این می

 فراهم سازند. همچنین باحضور بیشتر و فعالانه زنان در عرصه ورزش 

 از جامع مدلی که شد مشاهده ورزش همگانی حوزه ادبیات به مراجعه

در این راستا ندارد.  وجود مشارکت ورزش همگانی بانوان در استان البرز

شناسایی و عوامل موثر بر مشارکت ورزشی بانوان های اولیه، باید با بررسی

. به سطح ورزش بانوان برداشته شودبا رفع این موانع گام موثری در ارتقای 

همین منظور مطالعه حاضر در پی پاسخ به این سوالات است که عوامل 

بندی و رتبه همگانی استان البرز چیست ورزش در بانوان موثر بر مشارکت

 همگانی ورزش در بانوان باشد؟ آیا مدل مشارکتاین عوامل چگونه می

 شد؟باالبرز دارای برازش مطلوب می استان

 هامواد و روش
های ترکیبی )کیفی و کمی(، بر اساس زمان پژوهش حاضر از نوع پژوهش

آوری اطلاعات میدانی نگر، از نظر هدف کاربردی، و به لحاظ جمعحال

باشد. باشد. جامعه آماری و نمونه آماری پژوهش شامل دو بخش میمی

 یعلم اتیه یشامل اعضانفر  20را   یجامعه آمار یفیدر بخش ک

دادند که به روش نمونه لیتشک یحوزه ورزش همگان رانیمدو  هادانشگاه

جامعه  یدر بخش کمگیری غیرتصادفی از نوع هدفمند انتخاب شدند. 

براساس آمار رسمی هیئت ورزش همگانی استان البرز ده تا کمیته  یآمار

ش کننده بانوان را در ورزش همگانی دارند شامل )ورزکه بیشترین شرکت

نفر، کار با  8000پیلاتس نفر،  10000نفر، ایروبیك  20000 صبحگاهی

کشی نفر، طناب 4000آرایکس نفر، تی 5000نفر، یوگا  5000گاه دست

های نفر و بازی 1500لت نفر، کارکنان دو 2000نفر، فریزبی  3000

نفر تشکیل  59500 ها راباشد، که تعداد نهایی آننفر( می 1000فکری 

باشند نفر از بین جامعه آماری می 381طبق جدول مورگان تعداد دادند. 

نفر  128شدند و از این تعداد انتخاب ای صورت تصادفی طبقهکه به 

ادستگاه، نفر کارب 32نفر پیلاتس،  51نفر ایروبیك،  64ورزش صبحگاهی، 

 10نفر فریزبی،  13کشی، نفر طناب 19آرایکس، نفر تی 25نفر یوگا،  32

 های فکری را تشکیل دادند. نفر بازی 7رکنان دولت و نفر کا

برای ساخت پرسشنامه بعد از بررسی پیشینه پژوهش و مطالعه 

 مبانی نظریه، ساخت پرسشنامه در دو مرحله انجام شد. در ابتدا مصاحبه،

عوامل انجام  ییننظرات خبرگان جهت تعیافته، با ساختاریمهن به طور

که پژوهشگر با  یافت،ها ادامه ان اشباع دادهگیری تا زمنمونه گرفت و

های حاصل از داده (. سپس14) نفر به اشباع رسید و تایید شد 12تعداد 

کدگذاری و ( 2011) استرابرت و کارپنتر اسپزیال، ه روشب هامصاحبه

ها در این تحلیل داده و عبارتی تجزیه کدگذاری و به شدتحلیل  و تجزیه

 و محورهای انتخاب هاوالس عات، از طریق لای اطآورروش، بر اساس جمع

را به  انجام شده هایصحبت پژوهشگرپس از مصاحبه، گرفت. شده انجام 

ها در این به منظور تجزیه و تحلیل داده (.15کرد )متن نوشتاری تبدیل 

های آماری توصیفی )محاسبه میانگین، فراوانی، درصد، پژوهش از روش

آماری استنباطی )تحلیل عاملی اکتشافی، تحلیل  انحراف معیار(، و روش

های داده عاملی تاییدی، معادلات ساختاری( استفاده شد. همچنین

اسمارت  های اس.پی.اس.اس وافزارآوری شده با استفاده از نرمجمع

 .مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت اس.ال.پی

 نتایج

 14/29کنندگان با میانگین های توصیفی نتایج نشان داد که سن شرکتدر یافته

درصد دیپلم،  7/20کنندگان باشد. تحصیلات شرکتمی 40/8و انحراف معیار 
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درصد کارشناسی ارشد و  2/20درصد کارشناسی،  3/33درصد کاردانی،  2/14

باشد. میانگین و انحراف معیار، دامنه عوامل شخصی درصد دکتری می 5/11

، عوامل 76/3±37/0عوامل مدیریتی  ،80/3±40/0، عوامل محیطی 37/0±79/3

 بدست آمده است.  89/3±43/0و منابع  70/3±40/0خدماتی 

 برابر با آماره کمو نشان داد مقداری اکتشاف یعامل لیتحل جینتا

 لیانجام تحل یمناسب حجم نمونه برا تیمقدار نشانه کفا نیاست. ا 6/71/0

(. 16) است خوب یعامل لیتحل یاندازه نمونه برا ن،یاست. بنابرا یاکتشاف

آیتم با چرخش واریماکس نشان  62نتایج تحلیل عاملی اکتشافی اولیه روی 

 
 سنگریزه کتل برای تعیین عوامل مشارکت بانوان .1نمودار 

 یاکتشاف لیپرسشنامه در تحل هیهر گو یعامل یبارها .1 جدول
 عوامل اصلی عوامل فرعی هاگویه عاملی بار

 .دارد تیاهم تانیچقدر برا یبدن یها تیشما با فعال یسلامت جسمان شیافزا. 1 75/0

 زیستی

 شخصی

 .دارد تیاهم تانیچقدر برا یشما با شرکت در ورزش همگان یزندگ تیفیارتقاء ک. 2 73/0

 .دارد تیاهم تانیچقدر برا یطول عمر شما با شرکت در ورزش همگان شیافزا. 3 72/0

 .دارد تیاهم تانیچقدر برا یشما با شرکت در ورزش همگان یجسمان یآمادگ شیافزا. 4 70/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یشما با شرکت در ورزش همگان یمهارت ورزش شیافزا. 5 61/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یشما با شرکت در ورزش همگان یکاهش احساس خستگ. 6 51/0

 روانی

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یشما با شرکت در ورزش همگان یسلامت روان شیافزا. 7 79/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یپزشك شما با شرکت در ورزش همگان زیو تجو هیتوص. 8 74/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یشرکت در ورزش همگان یماریمبارزه با ب یبرا. 9 71/0

 شرکت در ورزش همگانی چقدر برایتان اهمیت دارد.. افزایش دلبستگی به زندگی شما با 10 68/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان. افزایش انرژی شما 11 67/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان. افزایش توانایی انجام کارهای روزمره شما 12 78/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یشرکت در ورزش همگان. برای پیشگیری از بیماری 13 77/0 درمانی

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یشرکت در ورزش همگان. توصیه و تجویز پزشك شما با 14 68/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان. ارزان یا رایگان بودن خدمات ورزشی 15 80/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان. هزینه رفت و آمد 16 77/0 معیشتی

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یشرکت در ورزش همگان . شرایط اقتصادی و درآمد شما با17 76/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان. تفکرات دوستان و نزدیکان 18 77/0

اجتماعی و 

 فرهنگی

 محیطی

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یو محل یبوم یها یباز یبرگزار. 19 /76

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبودن با شرکت در ورزش همگان انیدر جمع دوستان و آشنا. 20 74/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یشدن اوقات فراغت شما با شرکت در ورزش همگان. 21 72/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یشما با شرکت در ورزش همگان یارتباطات اجتماع شیافزا. 22 71/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یکشور با شرکت در ورزش همگان یاسیس تیوضع. 23 92/0

 دارد. تیاهم تانیاستان بر مشارکت شما چقدر برا یدر ورزش همگان یگذار استیس. 24 91/0 سیاسی

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یاسیمطالبات س. 25 90/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یکشور با شرکت در ورزش همگان یاقتصاد تیوضع. 26 78/0

 اقتصادی
 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یرفاه سرانه. 27 75/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبازار با شرکت در ورزش همگان تیوضع. 28 72/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یاستان با شرکت در ورزش همگان یورزش همگان تیهئ بودجه. 29 53/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت شما در ورزش همگان یورزش زاتیبه امکانات و تجه یکینزد. 30 78/0

موقعیت 

 جغرافیایی

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت شما در ورزش همگان ییایمناسب از نظر جغراف یورزش یفضا. 31 76/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان ییایجغراف یژگیو. 32 65/0

 .دارد تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یمکان تیموقع. 33 59/0
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مانده (، پنج عامل باقی1داد که بر اساس معیار کایزر )مقادیر ویژه بالاتر از 

 50/0درصد است که بالاتر از  33/62است و مقدار واریانس تراکمی برابر با 

 داده نمایش ،1نمودار  قالب در کتل سنگریزه آزمون (. نتایج17) باشدمی

 نشان عمودی محور در ویژه مقادیر و افقی محور در عوامل آن در که شده

شوند که هایی انتخاب میالبته در نمودار سنگریزه، عاملشوند. می داده

 (.18) ها بزرگتر از عدد یك استمقدار ویژه آن

همانگونه  .دهدمی، ماتریس بارهای عاملی هر آیتم پرسشنامه را نشان 1جدول 

  .(12) باشندمی 4/0کنید، همه بارها بالاتر از مقدار قابل قبول که مشاهده می

 كیهر  یعامل ینشان داد که مقدار بارها یدییتا یعامل لیتحل جینتا

 یعامل یهمه بارها جی(. بر اساس نتا19) باشد 6/0حداقل  دیبا هاهیاز گو

 نیمعنادار است بنابرا زی، نt آماره ریپژوهش قابل قبول هستند و مقاد هایهیگو

کرونباخ  و  یاز شاخص آلفا ییایپا یبررس ی. براشوندیحفظ م هاهیهمه گو

. (20) قابل قبول هستند 7/0بالاتر از  ریاستفاده شد، و مقاد یبیترک ییایپا

 ییروا یررسبه منظور ب استخراج شده انسیاز شاخص متوسط وار نیهمچن

شاخص متوسط  یشده برا رفتهیو حداقل مقدار پذ همگرا استفاده شد

 . همانطور که در جدول(21) شده است نییتع 5/0استخراج شده،  انسیوار

همگرا مورد  ییو روا یبیترک ییایکرونباخ، پا یآلفا ریشود مقادی، مشاهده م2

 قرار گرفت. دییتأ

واگرا از شاخص فورنل و لاکر استفاده شد. طبق  ییروا یبررس یبرا

 دیعوامل پنهان، با ریبا سا سهیعامل پنهان در مقا كیشاخص،  نیا

. همانطور که در (21) عامل خود داشته باشد نیدر ب یشتریب یپراکندگ

 .تقرار گرف دییواگرا مورد تأ ییروا شود،ی، مشاهده م3جدول 

شاخص  قیمدل پژوهش از طر یساختار ینیب شیو قدرت پ تیفیک

و  مثبت  35/0 كینزد ریاست. مقاد یقابل بررس 2R نییتع بیو ضر یاشتراک

. (22) باشدیم یرگیمناسب مدل اندازه تیفکی دهندهنشان یشاخص اشتراک

 رمقادی و است ترر بزرگتر، مطلوبیاست که مقاد كیاز صفر تا  2R نییتع بیضر

 ریبراساس مقاد نی. بنابرا(20) دیمانیم یابیرا مطلوب ارز 67/0به  كینزد

و قدرت  تیفیک یپژوهش دارا ی، مدل ساختار9نشان داده شده در جدول 

 مناسب است. ینبیشیپ

 واریانس متوسط شاخص و ترکیبی پایایی کرونباخ، آلفای مقادیر. 2جدول 

  شده استخراج
 AVE پایایی ترکیبی پایایی کرونباخ عوامل

 54/0 85/0 80/0 شخصی

 53/0 88/0 85/0 محیطی

 55/0 84/0 79/0 مدیریتی

 58/0 84/0 78/0 خدماتی

 51/0 77/0 70/0 منابع

 1ادامه جدول 
 عوامل اصلی عوامل فرعی هاگویه عاملی بار

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یشناخت ورزش همگان یبرا یرسانه ا تیریمد. 34 87/0

 ایرسانه

 

 مدیریتی

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان ویو راد ونیزیتلو قیاز طر یرسانه ا غاتیتبل. 35 87/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یمجلات و روزنامه با شرکت در ورزش همگان قیاز طر یرسانه ا غاتیتبل. 36 85/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یاجتماع یشبکه ها قیاز طر یرسانه ا غاتیتبل. 37 82/0

 .کندمی حمایت سازمان در پیشرفته هایفناوری حضور از سازمان . مدیریت38 82/0

 .دارد وجود اطلاعات فناوری توسعه برای سازمان سطوح تمامی در علمی و پژوهشی سازی . بستر39 79/0 اجرایی

 .دارد وجود رجوع ارباب با بیشتر تعاملات طریق از ها فعالیت انجام در تنوع و . توسعه40 78/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یبدن تیترب یبا استفاده از استادان و دکتر افتهیسازمان  یپژوهش و طرح ها. 41 77/0

 پژوهشی

 

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یانجام شده با شرکت در ورزش همگان یدر پژوهش ها یابیبازخورد و ارز. 42 74/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یپژوهش و مطالعه کاف. 43 65/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان تینرم سطح رضا نیتدو. 44 61/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یمختلف ورزش یبخش ها یهماهنگ. 45 75/0
 برنامه ریزی

 
 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان. برنامه ریزی های استراتژیك هئیت همگانی 46 67/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان. برنامه ریزی مناسب اماکن ورزشی 47 52/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یورزش زاتیمناسب اماکن و تجه یریمحل قرار گ. 48 83/0

کیفیت 

 دسترسی

 خدماتی

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یدر ساعات شبانه روز با شرکت در ورزش همگان زاتیبودن اماکن و تجه اریدر اخت. 49 79/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یورزش زاتیاماکن و تجه یدسترس یرهایمس تیامن. 50 77/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یورزش زاتیاماکن و تجه یدسترس یبرا یحمل و نقل عموم تیوضع. 51 71/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یورزش زاتیاستاندارد بودن اماکن و تجه. 52 78/0
امکانات و 

 تجهیزات
 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یورزش زاتیاماکن و تجه یمنیا. 53 75/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یورزش زاتیبودن اماکن و تجه یکاف. 54 67/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان حیآموزش صح. 55 84/0

 انسانی

 منابع

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یشما با شرکت در ورزش همگان یمرب یمهارت ورزش. 56 77/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یشما با شرکت در ورزش همگان یمرب یمهارت ارتباط. 57 76/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یشما با شرکت در ورزش همگان یدانش مرب. 58 75/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یدر ورزش همگان زاتیامکانات و تجه یمال هیسرما. 59 87/0

 مالی
 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یدر ورزش همگان یمال انیاستفاده از حام. 60 80/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یدر ورزش همگان . جذب اسپانسر61 73/0

 دارد. تیاهم تانیچقدر برا یبا شرکت در ورزش همگان یدر ورزش همگان یمنابع مال تیکم. 62 70/0
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 کند.میکنترل  نیز رامدل  برازش بخش کلی نیکویی برازش شاخص

و متوسط  شاخص، مجذور ضرب دو مقدار متوسط مقادیراشتراکی این

 نمایدرا قوی ارزیابی می 36/0مقادیر نزدیك به  ، واست ضرایب تعیین

محاسبه  41/0برابر  نیکویی برازش مقدار شاخص زیربر مبنای فرمول (. 20)

 بنابراین برازش مدل پژوهش مناسب است. .باشدکه این مقدار قوی می ،شد

𝑮𝑶𝑭 = √𝑪𝒐𝒎𝒎𝒖𝒏𝒂𝒍𝒊𝒕𝒚̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ × 𝑹𝟐̅̅̅̅  

𝑮𝑶𝑭 = √𝟎. 𝟐𝟔̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅ × 𝟎. 𝟔𝟓̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅ = 𝟎. 𝟒𝟏 

 نسبت متغیر کننده بینیپیش تأثیر باشد بالاتر مسیر ضریب اندازه هر

 توجه قابل 67/0مقادیر ضریب مسیر دارای . بود بیشتر خواهدعوامل  به

شود. در استفاده می tه ضریب مسیر نیز از آمار معناداریباشد. برای می

همانطور که (. 20) باشدمی t 96/1ه آماردرصد حداقل  95سطح اطمینان 

بین متغیرها و تی ضریب مسیرها  همه. شودمی مشاهده ،2و  1در شکل 

 مورد تأیید و معنادار هستند. 

عوامل موثر بر  نیب دمنیحاصل از آزمون فر هایافتهیبر اساس 

وجود دارد  یپژوهش تفاوت معنادار هاینمونه دگاهیمشارکت بانوان از د

(001/0=Sig،774/62=2χ.) عوامل موثر  نیپس از معنادار بودن تفاوت ب

، 5به دست آمده در جدول  جیعوامل بر اساس نتا نیبر مشارکت بانوان، ا

 شدند. بندیتیاولو

 بحث

 لیاز قب یطیپژوهش حاضر نشان داد که عوامل مح جیراستا نتا نیدر هم

بر مشارکت بانوان در  ییایجغراق تیو موقع یاقتصاد ،یاسیس ،یاجتماع

 هایپژوهش جیپژوهش با نتا جیدارد. نتا ریاستان البرز تاث یورزش همگان

( و دون  1394) ی(، منتظر حجت و منصور1397) گرانیو د نوروزی

( معتقد است 2019)  گرانی. لار و د(23-25) باشدیم همخوان( 2016)

 یاستفاده از فضاها ،یورزش یبه فضا یافراد و دسترس یسکونت تیوضع

خاص در طول سال  یمیاقل طیو پارک ها، استفاده از شرا نیادیم ،یعیطب

 یبا انجام مشارکت ورزش رهایمتغ نیا نیب ییارتباط بالا کنندیم دیتأک

توسعه ورزش، جامعه  یاز آنجا که برا نی(. علاوه بر ا6د )انرا گزارش کرده

است.  ینگرش کل رییجهت تغ یو سازمان یاجتماع طیبهبود مح ازمندین

است. با  یدئولوژیو ا یمقدمه توسعه فرهنگ یو اجتماع یاسیتوسعه س

بر بودن  نهیهز نیامروز و همچن یو صنعت یشهر یتار زندگتوجه به ساخ

 ریتأث یو صنعت یاز انواع ورزش ها، توسعه اقتصاد یاریدر بس رکتمشا

 بندیو رتبه ییشناسا شود،یم شنهادیبر توسعه ورزش دارد. لذا پ یادیز

مختلف  هایبر اساس مؤلفه یو محل یبوم هاییو باز یورزش هایرشته

و  یباستان هایو توسعه ورزش ایبه اح نیشود. همچن جادیا ییایجغراف

 شود. جادیا یو اجتماع یفرهنگ راثیم کردیبا رو یو محل یبوم هاییباز

 لیاز قب یپژوهش حاضر نشان داد که عوامل شخص جینتا نیهمچن

بر مشارکت بانوان در ورزش  یشتیمع یدرمان ،یروان ،یستیعوامل ز

بنار و  هایپژوهش جیپژوهش با نتا جیدارد. نتا ریاستان البرز تاث یهمگان

 .(26، 27) باشدی( همخوان م2017و همکاران ) نی(، جاب1397همکاران )

 پژوهش مدل گیریاندازه بخش واگرای روایی تعیین منظور به لاکر و فورنل شاخص مقادیر. 3جدول 

 منابع خدماتی مدیریتی محیطی شخصی عوامل

     73/0   شخصی

    72/0 47/0 محیطی

   75/0 36/0 73/0 مدیریتی

  76/0 59/0 61/0 52/0 خدماتی

 71/0 51/0 70/0 63/0 54/0 منابع

 پژوهش گیریاندازه مدل بینی پیش قدرت و مدل ذهنی بررسی هایشاخص مقادیر .4 جدول

 Q 2Rشاخص اشتراکی  عوامل

 71/0 24/0 شخصی

 75/0 28/0 محیطی

 81/0 25/0 مدیریتی

 32/0 36/0 خدماتی

 68/0 21/0 منابع

 عوامل موثر بر مشارکت بانوان یبندرتبه .5 جدول

 میانگین رتبه عوامل رتبه

 35/3 منابع 1

 15/3 شخصی 2

 09/3 محیطی 3

 90/2 مدیریتی 4

 51/2 خدمات 5
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 لیاز قب یتیریپژوهش حاضر نشان داد که عوامل مد جینتا نیهمچن

بر مشارکت بانوان در ورزش  یزریو برنامه یپژوهش ،ییعوامل رسانه، اجرا

لار و  یهاپژوهش جیپژوهش با نتا جیدارد. نتا ریاستان البرز تاث یهمگان

زاده و  ی(، مهد1397بنار و همکاران ) ،(2016دون ) ،(2019همکاران )

 .(6، 25-29) باشدیهمخوان م (2018و همکاران ) یلیاور و (1393اندام )

 لیاز قب یپژوهش حاضر نشان داد که عوامل خدمات جینتا نیهمچن

بر مشارکت بانوان در ورزش  زاتیامکانات و تجه ،یدسترس تیفیعوامل ک

 ،یپژوهشات فراهان جیپژوهش با نتا جیدارد. نتا ریاستان البرز تاث یهمگان

 .(30باشد )ی(، همخوان م1396) یو مراد ینیحس

 یعوامل انسان لیپژوهش حاضر نشان داد که منابع از قب جینتا نیهمچن

 جیدارد. نتا ریاستان البرز تاث یبر مشارکت بانوان در ورزش همگان یو مال

و  این یجواد .(30) باشدیهمخوان م یفرهان هایپژوهش جیپژوهش با نتا

کسب  ،یتی( معتقدند هدف افراد از مشارکت در هر فعال2013همکاران )

تداوم  زانمی هابه آن یابیدست زانیموردانتظار است و م یایو مزا دستاوردها

 یجسمان هاییژگیو لیمسئله به دل نیا تی. اهمکندیم نییمشارکت را تع

موثر در توسعه جوامع  یاز منابع انسان یمیکه بانوان ن ییبانوان است. از آنجا

 دیبا یو فرهنگ یاجتماع ،یتوسعه اقتصاد هایلذا برنامه دهند،یم لیرا تشک

آنان را هموار ساخت، امروزه  هایو استعداد هاییاستفاده بهتر از توانا هایراه

 انیبا آقا سهیبانوان در مقا یبرا ،یهمگان هایکه ورزش رسدیبه نظر م

 به پرداختن که اندنشان داده زین هاییپژوهش. (31دارد ) یشتریضرورت ب

در دوران  یسلامت یبر رو یقیعم ریدر بانوان، تاث یهمگان هایتفعالی و ورزش

و  یاز مشکلات روان یریخواهد گذاشت. ورزش کمك به جلوگ یکهنسال

  
 ضریب مسیر مدل نهایی پژوهش .1 شکل

 
 مدل نهایی پژوهشمقادیر تی  .2 شکل
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( 2006) نی(. گر6) شودیم یبه فساد اخلاق شیگرا ،یروان هایبیکاهش آس

 اندکرده عنوان و اندداشته دیدر توسعه ورزش تأک یو انسان یبر نقش منابع مال

 نیدارد؛ همچن ازین یانسان یرویو ن یاعتبار مال نتأمی به هابرنامه یاجرا که

خدمات ورزش به افراد هستند.  نتریملموس ،یورزش زاتیامکانات و تجه

 یهاها و برنامهوجود مدل ازمندیورزش ن یایاز مزا مندیگفت بهره توانیم

است. با توجه  زاتیهفضا و تج ،یانسان ،یمال ازیمناسب با توجه به منابع موردن

 دکنندگانیاز تول یو معنو یماد یبانیبه پشت یو انسان یمنابع مال ییبه شناسا

بپردازند.  رانیمد یبدن تیو فعال یورزش همگان ریفراگ زاتیو تجه لیوسا

در  یو ورزش یحرکت تیفعال حیصح یآموزش مدلها هاینهیزم نیهمچن

 .(32) شود جادای هاپارک ،یخدمات ،یاماکن ورزش

پژوهش حاضر نشان داد که بالاترین رتبه مربوط به منابع  جینتا ریسا

بنار  جیبا نتا قیتحق نیا جنتای. باشدمی خدمات به مربوط رتبه ترینو پایین

( ی)شخص یکه عوامل فرد دندیرس جهینت نی( که به ا1397و همکاران )

 باشد،یخدمات م رتبه نیترنییو پا باشدیرتبه دارد، ناهمخوان م نیبالاتر

و  تیفیاز ک یادیکه بخش ز یبه عنوان نهاد تیری. مدباشدیهمخوان م

 هامداخله در آن ییو توانا ندبییدسترس خود مارائه خدمات را در تیکم

را جامعه و ابزار  یعلت ناهمخوان نی. همچنباشدیم همخوانی علت دارد، را

و  ینوروز جینتا ا،راست نی(. در هم26) توان دانست یمتفاوت م یرگیاندزه

 یعلت اصل یکه منابع مال دندیرس جهینت نی( که به ا1397همکاران )

 یمنابع )مال نی. همچنباشدیهمخوان م باشد،یمشارکت بانوان در ورزش م

هستند و در  ورزشی مشارکت به کنندهو جذب زانندهی( ورزش انگیو انسان

با  رانیمد نی. بنابراکندیتقاضا م جادیا یورزش تیافراد نسبت به فعال

مشارکت بانوان در ورزش  هایبه حل مشکل توانندیاستفاده از منابع م

 .(23) کنند دایدست پ یهمگان

 گیرینتیجه
 سلامت منظور به هااز اهداف مهم دولت یکی یجسمان هایتیفعال یارتقا

که توسط  یاهداف انیعلت است که در م نیامر به ا نای. است جامعه عموم

حاصل  تحرکییکه توسط ب هایییماریاز ب یریجلوگ شود،یدولت دنبال م

 تباطو ار یزندگ وهیش تیدارد و به همان نسبت تقو یاریبس تیاهم شود،یم

در  ی. با توجه به ورزش همگانباشدیهر فرد مهم م یزندگ تیفیبا ک یسالم

که به طور  یجسمان هایتیاست. فعال افتهی ایندهیفزا تیاهم ر،یاخ هایدهه

 یکیزیو ف یروانشناس ،یکیولوژیزیف یایاز مزا یاریبا بس شودیمنظم انجام م

      یباز یینقش استثنا هایماریاز انواع ب یریو در جلوگ باشندیمرتبط م

مرتبط  یاجتماع هایبیبا آس داًیراکد شد یزندگ وهی. برعکس، شکنندیم

و خصوصاً بانوان جامعه  ینوجوان ،یدر کودک یمشکل جد كی تواندیاست و م

 (. 33باشد )

که تحرک  شوندیاستخدام م یدر مشاغل شتریآنجا که بانوان ب از

ها و یمنش ران،یدب ،یامور دفتر یندارند، مثل کارمندان ادار یچندان

دارند، مانند  یو روح یاز نظر فکر یاکنندهخسته یشغل طیکه مح یمشاغل

به تحرک  یبرا ایاست و چاره یضرور شگاهیکارکنان کتابخانه و آزما

 یفعال همراه با نشاط و رفاه جسم یزندگ كیو وارد کردن فرهنگ  نواداشت

راستا ورزش بانوان، امروزه به عنوان  نیگردد. در ا هیبه آن ها هد یو روح

 یورزش مطرح است. عدم وجود برابر طهیدر ح یاصل هایاز موضوع یکی

منجر به کاهش شانس شرکت در ورزش  لاتیتسه یسازدر فراهم یتیجنس

که به  یدیشود.  نهاد ورزش به سبب فوایم یجسمان یجد هایبیو آس

بوده است و منافع  خیتار ینهادها نیهمواره از ماندگارتر رساند،می هاانسان

شواهد گسترده  نیدارد؛ اما با وجود ا یشهروند یدر زندگ یانکار رقابلیغ

هنوز هم  ،یو مشارکت ورزش یبدن تیدرباره منافع شناخته شده فعال

است،  رفعالیافراد غ بالای درصد دهندهنشان ا،یاز سراسر دن هاییارشگز

 شود،یرفتارها به شدت احساس م نیا رییتغ یبرا یبه دخالت ازین نیبنابرا

در جامعه است. سلامت  یسلامت عموم یبخش اساس یبدن تیچون فعال

 هایامروز با چالش یصنعت اىیزندگى در دن ریتحت تأث یاجتماع یعموم

را از انسان  عیابتکار عمل سر ینوع زندگ نیا کهیروبروست؛ بطور یادیز

فقر حرکتى مشکلات عمده  نیگرفته و او را دچار فقر حرکتى کرده و ا

 لیدل نیآورده است. به هم دیجسمى، روانى و اجتماعى را براى وى پد

نشاط  جادیا یخود در راستا هایدر برنامه یاجتماع نهادهای و هاسازمان

-یقائل م یخاص تیاهم یو تندرست یبدن تیمسئله فعال یبرا یتماعاج

 ،یردى و مشارکت ورزشحل راهبورزش به عنوان راه ان،یم نی. در اشوند

جهت حل مشکل فقر  تواندیبخش مو فرح متیاى ارزان ق لهیبه عنوان وس

مطلوب بکار گرفته شوند. لذا  یبه نحو ینشاط اجتماع جادیو ا یحرکت

 هایکارگاه یاستان البرز به برگزار یهمگان ئتیه سیرئ شود،یم شنهادیپ

و  یانسان یرویو سلامت ن ییکارا شیبر نقش ورزش در افزا یمبن یآموزش

  .(34) کنند جادیا یمشارکت بانوان ورزش همگان یبرا یروان

هستند که ضعف در آن موجب  یاز جمله عوامل یتیریمد عوامل

. نگرش سیستمی شودیم یورزش هایتیکاهش مشارکت افراد در فعال

       هاسازمان و هااداره مسئولان و مدیران. کندید مایـن موضوع را تأییهم 

 هایبرنامه ویژهبه ورزش کارکردهای به نسبت خود نگرش در بایستمی

 از و کنند بازنگری هاآموزشی و تفریحی در اداره هایرزشو به مربوط

 خوشبختانه. نمایند حمایت زنان ویژه به کارمندان ورزش هایبرنامه

 به مواقع بسیاری در اما دارد وجـود زمینـه ایـن در مـصوب قوانین

 و وسـایل تـدارک انجام با توانندمی مدیران. شودنمی اجرا درستی

رکت کارمندان زن را مشا زمینة تشویقی، فرایندهای همچنین و امکانات

 هاییبرنامه کشورها، از بسیاری در. کنند فراهم ورزشـی هـایدر برنامه

 هایورزش در مشارکت برای رایگان حتی و یافته سازمان و مدون

 شود،می وتبلیـغ طراحـی جامعه اقشار همة برای تربیتی و آموزشی

جـسمانی  و روانـی بهداشت و سلامت سطح ارتقای برای نیز هاسازمان

 قرار اولویت در را تفریحی و آموزشی هایکارکنـان خـود برنامة ورزش

 و کارگران حقوق مدافع هـایانجمـن و هـاسـازمان حتی. اندداده

 تصویب به حمایتی قوانین موارد این در گذاریقانون مجالس و کارمندان

کشور ما جایگاه اصلی خود را پیدا نکرده  در هنوز مهم امر این. اندرسانده

 جاها سایر در را ورزشی هایاست. بسیاری از مـدیران تمایل دارند بودجه

 بزرگی اشتباه این البته که کنند هزینه است، تراهمیت با آنان نظر از که

 هایفعالیت ها،برنامه در زنـان بیـشتر هرچه مشارکت برای مدیران. است

پیوسته را مورد توجه قـرار  هم به عوامل از ایمجموعه ستبایمی ورزشی

 یزیرادراه کل ورزش و جوانان استان در برنامه شودیم شنهادیدهند. پ

ساعات فوق برنامه در صورت امکان و داشتن فضا  یمربوط به زمان بند

ساعات انجام دهند. با توجه به  نیدر ا یشتریب كیتفک ،یو امکانات کاف

به نصب شعارها و جملات  رانیمد یتیریدر عوامل مد یاسانهعامل ر ریز

ونقل حمل هایبر دستگاه یدر رابطه با ورزش همگان یکوتاه آموزش
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و  یهمگان هایورزش غیبه تبل نی. همچنندینمابورد اقدام  لیو ب یعموم

 .(30) بپردازند یالمللنیو ب یدر جشنواره مل یو محل یبوم یباز

( معتقد است افراد مختلف درک 2011و همکاران ) این یصفار

 دایو خدمات نسبت به ورزش پ یفرد یژگیو ،یطیمح طیاز شرا یمتفاوت

مصادق  تیریپنهان هستند؛ اما اثرات مد یندهایو معمولا فرآ کنندیم

  سهم و  نیشتریب تیریمد نیدر جامعه خواهد دارد، بنابرا تریروشن

عمده مطالعات،  نی. علاوه بر اکندیم فایا توسعهنقش را در  نتریمهم

 نهمچنی. انددانسته یطیمح تیرا مقدم بر حما یفرد تیو ظرف ییتوانا

نقش  دهد،یعه آن را در جامعه ارائه مکه نهاد ورزش و کل مجمو یخدمات

خواهد داشت، اما فراتر  طیآن در جامعه و مح گاهیجا تیدر وضع یادیز

است که سطح  تیریمد ینوع مداخله و اثربخش ابع،خدمات و من تیفیاز ک

 نکهی. با توجه به اکندیم جادیرا در جامعه ا یاز مشارکت ورزش یبالاتر

افراد به ورزش مربوط به  شیاثرگذار بر گرا یطیمح هایمؤلفه شتریب

اثر خدمات و  نیهستند؛ بنابرا یساختار نظام ورزش است، تخصص

 یپژوهش و مبان جیدارد. بر اساس نتا قدمت یطیبر عوامل مح هارساختیز

 ،یگفت که جذب مردم به ورزش همگان توانیم یساختار ورزش همگان

. خدمات و منابع ورزش ردپذییصورت م یفرد هایتوسط مؤلفه تاینها

 یطیمح هاییژگیهستند و و یکننده به مشارکت ورزشو جذب زهیانگ

به عنوان  تیریمد کند،یم ضاتقا جادیا یورزش تیدر افراد نسبت به فعال

 یهایژگیارائه خدمات و و تیو کم تیفیاز ک یادیکه بخش ز ینهاد

 دارد، را هادر آنمداخله  ییو توانا ندبییرا در دسترس خود م طیمح

 ریز ییاست. با توجه به شناسا یتوسعه ورزش همگان اصلی دهندهجهت

 عیتوز شود،یم شنهادیپ یدسترس تیفیو ک زاتیعوامل امکانات و تجه

)ازجمله کفش، لباس، توپ، راکت  متیارزان ق یورزش زاتیتجه

بانوان کمك  یبه مشارکت ورزش توانیم یو...( در اماکن عموم نتونیبدم

 .(35کرد )
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