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در بيمبرستبن َبي شُز  ذٌ اس بيمبرانبزرسي َمبستگي بيه مًلفٍ َبي تحمل مزاقبت کىى

 بب استفبدٌ اس تحليل عبملي جُزم
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 ایزاى خْزم، خْزم، ًَر پیبم داًؾگبُ رٍاًؾٌبعی، ارؽذ کبرؽٌبط.1

  ایزاى ایلام، ایلام، پشؽکی ػلَم داًؾگبُ داًؾدَیی، حقیقبتت کویتِ .2

داًؾگبُ ػلَم پشؽککی ایکلام، ایکلام،    ، گزٍُ پشؽکی اختوبػی، داًؾکذُ پشؽکی، هزکش تحقیقبت پیؾگیزی اس آعیت ّبی رٍاًی اختوبػی ،. اعتبدیبر3

 ایزاى

 ایزاى-، ّوذاى. کبرؽٌبط ارؽذ رٍاًؾٌبعی ثبلیٌی، داًؾگبُ آساد اعلاهی ٍاحذ ّوذاى4

 کویتِ تحقیقبت داًؾدَیی، داًؾگبُ ػلَم پشؽکی ایلام، ایلام، ایزاىی ٍ . هزکش تحقیقبت پیؾگیزی اس آعیت ّبی رٍاًی اختوبػ5

 ، گزٍُ هبهبیی ٍ ثْذاؽت ثبرٍری، داًؾکذُ پزعتبری ٍ هبهبیی، داًؾگبُ ػلَم پشؽکی ؽْیذ ثْؾتی، تْزاى، ایزاى . هزثی6

 چكيذٌ
یوبراى را ثزػْذُ دارًذ ثٌبثزایي تؼییي هَلفِ ّبی تحول،ؽٌبعبیی عبختبر هَلفِ ّب ٍ ّوجغتگی ثپزعتبراى ًقؼ هْوی در هزاقجت اس:ي َذفسميىٍ 

هقیبط  ّذف اس پضٍّؼ حبضز، تؼییي ّوجغتگی ثیي سیزثیي آى ّب هی تَاًذ در تؼییي هَلفِ ّبی خذیذ ٍؽٌبعبیی ػَاهل هَثز ثزتحول هَثزثبؽذ. 

 پزعتبراى ثیوبرعتبى ّبی خْزم ثب اعتفبدُ استحلیل ػبهلی هی ثبؽذ.  ثیوبراى در زاقجت کٌٌذُ اسّبی تحول ه

ثکب اعکتفبدُ اس    ٍ ًفز اس پزعتبراى ثیوبرعتبى ّبی ؽْز خْزم ثِ رٍػ ًوًَِ گیزی عجقِ ثٌذی اًتخبة ؽکذًذ  158در ایي تحقیق،  َب: مًاد ي ريش

هَلفِ تحول کِ ػجبرتٌذ اس تحول ٍاثغتِ سهبى، تحول تحَلی، تحول خغوبًی، تحول  5 ،(CBIیوبراى )پزعؾٌبهِ ارسیبثی تحول هزاقجت کٌٌذُ اس ث

شیِ اختوبػی ٍ تحول ػبعفی هَرد ارسیبثی قزار گزفت. دادُ ّب  ثب اعتفبدُ ضزیت ّوجغتگی پیزعَى، هذل ّبی رگزعیًَی ٍ  تحلیل ػبهلی هَرد تد

 ٍ تحلیل قزار گزفت. 

ًی، تحول تحَلی، تحول ػبعفی، تحول خغوبًی ٍ تحول اختوبػی پزعتبراى سى ثغَر هؼٌی داری اس پزعتبراى هزد ثبلاتز ثَد تحول سهب :بفتٍ َبی

(55/5P< .) اختلاف هؼٌی داری( 55/5ثیي ثخؼ هحل کبر ٍ حیغِ ّبی هختلف تحول ٍخَد داؽتP<.)  ثخؼ  پزعتبراىتحول سهبًیCCU  ٍ

(. تحلیل =555/5Pوتزیي عغح ثَد. ثیي تحول ػبعفی ٍ تحول اختوبػی ّوجغتگی هؼٌی داری ٍخَد داؽت )کٍ در ثیؾتزیي تزیبص ثِ تزتیت در 

ثز  .ذکل ٍاریبًظ دادُ ّب را تجؼییي هی ًوبی درصذ 64ػبهلی ًؾبى داد کِ تحول پزعتبراى اس دٍ فبکتَر اصلی تؾکیل ؽذُ اعت، ٍ ایي دٍ ػبهل 

سهبًی یک ػبهل هغتقل ٍ تحول ّبی اختوبػی ٍ ػبعفی یک ػبهل هغتقل دیگز را تؾکیل هی  تحول خغوبًی، تحَلی ٍاعبط تحلیل ػبهلی 

 .دٌّذ

دلیکل   ثیي خٌظ ٍ ثخؼ هحل کبر ثب ًَع تحول راثغِ هؼٌی داری ٍخَد داؽت. تحول سًبى در هزاقجت اس ثیوبراى ثیؾتز اس هزداى ثَد کِ هی تَاًذ ثِ گيزي: وتيجٍ

 ثبؽذ.  خصَصیبت خغوبًی ٍ ػبعفی سًبى 

 ػبهلیتحول سهبًی، تحول ػبعفی، تحول خغوبًی، تحول تحَلی، تحول اختوبػی، تحلیل  :َب کليذ ياصٌ
 مقذم1ٍ

 Summer .هزاقجککت هفْککَهی پی یککذُ ٍ دٌککذ ثؼککذی اعککت   
 اعبعی ٍ تزیي هْن اس ( ثیبى هی دارد کِ هزاقجت یکی2551)

 اًغککبى ثقککبی ٍ تکبهککل ثککِ دعککتیبثی اخککشا  تککزیي

                                                 
 پیؾگیزی هیزی؛هزکشتحقیقبت عبیِ کَرػوًیسىذٌ مسئًل مكبتببت:

آدرط پغت ایلام  پشؽکی ػلَم اختوبػی،داًؾگبُ رٍاًی اسآعیجْبی

 sayehmiri@razi.tums.ac.ir  الکتزًٍیکی

 تَلذ در حیبتی ػبهل یک ػٌَاى ثِ ثؾز تَلذ آغبس سا ٍ ثبؽذ هی 

 اداهکِ ی  ثکزای ٍی  ثِ کوک ٍ فزدی رؽذ ثزاًگیختي ًَساداى،

ِ  هکَرد  گًَبگَى سای تٌؼ حَادث هقبثل در حیبت  ثکَدُ  تَخک

( هؼتقذًکذ ککِ هزاقجکت ثکِ     1995ٍ ّوککبراى )  Morse اعکت. 
ػٌَاى یک تؼبهل اًغبًی، یک هذاخلکِ ی درهکبًی، یکک ػوکل     

، یک تبثیز هتقبثل ٍ یک ٍیضگی اًغکبًی اعکت. هزاقجکت    اخلاقی
اًککزصی فککزد را تحلیککل هککی ثککزد ٍ هَخککت یککبط، اعتیصککبل ٍ  

  پضيَشيپضيَشيمقبلٍ مقبلٍ 
(Original Article) 
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فزعبیؼ هی ؽَد کِ ایي ػَاهل هوکي اعت ثز تحول هزاقجکت  
 کٌٌذگبى تبثیز ثگذارًذ.

هزاقجت کٌٌذگبى اس ثیوبر اؽخبصکی ّغکتٌذ ککِ در عکی یکک      
در هزاقجککت اس  دٍرُ ثیوککبری ٍ درهککبى آى ثیؾککتزیي عککْن را 

ثیوبراى ٍ کوک ثِ آًْب ثِ هٌظَر عکبسگبری ٍ ادارُ ی ثیوکبری   
دارًذ. در هغبلؼِ ی حبضز هٌظکَر اس هکزاقجیي، پزعکتبراى هکی     
ثبؽذ. هزاقجت اعبط کبر پزعتبری اعکت ٍ یککی اس هْکن تکزیي     

ٍ ّوکبراى،  Coulombe)خٌجِ ّبی هَخَد در کبر ثبلیٌی اعت 
پزعتبراى ثِ ػٌَاى هزاقجیي ثْذاؽتی ثبیغتی ثکِ عکَر    (2552

ّوشهبى ًقؼ خَد را در هزاقجت اس علاهت، ثْذاؽت ٍ آهکَسػ  
خبهؼِ، هذیزیت عیغتن ثْذاؽتی، هزاقجت اس ثیوبراى ٍ ارتقکبی  
کیفیت سًذگی آًْب ایفب کٌٌذ. پزعتبر در ایدبد یک راثغِ هْن ثب 

 غککشایی داردثیوککبر ٍ هزاقجککت ّککبی حوککبیتی اس ٍی ًقککؼ ث  
(Salemi  ،2515ٍ ّوکبراى)  . 

پزعتبری یکی اس عخت تکزیي کبرّکب اس لحکبػ فؾکبر رٍحکی ٍ      
ککبر،   حدکن  اس ًبؽکی  خغوی اعت ٍ ثغیبر تٌؼ ساعت. فؾکبر 

 آى ٍ سًذگی هزگ ثزاثز در هغئَلیت ثیوبراى، ثب ًشدیک ارتجبط

 تکٌؼ  ثکب  جکت، هزاق اثؼبد افشایؼ ٍ تکٌَلَصی ّبی پیؾزفت ّب،

 Habib  &Shirazi) دارد هغکتقین  ارتجکبط  پزعکتبراى  ؽکللی 

 (.2556ٍ ّوکبراى، Rezaee؛ Bianchi ،2554؛ 2553،
 پزعکتبری  حزفِ ثَدى سا تٌؼ سیبدی ثز ؽَاّذ حبضز، حبل در

ِ  تکَاى  خولِ هی آى اس کِ اعت دعت در  غیزقبثکل  هبّیکت  ثک

 تضبد ًی، رٍا ّبی فقذاى حوبیت ؽلل، ػٌَاى ثِ آى ثیٌی پیؼ

 ٍ فیشیککی  فؾکبرّبی   اختیکبرات،  در اثْکبم  ٍخکَد  پشؽکبى، ثب
، Farhadian؛ 2556ٍ ّوکبراى،Rohi ) ًوَد اؽبرُ رٍاًؾٌبختی

 عکبسهبى  ًغکبًی  ا هٌجغ ثشرگتزیي ػٌَاى ثِ پزعتبراى .(1997

 ارتقکبی  ثغکشایی در  اّویکت  ًی، درهب ٍ هزاقجت ثْذاؽتی ّبی

ِ  خبهؼِ علاهت ِ  عکَری  دارًذ؛ ثک  هزاقجکت  ّکبی  عکبسهبى  کک

 تَاًٌکذ  ًوکی  پزعتبری ًیزٍی کبرآهذ ثذٍى درهبًی ٍ ثْذاؽتی

ٍ  Rohi؛ Sangari ،1996) ًککذآٍر ثککِ دعککت   هککَفقیتی
 اًغبًی ّبی شُاًگی ٍ رٍحیِ ثِ ثٌبثزایي تَخِ ( 2511،ّوکبراى

 اّویت ٍیضُ ای دارد کبرکٌبى هزاقجتی ٍ درهبًی

( Heroabadi & Marbaghi,، 1996؛ Rohi  ٍ
 .  (؛2511ّوکبراى،

اس ثیوبر، ًقؼ هْوی در ؽٌبعبیی ارسیبثی تحول هزاقجت کٌٌذُ 
ًیبسّب ٍ رفغ هؾککلات پزعکتبراى ٍ ثیوکبراى دارد. هَلفکِ ّکبی      

ًَع هی ثبؽذ کِ هوکي اعت  پٌحتحول هزاقجت کٌٌذُ اس ثیوبر 
ثب یکذیگز در ارتجکبط ثبؽکٌذ. ّکذف اس پکضٍّؼ حبضکز تؼیکیي       
ارتجبط ثیي هؤلفِ ّبی تحول هزاقجت کٌٌکذُ اس ثیوکبر )تحوکل    

هبى، تحول ػبعفی، تحول اختوبػی، تحول تحکَلی  ٍاثغتِ ثِ س
ٍ تحول خغوبًی( ثب یکذیگز ٍ ّو ٌکیي تؼیکیي ارتجکبط ثکیي     

خٌظ ٍ ثخؼ هحل کبر ثکب هؤلفکِ ّکبی تحوکل در پزعکتبراى      
 ثیوبرعتبى ّبی هٌتخت ؽْز خْزم اعت.  

 

 مًاد ي ريش َب
ایي پضٍّؼ یک هغبلؼِ ی هقغؼکی اس ًکَع ّوجغکتگی اعکت.     

ًفکز اس پزعکتبراى ثیوبرعکتبى ّکبی      158 خبهؼِ ی پکضٍّؼ را 
هٌتخت ؽْزعتبى خْزم را تؾکیل هی دادًذ. ًوًَِ گیکزی ثکِ   
رٍػ عجقِ ثٌذی ؽذُ، هتٌبعت ثب حدن ّز عجقِ اًدکبم ؽکذُ   
اعککت. خوککغ آٍری اعلاػککبت ثَعککیلِ پزعؾککٌبهِ اس پزعککتبراى 
هؾلَل ثِ کبر در ثیوبرعتبى ّبی هٌتخت ثغَر تصبدفی صَرت 

آٍری پزعؾٌبهِ ّب، دادُ ّبی هَرد ًیکبس اس   گزفت. پظ اس خوغ
اط پکی اط اط  پزعؾٌبهِ ّب اعتخزاج گزدیذ ٍ ٍارد ًزم افشار 

 گزدیذ. 19ًغخِ 
پزعؾٌبهِ ؽبهل دٍ ثخؼ ثَد کِ ثخؼ ًخغت ؽبهل خٌظ ٍ 
ثخؼ هحل کبر پزعتبر ثَد ٍ ثخؼ دٍم پزعؾکٌبهِ ی ارسیکبثی   

 Novak)ککِ تَعکظ  ( CBIتحول هزاقجت کٌٌذگبى اس ثیوبراى )

& Guest ،1989)ٍ ػجبرت ثَد ککِ   24ؽبهل  اعتفبدُ ؽذُ ثَد
ککِ   ًوَدًکذ هؾخص هکی  غتی ٍّؼ ثبیؽزکت کٌٌذگبى در پض

ٍ اگکز   ًکذ ّز یک اس ایي هَقؼیت ّب را تب دِ حذ تدزثِ ککزدُ ا 
ذ دکِ گشیٌکِ ای را اًتخکبة هکی     ًک درایي هَقؼیت ّب قزار ثگیز

ذ. ایي پزعؾٌبهِ پٌح ثؼکذ اس اثؼکبد فزفیکت تحوکل را هکی      ٌکٌ
تحول ٍاثغتِ  سهبى: کِ اؽبرُ ثِ هحذٍدیت  .1عٌدذ کِ ؽبهل:

ػجبرت را ؽبهل هی  5ؽخص هزاقجت کٌٌذُ دارد ٍ ّبی سهبًی 
. تحول تحَلی: ثزرعکی کٌٌکذُ احغکبط    2(.1-5ؽَد )ػجبرات 

را  6-15رؽذ ٍ تحَل کوتز هزاقجت کٌٌذُ ثَدُ ٍ ػجکبرت ّکبی  
.تحول خغوبًی: احغبعبت هزاقجت کٌٌکذُ در  3گیزد در ثز هی

 4هککَرد تْذیککذ یککب آعککیت خغککوبًی را تَصککیف هککی کٌککذ )  
ل اختوکبػی: احغکبط تؼکبرق ًقؾکی هزاقجکت      تحو .4ػجبرت(.

کٌٌذُ، احغبط هَرد قذرداًی قکزار ًگکزفتي ٍ عکزد ؽکذى ثکِ      
. تحوکل  4(.15-19صَرت کلی را در ثز هی گیزد )ػجبرت ّبی 

ػبعفی: ایي هَلفِ احغبعبت هٌفی هزاقجکت کٌٌکذُ ًغکجت ثکِ     
فزدی کِ اس اٍ هزاقجت هی کٌکذ را هکی عکٌدذ ٍ ػجکبرت ّکبی      

در یکک هقیکبط    ؽذ. ؽیَُ ًوزُ گکذاری  را ؽبهل هی 24-25
ثِ ّکی  ٍخکِ تدزثکِ    "ثذیي تزتیت ثَد:  ،لیکزت پٌح درخِ ای

ثکِ عکَر   "اهتیکبس،   1"کوی تدزثِ ککزدُ ام "اهتیبس،  ."ًکزدُ ام
 3"ًغکجتب تدزثکِ ککزدُ ام   "اهتیکبس،   2"هتَعظ تدزثِ ککزدُ ام 

اهتیبس. ثزای ثکِ دعکت آٍردى    4"کبهلا تدزثِ کزدُ ام"اهتیبس ٍ 
ُ ی هزثَط ثِ ّز هَلفِ، اهتیبس ػجبرات هزثکَط ثکِ ّکز سیکز     ًوز

 هقیبط را ثب ّن خوغ هی گزدیذ.  
Novak & Guest  ،1989  ًوزُ ی ٌّدبری را ثزای ایي آسهَى

ارائِ ًذادُ اًکذ. اهکب هکی تکَاى ًوکزات ؽکزکت کٌٌکذگبى را ثکب         
افزاد هَرد هغبلؼِ ی اصلی کِ در ثخؼ ٍیضگی  هیبًگیي ًوزات
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دی ارائِ ؽذُ اعت هقبیغِ کزد. اعلاػبت هزثکَط  ّبی رٍاى عٌ
 آٍردُ ؽذُ اعت. 1ثِ ایي پضٍّؼ در خذٍل

 
: اًحزاف هؼیبر ٍ هیبًگیي سیز هقیبط ّبی پزعؾٌبهِ در هغبلؼِ 1خذٍل

Novak & Guest 

 ميبوگيه اوحزاف معيبر حيطٍ َبي تحمل

 98/6 89/5 يسمبو

 58/7 89/5 تحًلي

 47/5 9/5 جسمبوي

 5/2 54/3 اجتمبعي

 2 54/3 عبطفي

 14/14 3/16 کل

 
، تحول 85/5پبیبیی: ّوغبًی درًٍی سیز هقیبط تحول سهبًی

ٍ  73/5، تحول اختوبػی86/5، تحول خغوبًی 85/5تحَلی 
سیز هقیبط  5گشارػ ؽذُ اعت. اػتجبر: ّز  77/5تحول ػبعفی

ٍاریبًظ را تجییي هی کٌٌذ. ّز یک اس سیز هقیبط ّب ثِ  66/5
 ٍاریبًظ را تجییي هی کٌٌذ. 12/5تب  9/5دی ثیي عَر اًفزا

اط پی ثؼذ اس خوغ آٍری دادُ ّب، اعلاػبت اس عزیق ًزم افشار 
ٍ ثب اعتفبدُ اس ضزیت ّوجغتگی پیزعَى،  19اط اط ًغخِ 

هذل ّبی رگزعیًَی ٍ تحلیل ػبهلی هَرد تدشیِ ٍ تحلیل قزار 
ؼٌی ثِ ػٌَاى عغح ه 55/5کوتز اس  P-valueگزفت. هقبدیز 

 داری در ًظز گزفتِ ؽذ. 

 
 بفتٍ َبی

سى ثَدًکذ. اس   درصذ 8/58پزعتبر هَرد هغبلؼِ  158اس هدوَع 
در اتکب    درصذCCU ،1/15در ثخؼ  درصذ3/11کل ًوًَِ ّب 

در ثخکؼ   درصکذ 7/15در ثخکؼ اٍرصاًکظ،    درصذ3/11ػول، 
در ثخکؼ    درصکذ  6/5در سایؾکگبُ،   درصکذ  4/9ّبی خزاحی، 

ICU ،4/164/9ؼ ّبی داخلی، در ثخکؼ اعفکبل  در ثخ درصذ 
 در ثخؼ تزیبص هؾلَل ثِ کبر ثَدًذ.   درصذ24ٍ  درصذ

ّوجغتگی هؼٌکی داری ثکیي تحوکل ػکبعفی ٍ      2عجق خذٍل 
تحول اختوبػی ٍخَد داؽت. ّوجغتگی هثجکت ٍ هؼٌکی داری   
ثیي تحوکل خغکوبًی ثکب تحوکل تحکَلی ٍ تحوکل سهکبًی ًیکش         

حککَلی ًیککش هؾککبّذُ گزدیککذ. ثککیي تحوککل سهککبًی ٍ تحوککل ت 
(. ثکیي  >55/5Pّوجغتگی هثجت ٍ هؼٌی داری ٍخَد داؽکت ) 

 عبیز هؤلفِ ّبی تحول راثغِ هؼٌی داری هؾبّذُ ًگزدیذ.
ثیي خٌظ ٍ هؤلفِ ّبی تحوکل هزاقجکت کٌٌکذگبى اس ثیوکبراى     

(. ثِ عَری کِ توبهی >55/5Pراثغِ هؼٌی داری ٍخَد داؽت )
پزعتبراى سى  هؤلفِ ّبی تحول هزاقجت کٌٌذگبى اس ثیوبراى در

(. ثیي ثخکؼ هحکل ککبر پزعکتبر ٍ     1ثبلاتز اس هزداى ثَد )ًوَدار
ثزخی هؤلفِ ّبی تحول هزاقجت کٌٌذگبى اس ثیوبراى ًیش راثغکِ  

 (.  >55/5Pی هؼٌی داری ٍخَد داؽت )
تحلیل ػبهلی ًؾبى داد کِ تحول پزعتبراى اس دٍ فبکتَر اصکلی  

، تحَلی ٍ عَری کِ تحول ّبی خغوبًیِ تؾکیل ؽذُ اعت، ث
ػبعفی یک ػبهل هغتقل ٍ تحول ّبی اختوبػی ٍ ػبعفی یک 

 64ػبهل هغتقل دیگز را تؾککیل هکی دٌّکذ ٍ ایکي دٍ ػبهکل      
 کل ٍاریبًظ دادُ ّب را تجؼییي هی ًوبیذ درصذ

..

 

 : ّوجغتگی ثیي هَلفِ ّبی تحول هزاقجت کٌٌذُ اس ثیوبر2خذٍل
 ًليتحمل تح تحمل سمبوي تحمل اجتمبعي تحمل عبطفي 

 regression 555/5- 531/5- **285/5 **751/5 تحمل جسمبوي

 P value  95/5 69/5 555/5 555/5 

 -regression  **275/5 531/5 584/5 تحمل عبطفي

 P value   555/5 75/5 29/5 

 -regression   571/5 *186/5 تحمل اجتمبعي

 P value    37/5 19/5 

 regression    **159/5 تحمل سمبوي

 P value     54/5 

 55/5 *: عغح هؼٌی داری51/5 **: عغح هؼٌی داری

 

 

 
 : هقبیغِ هَلفِ ّبی تحول هزاقجت اس ثیوبر ثز حغت ثخؼ هحل کبر3خذٍل

 تحول اختوبػی تحول خغوبًی تحول ػبعفی تحول تحَلی تحول سهبًی هَلفِ تحول                  
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 ثخؼ هحل کبر

 6/8±3/2 3/7±4/4 5/15±6/2 4/8±8/5 5/12±2/3 اٍرصاًظ

 7/9±2/2 2/4±5/3 9/11±7/2 7/4±8/3 2/7±8/3 تزیبص

CCU 1/2±6/11 3/4±1/7 9/1±1/13 1/4±2/8 1/8±5/11 

 5/15±8/1 2/7±1/2 5/12±5/2 5/6±9/1 4/26±5/25 سایؾگبُ

ICU 6/4±6/11 7/3±6/7 6/2±6/13 5/4±1/6 2/1±3/9 

 5/8±8/1 4/3±1/3 4/11±7/1 2/4±3/3 8/7±8/3 داخلی

 6/8±2/2 8/7±7/5 8/15±6/2 8/8±7/6 4/9±5/4 اعفبل

 4/7±5/1 7/2±8/2 5/15±8/6 5/5±5/3 5/15±1/4 خزاحی

 9/8±6/1 8/1±7/1 1/12±4/1 7/3±2/2 1/9±6/3 اتب  ػول

P Value 555/5 551/5 56/5 555/5 15/5 

 

 
 

 هلی ثزای هَلفِ ّبی تحول: ػبهل ّبی ؽٌبختِ ؽذُ ثَعیلِ ی تحلیل ػب4خذٍل
Rotated Component Matrix 

 Component 

 ػبهل دٍم ػبهل اٍل 

 -532/5 956/5 تحول خغوبًی

 -249/5 855/5 تحول تحَلی

 282/5 519/5 تحول سهبًی

 795/5 -556/5 تحول اختوبػی

 749/5 522/5 تحول ػبعفی
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 اقجت کٌٌذُ اس ثیوبراى ثز حغت خٌظ: هقبیغِ هَلفِ ّبی هختلف تحول هز1ًوَدار ؽوبرُ 
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 گيزيبحث ي وتيجٍ
پضٍّؼ حبضز ثب ّذف تؼییي ارتجبط ثیي هَلفِ ّبی تحول 
هزاقجت کٌٌذُ اس ثیوبراى در پزعتبراى ثیوبرعتبى ّبی هٌتخت 

. ِ اعتؽْز خْزم ثب اعتفبدُ اس تحلیل ػبهلی صَرت گزفت
ر هیشاى هَلفِ ّبی تحول ثز حغت اختلاف هؼٌی داری د

(. ثیي ثزخی اس >55/5pخٌظ ٍ ثخؼ هحل کبر ٍخَد داؽت )
هَلفِ ّبی تحول هزاقجت کٌٌذُ اس ثیوبراى ًیش ّوجغتگی 

تحلیل ػبهلی ًؾبى داد  (p<51/5) هؼٌی داری ٍخَد داؽت
کِ هَلفِ ّبی تحول هزاقجت کٌٌذُ اس ثیوبر اس دٍ ػبهل اصلی 

 Novak  ٍGuest ،1989هغبلؼِ  تؾکیل ؽذُ اعت کِ ثب
 .ّوخَاًی دارد

هَلفکِ   5هَلفِ ّبی تحول هزاقجت کٌٌذگبى اس ثیوبراى در ّکز  
( کِ ایي یبفتِ هی تَاًذ >555/5Pدر سًبى ثبلاتز اس هزداى ثَد )

ثِ دلیل خصَصیبت خغوبًی، ػبعفی ٍ رٍاًؾٌبختی سًبى ثبؽکذ  
جکت اس  کِ هٌدز ثِ ایي اهز هکی ؽکَد ککِ تحوکل آًکبى در هزاق     

در  (2512) ٍ ّوککبراى  Kimثیوبراى ثیؾکتز اس هکزداى ثبؽکذ.    
هغبلؼِ ی خَد ثِ ًتیدِ ی هؾبثْی ثب پضٍّؼ حبضز رعکیذًذ؛  

ًیش هزاقجت کٌٌکذگبى سى ًغکجت ثکِ    Kim (2512 )در هغبلؼِ 
هزد دارای عغح ثبلاتزی اس تحول ثَدًذ کِ ثکب پکضٍّؼ حبضکز    

رعکی خکَد ثکز    ( در ثز2554ٍ ّوککبراى )  Kaoّوخَاًی دارد. 
رٍی هزاقجککت کٌٌککذگبى اس عککبلوٌذاى تککبیَاًی ثککِ ایککي ًتیدککِ 

کٌٌکذگبى   رعیذًذ کِ تحول هزاقجت کٌٌکذگبى سى اس هزاقجکت  
هزد ثیؾتز اعت کِ ثب هغبلؼِ ی حبضز ّوغَ اعت. در هدوَع 

تحوکل ثیؾکتزی    ٍخٌغکیت سى  هزاقجت کٌٌذگبى ثب عکي ثکبلا   
هغکبثق ثکب   رًذ کِ دا اىًغجت ثِ هزاقجت کٌٌذگبى خَاًتز ٍ هزد

 هی ثبؽذ.   حبضز یبفتِ ّبی پضٍّؼ
(Rinaldi  ،؛2555ٍ ّوکککبراىSerrano-Aguilar ،2556ٍ ّوکککبراى 

Papastavrou   ،؛2555ٍ ّوکبراى  Thommessen ،2557ٍ ّوکبراى 

Serrano-Aguilar ،2552ٍ ّوکبراى) 

پزعککتبراى در ثخککؼ ّککبی هختلککف دارای عککغَا هتفککبٍتی اس 
ي اخکتلاف اس لحکبػ آهکبری هؼٌکی دار ثکَد.      تحول ثَدًذ کِ ای

، تحوکل ػکبعفی ٍ   CCU تحول سهبًی ٍ خغوبًی در پزعتبراى
ٍ تحول اختوبػی در ثکیي پزعکتبراى    ICU تحَلی در پزعتبراى

ثخؼ سایؾگبُ اس عبیز ثخؼ ّب ثبلاتز ثَد. ثِ ًظز هی رعکذ ککِ   
ؽزایظ کبری هختلف در ثخکؼ ّکب، تؼکذاد ثیوکبراى، کویکت ٍ      

ِ خذهبت ثِ ثیوبراى ٍ هیشاى ارتجبط ثکب ثیوکبراى ثکز    کیفیت ارائ
 (2512)هیشاى ٍ ًَع تحول آًبى تبثیز هی گذارد. در هغبلؼِ ی 

kim    ًیش ثیبى گزدیذُ اعت کِ هزاقجت کٌٌذگبًی کِ ثکِ هیکشاى
ثیؾتزی اس راّجزدّکبی هقبثلکِ ای اعکتفبدُ هکی کٌٌکذ، عکغح       

   .ثبلاتزی اس تحول را تدزثِ هی کٌٌذ
ّککبی هختلککف تحوککل هزاقجککت کٌٌککذُ اس ثیوککبر  ثککیي هَلفککِ 

ّوجغتگی هؼٌی داری ٍخَد داؽت. ایکي ثکذیي هؼٌبعکت ککِ     
تحول پزعتبراى در یک هَلفِ ثز اًَاع دیگز هَلفِ ّبی تحوکل  
آًبى تبثیز هی گذارد. ثِ ػٌکَاى هثکبل ثکیي تحوکل اختوکبػی ٍ      
تحول ػبعفی ّوجغتگی هؼٌی داری ٍخَد داؽکت ککِ ًؾکبى    

ول ػبعفی ثبلاتز ثبؽذ تحول اختوبػی ّکن  هی دّذ ّز دِ تح
ثبلاتز اعکت ٍ ثکیي تحوکل اختوکبػی ٍ تحوکل تحکَلی راثغکِ        
هؼکَعی ٍخَد داؽت. ثِ عَری ککِ تحوکل اختوکبػی ثکبلا ثکب      

 تحول تحَلی پبییي ّوزاُ ثَدُ اعت. 
هَلفکِ تحوکل هزاقجکت     5ًتیدِ تحلیل ػکبهلی ًؾکبى داد ککِ    

ل اعکت ککِ ایکي دٍ    کٌٌذُ اس ثیوبر خَد ؽبهل دٍ ػبهل هغکتق 
کل ٍاریبًظ دادُ ّب را تجؼییي هکی   درصذ  64ػبهل ثِ تٌْبیی 

ًوبیذ. در ایي آسهَى تحول ّبی خغوبًی، تحَلی ٍ ػبعفی ثکِ  
ػٌَاى یک ػبهل هغتقل ٍ تحول ّبی اختوکبػی ٍ ػکبعفی ثکِ    
ػٌَاى یکک ػبهکل هغکتقل دیگکز در ًظکز گزفتکِ ؽکذُ اعکت.         

(1989)Novak & Guset   خَد ثکِ ایکي ًتیدکِ    در هغبلؼِ ی
 66/5هَلفِ تحول هزاقجکت کٌٌکذُ اس ثیوکبر     5رعیذًذ کِ ّز 

کل ٍاریبًظ دادُ ّب را تجییي هی کٌٌذ ٍ ّز یک اس هَلفِ ّب ثِ 
ٍاریبًظ را تجییي هی کٌٌذ کِ هؾبثِ   59/5-12/5تٌْبیی ثیي 

دکَى  یبفتِ ّبی حبصل اس تحلیل ػبهلی در ایي هغبلؼکِ اعکت.   
ر دٍ ػبهکل هکَثز ثکز هیکشاى تحوکل      خٌغیت ٍ ثخؼ هحل ککب 

کبّؼ تؼذاد عبػبت کبری  ،پزعتبراى در هزاقجت اس ثیوبراى ثَد
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پزعکتبراى، افککشایؼ تؼککذاد پزعکتبراى در ثخککؼ ّککبی هختلککف   
ثیوبرعتبى ّب ٍ ّو ٌیي تَخِ ٍیضُ ثِ ًیبسّبی آًکبى پیؾکٌْبد   
هیگزدد. ثب تَخِ ثِ ایٌکِ هغبلؼبت صَرت گزفتِ در ایي سهیٌکِ  

ثبؽذ، اًدبم پضٍّؼ ّبی هؾبثِ در عبیز ًقبط کؾکَر  اًذک هی 

هی تَاًذ ثِ اّویت ایکي هَضکَع ٍ ارائکِ راّکبرّکبی هکَثز در      
 خْت ثْجَد کیفیت سًذگی پزعتبراى هٌدز ؽَد. 

 

 قذرداوي تشكز ي

REFERENCES 

-Bianchi E (2004). Stress and coping among cardiovascular nurses: A survey in Brazil. Mental Health Nursing, 25(7), 

737-745. 

-Coulombe K Yeakel S Malijanian R Bohannon R (2002). Caring behaviors inventory: analysis of responses by 

hospitalized surgical patients. Outcomes Manag, 6 (3) 138-141. 

-Farhadian M (1997). The relation of occupational stress and job satisfaction between intensive care unit nurses Tehran 

medical science university hospital. MS thesis,Tehran Medical Science University, Tehran-Iran. 

-Habib S Shirazi M (2003). Job satisfication and mental health among the employers of a general hospitol. Iranian 

journal of psychiatry and clincal psychology. 8 (4) 64-73. 

-Heroabadi SH Marbaghi A (1996). Management of Nursing & Midwifery, Tehran, Tehran University of Medical 

sciences.  

-Kao H Mchugh M (2004). The role of caregiver gender and caregiver burden in nursing home placements for elderly 

Taiwanese survivors of stroke. Research in Nursing & Health. 27 (2) 121-34. 

-Kim H Chang M Rose K Kim S (2012). Predictors of caregiver burden in caregivers of individuals with dementia. 

Journal of advanced nursing, 68 (4) 846-855. 

-Morse J Solberg S Neander W Bottoreff  J Johnson J (1990). Concept of caring and caring as a concept. Advanced 

Nursing Science. 13 (1) 1-14. 

-Novak M Guest C (1989). Application of a multidimensional caregiver burden inventory. Gerontologist. 29 (798-803). 

-Papastavrou E Kalokerinou A Papacostas S Tsangari H Sourtzi P (2007). Caring for a relative with dementia: family 

caregiver burden. Journal of Advanced Nursing 58(5) 446-457. 

-Rezaee N Behbahani N Yarandy A Hosseini F (2006). Correlation between Occupational Stress and Social Support 

among Nurses. Iran journal of Nursing, 19 (46) 71-78. 

-Rinaldi P et al (2005). Predictors of high level of burden and distress in caregivers of demented patients: results of an 

Italian multicenter study. International Journal of Geriatric Psychiatry 20 (2) 168-174. 

-Rohi GH Asayesh H Rahmani H Abbasi A (2011). Relationship between job satisfaction and organizational 

commitment of nurses in hospitals of Golestan University of Medical Sciences. Payesh, 10 (2) 285-292. 

-Salemi S Shamsi S Mirzabeigi G Sangari M Ala M (2010). Quality of life in Iranian nurses. Journal of Nursing and 

midwifery, 10 (3&4), 1-13. 

-Sangari A (1996). Educational administrator's job commitment. Journal of Educational Administration, 14(4) 38-40. 

-Serrano-Aguilar P Lopez-Bastida J Yanes-Lopez V (2006). Impact on health-related quality of life and perceived 

burden of informal caregivers of individuals with Alzheimer’s disease. Neuroepidemiology 27 (3) 136–142. 

-Summer J (2001). Caring in nursing: A different interpretation. Journal of  Advanced Nursing, 35 (6) 926-932. 

-Thommesssn B Aarsland D Braekhus A Oksengaard A Engedalk K Laake K (2002). The psychosocial burden on 

spouses of the elderly with stroke, dementia and Parkinson’s disease. International Journal of Geriatric Psychiatry 17(1) 

78-84. 

Correlation between components of tolerance caregivers in Jahrom 

hospitals using factor analysis 
 

Fatemeh Golestan Jahromi
1
, Akram Keramati

2
, Mandana Sarokhani

2
, Kourosh Sayehmiri

*3
,  

Narges Zamani
4
, Hadi Peyman

5
, Zohreh sheikhan

6 

 
1-Alumnus, Dept Clinical Psychology, Payame Nor University of Jahrom, Jahrom, Iran  



 ٍ ّوکبراى... کَرٍػ عبیِ هیزی                                                             1391ٍیضُ ًبهِ سهغتبى ، 79، ؽوبرُ 22/ دٍرُ 15

2- Students Research Committee, Ilam University of Medical Sciences, Ilam, Iran 

3- Psychosocial Injuries Research Center and Department of Social Medicine, Faculty of Medicine, Ilam 

University of Medical Sciences, Ilam, Iran 

4- Alumnus .Dept Clinical Psychology, Islamic Azad University, Hamedan Branch, Hamedan, Iran  

5- Research center for prevention of psychosocial injuries & Students Research Committee, Ilam University 

of Medical Sciences, Ilam, Iran 

6- Lecturer, Dept of midwifery, faculty of nursing and midwifery, Shahid Beheshti University of Medical 

Sciences, Tehran, Iran 
*Corresponding author: Kourosh Sayehmiri; Assistant professor of Psychosocial Injuries Research Center, Ilam 

University of Medical Sciences, Ilam, Iran  

E-mail: sayehmiri@razi.tums.ac.ir 

 

 

Abstract 
Background and aim: Nurses have an important role in caring of clients. So, determine the component of 

burden, identifying structure of components and correlation between them can effective in determine the new 

component and identifying the effective factors of burden. The aim of current study is to determine the 

correlations between CBI components among nurses in Jahrom hospitols by using factor analysis. 

 

Materials and methods: In this research, 158 of nurses in Jahrom hospitals with stratified sampling enrolled 

to study. by using car-giver burden ills questionnaire, five burden’s components that involve "Time 

dependence burden", " Developmental burden", "Physical burden", " Social burden" and "Emotional burden" 

were assessed. Data were analyzed by Pierson correlation coefficient, regression models and factor analysis. 

 

Results: Time dependence burden, Developmental burden, Physical burden, Social burden and Emotional 

burden of women were significantly higher than men (p<0.05). There was a significant difference between 

workplace and different burden components (p<0.05). Time dependence burden of CCU nurses and triage 

nurses were in a high and low level, respectively. There was a significant correlation between Emotional 

burden and Social burden (P=0.000). Factor analysis showed that nurse's burden contains two main factors, 

that these two factors predicting 64% of total data variance. According to factor analysis physical burdens 

and Developmental burden and Physical burden were an independent factor, social burden and emotional 

burdens were another independent factor. 

 

Conclusion: There was a significant difference between gender and workplace with components of Burden. 

Women’s Burden in caring of patients was more than men which can related to physical and emotional 

characteristics of women. 

  

Key words: Time dependence burden, Developmental burden, Physical burden, Social burden, Emotional 

burden, Factor Analysis 


