
و مامايي-نشريه علمي  پژوهشي دانشكده پرستاري
و خدمات بهداشتي درماني شهيد بهشتي  دانشگاه علوم پزشكي

42تا38، صفحات 1388، پائيز66، شماره19سال
 29/7/1388: تاريخ پذيرش 29/11/1387: تاريخ دريافت

باليني ساختار يافته هدفمند آزموندو روش مقايسه رضايت دانشجويان پرستاري از
)OSCE (در ارزشيابي باليني امتحان عمليو 

4 زادههشادي نصراللّ،3دكترطاهره اشك تراب،2معصومه نيشابوري،1*فريبا بلورچي فرد

و خدمات بهداشتي درماني شهيمربي.1 و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي و جراحي، دانشكده پرستاري د بهشتي، تهران، ايران، گروه داخلي
و خدمات بهداشتي درماني سمنان، سمنان، ايران مربي،.2  دانشگاه علوم پزشكي
و خدمات بهداشتي درماني شهيد بهشتي، تهران، ايران.3 و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي و جراحي، دانشكده پرستاري  استاديار، گروه داخلي
معرياضي،، گروهمربي.4  دانشگاه آزاد اسلامي، تهران، ايران واحد تهران جنوب، لم،دانشكده تربيت

 چكيده
و هدف و ارزشيابي باليني از دانشجويان تاثير بسياري بر ارتقاء كيفيت دارد اساسي در آموزش پرستارينقش آموزش باليني: زمينه
از. مي گذاردآموزش باليني آپژوهش حاضر با هدف مقايسه رضايت دانشجويان و ) OSCE(باليني ساختار يافته هدفمندزمون دو روش

. باليني صورت گرفتارزشيابيامتحان عملي در
و روش ها و پرستاري سال دوم كارشناسيدانشجوي44 تعداد. استنيمه تجربياين پژوهش يك مطالعه:مواد  دانشكده پرستاري

و جراحي( شهيد بهشتيمامائي و به روش) ارتوپدي-واحد پرستاري داخلي و OSCE با دو روش نمونه گيري در دسترس انتخاب
و روانيانرضايت دانشجو سپس. امتحان عملي ارزشيابي شدند كل-ي در سه حيطه شناختي، عاطفي و به طور  پرسش، توسطحركتي

ب به نامه پژوهشگر ساخته كه اعتبار آن و پايائي شددتعيين گرديها ارزياببين روش توافقه روش اعتبار محتوا سپس داده.، بررسي
ا ها و تحليل قرار گرفت13س اس نسخه با نرم افزار اس پي . موردتجزيه

و بيشنتايج نشان داد كه:يافته ها  بود OSCEمريوط به حركتي-يروانترين ميزان رضايت دانشجويان در حيطه شناختي، عاطفي
كل در يابي به اهداف آموزشي رضايت دانشجويان از دستبه طوري كه و به طور  نسبت به روش OSCEدر هر يك ار سه حيطه

.)P>001/0( بودآزمون عملي معني دار
به كار گرفته ارتوپدي- جهت ارزشيابي دانشجويان در واحد پرستاري داخلي جراحي OSCEدر اين پژوهش براي اولين بار روش: بحث

 در دانشجويان رضايت ايجاد سبب تواندمي متداول باليني ارزشيابي هاي روش سايراز بيشآزمون باليني ساختار يافته هدفمند.شد
.گردد

يان عملي، رضايت دانشجوامتحان، OSCE)(آزمون باليني ساختار يافته هدفمند:كليد واژه ها
 

 مقدمه
و است آموزشي هاي فعاليتاز مرحله آخرين ارزشيابي
 ارزشيابيموارد ترين مهماز باليني هاي مهارت ارزشيابي

مي پرستاري دانشجويان و همكاران،( شود محسوب چهرزاد

 
تهران، خيابان شريعتي، جنب؛ فريبا بلورچي فرد:نويسنده مسئول مكاتبات*

و مامايي، بيمارستان مفيد،  و جراحيداخلوهگردانشكده پرستاري دانشگاه علوم،ي
و درماني شهيد بهشتي،  و خدمات بهداشتي  پزشكي
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نظران در ارزشيابي باليني معتقدند در انجام صاحب). 1383
حركتي-يروانو هر سه حيطه شناختي، عاطفيبه كار باليني 

 بايد روشي براي ارزشيابي اتخاذ شود،نابراينب. بايد توجه شود
هادر ايجاد شدهتغييراتكه قادر به اندازه گيري تمام حيطه

 در حال حاضر روش). 1383و سالمي،صابريان( باشديادگيري 
يابي دانشجويان علوم پزشكي به كارشهاي مختلفي براي ارز

ي باليني،بترين روش مورد استفاده در ارزشيا مي رود كه شايع
).1383،سيمبر( امتحان عملي است

پژوهشيپژوهشيقالهقالهمم
(Original Article) 
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ويش شامل ارزمتداولامتحان عملي به شكل ابي باليني
و محدوديت و شفاهي مي باشد هاي واضحي از نظر اعتبار

بررسي هاي انجام شده نشان ). Newble،2004( پايايي دارد
ميش ارز،داده است كه دانشجويان پرستاري يابي را پرتنش

 متداولو از شيوه ارزشيابي باليني) Dailly،2001( دانند
و( رضايت ندارند مشكل اصلي امتحان.)1381ارشدي،زارعي

كهشعملي، ارز و غير ساختار يافته است يابي به صورت ذهني
هاي فرم).1380زارعي،( منجر مي شودبه قضاوت نادرست 

ها را از بين ارزشيابي ساختار يافته برخي از اين محدوديت
شكل اين فرمفو معر. اندبرده باليني ها روش ارزشيابي ترين

)Objective Structured Clinical Examination (ياOSCE 

).Newble،2004(مي باشد
OSCEدر روشي نوع ارزشيابي است كه براي اولين بار

شد1970اواسط دهه و اجرا  & Harden( در اسكاتلند طراحي

Gleeson ،1979.(از از آن زمان تا كنون بسياري از مدرسين
در هاي باليني دانشجوياين روش جهت ارزشيابي تواناي يان

 راديوگرافي، روانشناسي، پزشكي،ي نظيريرشته ها
و سطوح بالاي آموزش نظير) Alinir،2003(دندانپزشكي

و كودكان استفاده كرده اند و Hassell( تخصص جراحي
هاي اخير تمايل به استفاده از اين در سال). 2002،همكاران

 روش در ارزشيابي دانشجويان پرستاري ايجاد شده است
)Rushforth،2007 .( 

و پايه هاي مهارت ارزشيابيبه راحتي قادربه OSCEروش
-يروانو عاطفي،شناختي هاي حيطهدر يادگيرندگاناساسي
 دانشجويان هاي مهارت آوردندر نمايشبهباو بودهحركتي

 متغيرهاي تاثير رفتن بيناز سبب مختلف، هاي در ايستگاه
 اين در عين حال.)Bromly،2000( گرددميگر مداخله

و Wass( باشدميو عملي ثباتبا معتبر، كاملاً روش
).2003همكاران،

در بررسي انجام شده از دانشجويان پرستاري در دانشگاهي در
 بايد جايگزين OSCE معتقد بودند كه پژوهشگران،آمريكا
به طور ). Alinir،2003( يابي باليني شودشهاي ديگر ارز روش
هاي يابي مهارتشترين روش جهت ارز اسب منOSCEكلي 

هاي بسياري كه از طريق باليني است كه مي تواند مهارت
نمايد يابي نيستند را ارزشيابيشقابل ارزمتداولاتامتحان

)Newble،2004.(
 متداولپژوهشي به منظور مقايسه دو روش ارزشيابي به شكل

30.شد انجام 2003 در دانشجويان پزشكي در سال OSCEو
درو دانشجو در امتحان پايان سال به صورت تصادفي انتخاب

آنژيوكت زدن، معاينه واژينال، معاينه( حيطه مهارت باليني4

و تفسير)ركتوم ، مهارت تاريخچه گرفتن، مهارت معاينه باليني
شد،اطلاعات جمع آوري شده كه.ند ارزشيابي  نتايج نشان داد

 نمره مشاهده گر داشت همبستگي بيشتري با OSCEنمره
)64/1OR=،42/5–5/0CI=،42/0(P=)Probert و

.)2003همكاران،
 در OSCE به منظور بررسي تاثير روش ديگريپژوهش

شدامتحانات تخصصي بيهوشي  نفر از افراد شركت 104. انجام
ب رد تخصصي پس از گذراندن امتحانوكننده در امتحان

: هاي باليني مهارت.دندش OSCEشفاهي وارد آزمون به روش
باهمديريت بحران، بيهوشي موضعي، به وش آوردن، كار

. گرفتدستگاه ونتيلاتور با چك ليست مورد ارزشيابي قرار 
ك بههنتايج نشان داد  شركت كنندگان اين روش را نسبت

.)2006،و همكاران Berkenstadt(ترجيح دادند روش شفاهي
صان، امتحانات باليني را در با وجود اينكه بسياري از متخص

هاي عملي دانشجويان بسيار مهم مي دانند،يئيابي تواناشارز
 متداول در هاي معدودي براي اصلاح روش اقدامات

صورت گرفته است، لذا پژوهشگران بر آن دانشجويان پرستاري
 با هدف مقايسه رضايت دانشجويانرا پژوهش حاضر شدند 

باپرستاري از دو روش وآزمون  ليني ساختار يافته هدفمند
.انجام دهنديابي بالينيشامتحان عملي در ارز

و روش ها  مواد
 پرستاري دانشجوي50 تعدادنيمه تجربي،اين مطالعه در
به صورت نمونه) ارتوپدي- جراحيوداخليپرستاري واحد(

به بيمارستانازگيري غير احتمالي در دسترس   اختر وابسته
پ .شركت داشتندزشكي شهيد بهشتي دانشگاه علوم

ازدر طي دوره كارآموزي  نكات مهم در ارتباط با انجام مراقبت
مددجويان دچار مشكلات سيستم حركتي بر اساس اهداف

و مامائي شهيد بهشتي ارائه  و شد آموزش دانشكده پرستاري
و توسط پس از اتمام دوره آموزشي از آزمون عملي با استفاده

گرفتن شرح: مهارت باليني5ارزياب،5توسط،فرم مشاهده
حال از بيمار، معاينه باليني، تفسير آزمايش ها، تصميم در 
و آموزش به بيمار در شرايط واقعي  مورد مراقبت از بيمار

. گرديد ارزشيابيبيمارستان
 نام برده مهارت هاي باليني5در انتهاي ترم تحصيلي مجدداً

در دانشكده پرستاري OSCEدانشجويان به روش شده در
 دانشجو از شركت در آزمون انصراف6تعداد.شد ارزشيابي

و اجراي.شد دانشجو اجرا44 با OSCE روشودادند  طراحي
OSCE 2طراحي قبل از امتحان.1 مرحله صورت گرفت4 در.

.4 سازماندهي روز امتحان.3سازماندهي روز قبل از امتحان



و مامايي 40/ ...مقايسه رضايت دانشجويان نشريه دانشكده پرستاري

حتوا مبتني بر اهداف آموزش جهتم. روز بعد از امتحان
گرفتن شرح حال از بيمار، معاينه(مهارت باليني5 ارزشيابي

و باليني، تفسير آزمايش ها، تصميم در مورد مراقبت از بيمار
هرو ايستگاه شماره گذاري شده5 در مسير)آموزش به بيمار

 دقيقه در هر ايستگاه جهت تكميل انجام مهارت10دانشجو
و توقف در30داشت  ثانيه براي رفتن از يك ايستگاه به بعدي

شدظن هادر هر ايستگاه.ر گرفته از فرم مشاهده براي ارزياب
سه.دكردنكار عملي استفاده ارزشيابي  رضايت دانشجو در

و  در حركتي-روانيحيطه شناختي، عاطفي كل و به طور
گنامه سنجش رضايت با پرسششرايط دو آزمون و اندازه يري

.مقايسه گرديد
و پرسش نامه سنجش رضايت توسط پژوهشگران طراحي شده
 عبارت در حيطه عاطفي5 عبارت در حيطه شناختي،6شامل 

 حركتي با پاسخ هاي كاملاً راضي،- عبارت در حيطه رواني7و
و و كاملاً ناراضي  عبارت جهت سنجش رضايت1نسبتاً راضي

 به نامه رضايت پرسشتباراع. بود) عبارت19جمعاً(كلي
اروش اعتبار وزمحتوا و مجلات معتبر  طريق مطالعه كتب

و متخصصين آموزشرنظ باآنو پايايي خواهي از مدرسين
ضريب. تعيين گرديدها روش توافق ارزياباستفاده از

. بود94/0همبستگي اسپيرمن برابر
ا و( آمار توصيفيزداده ها در اين پژوهش با استفاده ميانگين

و) آزمونهاي تي زوجي(و استنباطي آمار) انحراف معيار
اس بوسيله نرم افزار و13 نسخهاس پي اس  مورد تجزيه

.قرار گرفتندتحليل

 يافته ها
ها اكثربر اساس يافته هاي اين پژوهش 5/54( ساله20نمونه

. بودند) درصد5/95(و مجرد) درصد2/93(، مونث)درصد
 حيطهازدانشجويان درصد4/61كهدادش نشان پژوهنتايج

و"درك منظور يا مقصود مطلب"از OSCEدر شناختي
از"از آزمون عمليدر دانشجويان درصد5/45 توانايي استفاده

و عملي امور در موقعيت .رضايت كامل داشتند"هاي عيني
در درصد6/63 ابراز"از OSCE دانشجويان از حيطه عاطفي

د در درصد دانشجويان4/31و"رباره ارزش يك چيزعقيده
و"از آزمون عملي حساسيت نسبت به وجود بعضي پديده ها

 درصد5/70 به علاوه،. كاملا راضي بودندميل به دريافت آنها
در- حيطه روانيازدانشجويان به مربوط OSCE حركتي

عمل كردن به كمك"و"آماده بودن براي انجام اعمال"
عمل"از آزمون عمليدر دانشجويان درصد1/34"هدايت

.رضايت كامل داشتند"كردن به كمك هدايت

در مقايسه رضايت دانشجويان از دست يابي به اهداف آموزشي
 بين ميانگين حركتي- روانيو شناختي، عاطفي هايحيطه

تفاوتو امتحان عملي OSCE رضايت دانشجويان از نمره
 كه رضايتيبدين معن.)>001/0P( دادنشانمعني دار 

).1جدول( بيشتر از آزمون عملي بودOSCE دانشجويان در

به مقايسه ميانگين رضايت دانشجويان از دست:1جدول يابي
 حركتي-و رواني عاطفي،اهداف آموزشي در حيطه شناختي

 ارزشيابيروش

 هاي يادگيريحيطه
OSCE امتحان عملي P-value* 

/14 شناختي 2±86 /71 12/ 3±88 /49 P<0 001/

/12 عاطفي 2±47 /43 10/ 3±54 /08 P<0 001/

/18 حركتي-رواني 3±06 /35 14/ 3±72 /86 P<0 001/

 بر اساس آزمون تي زوجي*
44n. مي باشد" ميانگين± انحراف معيار" داده ها بر اساس- =
 ارزشيابي در انتهاي ترم تحصيلي به صورت ايستگاهي: OSCE روش-
 ارزشيابي در انتهاي كارآموزي در محيط واقعي: امتحان عملي روش-

كه نتايجعلاوه،هب رضايت نمره بين ميانگيننشان داد
كل دانشجويان از دست در يابي به اهداف آموزشي به طور

OSCEدايو امتحان عملي اختلاف معن .شت داري وجود
كا OSCEاز كه رضايت دانشجويانيبدين معن ملاً در سطح
و  .)2جدول(بيشتر از آزمون عملي بود راضي
رضايت دانشجويانكل هاي نمرهميانگينتفاوت مقايسه:2جدول

و امتحان عملي OSCEدر روش ارزشيابي 
طمينانا فاصله
براي95%

 تفاضل 
 ميانگين ها

P-
value* 

درجه
 آزادي

 آمارهمقدار
 آزمون

حد
 بالا

حد
 پايين

انحراف
 معيار

 ميانگين

 روش

0/62 2/43 OSCE 

P< 0001/ 43 4/80 0/64 0/26 

0/59 1/98 
امتحان 
 عملي

44nبر اساس آزمون تي زوجي* آزمون تي زوجي* =
 ارزشيابي در انتهاي ترم تحصيلي به صورت ايستگاهي: OSCE روش-
 آموزي در محيط واقعيارزشيابي در انتهاي كار: امتحان عملي روش-
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و نتيجه گيريبحث
 بيشترين ميزان رضايت نتايج اين پژوهش نشان داد كه

و رواني حركتي- دانشجويان در حيطه شناختي، عاطفي
به.آزمون باليني ساختار يافته هدفمند مي باشدمريوط به 
يابي به اهداف آموزشي رضايت دانشجويان از دستطوري كه

ا حيز در هر يك كل در سه و به طور آزمون باليني ساختار طه
بابه طور معني دار يافته هدفمند   روش آزمون در مقايسه

يافته هاي پژوهش حاضر، همسو با نتايج. عملي بيشتر بود
و همكارانپژوهش هاي   همكارانو اسلاميو) 1383( چهرزاد

 روشوOSCE ارزشيابيدو روش تاثيرمقايسهدر)1382(
در. است پرستاري دانشجويان رضايت يزانمبر متداول

 نحوهاز يانودانشج رضايت ميزان رينتبالامطالعات فوق
.تداش اختصاص OSCE گروهبه ارزشيابي

 Anderson نتايج پژوهش حاضر با يافته هاي پژوهش

&Stickley )2002(بهداشتي علومويكپزش دانشكدهدر 
عاطفي حيطهدريپرستار روي دانشجويانبر ناتينگهام

 OSCE آزمون نشان داد كه آنها نتايج پژوهش.همخواني دارد
از عاطفي حيطه ارزشيابي توانايي،ها مهارت ارزشيابيبر علاوه
بجمله رد، كه اين امر موجبدا نيزرا مناسب ارتباط رقراري،

نيز حاضر يافته هاي پژوهش. مي شوددانشجويانرضايت 
در حيطه OSCEكاربرد پرستاري از گوياي رضايت دانشجويان

. عاطفي بود

 پژوهش حاضر منطبق با نتايج حاصل از پژوهشييافته ها
 هاي دانشكدهدر OSCEو متداول ارزشيابي روش مقايسه دو

و،كلرادو پيراپزشكيو پزشكي از بوده  نظر مؤيد آن است كه
 شده كسب هاي مهارت OSCE ارزياب ها، روشو دانشجويان

از لذا،. دهدمي قرار يابيشارز موردرا دانشجويان توسط
بOSCE روش ره مي توان  جهت اجرايوشعنوان يك

 استفاده نمود تا رضايت دانشجويان تامين بالينيارزشيابي
.)2005 همكاران،و Pierre(.گردد

در شـده انجـام هاي پژوهشو حاضر مطالعه نتايجبه توجه با
 داراي زمون باليني ساختار يافته هدفمندآ، كشورها سايرو ايران
و عـدم دخالـتي فوايد و پايايي، عيني بـودن نظير دقت، اعتبار

را دانـشجويان يادگيري حرفـه اي كه است، شانس در ارزشيابي 
 ارزشـيابي هـاي روشسـايراز اين روش بيش. ميسر مي سازد

 بـاليني هـاي مهـارت بـا تـشخيص توانـد مـي متـداول باليني
.گردد در آنان رضايت ايجاد سبب،ندانشجويا

و قدرداني  تشكر
پ/2916/12/25 به شماره تحقيقاتياين مقاله حاصل طرح

خدمات بهداشتي درماني شهيدو دانشگاه علوم پزشكي در
از كليه مسئوليني كه ما را در اجراي اين. مي باشدبهشتي

چنين از همكاريهم. شودپژوهش ياري رساندند تشكر مي
.حدهاي مورد پژوهش، قدرداني مي شودوا
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