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Abstract 

Background and Objective: Occupational stress among nurses can reduce the quality of nursing care and 

increase the health problems of nurses. The aim of this study was to determine the relationship between 

cognitive-emotional regulation, occupational stress and general health among nurses working in private 

hospitals in Tehran. 

Materials and Methods: This study was of descriptive-correlational design. Participants included nurses 

working in private hospitals in Tehran, among whom 250 were selected by convenience sampling. To collect 

data, cognitive-emotional regulation questionnaire, nursing stress scale and general health questionnaire 

were used. Pearson correlation and multiple regressions were used via SPSS software version 20 to analyze 

the data. 

Results: The mean (SD) age of male nurses was 35.8 (9.5) and female nurses (33.1) (8.8). Increased positive 

cognitive-emotional regulation with mean (SD) 46.1 (9.2) was associated with decreased general health 

problems 41.7 (10.6), P<0.01. Increased negative cognitive-emotional regulation with mean (SD) 57.3 (10.8) 

was associated with increased occupational stress 83.5 (13.4) (P<0.01), and increased general health 

problems, P<0.01. In addition, increased occupational stress was associated with decreased general health 

problems, P<0.01. 

Conclusion: The study showed that increased positive cognitive emotion regulation was associated with 

decreased public health problems. Increased negative cognitive emotion regulation was associated with 

increased occupational stress and general health problems. Increased occupational stress was associated with 

decreased public health problems. 
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 چکیده

تَاًس هَخت افعایص هطىلات سلاهتی پطستبضاى ٍ وبّص ویفیت هطالجت اظ تطس ضغلی زض پطستبضاى هیاس: هدف زمینه و

پطستبضاى ضبغل زض  یسلاهت ػوَهی ثب استطس ضغل ،یدبًیّ یضٌبذت نیضاثغِ تٌظ يییتؼثیوبض ضَز. ایي پژٍّص ثب ّسف 

 .اًدبم گطفت ضْط تْطاى یذػَغ ّبیوبضستبىیث

 زض ضبغل پطستبضاى ضبهل پژٍّص آهبضی خبهؼِ. ضس اًدبم ّوجستگی ًَع اظ تَغیفی غَضت ثِ پژٍّص ایيروش و مواد: 

 اظ ّب زازُ گطزآٍضی ثطای. ضسًس اًتربة زستطس زض گیطی ًوًَِ ضٍش ثِ ًفط 250 وِ ثَز تْطاى ضْط ذػَغی ّبی ثیوبضستبى

 ػوَهی سلاهت پطسطٌبهِ ٍ پطستبضی استطس ضسُ تدسیسًظط همیبس پطسطٌبهِ ّیدبًی، ضٌبذتی تٌظین ّبی پطسطٌبهِ

 ضسُ استفبزُ SPSS-20 افعاض ًطم ٍ چٌسگبًِ ضگطسیَى ٍ پیطسَى ّوجستگی ضٍش اظ ّب زازُ تحلیل خْت. است ضسُ استفبزُ

   .است

 بث زاز ًطبى ًتبیح. ثَز سبل 1/33( 8/8) ظى پطستبضاى ٍ 8/35( 5/9) هطز پطستبضاى سي( هؼیبض اًحطاف) هیبًگیي یبفته هب:

 7/41( 6/10) ػوَهی سلاهت هطىلات ،1/46( 2/9( )هؼیبض اًحطاف) هیبًگیي ثب هثجت ّیدبى ضٌبذتی تٌظین افعایص

(01/0>P )ضغلی استطس ،3/57( 8/10( )هؼیبض اًحطاف) هیبًگیي ثب هٌفی ّیدبى ضٌبذتی تٌظین افعایص ثب. یبثس هی وبّص 

(4/13 )5/83 (01/0>P)، ٍ ػوَهی سلاهت هطىلات (01/0>P )سلاهت ضغلی، استطس افعایص ثب ّوچٌیي. یبثس هی افعایص 

 .یبثس هی وبّص( P<01/0) ػوَهی

 افعایص ثب. یبثس هی وبّص ػوَهی سلاهت هطىلات هثجت، ّیدبى ضٌبذتی تٌظین افعایص ثبهغبلؼِ ًطبى زاز  نتیجه گیری:

 ضغلی، استطس افعایص ثب ّوچٌیي. یبثس یه افعایص ػوَهی سلاهت هطىلات ٍ ضغلی استطس هٌفی، ّیدبى ضٌبذتی تٌظین

 .یبثس هی وبّص ػوَهی سلاهت هطىلات

 .ضٌبذت ّب، ّیدبى استطس، ّب، ثیوبضستبى: واژگبن کلیدی
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 مقدمه

 زض پبیساض تَسؼِ ّبی حَظُ تطیي هْن اظ یىی ّب اًسبى سلاهتی ثب هستمین اضتجبط زلیل ثِ زضهبى ٍ ثْساضت ثرص اهطٍظُ

 اظ. ثبضس هی ثبلا وبضی اًگیعُ ثب ٍ ضبزاة سبلن، زضهبًگط گطٍُ ٍخَز ًیبظهٌس اهط ایي تحمك. آیس هی ضوبض ثِ ثططی خَاهغ

 ثِ ّوچٌیي ٍ خبهؼِ اظ ثرطی ػٌَاى ثِ ّن پطستبضاى(. 1) ثبضٌس هی ّب ثیوبضستبى پطستبضی وبزض گطٍُ، ایي افطاز خولِ

 وبض زض تؼبزل ثطلطاضی ٍ ًمص ایفبی ثطای اختوبػی ٍ ضٍاًی خسوی، تسلاه اظ ثطذَضزاضی ًیبظهٌس ترػػی وبض ًیطٍی ػٌَاى

 سلاهت ثط ضغل ایي زض استطس ثبلای هیعاى. ضَز هی هحسَة استطس پط ثسیبض ضغل یه پطستبضی. ثبضٌس هی ظًسگی ٍ

 ایدبز وبض هحیظ ثِ هطثَط ػَاهل ٍ ضرػی ػَاهل تطویت ًتیدِ زض استطس، ایي. گصاضز هی اثط پطستبضاى ضٍاًی ٍ خسوی

 وبضّبی اظ ًبگْبًی ّبی ًَسبى ظیبز، غسای ٍ سط ظهبًی، فطبض ثستِ، َّای ضبهل پطستبضی هحیظ فطبضّبی(. 2) ضَز هی

 ثب همبثلِ ظهیٌِ زض پطستبضاى. است عَلاًی هست ثِ ایستبزى ٍ ًبذَضبیٌس غساّبی ٍ هٌبظط هؼوَلی، وبضّبی ثِ ػلالِ هَضز

 وبضوٌبى، ون تؼساز وبض، هحیظ زض تؼبضؼ ذبًِ، فطبضّبی هبًٌس زیگط هعهي فطبضّبی اهب ٌس،ثیٌ هی آهَظش فطبضظا ػَاهل ایي

 ضسُ ضٌبذتِ ای پسیسُ استطس(. 3) زّس افعایص ضا فطبضظاّب اثط تَاًس هی ضؼیف ًظبضت ٍ ًبوبفی آهَظش ضؼیف، وبضی تین

 اظ ثْساضتی ذسهبت زٌّسُ اضائِ سیستن ػضَ يتطی ثعضي ػٌَاى ثِ پطستبضی حطفِ ضبغلیي زض آى تأثیط وِ است خبهؼِ زض

 ٍ ثبضس هی ظا استطس هبّیت زض پطستبضی حطفِ(. 4) است پطستبضی حطفِ ّبی ًگطاًی اظ یىی ٍ ثَز ثطذَضزاض حیبتی اّویت

 حطفِ ثطای چبلص ػٌَاى ثِ ّب هست اظ وبضی هحیظ استطس(. 5) زاضز تأثیط پطستبضاى سلاهت ٍ ظًسگی ویفیت ثط استطس

 ّوطاُ ثِ ول زض سلاهتی هطالجت ثط خسی پیبهسّبی ضٍاى، ٍ خسن ثْساضت ثط تأثیط ضغن ػلی ٍ است ضسُ ضٌبذتِ تبضیپطس

(. 6) ضَز ضغل ایي زض توطوع وبّص ثِ هٌدط است هوىي ٍ ثَزُ ضًَسُ تطسیس ٍ ظا استطس ثبلیٌی پطستبضی زًیبی.زاضز

 . ثبضس زاضتِ هٌفی تأثیط پطستبضاى ّیدبًی تٌظین ٍ ػوَهی سلاهت ثط تَاًس هی ضغلی استطس

 ّیدبًی، ثطاًگیرتگی زضن ّیدبى، ثِ هطثَط ثسًی احسبسبت زضست تفسیط ّب، ّیدبى ًبهگصاضی ٍ ضٌبسبیی آگبّی، تَاًبیی

 تٌظین ّبی هْبضت اظ آى تحول لعٍم ظهبى زض هٌفی ّیدبى پصیطش ثْتط، احسبس ثِ ضسیسى زض هٌفی ّیدبى فؼبلاًِ تؼسیل

 خبی ثِ( زاز تغییط ضا هٌفی ّیدبى تَاى ًوی ٍلتی) هٌفی ّیدبى ثب ضسى ضٍثطٍ زض فطز تَاًبیی ّوچٌیي،. تاس ّیدبًی

  خولِ اظ هْن اّساف ثِ ًیل خْت( ذَز وطزى آضام ٍ تطَیك) ضفمت ثب تَأم زضن ٍ پطیطبًی حبلت زض آى اظ اختٌبة

 هرتلف ّبی ضبذع ثب هؼٌبزاضی عَض ثِ ّب هْبضت ایي ّوِ اًس زازُ ًطبى هغبلؼبت. است ّیدبًی تٌظین ّبی هْبضت

 ضطٍع سطآغبظ تَاًس هی ّیدبًی، تٌظیوی ّبی زضَاضی ٍ( 7) ّستٌس ّوطاُ ثبلیٌی ٍ ػبزی خوؼیت زض ضٍاى سلاهت

 (. 8) ثبضس ضٍاًی اذتلالات

 ثستطیي اظ وِ ثیوبض اظ هطالجت ویفیت افت ًتیدِ، زض ٍ وٌس هی تْسیس ضا پطستبضاى فطزی سلاهت ضغلی، فطسَزگی ٍ استطس

 ثیوبض ضًَس، هی ضغلی استطس زچبض پطستبضاى وِ ظهبًی. وٌٌس ثطٍظ است هوىي است، ضغلی فطسَزگی ٍ استطس پیبهسّبی

 هَخت  پطستبضاى ضغلی استطس(. 9) ضٍز هی سَال ظیط اٍ اًسبًی حمَق ٍ فطزیت ٍ هبًسُ هحطٍم وبفی هطالجت ٍ تَخِ اظ

 ػَاضؼ ایدبز ٍ ثیوبض اظ هطالجت زض اضتجبُ ثِ هٌدط اهط ایي ٍ ضَز هی وبض اظ فطاٍاى غیجت هبًٌس التػبزی ّبی ذسبضت ایدبز

 زض ضبغل پطستبضاى زض ّیدبى تٌظین ٍ ػوَهی سلاهت ضغلی، استطس ضاثغِ ثطضسی تطتیت ایي ثِ(. 10) گطزز ثیوبضاى زض

 یبضی زاضًس، زضهبى ٍ هطبٍضُ حوبیت، ثِ ًیبظ ِو ذبظ هَاضز تطریع زض ضا هسیطاى تَاًس هی ثبلیٌی هرتلف ّبی هحیظ

 ٍ ضغلی استطس ّیدبًی، ضٌبذتی تٌظین ضاثغِ تؼییي حبضط، پژٍّص ّسف ضس گفتِ آًچِ ثِ تَخِ ثب ثٌبثطایي. ضسبًس

 .ثَز تْطاى ضْط ذػَغی ّبی ثیوبضستبى زض ضبغل پطستبضی پطسٌل ػوَهی سلاهت

 و مواد روش

  زض ضبغل ظى ٍ هطز پطستبضاى ولیِ پژٍّص ایي آهبضی خبهؼِ. ثَز وجستگیّ ًَع اظ تَغیفی حبضط پژٍّص ضٍش

 ایي گیطی ًوًَِ ضٍش. ثَزًس 1396 سبل زض( ثْوي ٍ گبًسی ًیبیص، ػطفبى ػطفبى،) تْطاى ضْط ذػَغی ّبی ثیوبضستبى

 هٌترت ّبی ثرص زض ضبغل هطز ٍ ظى پطستبضاى ضبهل ًوًَِ گطٍُ وِ غَضت ثسیي. ثَز زاٍعلجبًِ ٍ زستطس زض پژٍّص

 ًفط 250 ًوًَِ تؼساز. ضسًس اًتربة تػبزفی غَضت ثِ ّب ثیوبضستبى ایي وِ ثَزًس تْطاى ضْط ذػَغی ّبی ثیوبضستبى
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 زلت یب P، d;05/0 ،96/1 اعویٌبى ضطیت یب t ،(ًفط 864) ثیوبضستبى پطستبضاى خوؼیت N فطهَل، ایي زض. ضس هحبسجِ

 ٍضٍز ّبی هلان. است ًفط 250 ثب ثطاثط وِ آیس هی زست ثِ ًوًَِ تؼساز ثبلا همبزیط یگصاض خبی ثب وِ ثَز 05/0 گیطی ًوًَِ

 هلان ٍ 1396 سبل زض ثْوي ٍ گبًسی ًیبیص، ػطفبى ػطفبى، ّبی ثیوبضستبى زض ضبغل ظى ٍ هطز پطستبضاى ضبهل هغبلؼِ ثِ

-هطبضوت ثِ لاظم تَضیحبت ثب ّوطاُ ّب پطسطٌبهِ. است ثَزُ ّوىبضی ػسم یب ًبلع اعلاػبت اضایِ ًیع هغبلؼِ اظ ذطٍج

 پژٍّص هَضز زض اعلاػبتی ضفبّی غَضت ثِ افطاز ولیِ پژٍّص، اذلالی هلاحظبت گطفتي ًظط زض خْت. ضس اضائِ وٌٌسگبى

 هحطهبًِ اعلاػبت توبم وِ ضس زازُ افطاز ثِ اعویٌبى ایي ،ًوَزًس هی هطبضوت پژٍّص زض توبیل غَضت زض ٍ وطزُ زضیبفت

 ضطوت ذبًَازگی ًبم ٍ ًبم ذػَغی، حطین ضػبیت هٌظَض ثِ ٍ گطفت ذَاٌّس لطاض استفبزُ هَضز پژٍّطی اهَض ثطای ٍ ّستٌس

 .  ًطس ثجت وٌٌسگبى

 تسٍیي 2001 سبل زض ّوىبضاى ٍ Granefski تَسظ ّیدبى ضٌبذتی تٌظین پطسطٌبهِ :هیجبنی ضنبختی تنظیم پرسطنبمه

 هثجت، هدسز توطوع ًطرَاضگطی، پصیطش، ذَیص، هلاهت ضٌبذتی ضاّجطز ًِ ّیدبى ضٌبذتی تٌظین همیبس. است ضسُ

(. 11) وٌس هی اضظیبثی ضا زیگطاى هلاهت ٍ اًگبضی فبخؼِ پصیطی، زیسگبُ هثجت، هدسز اضظیبثی ضیعی، ثطًبهِ ثط هدسز توطوع

 اضظیبثی هَضز ضا ػبهل یه پطسص چْبض ّط وِ ثبضس هی( ّطگع یب ّویطِ اظ) ای ًوطُ پٌح هسضج پطسص 36 ضبهل پطسطٌبهِ

 ٍ ضٍایی(. 12) است آهسُ زست ثِ 93/0 ٍ 87/0 ّوىبضاى ٍ Granefski پژٍّص زض پطسطٌبهِ ول ضٍایی. زّس هی لطاض

 . ضس گعاضش 83/0 ٍ 79/0 تطتیت ثِ پژٍّص ایي زض پطسطٌبهِ ایي پبیبیی

 ٍ است ضسُ تْیِ 1981 سبل زض ّوىبضاى ٍ French تَسظ پطسطٌبهِ ایي :(ENSS) پرستبران ضغلی استرس پرسطنبمه

 پٌح عیف زض ًوطات. وٌس هی گیطی اًساظُ ثیوبض اظ هطالجت هَلؼیت زض ضا استطس هٌبثغ ٍ فطاٍاًی وِ ثَزُ ػجبضت 57 زاضای

 تب 57 ثیي ًوطات زاهٌِ. ثبضس هی( ضَز هی هي ٍظبیف ضبهل هَلؼیت ایي; 5 تب ًساضم استطس اغلا; 1) لیىطتی ای زضخِ

. است ثیطتط ًیع اغلی همیبس اظ 96/0 پطستبضاى ضسُ تدسیسًظط همیبس ضطیت وِ اًس زازُ ًطبى ًتبیح(. 13) ثبضس هی 285

 ٍ ضٍایی(. 14) اًس آٍضزُ ثسست 85/0 ضا اثعاض ول ثطای وطًٍجبخ آلفبی. ثَز 88/0 تب 65/0 ثیي ّب همیبس ظیط اػتجبض زاهٌِ

 . آهس زست ثِ 73/0 ٍ 78/0 تطتیت ثِ حبضط پژٍّص زض همیبس ایي پبیبیی

 وِ ضسُ استفبزُ Goldberg ػوَهی پطسطٌبهِ اظ هغبلؼِ ایي زض ػوَهی سلاهت ثطضسی (:GHQ) عمومی سلامت پرسطنبمه

 اخطای ظهبى تب لجل هبُ یه اظ ضا فطز هطضی ػلائن ػوَهی، سلاهت پطسطٌبهِ هرتلف ّبی فطم. ثبضس هی ػجبضت 28 زاضای

 وبضوطز زض اذتلال ثیرَاثی، ٍ اضغطاة ثسًی، ّبی ًطبًِ: حیغِ چْبض ضبهل فطم ایي. زّس هی ضلطا اضظیبثی هَضز آظهَى

. است 84 تب غفط اظ پطسطٌبهِ ول زض ٍ 21 تب غفط اظ ّب همیبس ذطزُ اظ یه ّط زض فطز ًوطُ. ثبضس هی افسطزگی ٍ اختوبػی

 ضا پطسطٌبهِ ایي ثطای وطزى ًیوِ زٍ ضٍش ثِ یبییپب. است تط هغلَة ػوَهی سلاهت ًطبًگط ووتط ًوطُ پطسطٌبهِ ایي زض

 ضٍش سِ ثطاسبس ػوَهی سلاهت پطسطٌبهِ پبیبیی(. 15) وطزًس گعاضش 95/0 ثَز ضسُ تىویل ًفط 853 تَسظ وِ

 ضا آظهَى ایي ثبظآظهبیی پبیبیی ٍ آهس زست ثِ 90/0 ٍ 70/0 ،93/0 تطتیت، ثِ وطًٍجبخ آلفبی ٍ وطزى ًیوِ زٍ ثبظآظهبیی،

 .آهس زست ثِ 78/0 ٍ 81/0 تطتیت ثِ حبضط پژٍّص زض همیبس ایي پبیبیی ٍ ضٍایی(. 16) است ضسُ گعاضش 86/0

 تَغیف ثِ تَغیفی آهبض ثرص زض. ضس اًدبم استٌجبعی ٍ تَغیفی آهبض ثرص زٍ زض پژٍّص ایي ّبی زازُ تحلیل ٍ تدعیِ

 هؼیبض، اًحطاف ًوب، هیبًِ، هیبًگیي، هبًٌس اوٌسگیپط ٍ هطوعی گطایص ّبی ضبذع لبلت زض آهبضی ّبی ًوًَِ ّبی ٍیژگی

 ثَزى ووی ٍ تحمیك ًَع ثِ تَخِ ثب استٌجبعی آهبض ثرص زض. ضس پطزاذتِ فطاٍاًی تَظیغ ًوَزاضّبی ٍ خساٍل ٍاضیبًس،

 تغیطیچٌسه ضگطسیَى ٍ پیطسَى ّوجستگی پبضاهتطی آظهَى اظ ّب زازُ تَظیغ ثَزى ًطهبل ٍاثستِ یب هلان هتغیطّبی همیبس

  .ضس استفبزُ SPSS-20 افعاض ًطم هحیظ زض گبم ثِ  گبم یب ذغی

 هب یبفته

ٍ  8/35( 5/9هیبًگیي )اًحطاف هؼیبض( سي پطستبضاى هطز )%( ًفط ظى ثَزًس. 54) 135%( ًفط پطستبضاى هطز ٍ 46) 115

ل ٍ زض پطستبضاى ظى، حسالل ٍ سب 49ٍ  27حسالل ٍ حساوثط سي پطستبضاى هطز ثِ تطتیت ثَز.  1/33( 8/8پطستبضاى ظى )

%( ًفط اظ پطستبضاى 18) 45%( ًفط هدطز ثَزًس. 36) 90%( ًفط هتبّل ٍ 64) 160سبل ثَز.  45ٍ  26حساوثط سي ثِ تطتیت 
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 30سبل،  15الی  10%( ًفط ثیي 26) 65سبل،  10الی  5%( ًفط ثیي 32) 80سبل زض ثیوبضستبى سبثمِ زاضتٌس،  5ووتط اظ 

 سبل زض ثیوبضستبى سبثمِ زاضتٌس.  20%( ًفط ثیطتط اظ 12) 30سبل ٍ 20تب  15 %( ًفط ثیي12)

 مبتریس همبستگی متغیرهبی پژوهص -1جدول 

 ّبی پژٍّصمؤلفه هیبًگیي )اًحطاف هؼیبض( 1 2 3 4

 تٌظین ضٌبذتی ّیدبى هثجت -1  1/46 (2/9) 1   

 تٌظین ضٌبذتی ّیدبى هٌفی -2  3/57 (8/10) -49/0** 1   

 استطس ضغلی -3  5/83 (4/13) -37/0** 40/0** 1 

 سلاهت ػوَهی -4  7/41 (6/10) -36/0** 56/0** 58/0** 1

01/0>P **     

ثیي ٍ سلاهت ػوَهی ثِ ػٌَاى هتغیط زض ایي پژٍّص تٌظین ضٌبذتی ّیدبى ٍ استطس ضغلی ثِ ػٌَاى هتغیطّبی پیص

، 1/46 (2/9) ثب هیبًگیي )اًحطاف هؼیبض( تٌظین ضٌبذتی ّیدبى هثجتفعایص ثب اهلان زض ًظط گطفتِ ضس. ًتبیح ًطبى زاز 

ثب هیبًگیي تٌظین ضٌبذتی ّیدبى هٌفی یبثس. ثب افعایص هی ( وبّصP<01/0) 7/41 (6/10هطىلات سلاهت ػوَهی )

( P<01/0ی )ٍ هطىلات سلاهت ػوَه(، P<01/0) 5/83 (4/13استطس ضغلی )(، P<01/0) 3/57 (8/10) )اًحطاف هؼیبض(

 یبثس.( وبّص هیP<01/0یبثس. ّوچٌیي ثب افعایص استطس ضغلی، سلاهت ػوَهی )افعایص هی

 خلاصه مدل آزمون رگرسیون  -2جدول 

 زٍضثیي ٍاتسَى ضطیت تؼییي تػحیح ضسُ ضطیت تؼییي

43/0 43/0 182/2 

 

 حبصل از آزمون رگرسیون  ANOVAنتبیج جدول  -3جدول 

آظازیزضخِ  هطثغ هدصٍضات   F P هیبًگیي هدصٍضات 
65/7680 اثط ضگطسیَى  3 65/76870  69/192  001/0  

44/98931 ثبلی هبًسُ  246 91/398    

10/175802 خوغ  249    

 

  ضرایب حبصل از آزمون رگرسیون -4جدول 
 ضطایت استبًساضز ضسُ طسًُاستبًساضز  ایتضط 

T P ضطیت ثتب اًحطاف هؼیبض ضطیت 

77/96 همساض ثبثت  07/8   98/11  001/0  

-05/0 یدبى هثجتّ یضٌبذت ینتٌظ  02/0  17/0-  71/2-  007/0  

86/0 یدبى هٌفیّ یضٌبذت ینتٌظ  06/0  66/0  88/13  001/0  

06/0 یاستطس ضغل  01/0  27/0  42/4  001/0  

ی ّیدبى (، تٌظین ضٌبذتβ; -17/0ثِ غَضت هٌفی )تٌظین ضٌبذتی ّیدبى هثجت زّس وِ خسٍل ضگطسیَى ًطبى هی

ثِ عَض هؼٌبزاضی ٍاضیبًس هطىلات سلاهت ػوَهی پطستبضاى  ثِ غَضت هثجت (β; 27/0)ٍ استطس ضغلی ( β; 66/0هٌفی )

  .وٌٌسضا تجییي هی

 



 43   ویبًَش ّبضویبىٍ  ّستی غبلحی                                                   ...          ٍ ضغلی استطس ّیدبًی، ضٌبذتی تٌظین ضاثغِ 

 بحث

تٌظین یبثس. ثب افعایص هی وبّص تٌظین ضٌبذتی ّیدبى هثجت، هطىلات سلاهت ػوَهیثب افعایص هغبلؼِ ًطبى زاز 

یبثس. ّوچٌیي ثب ( افعایص هیP<01/0ٍ هطىلات سلاهت ػوَهی )(، P<01/0تطس ضغلی )ضٌبذتی ّیدبى هٌفی، اس

ثرص ٍ ّوىبضاى ّبی فیبؼیبثس. ایي یبفتِ ثب ًتبیح پژٍّص( وبّص هیP<01/0افعایص استطس ضغلی، سلاهت ػوَهی )

جٌی ثط ضاثغِ استطس ضغلی، ( ه18ٍ ّوىبضاى ) Melnykی، ٍ سلاهت ػوَه یضغل یفطسَزگ يیث( هجٌی ثط ضاثغِ هٌفی 17)

( هجٌی ثط ضاثغِ استطس ضغلی ٍ سلاهت پطستبضاى ٍ 19ٍ ّوىبضاى ) Milutinoviضضبیت ضغلی ٍ سلاهت ضٍاى پطستبضاى، 

Mark ( هجٌی ثط ضاثغِ استطس ضغل20ٍ ّوىبضاى )ثبضس. ی، هطرػبت ضغلی، هَاخِْ ٍ سلاهت ضٍاى زض پطستبضاى ّوسَ هی 

تَاًس ثطای افطازی وِ زض ّبی هرتلف هیتَاى گفت هطالجت اظ ثیوبضاى ًبتَاى زض ثرصّبی پژٍّص حبضط هیزض تجییي یبفتِ

-هطي آًبى ٍ سَگَاضی اعطافیبى هی ظا ثبضس. هَاخِْ ّط ضٍظُ پطستبض ثب ضًح ثیوبضاى،توبس هساٍم ثب آًْب ّستٌس، ثسیبض تٌص

آٍض ثَزُ ٍ تَاًبیی پطستبض ضا خْت حوبیت ثیوبض ٍ ّب ظیبىتَاًس اظ لحبػ ضٍاًی پطستبض ضا ضسیساً تحت فطبض لطاض زّس. ایي تٌص

ّبی هرتلف هوىن است زّس. ویفیت وبض پطستبض تحت چٌیي ضطایغی زض ثرصلطاض هی تأثیطاًدبم هطالجت ثب ویفیت تحت 

زّس اضتجبط غحیح ثب ّوىبضاى زض هحیظ وبض ٍ ّب ًطبى هی(. ثطضسی21لطاض گطفتِ ٍ افت پیسا وٌس ) تأثیطِ سَْلت تحت ث

-ظا لَت هیّبی ضٍاًی ضا ووتط ًوَزُ است ٍ ثِ پطستبضاى زض ضٍیبضٍیی ثب اًَاع استطسحوبیت اظ خبًت هسیطاى، ذغط آضفتگی

ّبی ًفس ون، ػسم ضضبیت ضغلی، ثبض وبضی ظیبز، افسطزگی ٍ ووجَز حوبیتثرطس. استطس ضغلی زض پطستبضاى ثب ػعت 

ضَز. زض ّویي ظهیٌِ اختوبػی ضاثغِ زاضز وِ ایي اهط ثِ عَض لغغ، تبهیي وٌٌسُ سلاهت ضٍاى زض پطستبضاى هحسَة هی

  (.22ثبضس )ّب هیوٌٌسُ سلاهت ضٍاى آىگطاى زضیبفتٌس ضضبیت ضغلی زض پطستبضاى، تضویيپژٍّص

وبضوٌبى زض  یثَزى ًگطش ّب، تؼػجبت ٍ ازضاوبت شٌّ یلزذ :است شوط لبثل طیظ ضطح ثِ حبضط پژٍّص یّب تیهحسٍز

هطبضوت زض  یثطا ازاضاتاظ  یثطذ یلتوب ػسملطاض زازُ ثبضس.  تأثیطضا تحت  یكتحم یحپطسطٌبهِ وِ هوىي است ًتب یلتىو

ثبلا  یلثِ زل شوط ًوَز. یكتحم یّب یتهحسٍز یگطتَاى اظ ز یضا ه ییپژٍّص ّب یيذَاًسى اًدبم چٌ یدًِت یپژٍّص ٍ ث

 ػسم پطسطٌبهِ ٍخَز زاضت. یلاعلاػبت ٍ تىو یٍضآزض خوغ  یتهحسٍز یطی،ّب ٍ ظهبى ثط ثَزى اًدبم ًوًَِ گ یٌِثَزى ّع

  .ضسثب یه یكتحم یّب یتاظ هحسٍز یگطز ثِ غَضت وبهل یىی پطسطٌبهِ پط وطزىاظ افطاز زض  یثطذ یّوىبض

ثب تَخِ ثِ ایٌىِ استطس خعیی لایٌفه زض حطفِ پطستبضی است ثِ هسیطاى ثیوبضستبى ّب ٍ ثِ ٍیژُ هسیطاى پطستبضی پیطٌْبز 

هی گطزز تب زض ایدبز هحیغی وِ پطستبضاى زض آى استطس ّبی ووتطی ضا تدطیِ هی وٌٌس ثىَضٌس وِ اظ ایي ضّگصض ثِ 

 وبیٌس، ظیطا زض ایي هحیظ ّب پطستبضاى ثب ضغجت ثیطتطی ثِ اًدبم ٍظیفِ اضتمبی سغح سلاهت ػوَهی پطستبضاى ووه ً

هی پطزاظًس. ثِ عَض ولى سبذتبضّبیی وِ لسضت تػوین گیطى ثیطتطى ثِ وبضوٌبى ذَز هى زٌّس، استطس ووتطى ایدبز 

یطٌْبز هی گطزز ثِ وطزُ ٍ ثبػث تمَیت احسبس ذَزهرتبضى، هسئَلیت، اعویٌبى ٍ حس وٌتطل زض وبضوٌبى هى ضًَس لصا پ

ضَز پژٍّطی خْت تؼییي ضطایظ هحیظ وبضی پطستبضاى ضبغل زض ایي سبذتبضّب زض ثیوبضستبى ّب تَخِ ضَز. پیطٌْبز هی

ّبی هرتلف ثیوبضستبًی ٍ اضتجبط آى ثب سغح استطس ضغلی ٍ سلاهت ػوَهی آًبى غَضت گیطز تب ػَاهلی وِ زض ثرص

گطزز ثب  ػوَهی پطستبضاى ضا ثِ هربعطُ هی اًساظز، هطرع گطزز. پیطٌْبز هی هحیظ وبض هٌدط ثِ استطس ضسُ ٍ سلاهت

تَاى ثْساضت ٍ سلاهت ػوَهی  ّبی زضهبًی هی ثْطُ گیطی اظ ووه هطبٍضاى هدطة ٍ استفبزُ اظ تدبضة آًْب زض هحیظ

  پطستبضاى ضا اضتمبء زاز.

 گیری نتیجه

تٌظین یبثس. ثب افعایص هی وبّص ت، هطىلات سلاهت ػوَهیتٌظین ضٌبذتی ّیدبى هثجثب افعایص هغبلؼِ ًطبى زاز 

یبثس. ّوچٌیي ثب افعایص استطس ضغلی، سلاهت ٍ هطىلات سلاهت ػوَهی افعایص هیضٌبذتی ّیدبى هٌفی، استطس ضغلی 

 .یبثسػوَهی وبّص هی

 

 

https://scholar.google.com/citations?user=ujP3uncAAAAJ&hl=en&oi=sra
https://scholar.google.com/citations?user=ujP3uncAAAAJ&hl=en&oi=sra
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 تطکر و قدردانی

اضضس ٍ  ًبهِ وبضضٌبسیپبیبىحبضط ثطگطفتِ اظ  همبلِ. نیزاض ضا یلسضزاً ٍ تطىط ووبل پژٍّص يیا زض وٌٌسگبىضطوت یتوبه اظ

 .ثبضسیه ضٍزّيٍاحس آظاز اسلاهی  زاًطگبُ اذلاق تِیوو اظ IR.RIAU.REC.1396.47469وس اذلاق  یزاضا

 تعبرض در منبفع

 ًَیسٌسگبى اظْبض هی زاضًس ّیچ گًَِ تؼبضؼ هٌبفؼی زض هَضز ایي همبلِ ٍخَز ًساضز.
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 Goldberg عمومی سلامت نامهپرسش

 ؾلام ثب

 .زّیس پبؾد ّب ؾَال توبهی ثِ لُفبًۺ اؾت اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه َی زض قوب گصقتِ ػوَهی ؾلاهت زضثبضُ ظیط ّبی پطؾف

 ّؿتیس؟ ؾبلن ٍ ذَة وِ ایس وطزُ احؿبؼ وبهلاً اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب. ۱

 هؼوَل حس اظ ثستط ذیلی( ز هؼوَل حس اظ ثستط( ج  هؼوَل حس زض( ة هؼوَل حس اظ ثیكتط -الف

 زاضیس؟ ًیبظ تمَیتی زاضٍّبی ثِ وِ ایس وطزُ احؿبؼ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۲

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز                            هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجبً( ج  هؼوَل حس زض( ة  انلاً -الف

 ایس؟ وطزُ ؾؿتی ٍ يؼف احؿبؼ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب-۳

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز                            هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجب( ج  هؼوَل حس زض( ة  انلاً الف

  ّؿتیس؟ ثیوبض ِو ایس وطزُ احؿبؼ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۴

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز                            هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجب( ج              هؼوَل حس زض( ة  انلاً( الف

 ایس؟ زاقتِ ؾطزضز اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۵

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز                هؼوَل حس اظ تطثیك تمطیجب( ج             هؼوَل حس زض( ة             انلاً( الف

 ؾطتبى ثِ بضیكف ایٌىِ یب اًس ثؿتِ زؾتوبل هثل چیعی ثب هحىن ضا ؾطتبى وِ ایس وطزُ احؿبؼ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۶

 قَز؟ هی ٍاضز

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِز(            هؼوَل حس اظ ثیكتط طیجبتم( ج                    هؼوَل حس زض( ة                انلاً( الف

 قَز؟ هی ؾطز یب ٍ زاؽ ثسًتبى ّب ٍلت ثؼًی وِ ایس وطزُ احؿبؼ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ ایب-۷

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز            هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجب( ج                هؼوَل حس زض( ة                انلاً( الف

 ثبقیس؟ قسُ ذَاثی ثی زچبض ًگطاًی اثط ثط وِ افتبزُ اتفبق اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ-۸

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز  هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجب( ج                    هؼوَل حس زض( ة  انلاً( الف

 قَیس؟ هی ثیساض ذَاة ؾٍٍ ّب قت اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۹

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز               هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجب( ج             هؼوَل حس زض( ة                       انلاً( الف

 ّؿتیس؟ فكبض تحت زائوبً وِ ایس وطزُ احؿبؼ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۱1

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز               هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجب( ج                 هؼوَل حس زض( ة             انلاً( الف

 ایس؟ قسُ ثسذلك ٍ ػهجبًی اهطٍظ ثِ تب گصقتِ یىوبُ اظ آیب -۱۱

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ِث( ز                هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجب( ج             هؼوَل حس زض( ة           انلاً( الف

 ایس؟ قسُ ظزُ ٍحكت یب ٍ ّطاؾبى ای وٌٌسُ لبًغ زلیل ّیچ ثسٍى اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۱۲

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجب( ج              هؼوَل حس زض( ة  انلاً( الف

 اؾت؟ ذبضج قوب تَاًبیی اظ وبضی ّط اًدبم وِ ایس قسُ َخِهت اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۱۳

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز  هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجب( ج                         هؼوَل حس زض( ة  انلاً( الف

 س؟زاضی قَضُ زل ٍ ّؿتیس ػهجی هست توبهی زض وِ ایس وطزُ احؿبؼ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۱۴

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز  هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجب( ج هؼوَل حس زض( ة                انلاً( الف

 زاضیس؟ ًگِ ؾطگطم ٍ هكغَل ضا ذَزتبى ایس تَاًؿتِ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۱۵

 هؼوَل اظ ووتط ذیلی( ز هؼوَل حس اظ ووتط( ج  هؼوَل هثل -ة هؼوَل حس اظ ثیكتط -الف

 ًوبییس؟ وبضّب اًدبم نطف ضا ثیكتطی ٍلت وِ افتبزُ اتفبق اهطٍظ ثِ تب گصقتِ یىوبُ اظ آیب -۱۶

 هؼوَل اظ ووتط ذیلی( ز هؼوَل حس اظ ووتط( ج  هؼوَل هثل -ة هؼوَل حس اظ ثیكتط -الف

 زّیس؟ هی اًدبم َثیذ ثِ ضا وبضّب وِ ایس وطزُ احؿبؼ ولی ََض ثِ ااهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۱۷

 هؼوَل اظ ووتط ذیلی( ز هؼوَل حس اظ ووتط( ج  هؼوَل هثل -ة هؼوَل حس اظ ثیكتط -الف
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 وٌیس؟ هی ضيبیت احؿبؼ وبضّبیتبى اًدبم ًحَُ اظ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ یىوبُ اظ آیب -۱۸

 ّؿتن ضايی ووتطی هطاتت ثِ -ز هؼوَل حس اظ ووتط -ج  هؼوَل هثل-ة  ّؿتن ضايی-الف

 زاضیس؟ ػْسُ ثِ وبضّب اًدبم زض هفیسی ًمف وِ ایس وطزُ احؿبؼ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۱۹

 هؼوَل اظ ووتط ذیلی( ز هؼوَل حس اظ ووتط( ج  هؼوَل هثل -ة هؼوَل حس اظ ثیكتط -الف

 ایس؟ زاقتِ ضا هؿبیل زضثبضُ گیطی تهوین تَاًبیی اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۲1

 هؼوَل اظ ووتط ذیلی( ز هؼوَل حس اظ ووتط( ج  هؼوَل هثل -ة هؼوَل حس اظ ثیكتط -الف

 ثجطیس؟ لصت ظًسگی ضٍظهطُ ّبی فؼبلیت اظ ایس ثَزُ لبزض اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۲۱

 هؼوَل اظ ووتط ذیلی( ز هؼوَل حس اظ ووتط( ج  هؼوَل هثل -ة هؼوَل حس اظ ثیكتط -الف

 ّؿتیس؟ اضظقی ثی قرم وِ ایس وطزُ فىط اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۲۲

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز             هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجبً( ج  هؼوَل حس زض( ة                انلاً( الف

 اؾت؟ وٌٌسُ ًباهیس وبهلاً ظًسگی وِ ایس وطزُ احؿبؼ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ یىوبُ اظ آیب -۲۳

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز                       هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجبً( ج  هؼوَل حس زض( ة  انلاً( الف

 ًساضز؟ ضا ثَزى ظًسُ اضظـ ظًسگی وِ ایس وطزُ احؿبؼ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۲۴

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ (ز    هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجبً( ج  هؼوَل حس زض( ة  انلاً( الف

 ثعًیس؟ ذَزوكی ثِ زؾت اؾت هوىي وِ ایس وطزُ فىط هؿألِ ایي ثِ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۲۵

 ثلِ لُؼبً( ز                     اؾت وطزُ ذَُض شٌّن ثِ( ج  وٌن ًوی فىط(ة ًِ لُؼبً( الف

 زّیس؟ اًدبم وبضی تَاًیس ًوی اؾت ذطاة اػهجتبى چَى وِ ایس وطزُ احؿبؼ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۲۶

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز   هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجبً( ج  هؼوَل حس زض( ة               انلاً( الف

 قسیس؟ هی ذلال یظًسگ قط اظ ولاً ٍ ثَزیس هطزُ وبـ ای وِ ایس ضؾیسُ ًتیدِ ایي ثِ اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۲۷

 هؼوَل حس اظ ثیكتط هطاتت ثِ( ز  هؼوَل حس اظ ثیكتط تمطیجبً( ج  هؼوَل حس زض( ة                     انلاً( الف

 زّیس؟ ذبتوِ ظًسگی ثِ ثرَاّیس وِ اؾت ضؾیسُ شٌّتبى ثِ فىط ایي اهطٍظ ثِ تب گصقتِ هبُ یه اظ آیب -۲۸

 ثلِ لُؼبً( ز             اؾت وطزُ ذَُض ٌنشّ ثِ( ج  وٌن ًوی فىط(ة ًِ لُؼبً( الف
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 ENSSاسترس شغلی پرسشنامه 

 اظ یه ّط وِ وٌیس هكرم لُفبً .زّس هی ضخ تبى فؼلی هحیٍ زض هؼوَل ثَُض وِ اؾت قسُ اضائِ ّبی هَلؼیت اظ فْطؾتی ظیط زض

 .ظاؾت اؾتطؼ ثطایتبى حس چِ تب ظیط ّبی هَلؼیت

 هَلؼیتی چٌیي ثب چٌبًچِ ثعًیس، ػلاهت ضا وبض هحیٍ زض ذَز اؾتطؼ ثب هتٌبؾت هطثٌَ، گعیٌِ، ّط خلَی زض قسُ اضائِ گعیٌِ ۶ اظ

 .وٌیس اًتربة ضا ام ًكسُ ضٍثطٍ هَلؼیتی چٌیي ثب گعیٌِ ایس، ًكسُ ضٍثطٍ

 ام ًكسُ ضٍثطٍ هَلؼیتی چٌیي ثب -1

 (ّطگع) ًساضم اؾتطؼ انلاً -۱

 (گْگبُ) زاضم اؾتطؼ اٍلبت ثؼًی -۲

 (غبلجبً) زاضم اؾتطؼ اٍلبت غلتا -۳

 (ذیلی) زاضم اؾتطؼ قسیساً -۴

 (وٌس ًوی نسق) قَز ًوی هي ٍظبیف قبهل هَلؼیت ایي-۵

 1 ۱ ۲ ۳ ۴ ۵ ػجبضات

       قَزاًدبم فطایٌسّبیی وِ تدطثِ زضزًبوی ثطای ثیوبضاى هحؿَة هی

       اًتمبز تَؾٍ پعقه

       ًیبظّبی ػبَفی ذبًَازُ ثیوبضاحؿبؼ آهبزگی ًبوبفی خْت پبؾرگَیی ثِ 

       ػسم ٍخَز قطایٍ هٌبؾت خْت نحت ضاحت ٍ نطیح ثب ّىبضاى زض هَضز هكىلات هحیٍ وبض

       ٍخَز تؼبضو یب یه ؾطپطؾت )ؾَپطٍایعض(

       اضائِ اَلاػبت ًبوبفی اظ َطف پعقه ضاخغ ثِ ٍيؼیت پعقىی ثیوبض 

       هٌُمی ٍ غیطهؼمَل ثیوبضاىػبی غیط ذَاؾتِ

       ًگطاًی اظ هؿبئل خٌؿیتی 

       احؿبؼ زضهبًسگی زض هَاضز قىؿت زضهبى ثیوبض

       زضگیطی ٍ وكوىف ثب پعقه

       ػسم زاقتي پبؾد ضيبیت ثرف ثِ ؾَالات ثیوبض

       بضاى زض هیحٍ وبضفمساى قطایٍ هٌبؾت ثطای ثِ اقتطان گصاقتي تدبضة ٍ احؿبؾبت ثِ ؾبیط ّوى

       ثیٌی ثَزى ظهبى ٍ ثطًبهِ پطؾٌلغیطلبثل پیف

       هَاخِْ ثب زؾتَض ًبهٌبؾت پعقه ثطای زضهبى ثیوبض

       ّبی غیط هؼمَل ذبًَازُ ثیوبضاىذَاؾتِ

       تدطثِ تجؼیى ًػازی یب لَهیجتی

       گَـ زازى یبنحجت ثب ثیوبض هكطف ثِ هطي

       ذُب زض هطالجت اظ ثیوبض تطؼ اظ

       احؿبؼ ػسم آهبزگی وبفی ثطای تأهیي یب پبؾد ثِ ًیبظّبی ػبَفی ثیوبض
       فمساى قطایٍ هٌبؾت نحجت ثب ؾبیط ّوىبضاى زض ثرف ثطای ثیبى احؿبؾبت هٌفی ذَز ًؿجت ثِ ثیوبضاى

       یّبی اٍضغاًؿهَلؼیتهكىل زض وبض ثب پطؾتبض )پطؾتبضاى( ذهب زض 

       ّبی اٍغاًؿیاظ هَلؼیت ذبضجهكىل زض وبض ثب پطؾتبض )پطؾتبضاى( ذبل زض 

       ًساقتي فطنت وبفی ثطای اضائِ حوبیت ػبَفی ثیوبض

       ّبی اٍضغاًؿیػسم حًَض پعقه زض هَلؼیت

       زّس.ؾطظًف قسى ثطای ّط اقتجبّی وِ ضخ هی

       تدطثِ تجیى خؿٌیتی

       َاضز هطي ثیوبضزض ه

       اذتلاف ًظط پعقىبى زض هَضز ًَع زضهبى یه ثیوبض
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 1 ۱ ۲ ۳ ۴ ۵ ػجبضات

       .زّن اًدبم ثبیس وِ وبضذبیی اًدبم ثطای ًبوبفی آهَظـ احؿبؼ

        قیفت هؿئَل ؾطپطؾت َطف اظ وبفی حوبیت ػسم

       (ؾَپطٍاظیط ٍ ؾطپطؾتبض) ؾطپطؾت تَؾٍ اًتمبز

       ام¬پطؾتبضی هحَلِ ٍظبیف ّوِ اًدبم ثطای وبفی ٍلت ًساقتي

       قَز گفتِ زضهبًف قطایٍ زضثبضُ ٍی ذبًَازُ یب ٍ ثیوبض یه ثِ ثبیس وِ اًچِ ثِ وبهل آگبّی ػسم

       .قَم هَاخِ ثیوبضاى ذبًَازُ ثب ثبیس وِ ّؿتن وؿی تٌْب وِ ٌّگبهی

       (پطذبقگط) ذكي ثیوبضاى ثب قسى ضٍثطٍ ٌّگبم

       گطفتي لطاض ایوٌی ٍ ؾلاهتی ذُبضت هؼطو زض

       ثَزیس وطزُ ثطلطاض ًعزیىی اضتجبٌ اٍ ثب قوب وِ ثیوطای هطي

       پعقه غیبة زض زضهبًی تهوین یه اتربش

       وبض آى اًدبم زض وبفی تدطثِ ثسٍى هؿئَلیت پصیطـ

       پطؾتبضی هسیطیت َطف اظ حوبیت ػسم

       هٌكی ٍظبیف ّوچَى پطؾتبضی غیط وبضّبی ٍ ٍظبیف اظ ثؿیبضی اًدبم ثِ العام

       ثرف وبضّبی هُلَة ازاضُ ٍ زازى پَقف ثطای پطؾٌل تؼساز ًجَز وبفی

       ثرف ترههی تدْیعات ٍ ّبُ زؾتگب ثب وبضوطزى اظ وبفی زاًف ٍ اَویٌبى ػسم

       (ثسضفتبض) فحبـ ثیوبضاى ثب زاقتي ؾطٍوبض

       ثیوبض ذبًَازُ ًیبظّبی ثِ پبؾرگَیی خْت وبفی ظهبى ًساقتي

       اؾت هي وٌتطل اظ ذبضج وِ هَاضزی لجبل زض ثَزى پبؾرگَ

       ثیوبض هطي ٌّگبم ثِ( پعقىبى) پعقه حًَض ػسم

       پعقىبى وبض ؾبظهبًسّی ثطای اخجبض

       زضهبى ٍ ثْساقت یؿتنؾ هسیطاى ؾبیط َطف اظ حوبیت فمساى

       هربلف خٌؽ پطؾتبضى ثب وبض( ؾرتی) ثَزى هكىل

       ثیوطااى ثٌسی َجمِ ؾیؿتن ثِ هطثٌَ هُبلجبت

       ثیوبضاى ذبًَازُ ضفتبضّبی ثس ثب آهسى وٌبض ثِ اخجبض

       ثَزى ثیوبض وكیسى ضًح( ًبظط) قبّس

       پطؾتبضی تهسیطی ؾَی اظ گطفتي لطاض اًتمبز هطٍز

       اؾتطاحت ظهبى زض وطزى وبض ثِ هدجَض

       زاز؟ ذَاٌّس گعاضـ قوب ثِ ضا ًبوبفی هطالجت ثیوبضاى ذبًَازُ آیب وِ هَيَع ایي اظ آگبّی ػسم

       فكبض تحت قطایٍ زض گیطی تهوین ثِ اخجبض



    ویبىّبق ویبًَـ ٍ نبلحی ّؿتی                                                       ...                     ٍ قغلی اؾتطؼ ّیدبًی، قٌبذتی تٌظین ضاثُِ 

 Granefskiپرسشنامه تنظیم شناختی هیجانی 

 خٌؿیتۺ                ؾيۺ              ٍيؼیت تحهیلیۺ            ٍيؼیت هتبّلیۺ                  قغلۺ

 لُفب ّط ػجبضت ضا ثِ زلت ثرَاًیس ٍ خَاة هَضز ًظطتبى ضا ثط اؾبؼ َجمِ ثٌسی ظیط هكرم ًوبئیس.

 (۵(، ّویكِ)۴(، اغلت اٍلبت)۳(، ثطذی اٍلبت)۲(، ثِ ًسضت)۱ّطگع)

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ بؼ هی وٌن زض هَضز آى اتفبق ًب گَاض ٍ ثب قطایٍ اؾتطؼ ظا ذَزم همهطم.احؿ ۱

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ وٌن هدجَضم آًچِ وِ اتفبق افتبزُ اؾت ضا ثپصیطم. فىط هی ۲

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ احؿبؾبتن زضثبضُ تدطثِ ًبگَاضی وِ زاقتِ ام فىط هی وٌن. ۳

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ط هی وٌن.ّبی ثْتط اظ آًچِ تدطثِ وطزُ ام فىثِ چیع ۴

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ وبضّبی ذَثی وِ هی تَاًن اًدبم زّن فىط هی وٌن. ۵

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ ایي فىط هی وٌن وِ هی تَاًن اظ ایي قطایٍ چیعّبیی یبز ثگیطم. ۶

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ ایي فىط هی وٌن وِ اظ ایي ثس تط ّن هی تَاًؿت اتفبق ثیفتس. ۷

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ فبلی وِ ثطاین افتبزُ ثستط اظ چیعی اؾت وِ ثط ؾط زیگطاى آهسُ اؾت.ثِ ایي فىط هی وٌن وِ ات ۸

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ احؿبؼ هی وٌن زیگطاى همهط ایي اتفبق ّؿتٌس. ۹

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ حؽ هی وٌن هؿئَل آى اتفبق ًبگَاض ٍ یب قطایٍ اؾتطؼ ظا ذَزم ّؿتن. ۱1

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ فىط هی وٌن هدجَضم قطایٍ پیف آهسُ ضا ثپصیطم. ۱۱

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ افىبض ٍ احؿبؾی وِ زض خطیبى ًبگَاضم تدطثِ زاقتِ ام هطا ثِ ذَز هكغَل هی وٌس. ۱۲

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ چیعّبی ذَثی فىط هی وٌن وِ پیف اظ آى ثِ آًْب ًپطزاذتِ ام. ۱۳

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ .ثِ ایي فىط هی وٌن وِ چگًَِ هی تَاًن ثب قطایٍ پیف آهسُ ثِ ثْتطیي ًحَ وٌبض ثیبین ۱۴

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ ایي فىط هی وٌن وِ هی تَاًن ثؼس اظ ایي اتفبق فطز لَی تطی ثبقن. ۱۵

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ ایي فىط هی وٌن وِ زیگطاى قطایٍ ثستط اظ ایي ّن تدطثِ وطزُ اًس. ۱۶

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ هطتت ثِ هیعاى فبخؼِ آهیع ثَزى تدطثِ ای وِ زاقتِ ام فىط هی وٌن. ۱۷

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ وٌن زیگطاى هؿئَل ایي اتفبق ّؿتٌس.احؿبؼ هی  ۱۸

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ اقتجبّبتی وِ زض آى قطایٍ هطتىت قسُ ام فىط هی وٌن. ۱۹

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ فىط هی وٌن ًوی تَاًن زض هَضز اتفبق ضخ زازُ چیعی ضا ػَو وٌن. ۲1

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ .توبیل زاضم زلیل احؿبؾبتی ضا وِ زض خطیبى اتفبق ًبگَاض زاقتِ ام ثفْون ۲۱

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ زض ػَو فىط وطزى ثِ آى اتفبق ًبگَاض ثِ چیعّبی هُجَع فىط هی وٌن. ۲۲

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ ایي فىط هی وٌن وِ چگًَِ هی تَاًن قطایٍ ضا ػَو وٌن. ۲۳

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ ایي فىط هی وٌن وِ ایي قطایٍ ًبگَاض هی تَاًس اثؼبز هثجتی ّن زاقتِ ثبقس. ۲۴

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ فىط هی وٌن وِ ایي اتفبق زض همبیؿِ ثب اتفبلبت زیگط ذیلی ّن ثس ًجَزُ اؾت.ثِ ایي  ۲۵

وِ هی تَاًؿت ثطای وؿی اتفبق تط اظ آى چیعی اؾت فىط هی وٌن اتفبلبتی وِ ثطاین ضخ زازُ ثس ۲۶

 س.تثیف

۱ ۲ ۳ ۴ ۵ 

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ اقتجبّبت زیگطاى وِ ثبػث ایي اتفبق قس فىط هی وٌن. ۲۷

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ فىط هی وٌن وِ ػلت انلی ایي اتفبلبت ًبگَاض ٍ قطایٍ اؾتطؼ ظا ذَزم ّؿتن. ۲۸

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ فىط هی وٌن ثبیس یبز ثگیطم ثب آى ظًسگی وٌن. ۲۹

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ گطفتبض احؿبؾبتی ّؿتن وِ قطایٍ ًبگَاض ثطاین ایدبز هی وٌس. ۳1

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ تدبضة ذَة فىط هی وٌن. ۳۱

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ًمكِ ای ثطای ػولىطز ثْتط فىط هی وٌن. ثِ ۳۲

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ اثؼبز هثجت هؿئلِ فىط هی وٌن. ۳۳

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ ثِ ذَزم هی گَین زض ظًسگی اتفبلبت ًبگَاضی ٍخَز زاضز وِ ثبیس ثب آى ضٍثطٍ قس. ۳۴

 ۵ ۴ ۳ ۲ ۱ هسام ثِ هیعاى ٍحكتٌبوی قطایٍ پیف آهسُ فىط هی وٌن. ۳۵

 ۵  ۴ ۳ ۲ ۱ وٌن ػلت انلی ایي اتفبق زیگطاى ّؿتٌس. حؽ هی ۳۶
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