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ABSTRACT 

Background and Aim: Professional ethics is considered one of the most important characteristics of teachers and 

student teachers, and examining the factors influencing it is essential. Therefore, the present study was conducted 

with the aim of investigating the factors affecting the development of professional ethics among English language 

teaching students. 

Methods: The method was qualitative, and since the goal was to investigate the student teachers' perception of 

factors affecting professional ethics, the phenomenology method was used. The participants of this research were 18 

people (10 girls and 8 boys) of these student teachers in the academic year 2018-2019, who were selected by the 

purposeful sampling method of the standard type (getting a high grade in the course of professional ethics) and this 

sampling continued until the theoretical saturation of the data was reached. The research tool was a semi-structured 

interview, which was done through prior appointment. The obtained data were analyzed by the Colaizzi method, and 

the results were evaluated using Guba and Lincoln's four criteria. 

Ethical Considerations: In conducting the research, the principles of ethics in research such as trustworthiness and 

accurate reporting of data were observed. The present study was extracted from the doctoral thesis of the first author 

with code 15932/32/D. 

Results: The findings obtained from a semi-structured interview with student teachers of English, in the form of five 

themes: "continuous education and self-awareness", "commitment to learning and teaching", "ethics and professional 

behavior", "responsibility and accountability" and "culture building and social values" were categorized. 

Conclusion: Based on the findings, in addition to the internship courses for English language student teachers, it is 

essential to focus on their continuous education and self-awareness through training workshops, holding professional 

commitment and ethics courses conducted by experienced language teachers, and organizing in-service training 

programs for students aimed at enhancing responsibility and fostering a culture of professional ethics. 
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 سیستی اخلاق هجلِ
 3041 ًٍْن، یرُ سشوب ،چْبردّن دٍرُ

 

 ای دانشجویان دبیری  مطالعه کیفی عوامل موثر بر توسعه اخلاق حرفه

 آموزش زبان انگلیسی

 0حسي سلیوبًی، 1هحوَدرضب عطبئی ، 3هٌَچْز جعفزی گْز، 3هحوذ سیٌلی

 .شاىیا ،تْشاى داًـگبُ فشٌّگیبى، ،گشٍُ آهَصؽ صثبى اًگلیؼی. 1

 گشٍُ صثبى ٍ ادثیبت اًگلیؼی، داًـگبُ پیبم ًَس، تْشاى، ایشاى.. 2

 ّبی خبسخی، داًـگبُ خَاسصهی، تْشاى، ایشاى. گشٍُ صثبى. 3

 بُ پیبم ًَس، تْشاى، ایشاى.گشٍُ صثبى ٍ ادثیبت اًگلیؼی، داًـگ. 4

 چکیذُ

هشٍسی اػت.  اهشی سٍد ٍ ثشسػی َٓاهل هؤثش ثش آى ّبی هٔلوبى ٍ داًـدَهٔلوبى ثِ ؿوبس هی تشیي ٍیظگی ای یىی اص هْن اخلاق حشفِ :ّذف ٍ سهیٌِ

 .ثبى اًگلیؼی اًدبم گشفتای داًـدَیبى دثیشی آهَصؽ ص َٓاهل هؤثش ثش تَػِٔ اخلاق حشفِ ثشسػی ّذف ثٌبثشایي پظٍّؾ حبهش ثب

ای ثَد، اص سٍؽ پذیذاسؿٌبػی اػتفبدُ  وِ ّذف، ثشسػی ادسان داًـدَهٔلوبى اص َٓاهل هؤثش ثش اخلاق حشفِ آًدبیی سٍؽ پظٍّؾ ویفی ثَد ٍ اص :رٍش

گیشی  ذ وِ ثِ ؿیَُ ًوًَِثَدً 1398-1399پؼش( اص ایي داًـدَهٔلوبى دس ػبل تحلیلی 8دختش ٍ 10ًفش ) 18وٌٌذگبى ایي پظٍّؾ  ؿذ. هـبسوت

ّب اداهِ یبفت. اثضاس پظٍّؾ هلبحجِ  گیشی تب اؿجبّ ًِشی دادُ ای( اًتخبة ؿذًذ ٍ ًوًَِ ّذفوٌذ اص ًَّ هٔیبس )وؼت ًوشُ ثبلا دس دسع اخلاق حشفِ

ّبی  ٍتحلیل ؿذ ٍ ثب اػتفبدُ اص هلان یِآهذُ ثِ سٍؽ ولایضی تدض دػت ّبی ثِ ػبختبسیبفتِ ثَد وِ اص ًشیك تٔییي ٍلت لجلی اًدبم گشفت. دادُ ًیوِ

 چْبسگبًِ گَثب ٍ لیٌىلي، ًتبیح هَسد اسصیبثی لشاس گشفت.

ّب سٓبیت ؿذ. پظٍّؾ حبهش هؼتخشج اص سػبلِ  داسی ٍ گضاسؽ دلیك دادُ دس اًدبم پظٍّؾ، اكَل اخلاق دس پظٍّؾ هبًٌذ اهبًت :اخلاقی هلاحظبت

  د./د ث15932/32َدوتشی ًَیؼٌذُ اٍل ثب وذ 

، «آهَصؽ هذاٍم ٍ خَدآگبّی»آهذُ اص هلبحجِ ًیوِ ػبختبسیبفتِ ثب داًـدَهٔلوبى دثیشی صثبى اًگلیؼی، دس لبلت پٌح هووَى  دػت ّبی ثِ یبفتِ :ّبِ یبفت

 .ثٌذی ؿذ دػتِ «ّبی اختوبٓی ػبصی ٍ اسصؽ فشٌّگ»ٍ  «پزیشی ٍ پبػخگَیی هؼئَلیت»، «ای اخلاق ٍ سفتبس حشفِ»، «تْٔذ ثِ یبدگیشی ٍ تذسیغ»

ّبی وبسٍسصی داًـدَهٔلوبى صثبى اًگلیؼی، تَخِ ثِ آهَصؽ هذاٍم ٍ خَدآگبّی آًبى دس لبلت  ّب، ٓلاٍُ ثش دٍسُ ثب تَخِ ثِ یبفتِ :گیزی ًتیجِ

ی هوي خذهت داًـدَیی ّب ٍػیلِ هٔلوبى صثبى داسای ػبثمِ خذهت ٍ ثشگضاسی دٍسُ ای ثِ ّبی تْٔذ ٍ اخلاق حشفِ ّبی آهَصؿی، ثشگضاسی دٍسُ وبسگبُ

 .ػبصی، هْن ٍ هشٍسی اػت پزیشی ٍ فشٌّگ ثبّذف ثْجَد هؼئَلیت

 ای، هٔلن، داًـدَهٔلن، صثبى اًگلیؼی اخلاق حشفِ :کلیذی ٍاژگبى
 

 jafari@pnu.ac.ir :الکتزًٍیک پست ؛هٌَچْش خٔفشی گْش :هسئَل ًَیسٌذُ

 24/11/1403 :اًتشبر تبریخ ؛27/04/1403 :پذیزش تبریخ ؛03/02/1403 :فتدریب تبریخ
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 هقذهِ

اص (. 1یىی اص ٍخَُ هْن حیبت اًؼبًی هؼئلِ اخلاق اػت )

ّبی  دیشثبص هؼئلِ اخلاق ٍ سفتبسّبی اخلالی اص دغذغِ

ٍسصاى هختلف خْبى ثَدُ ٍ پیشاهَى ایي اهش  اًذیـِ

(. تأثیشگزاسی ٍ ًفَر اخلاق دس ٓوك ٍ 2اًذ ) صی وشدُپشدا ًِشیِ

ّب ٍ ثشخَسداسی ثبٍسّبی اخلالی اص هوبًت اخشای  خبى اًؼبى

دسًٍی ٍ هحذٍد ًـذى اثشثخـی آًْب ثِ صهبى ٍ هىبًی خبف، 

ٍسصاى سٓبیت اكَل ٍ  ثبٓث ؿذُ اػت تب ثخـی اص اًذیـِ

 ّبی اخلالی دس ّوۀ اثٔبد صًذگی ثـش سا یىی اص اسصؽ

ّبی حفَ ٍ استمبی ػلاهت صًذگی اختوبٓی  تشیي ساُ هْن

ّبی  تشیي چبلؾ اص هْنثش ّویي هجٌب،  (.3للوذاد وٌٌذ )

ّبی آهَصؿی دس ٓلش حبهش تٔلین ٍ تشثیت فشاگیشاى دس  ًِبم

ٍیظُ دس حَصُ اخلاق  خْت دػتیبثی ثِ اّذاف اختوبٓی ثِ

 (.4) اػت

شٍسؽ تَخِ ٍپ اهشٍصُ، پیچیذگی فضایٌذُ ػبصهبى آهَصؽ

ای،  هذیشاى ٍ سّجشاى سا ثِ ایدبد ٍ استمبی اخلاق حشفِ

ٍپشٍسؽ  هؼئَلیت ٍ پبػخگَیی اختوبٓی دس هٔلوبى آهَصؽ

اى  اخلاق حشفٌَِٓاى  (. دسٍالْ آًچِ ث5ِ) هشٍسی وشدُ اػت

ؿَد، هدوَِٓ لَاًیي اخلالى اػت وِ اص هبّیت  هٌشح هی

ٍسّبى یه گشٍُ وٌٌذُ ثب آهذُ ٍ ثیبى دػت حشفِ یب ؿغل ثِ

اى دسثبسُ ایي اػت وِ چِ چیضى دسػت ٍ هشتجي ثب  حشفِ

كَست داًٍلجبًِ ٍ  ٍ افشاد ثِ هٔیبسّبى ّوبى حشفِ اػت

اى  اػبع ًذاى ٍخذاى ٍ فٌشت خَیؾ دس اًدبم وبس حشفِثش

وٌٌذ، ثذٍى آًىِ الضام خبسخى داؿتِ ثبؿٌذ یب دس  سٓبیت هی

(. اخلاق 7ٍ  6ًذ )كَست تخلف، ثِ هدبصات لبًًَى دچبس ؿَ

ّب، اكَل، لَآذ، همشسات ٍ  ای هٔلوبى ٌّدبسّب، اسصؽ حشفِ

ای  (. اخلاق حشف8ِاػتبًذاسدّبی حبون ثش حشفِ هٔلوی اػت )

ّبی استجبًی،  هٔلوبى ؿبهل داؿتي داًؾ هَهَٓی، هْبست

(. ثِ 9پزیشی ٍ ٓلالِ ثِ وبس اػت ) ثجبت احؼبػی، هؼئَلیت

ای ًؼجت ثِ  سٓبیت اخلاق حشفِثبٍس هتخللبى، هٔلوبى ثب 

ؿغل، هؼئَلیت ٍ ٍُبیف خَد تْٔذ خَاٌّذ داؿت ٍ ایي 

هذاسی، دس اًدبم ٍُبیف ؿغلی حبكل اص ًگشؽ كحیح،  اخلاق

ّبی ؿخلیتی ٍ  هْبست ٍ تَاًبیی ٍ هیضاى ػبصگبسی ٍیظگی

(. اثٔبد اخلاق 10تخللی فشد هٔلن ثب ؿغل خَد اػت )

خَیی ٍ  ذالت، ثشتشیپزیشی، ك ای ؿبهل هؼئَلیت حشفِ

ًلجی، ٓذالت ٍ اًلبف، ٍفبداسی، احتشام ثِ دیگشاى،  سلبثت

ّب ٍ ٌّدبسّبی  ّوذسدی ثب دیگشاى ٍ احتشام ًؼجت ثِ اسصؽ

 (.11اختوبٓی اػت )

ای دس آهَصؽ فمي ثِ  ّبی تَػِٔ حشفِ اهشٍصُ تَخِ ثِ هؤلفِ

ّب  ؿَد ثلىِ تَػِٔ ایي الگَّب ٍ هؤلفِ هٔلوبى هتوشوض ًوی

  تشثیت(؛ لزا 12داًـدَهٔلوبى ًیض حبئض اّویت اػت ) دس

تَاى اصخولِ  ای دس داًـگبُ فشٌّگیبى سا هی هٔلن حشفِ

ّبی ًِبم تٔلین ٍ تشثیت  تشیي هؤلفِ تشیي ٍ هْن حؼبع

داًؼت، صیشا هَفمیت یب ٓذم هَفمیت دس ایدبد تحَل دس 

(. 13وبسگیشی هٔلوبى اػت ) ّبی آهَصؿی، هٌَى ثِ، ثِ ًِبم

هٔلن، یه حَصُ آهَصؿی اػت وِ هٔلوبى سا ثشای  شثیتت

وٌذ؛ ثٌبثشایي، ثبیذ اص اػتبًذاسدّبی  ای ؿذى آهبدُ هی حشفِ

ّبی هتٌَٓی سا ثشای ایدبد  لاصم ثشخَسداس ثبؿذ ٍ دػتَسالٔول

ًیبص حشفِ هٔلوی  ّب ٍ داًؾ هَسد ّب، اسصؽ ٍ ثْجَد هْبست

هحتَا، داًؾ ٍ  اسائِ دّذ. داًـدَهٔلوبى، ثِ ًیف ٍػیٔی اص

ّبی  ّبی آهَصؿی ًیبص داسًذ وِ آًْب سا دس ًَل دٍسُ هْبست

دس هیبى دس ّویي ساػتب،  (.14وٌٌذ ) هٔلن وؼت هی تشثیت

اخلالی  ّبی دسػی داًـگبُ فشٌّگیبى ثشًبهِ تشثیت ثشًبهِ

(. 15ای ثشخَسداس اػت ) داًـدَیبى اص اّویت فضایٌذُ

 ساثٌِ ثب داد وِ دس(، ًـبى 16پظٍّؾ ؿیخی ٍ ّوىبساى )

تَخْی  ای ون گیشی اخلاق حشفِ ًمؾ َٓاهل هختلف دس ؿىل

ّبی هختلف دس خْت تَخِ ٓویك ثِ اخلاق  خبكی دس ثخؾ

ٌَٓاى یىی اص اسوبى اكلی سؿذ ٍ تٔبلی ساًذهبى  ای ثِ حشفِ

ؿَد ٍ لاصم اػت هؼئَلیي ٍ هتلذیبى  وبسی هـبّذُ هی

ّبی  سیضی شدُ دس ثشًبهِتٔلین ٍ تشثیت ثِ ایي اهش هْن تَخِ و

ّبی ثلٌذی  ّب گبم ٍپشٍسؽ ٍ داًـگبُ آیٌذُ ثشای آهَصؽ

خلَف داًـدَیبى داًـگبُ ثبیؼت دس ثشداسًذ؛ وِ ایي اهش هی

تَخِ ٍیظُ لشاس گیشد صیشا ایي داًـدَیبى دس  فشٌّگیبى هَسد

ؿًَذ ٍ  چٌذاى دٍس ٍاسد خشگِ تٔلین ٍ تشثیت هی ای ًِ آیٌذُ

ًیبفتِ ثبؿٌذ  ًـذُ ٍ سؿذ هٌلَة تشثیت وِ دس حذ دسكَستی

ّبی ثٔذی ٍاسد خَاّذ ؿذ. دس  ًبپزیشی ثش ًؼل هشثبت خجشاى
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 دػت ّبی ثِ ( ًیض داد6ُپظٍّؾ ػبلاسی چیٌِ ٍ ّوىبساى )

ای داًـگبُ فشٌّگیبى،  آهذُ اص هلبحجِ ثب اػبتیذ اخلاق حشفِ

اكلی لشاس گشفت وِ دس لبلت  پغ اص وذگزاسی، دس دُ همَلِ

پبسادایوی ؿبهل: ؿشایي ٓلّی )اػتبد هٌبػت، هحتَای  هذل

هٌبػت(، همَلۀ وبًًَی )اثشثخـی آهَصؽ اخلاق(، ساّجشدّبی 

ای )سٍؽ تذسیغ اثشثخؾ، تَاًوٌذػبصی  آهَصؽ اخلاق حشفِ

گش )تٔبسم  هذاٍم(، صهیٌِ )داًـگبُ اخلالی(، ؿشایي هذاخلِ

( ٍ ّب ٍ هیذاى ٓول، اػتبداى فبلذ كلاحیت هیبى آهَختِ

ای  یٌذ آهَصؽ اخلاق حشفِآپیبهذّبی )هثجت ٍ هٌفی( فش

ًوبیٌذ وِ  هٔلن ٍ سٍاثي ثیي اثٔبد هختلف آى سا هٌٔىغ هی

ای سا ثِ داًـدَهٔلوبى  تَاى اخلاق حشفِ ّب هی ثب ایي همَلِ

( 1ًظاد ٍ ّوىبساى ) آهَصؽ داد. ّوچٌیي دس پظٍّؾ ػلٌبًی

بُ فشٌّگیبى ؿبهل ای دس داًـگ ّبی ثشًبهِ اخلاق حشفِ چبلؾ

سًگ ؿذى اخلاق دس خبهِٔ؛  ّبی هیذاى اًذیـِ )ون چبلؾ

ّبی هیذاى ٓول  لذس ٍ هٌضلت هٔلوی( ٍ چبلؾ تَخْی ثِ ثی

ّب ٍ هیذاى ٓول؛ هـىلات ثشًبهِ  )تٔبسم هیبى آهَختِ

آهَصؽ  ءدسػی( ٍاوبٍی ؿذ. ّوچٌیي، ساّىبسّبی استمب

اًـدَ؛ ّبی خزة د اخلاق دس دٍ ػٌح داًـگبُ )ػیبػت

ّبی اًتخبة اػتبد؛ تَاًوٌذػبصی هذاٍم( ٍ ولاع  ػیبػت

ّبی تذسیغ  دسع )اًتخبة هحتَای هٌبػت؛ اػتفبدُ اص سٍؽ

ؿذُ،  هٌبػت( ؿٌبػبیی گشدیذ؛ ثب تَخِ ثِ تَهیحبت اسائِ

ای داًـدَهٔلوبى اص دٍ ػَ اػت؛ دس ایي  اّویت اخلاق حشفِ

اّویت هیبى تَخِ ثِ تشثیت اخلالی داًـدَهٔلوبى اص 

ثؼیبسی ثشخَسداس اػت صیشا آًْب داسای دٍ ًمؾ ثَدُ اص ػَیی 

ؿذُ ٍ  ٌَٓاى داًـدَ دس ًِبم آهَصؽ ٓبلی دس ًِش گشفتِ ثِ

اص ػَی دیگش دس حبل آهبدُ ؿذى ثشای حشفِ هٔلوی ٍ 

ثبؿٌذ وِ  ای دس ایي ساػتب هی گیشی هٌؾ ٍ َّیت حشفِ ؿىل

یٌذُ وـَس سا خَد ثبیذ هؼئَلیت تشثیت اخلالی فشاگیشاى آ

(. ثش ّویي اػبع، 17دس ًِبم تٔلین ٍ تشثیت ثش ْٓذُ گیشًذ )

ای داًـدَیبى حبئض  تَخِ ثِ َٓاهل هؤثش ثش اخلاق حشفِ

ای ٍ  ثِ ثبٍس ثؼیبسی، اخلاق حشفِاّویت ثؼیبسی اػت. 

تجْ آى  ای هٔلوبى صثبى اًگلیؼی ٍ ثِ َّیت حشفِ

هٔلوبى صثبى  ٌَٓاى ثِداًـدَهٔلوبى آهَصؽ صثبى اًگلیؼی، 

وِ  دٍم ٍ صثبى ثیگبًِ اص اّویت صیبدی ثشخَسداس اػت چشا

تَخِ لشاس  ّبی ولاػی هَسد ثبٍسّبی آًْب سا دس فٔبلیت

گشفتِ ٍ هشٍس  ّبی اًدبم (. ًجك ثشسػی18دّذ ) هی

ّبی هشتجي ثب هَهَّ پظٍّؾ، ثشسػی ًگشؽ ٍ تدبسة  پظٍّؾ

ُ صثبى ٍیظ داًـدَهٔلوبى دثیشی آهَصؽ صثبى خبسخی ثِ

ای هٔلن ًؼجت ثِ ػبیش  اًگلیؼی ًؼجت ثِ َّیت ٍ اخلاق حشفِ

تَخِ خَاّذ ثَد  ّبی داًـگبُ فشٌّگیبى، هدضا ٍ خبلت سؿتِ

آهَصاى صثبى  ّب ًـبى دادُ اػت، استجبى داًؾ چشاوِ ثشسػی

(؛ ثش ّویي 19اًگلیؼی ثب هٔلوبًـبى هثجت ٍ ػبصًذُ اػت )

صهیٌِ ثشسػی ادسان  دس اػبع، ثب تَخِ ثِ خلأ پظٍّـی هَخَد

داًـدَهٔلوبى دثیشی صثبى اًگلیؼی اص َٓاهل هؤثش ثش اخلاق 

ّذف ثشسػی َٓاهل هؤثش ثش تَػِٔ  ای، پظٍّؾ حبهش ثب حشفِ

ای داًـدَیبى دثیشی آهَصؽ صثبى اًگلیؼی اص  اخلاق حشفِ

 دیذگبُ ایي داًـدَیبى اًدبم گشفت.

 

 رٍش

َُ ٍ سٍیىشد ثب تَخِ ثِ هبّیت هَهَّ هَسدهٌبلِٔ ؿی

وِ  آًدبیی پظٍّؾ حبهش ویفی اص ًَّ پذیذاسؿٌبػی ثَد. اص

تَاًذ چبسچَثی  اػتفبدُ اص سٍؽ تحمیك پذیذاسؿٌبػی هی

ّب ثبؿذ ٍ ّوچٌیي  خذیذ ثشای دػتشػی ثِ ٍالٔیت پذیذُ

وٌذ تب هٌٔب ٍ هبّیت ادساوبت  سٍؿی اػت وِ ثِ هب ووه هی

( 20سا ثْتش ثذاًین )ّبی خْبى  ٍ تدبسة صیؼتِ افشاد اص پذیذُ

ٍ دس پظٍّؾ حبهش ًیض ّذف ثشسػی ادسان داًـدَهٔلوبى 

ای ثَد،  دثیشی صثبى اًگلیؼی اص َٓاهل هؤثش ثش اخلاق حشفِ

ٌَٓاى سٍؽ تحمیك پظٍّؾ حبهش،  ًگبسًذگبى ایي سٍؽ سا ثِ

اًذ. دس ّویي ساػتب ولیِ داًـدَهٔلوبى هـغَل ثِ  ثشگضیذُ

داًـگبُ فشٌّگیبى هـْذ  تحلیل دس سؿتِ صثبى اًگلیؼی

ٌَٓاى خبهِٔ  ًظاد( ثِ )پشدیغ ؿْیذ ثْـتی ٍ ؿْیذ ّبؿوی

ًفش  18وٌٌذگبى ایي پظٍّؾ  پظٍّؾ اًتخبة ؿذًذ. هـبسوت

پؼش( اص ایي داًـدَهٔلوبى دس ػبل تحلیلی  8دختش ٍ  10)

گیشی ّذفوٌذ اص ًَّ  ثَدًذ، وِ ثِ ؿیَُ ًوًَِ 1400-1399

ٍسٍد اًتخبة داًـدَهٔلوبى  هٔیبس اًتخبة ؿذ. هٔیبسّبی

ؿبهل داًـدَی سؿتِ دثیشی صثبى اًگلیؼی ثَدى، 

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/


 ٍ ّوکبراى هحوذ سیٌلی ... ای داًشجَیبى دبیزی ثز بز تَسعِ اخلاق حزفِؤهطبلعِ کیفی عَاهل ه

 

 5 .ثبؿذ هی CC BY-NC 4.0اص ًَّ ایي هدلِ تبثْ ػیبػت دػتشػی ثبص  3041 ًٍْن، یشوبرُ س دٍرُ چْبردّن،هجلِ اخلاق سیستی، 
 

داًـدَیبى دثیشی صثبى اًگلیؼی وِ ًوشُ ثبلاتشی دس دسع 

هٌذ ثَدى ثِ ؿشوت  ای وؼت وشدُ ثَدًذ ٍ ٓلالِ اخلاق حشفِ

دس پظٍّؾ ثَد. هٔیبسّبی خشٍج اص پظٍّؾ ًیض تـخیق 

اف اص اداهِ ّوىبسی ؿٌبختی یب اًلش لٌٔی یه اختلال سٍاى

ّبی هشثًَِ اص  دس ّش ًمٌِ اص فشآیٌذ پظٍّؾ ثَد. هلبحجِ

ّب،  ًشیك تٔییي ٍلت لجلی اًدبم گشفت. اثضاس گشدآٍسی دادُ

ػبختبسیبفتِ ثَد وِ ایي فشآیٌذ تب اؿجبّ ًِشی  هلبحجِ ًیوِ

ّب،  ؿىل وِ پغ اص دسیبفت دادُ ّب اداهِ پیذا وشد. ثذیي دادُ

ّبی  شاسی چٌذیي هشتجِ دس هلبحجًِىبت ٍ وذّبی تى

یه صهبى ّش هلبحجِ ثب ّش گشفتِ، هـبّذُ ؿذًذ. هذت اًدبم

دلیمِ ثَد. ثٔذ اص هجي  30تب  20اص داًـدَهٔلوبى، 

ّب، ثِ  ّبی كَتی حبكل اص هلبحجِ ؿٌیذاسی، توبهی فبیل

سؿتِ تحشیش دسآٍسدُ ؿذ ٍ ثِ ؿیَُ وذگزاسی هَسد 

 ٍتحلیل لشاس گشفتٌذ. تدضیِ

ای  ّب اص ساّجشد ّفت هشحلِ ٍتحلیل دادُ ای تدضیِثش

Colaizzi  اػتفبدُ ؿذ. دس ایي ساّجشد، دس هشحلِ اٍل

ّب كَست پزیشفت. دس هشحلِ دٍم  ثشداسی اص دادُ یبدداؿت

اُْبسات ٍ اكلاحبت هشتجي ثب ثحث ثیشٍى وـیذُ ؿذ. دس 

ؿذُ وِ  هشحلِ ػَم، اص ّشیه اص اُْبسات یه هفَْم تذٍیي

تفىش اػبػی فشد ثَد، اػتخشاج ؿذ. هشحلِ چْبسم،  ثیبًگش

گشفتِ ٍ  ّبی هٌٔبیی ؿىل پغ اص ثشسػی چٌذثبسُ خَؿِ

ّبی ولی كَست گشفت. هشحلِ پٌدن،  استجبى آى ثب همَلِ

ًتبیح ثشی تَكیف خبهْ اص پذیذُ تحت هٌبلِٔ ثِ ّن پیًَذ 

تشی ثِ ٍخَد آهذًذ. هشحلِ ؿـن  ّبی ولی دادُ ٍ دػتِ

وِ تَكیفبت  ًَسی ّب كَست پزیشفت؛ ثِ اص یبفتِ ػبصی تملیل

ّب  ؿذُ اص ػبختبس ولی دادُ لبثل وبسثشد ٍ اغشاق صائذ، غیش

ّبی  ّذف تأییذ یبفتِ حزف گشدیذ ٍ دس هشحلِ ّفتن ثب

اًدبم گشفت.  آوب ثبصثیٌی پظٍّؾ، ثب اػتفبدُ اص سٍؽ

افضاس  ّب اص ًشم ٍتحلیل دادُ ّوچٌیي دس هشاحل تدضیِ

MAXQDA ِاػتفبدُ ؿذ. 12 ًؼخ 

ثشای اسصیبثی ًتبیح پظٍّؾ ویفی حبهش، اص هٔیبسّبی 

Guba & Lincoln ُؿذُ اػت.  اػتفبدGuba & Lincoln 

اص ٌَٓاى آتوبدپزیشی یب لبثلیت آتوبد ثشای اسصیبثی ًتبیح 

وٌٌذ. لبثلیت آتوبد ثِ ثیبًی  پظٍّؾ ویفی اػتفبدُ هی

ّبی یه  ى ثِ یبفتِتَا ػبدُ، هیضاًی اػت وِ دس آى هی

تحمیك ویفی هتىی ثَد ٍ ثِ ًتبیح آًْب آتوبد وشد. ثِ ٓمیذُ 

Guba & Lincoln هٔیبس لبثلیت آتوبد ؿبهل چْبس هٔیبس ،

خذاگبًِ اهب ثِ ّن هشتجي اػت وِ ؿبهل ثبٍسپزیشی )ّوؼبصی 

پزیشی )تَاًبیی تـخیق خبیی  ّب(، اًویٌبى ٍ ّوجؼتگی دادُ

ؿذُ ٍ  اص ودب آهذُ، چگًَِ گشدآٍسی ّبی یه هٌبلِٔ وِ دادُ

اًذ(، تأثیشپزیشی )ٓیٌیت ویفی ٍ اًٌجبق  سفتِ وبس چِ ًَس ثِ

پزیشی )آتجبس ثیشًٍی(  ّبی پظٍّؾ( ٍ اًتمبل ّب ثش دادُ یبفتِ

(. دس ایي پظٍّؾ، ثشای دػتیبثی ثِ آتجبس پظٍّؾ، 21اػت )

س وٌٌذگبى د اص في وٌتشل اص ػَی آوب اػتفبدُ ؿذ. هـبسوت

تشیي افشاد ثشای تٔییي لبثلیت آتوبد ّؼتٌذ؛  پظٍّؾ، هَخِ

 افتذ. ثِ وِ اص ًشیك چه وشدى تَػي آوب ایي اهش اتفبق هی

ای وِ دس ایي پظٍّؾ، سًٍَؿت هلبحجِ ٍ گضاسؿی اص  گًَِ

ّبی داًـدَهٔلوبى دس اختیبس  ؿذُ ٍ پبػخ ّبی هٌشح پشػؾ

تي هدس گشفت ٍ ػپغ اكلاحبتی وِ آًبى  آًبى لشاس هی

ؿذ. سػیذى ثِ  هلبحجِ اًدبم دادُ ثَدًذ، دس ًِش گشفتِ هی

اًتمبل، ثب اػتفبدُ اص فًٌَی هبًٌذ تَكیف فشثِ اص لبثلیت 

ّب،  ّبی هٌبلِٔ ؿذُ دس ًَل گشدآٍسی دادُ هدوَِٓ دادُ

ّب  ّبی ٍیظُ وذگزاسی ٍ تحلیل ًوبدّب، ًـبًِ اػتفبدُ اص سٍیِ

ّب وِ ثِ اًویٌبى اص ُ ٍ ػبیش هَاسد دس هشحلِ تحلیل داد

وٌذ، كَست گشفت. ثشای دػتیبثی ثِ  لبثلیت اًتمبل ووه هی

لبثلیت اًویٌبى، اص سٍؽ تَكیف تَػي ّوتبیبى اػتفبدُ 

ّب دس هشاحل هختلف دس اختیبس یه  ؿذ. ثذیي هٌَِس، یبفتِ

ًفش اص اػبتیذ آهَصؽ صثبى اًگلیؼی لشاس گشفت. لاصم ثِ روش 

، ثِ ٓیٌیت ًتبیح هٌبلِٔ اؿبسُ داسد تأییذ ثَدى اػت وِ لبثل

دلت، استجبى ٍ  ٍ ثب ّوخَاًی ًِش دٍ فشد هؼتمل ساخْ ثِ

 ؿَد. ّب ػٌدیذُ هی هٌٔی دادُ

 

 ّب یبفتِ

  اًذ. ؿذُ ؿٌبختی پظٍّؾ اسائِ ، اًلآبت خؤیت1 دس خذٍل
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 ؿٌبختی پظٍّؾ اًلآبت خؤیت: 3جذٍل

 درصذ فزاٍاًی سطح هؤلفِ

 ػي
19-22 9 50 

23-25 9 50 

 خٌؼیت
 56 10 دختش

 44 8 پؼش

 ٍهٔیت تأّل
 67 12 هدشد

 33 6 هتأّل

 ػٌَات تحلیل

 11 2 ػبل اٍل

 17 3 ػبل دٍم

 33 6 ػبل ػَم

 39 7 ػبل چْبسم
 

ـدَهٔلوبى دس  ؿذُ اص هلبحجِ دس اداهِ هوبهیي اػتخشاج ّبی داً

اص  آهذُ دػت ثِ ّبی یبفتِ اػت. ؿذُ آٍسدُ صیش هذل ٍ خذٍل

ـدَهٔلوبى دثیشی صثبى اًگلیؼی،  هلبحجِ ًیوِ ػبختبسیبفتِ ثب داً

تْٔذ ثِ »، «آهَصؽ هذاٍم ٍ خَدآگبّی»دس لبلت پٌح هووَى 

پزیشی  هؼئَلیت»، «ای اخلاق ٍ سفتبس حشفِ»، «یبدگیشی ٍ تذسیغ

ثٌذی  دػتِ «اختوبٓی ّبی اسصؽ ٍ ػبصی فشٌّگ» ٍ «پبػخگَیی ٍ

یه ّب ٍ هذل هؼتخشج، ّش ذگزاسی دادُوؿذ. پغ اص اسائِ خذٍل 

ـدَیبى ثِ اختلبس، هٔشفی هی اص ایي هوبهیي اص  .ؿًَذ ًِش داً

 ؿذُ اص هلبحجِ ثب داًـدَهٔلوبى دثیشی صثبى اًگیؼی هوبهیي اػتخشاج: 2جذٍل

 شًَذُ( تزیي ٍ پزتکزارتزیي کذّبی ببس )شوبرُ هصبحبِ هْن کذ هحَری کذ اًتخببی
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آهَصؽ هذاٍم ٍ 

 خَدآگبّی

، 10، 9، 3، 1ّبی آهَصؿی هوي خذهت ؿشوت وٌِ تب ثیـتش ثِ وبسؽ هؼللي ثبؿلِ )   یه هٔلن صثبى ّویـِ ثبیذ تَی دٍسُ

ٍص ًجبؿِ، اریت هیـلِ ٍ ثبیلذ حتولب    اهشٍصُ خیلی ثب صثبى آؿٌبیی داسى، هٔلوی وِ ثش ىآهَصا (؛ ثِ ًِش هي چَى داًؾ18، 11

(؛ ٍلتی یه هٔلن صثبى یب یله داًـلدَهٔلن   17، 14، 12، 7، 4، 2، 1ّبی آهَصؽ صثبى سٍ ثِ كَست هذاٍم ؿشوت وٌِ ) دٍسُ

تًَلِ الگلَی    وٌلِ ٍ هلی   تلش ٓولل هلی    ای آستی چیِ اًٍَلت حتوبً حشفِ اع دثیشی، خَدؽ ثذًٍِ آیلتغ چیِ، تَلیوَ چیِ، ام

ِ   تش ای حشفِ (؛ هلي  10، 8، 6، 5، 3ای ّلن پلیؾ سفتلِ )    ی ثبؿِ ٍ چٌیي ٓلوی خَاػتِ ٍ ًبخَاػتِ تَی هؼلیش اخللاق حشفل

ِ  ٌَٓاى یه هٔلن اگش ثخَام ٍالٔبً آهَصؽ ثِ ّلب دسع یلبد ثلذم اٍل ثبیلذ      دٌّذُ خَثی ثبؿن ٍ ثش هجٌبی ؿشافت ٍ اخلاق ثِ ثچل

ٓلن ٍ داؿتي آگلبّی اص هتَدّلبی هَخلَد دس صهیٌلِ آهلَصؽ ٍ      ای ؿذُ ثبؿن ٍ اًٍن ساُ اكلیؾ ثِ ًِشم وؼت  خَدم حشفِ

(؛ ٍلتلی یله هٔللن اص ولبس خلَدؽ ٍ داًلبییؾ آگلبُ ثبؿلِ ٍ         16 ،17) CELTAیلب   TESOLتیچیٌگ صثبى ّؼلت هثلل   

ِ     خَدآگبّی دس تَاًبیی ٌٓلَاى   ّبی صثبًؾ داؿتِ ثبؿِ، هٌبثْ خذیذ سٍ ثـٌبػِ اًٍَلتِ وِ ٍخذاًی وبس ولشدُ ٍ ػلش وللاع ثل

 (.16، 15، 10، 13، 2ّب سٍ ّذایت وٌِ حبهش ؿذُ ) تًَِ كحیح ٍ دسػت ثچِ آدم خَدثبٍس ٍ وؼی وِ هییه 

تْٔذ ثِ 

یبدگیشی ٍ 

 تذسیغ

اػتبدی داسین وِ دس ّویي تشم ثِ هب هیگفتي ثبیذ هٔلن صثبى خَدؽ فشاگیش ّن ثبؿِ ٍ ثشُ ثِ یلبدگیشی خلَدؽ ّلن اهلبفِ     

مبلات ثشٍص هدلات ٓلوی تخللی سؿتِ خَدؽ سٍ ثخًَلِ خلَكلبً دس صهیٌلِ تلذسیغ ٍ     (؛ هٔلن صثبى ثبیذ ه18ٍ  16ثىٌِ )

(؛ هي خَدم تلوین گشفتن ثشای ایٌىِ یله  18ٍ  17، 15، 11ای ) اثشثخـی ثْتش تذسیغ ٍ حتی ّویي هَهَّ اخلاق حشفِ

ٌذ ثبؿلن ٍ چیلضی ولن ًگلزاسم     آهَصاًن اصم الگَی ٓلوی ٍ اخلالی ثگیشى، ثِ تذسیغ خَدم پبیج هٔلن اثشثخؾ ثبؿن وِ داًؾ

ًبپلزیش ّؼلت ٍخَدؿلَى هلي خلَدم سٍ هتْٔلذ        ّبی هدبصی دسػی وِ اهشٍصُ اختٌبة (؛ دس گش18ٍُ، 16، 12، 6، 3، 2، 1)

ِ   آّبسٍ ثذم ٍ فش دًٍن وِ پبػخ ثچِ هی ّلب ثیـلتش ثلِ هلي      یٌذ تذسیغ سٍ فمي ثِ ولاع دسع هحذٍد ًىلٌن ٍ ایٌدلَسی ثچل

(؛ هب دس آهَصؽ ٍ پشٍسؽ صهبى ووی ثشای تذسیغ تمشیجبً دس ّولِ دسٍع  13، 6، 5، 4، 2وٌٌذ ) ٌَٓاى یه هٔلن آتوبد هی ثِ

ثِ ٍیظُ صثبى داسین ٍ ثِ ّویي خبًش هي ثِ یبدگیشی خَدم دس خبسج اص ولاع دسع یٌٔی خَاًذى هٌبلت ٍ هٌلبثْ تخلللی   

تَهیح هتْٔذ خَاّن ثَد تب ثلب تَاًلبیی ولبفی ٍ    ای سٍ  ّبی آًلایي وِ چگًَگی ثْجَد اخلاق ٍ هٌؾ حشفِ ٍ ؿشوت دس وبسگبُ

 (.18، 15، 14، 10، 9، 8، 7، 3ثذم )آهَصاًن آهَصؽ  هتْٔذ تش اص لجل ثِ داًؾ
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اخلاق ٍ سفتبس 

 ای حشفِ

، 5، 4، 3، 2، 1ثِ خشج ثذُ، ٓبدل ثبؿِ ٍ كذالت داؿلتِ ثبؿلِ )  ًَس یىؼبى حؼبػیت  ّب ثِ هٔلن ثبیذ ًؼجت ثِ ّوِ ثچِ

(؛ هٔلن صثبى ثبیذ ٍلتی هٌٔی یه ولوِ یب هفَْم یه خولِ سٍ ًویذًٍلِ كلبدلبًِ ثگلِ ولِ ثبیلذ اص      18، 16، 14، 8، 7، 6

ُ، ثبیلذ ثلش   (؛ هٔلن صثبى چَى داسُ یه صثلبى خذیلذ سٍ یلبد هیلذ    18، 17، 16، 15، 12، 6، 5، 1دیىـٌشی اػتفبدُ وٌِ )

ّب ًِبست وٌِ ٍ ثْـَى ثبصخَسد ثذُ تب هتَخِ هـىلاتـَى ثـي ٍ اص یلبدگیشی صثلبى خذیلذ للزت      ٓولىشد ته ته ثچِ

(؛ چَى هوىٌِ وِ دس سٍػتب هٔلن صثلبى ثـلین ٍ دس سٍػلتب تلذسیغ وٌلین، هٔللن ثبیلذ ثلِ         16، 15، 13، 8، 6، 2ثجشى )

ایي چبلؾ هَاخِ ّؼتٌذ، اٍلًا احتلشام ثلزاسُ ٍ ثٔلذ ّلن ًؼلجت ثلِ اًٍْلب        آهَصاًی وِ لْدِ داسًذ ٍ ثِ ّش دلیلی ثب  داًؾ

(؛ هٔلن صثبى ّلن هثلل ّلش    14، 9، 6دٌّذُ اخلاق ٍ تْٔذ هٔلن ّؼت ) تش ٓول ثىٌِ چشا وِ ایي خَدؽ ًـَى هؼئَلاًِ

ای ثلَدى   بی حشفِّ هٔلن دیگشی ثبیذ ثِ هَلْ ثشُ ٍ ثِ هَلْ ثیبد، ثبیذ ثشای تذسیؼؾ ًشح دسع داؿتِ ثبؿِ ٍ پیـفشم

(؛ هٔلن صثبى ثبیذ ثشای ثچِ ّبیی وِ ٓلالِ ووتشی ثِ صثبى داسى فوب سٍ هْیب وٌِ تلب  18، 16، 9، 6، 5، 1سٍ داؿتِ ثبؿِ )

 (.17، 16، 9، 5یٌذ اػتفبدُ وٌي )آّب ٍ ًىبت دػتَس ثپشداصى ٍ اص ایي فش اًٍْب ّن وٌبس ثمیِ ثِ حفَ وشدى هىبلوِ

پزیشی  هؼئَلیت

 گَییٍ پبػخ

سیضی صهبًی ثلشای تلذسیغ، تشخولِ هىبلولبتی      یه هٔلن صثبى حتوبً ثِ ًِشم ثبیذ ًؼجت ثِ ایي هَاسد هؼئَل ثبؿِ: ثشًبهِ

ّلبی ولَییضی ٍ    ّب، ثشگضاسی آصهلَى  ّب ٍ ػیًٌَین ّب هثل آًًَین الات احتوبلی ثچِؤوِ دس وتبة اٍهذُ، هؼلي ثَدى ثِ ػ

ٌَٓاى یه داًـدَهٔلن دثیشی وِ للشاسُ دس آیٌلذُ    (؛ هي ث16ِ، 15، 12، 11، 10، 8، 4، 1ّبی تشهی ٍ هیبى تشهی ) اگضم

آهَصاًن، تْیلِ ٍ تَلیلذ    ّبی ًَیي تذسیغ، سفْ اؿىبلات داًؾ وبسگیشی ؿیَُ هٔلن صثبى ثـن، ثبیذ ثِ ٍلت ٍ هذیشیتؾ، ثِ

ّلبی   ثب ثذفْوی ٍ ولح فْولی   هحتَای الىتشًٍیىی هٌبػت، هشٍس هٌبلجی وِ ثبیذ تذسیغ ثـي، كجش ٍ تحول دس هَاخِْ

ّب تٔبسهی ثِ ٍخَد ثیبد ٍ خلَد ثلِ    (؛ هوىٌِ تَی ولاع دسع ثیي ثچ14ِ، 6، 3، 2، 1آهَصاى، تَخِ داؿتِ ثبؿن ) داًؾ

ّلبیی ولِ سفلتي ثبٓلث ثـلي ولِ ثمیلِ         تش ّؼتي ثِ ٍاػٌِ صهیٌِ خًََادگی یب وللاع  ّبیی وِ ثِ صثبى هؼلي خَد ثچِ

ی وٌي ٍ یب ّن ثحث ٍ خذل ایدبد ثـِ وِ هٔلن ایٌدلب ثبیلذ هؼلئَلاًِ پبػلخگَ ثبؿلِ ٍ      گیش خدبلت داؿتِ ثبؿي، گَؿِ

   ِ ای ثْتلشی داؿلتِ ثبؿلِ ٍ ثلیي      هذیشیت وٌِ ایي ؿشایي سٍ، ایي ٓبهل ثِ ًِشم ثبٓث هیـِ هٔلن هلٌؾ ٍ اخللاق حشفل

 (.18، 16، 14، 13، 9، 8، 7، 5، 3آهَصاى اص همجَلیت ثْتشی ثشخَسداس ثبؿِ ) داًؾ

ػبصی ٍ  ٌّگفش

ّبی  اسصؽ

 اختوبٓی

هَى تَأم ؿلذُ، هٔللن صثلبى ثلِ لحلبٍ       وٌین ٍ ایي هَهَّ ثب فشٌّه اكیل ایشاًی چَى هب تَی یه وـَس اػلاهی صًذگی هی

(؛ دس هلَسد اخللاق   18، 8، 4، 3، 1ّبی فشٌّگی ّوشاُ وٌِ ) لفِؤوٌِ ؿیشیٌی دسع صثبى سٍ ثب یبدگیشی ه ای ایدبة هی حشفِ

، 16، 15، 4، 3، 2حشف صدین ثِ ًِشم یه هٔلن صیبى ثبیذ ایي اسصؽ ّبسٍ ثلِ داًلؾ آهلَصاى ّلن یلبد ثلذُ )       ٍ اكَل اخلالی

ّبی آهَصؿی اًگلیؼی ٍ تَی ثؼلتش وللاع هدلبصی ثلِ      ّب ٍ پبدوؼت ّب ٍ ٌّدبسّب سٍ دس لبلت داػتبى (؛ هٔلن ثبیذ اسصؽ17

اػللاهی  ل   دس هَسد هحیي صیؼت، تبسیخ ایشاى ٍ فشٌّگ ایشاًلی ّبی دسػی صثبى  (؛ دس وتبة10، 6، 5آهَصاًؾ یبد ثذُ ) داًؾ

هٌبلت خبلجی دس ًِش گشفتِ ؿذُ وِ هٔلن ثبیذ اص ایي ُشفیت هَخَد اػلتفبدُ وٌلِ ٍ ثلب گشٍّجٌلذی ٍ اسائلِ ولبس ٍ تىلیلف        

 (.13، 12، 11، 7ّب دسگیش وٌِ ) ّبسٍ ثیـتش ثب ایي فشٌّگ ٍ اسصؽ آهَصی تحمیمی ثچِ داًؾ
 

 هذل هؼتخشج اص پظٍّؾ اسائِ ؿذُ اػت. دس اداهِ،

 
 

 هذل هؼتخشج اص هلبحجِ ثب داًـدَهٔلوبى سؿتِ دثیشی صثبى اًگلیؼی. 3 شکل
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 آهَسش هذاٍم ٍ خَدآگبّی. 3

ثِ ثبٍس داًـدَهٔلوبى دثیشی صثبى اًگلیؼی داًـگبُ فشٌّگیبى، 

تشیي َٓاهل دس سؿذ  آهَصؽ هذاٍم ٍ خَدآگبّی یىی اص هْن

ی یه هٔلن صثبى اًگلیؼی اػت. ثشای هثبل، یه ا اخلاق حشفِ

داًـدَی هٔلوی ٍ یه هٔلن وِ اؿتیبق صیبدی ثِ تذسیغ 

ّبی آهَصؿی ٍ هٌبثْ  داسد، ّویـِ ثِ دًجبل ثْتشیي سٍؽ

سیضی  ّبی خَد سا ثشًبهِ خذیذ اػت. اٍ ثب ؿَس ٍ ؿَق ولاع

آهَصاى  تَخِ داًؾ ّبی هختلف ثشای خلت وٌذ ٍ اص تىٌیه هی

تٌْب هحیٌی هثجت ٍ پشاًشطی  وٌذ. ایي اؿتیبق ًِ ُ هیاػتفبد

آهَصاى سا ثشای یبدگیشی  وٌذ، ثلىِ اًگیضُ داًؾ ایدبد هی

تخلق دس صثبى اًگلیؼی ًیض اص دیگش َٓاهل . دّذ افضایؾ هی

ولیذی اػت. یه هٔلن ثبیذ تؼلي وبهل ثش صثبى داؿتِ ثبؿذ تب 

اًـدَیی وِ دس ًَس هؤثش تذسیغ وٌذ. ثشای هثبل، د ثتَاًذ ثِ

دٍساى تحلیل خَد ثِ یبدگیشی ٓویك صثبى اًگلیؼی ٍ وؼت 

 TESOL،CELTA  ٍIELTS هذاسن هٔتجش هبًٌذ 

آهَصاى خَد ووه وٌذ تب  تَاًذ ثِ داًؾ پشداصد، هی هی

تَاًذ  ّبی صثبًی خَد سا ثْجَد ثخـٌذ. چٌیي هٔلوی هی هْبست

ْب سا دس آهَصاى پبػخ دّذ ٍ آً ثب اًویٌبى ثِ ػؤالات داًؾ

 . ّبی صثبى اًگلیؼی یبسی وٌذ دسن پیچیذگی

 

 تعْذ بِ یبدگیزی ٍ تذریس. 2

تْٔذ ثِ یبدگیشی ٍ تذسیغ یىی اص َٓاهل ولیذی دس هَفمیت 

یه هٔلن صثبى اًگلیؼی اػت. ثشای هثبل، داًـدَیی وِ ٓلالِ 

ٍ اًگیضُ لَی ثشای آهَصؽ صثبى اًگلیؼی داسد، ّوَاسُ ثِ 

ی تذسیغ خَد اػت. اٍ هوىي اػت ٍلت ّب دًجبل ثْجَد سٍؽ

ّبی  صیبدی سا كشف خؼتدَی هٌبثْ خذیذ، ؿشوت دس وبسگبُ

سٍصتشیي  آهَصؿی ٍ هٌبلِٔ همبلات تخللی وٌذ تب ثْتشیي ٍ ثِ

ّبی تذسیغ سا فشاگیشد. چٌیي داًـدَیی ّوچٌیي  سٍؽ

ّبی خبسج اص ولاع هبًٌذ  هوىي اػت ثب اؿتیبق دس فٔبلیت

ّبی صثبى ؿشوت وٌذ تب تدشثِ ٍ  یب ثبؿگبُ ّبی هٌبلٔبتی گشٍُ

داًؾ خَد سا گؼتشؽ دّذ. ایي اؿتیبق ثِ تذسیغ، ثِ 

ؿَد آًْب ًیض  ؿَد ٍ ثبٓث هی آهَصاى ًیض هٌتمل هی داًؾ

ثباًگیضُ ثیـتشی ثِ یبدگیشی ثپشداصًذ. تخلق دس صثبى ًیض 

هثبل، یه داًـدَی هٔلوی  ٌَٓاى ثؼیبس حبئض اّویت اػت. ثِ

ّبی پیـشفتِ صثبى اًگلیؼی ؿشوت  هذاٍم دس دٍسُ ًَس وِ ثِ

 دّذ وِ دس وٌذ، ًـبى هی ّبی هختلف وؼت هی وٌذ ٍ همبم هی

صهیٌِ صثبى اًگلیؼی تخلق ٍ هْبست وبفی داسد. ایي تخلق 

ػبدگی  دّذ تب هفبّین پیچیذُ صثبى سا ثِ ثِ اٍ اهىبى هی

كَست دلیك پبػخ  آهَصاى ثِ تَهیح دّذ ٍ ثِ ػؤالات داًؾ

ّبی دسػی  تَاًذ ثشًبهِ دّذ. ٓلاٍُ ثش ایي، چٌیي هٔلوی هی

ّبی صثبى  تٌْب توبهی خٌجِ هتٌَّ ٍ خزاثی ًشاحی وٌذ وِ ًِ

اًگلیؼی )ؿٌیذاسی، گفتبسی، خَاًذى ٍ ًَؿتي( سا پَؿؾ 

آهَصاى سا  ّبی یبدگیشی هختلف داًؾ دّذ، ثلىِ ًیبصّب ٍ ػجه

ؿَد  ى ثبٓث هیًیض دس ًِش ثگیشد. ایي تخلق ٍ تؼلي ثش صثب

آهَصاى تجذیل  آتوبد ثشای داًؾ وِ هٔلن ثِ یه هٌجْ لبثل

 .ؿَد ٍ آتوبد آًْب سا خلت وٌذ

 

 ای اخلاق ٍ رفتبر حزفِ. 1

ّبی وبسی ّش  تشیي خٌجِ ای یىی اص هْن اخلاق ٍ سفتبس حشفِ

ٍیظُ هٔلن صثبى اًگلیؼی، اػت. ثشای هثبل، كذالت ٍ  هٔلن، ثِ

آهَصاى ٍ ّوىبساى ثؼیبس  ٔلن ثب داًؾؿفبفیت دس استجبًبت ه

اخلاق ثبیذ ّویـِ دس اسصیبثی  حیبتی اػت. یه هٔلن ثب

آهَصاى كبدق ثبؿذ ٍ ثبصخَسدّبی ٍالٔی ٍ  ٓولىشد داًؾ

آهَصی دس یبدگیشی یه ثخؾ  ػبصًذُ اسائِ دّذ. اگش داًؾ

خبی ًبدیذُ گشفتي  خبف اص صثبى هـىل داسد، هٔلن ثبیذ ثِ

ّبی ثْجَد سا پیذا  ت ثِ اٍ ووه وٌذ تب ساُكذال ایي هـىل، ثب

وٌذ،  آهَصاى سا خلت هی تٌْب آتوبد داًؾ وٌذ. ایي ؿفبفیت ًِ

وٌذ. احتشام ثِ  ثلىِ ثِ ثْجَد ٓولىشد ولی آًْب ًیض ووه هی

ای اػت. یه هٔلن  ّبی اػبػی سفتبس حشفِ دیگشاى ًیض اص هؤلفِ

ثِ ػٌح صثبًی آهَصاى، ثذٍى تَخِ  اخلاق ثبیذ ثِ ّوِ داًؾ ثب

یب پیـیٌِ فشٌّگی آًْب، احتشام ثگزاسد. ثشای هثبل، اگش هٔلوی 

آهَصی ثب پیـیٌِ فشٌّگی هتفبٍت داسد، ثبیذ تلاؽ وٌذ  داًؾ

فشٌّگ ٍ ًیبصّبی خبف اٍ آؿٌب ؿَد ٍ دس تذسیغ خَد  تب ثب

ّب سا دس ًِش ثگیشد. ایي احتشام ٍ دسن هتمبثل ثبٓث  ایي تفبٍت

اًگیضُ  َصاى احؼبع اسصؿوٌذی وٌٌذ ٍ ثبآه ؿَد وِ داًؾ هی

پزیشی  ثیـتشی دس ولاع ؿشوت وٌٌذ. ٓلاٍُ ثش ایي، هؼئَلیت
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ای یه  ّبی ولیذی اخلاق حشفِ ٍ پبػخگَیی ًیض اص ٍیظگی

هٔلن اػت. ثشای هثبل، اگش هٔلوی هشتىت اؿتجبّی دس تذسیغ 

یب هذیشیت ولاع ؿَد، ثبیذ هؼئَلیت آى سا ثپزیشد ٍ تلاؽ 

دٌّذُ  اؿتجبّبت خَد سا اكلاح وٌذ. ایي سفتبس ًـبىوٌذ تب 

تْٔذ هٔلن ثِ ثْجَد هؼتوش ٍ استمبء ویفیت آهَصؿی اػت. 

آهَصاى ًیض ثخؾ  پبػخگَیی ثِ هـىلات ٍ ًیبصّبی داًؾ

پزیشی اػت. هٔلوی وِ ّویـِ آهبدُ  دیگشی اص هؼئَلیت

آهَصاى اػت، ًـبى  ّبی داًؾ پبػخگَیی ثِ ػؤالات ٍ ًگشاًی

ًَس  دّذ ٍ ثِ ّذ وِ ثِ هَفمیت ٍ سفبُ آًْب اّویت هید هی

 .وٌذ فٔبل ثشای ایدبد یه هحیي یبدگیشی هثجت تلاؽ هی

 

 پذیزی ٍ پبسخگَیی هسئَلیت. 0

سیضی دلیك ٍ هٌِن  پزیش ثِ ثشًبهِ یه هٔلن هؼئَلیت

ّبی خَد تَخِ داسد ٍ ثشای ّش خلؼِ تذسیغ آهبدُ  ولاع

پیؾ اص ّش ولاع، ثشًبهِ  ؿَد. ثشای هثبل، چٌیي هٔلوی هی

دسػی سا هشٍس وشدُ، هٌبلت ٍ هٌبثْ آهَصؿی هٌبػت سا تْیِ 

وٌذ. اٍ  سیضی هی ّبی ولاػی سا ثب دلت ثشًبهِ وٌذ ٍ فٔبلیت هی

وچٌیي پغ اص ّش خلؼِ تذسیغ، ٓولىشد خَد ٍ ّ

وٌذ تب ًمبى لَت ٍ هٔف سا  آهَصاى سا اسصیبثی هی داًؾ

سیضی وٌذ. ایي  ؿٌبػبیی وشدُ ٍ ثشای ثْجَد هؼتوش ثشًبهِ

آهَصاى ثِ هٔلن  ؿَد داًؾ پزیشی دس تذسیغ ثبٓث هی هؼئَلیت

. اًگیضُ ثیـتشی دس ولاع ؿشوت وٌٌذ آتوبد وٌٌذ ٍ ثب

هٔلوی وِ پبػخگَیی ثِ ًیبصّب ٍ هـىلات ّوچٌیي 

دّذ، ّوَاسُ آهبدُ اػت تب  آهَصاى سا دس اٍلَیت لشاس هی داًؾ

ّبی آًْب پبػخ دّذ. ثشای هثبل، اگش  ثِ ػؤالات ٍ ًگشاًی

آهَصی دس یبدگیشی یه هفَْم خبف دچبس هـىل ؿَد،  داًؾ

ّبی  هٔلن ثبیذ صهبى وبفی سا ثشای تَهیح هدذد ٍ اسائِ توشیي

هبفی اختلبف دّذ. ّوچٌیي، یه هٔلن پبػخگَ ثبیذ اص ا

ّبی  ّبی هختلفی هبًٌذ خلؼبت هـبٍسُ فشدی، فٔبلیت سٍؽ

ّبی آهَصؿی ثشای ووه ثِ  گشٍّی ٍ اػتفبدُ اص تىٌَلَطی

ؿَد وِ  آهَصاى ثْشُ ثگیشد. ایي سٍیىشد ثبٓث هی داًؾ

آهَصاى احؼبع وٌٌذ وِ هٔلن ثِ پیـشفت ٍ هَفمیت آًْب  داًؾ

دّذ ٍ ّوَاسُ آهبدُ اػت تب ثِ ًیبصّبی آًْب پبػخ  ّویت هیا

ای ثبیذ دس هَاخِْ  اخلاق حشفِ هٔلوبى ثبّب،  . ٓلاٍُ ثش ایيدّذ

پزیش ثبؿٌذ.  ّب ٍ هـىلات ولاع دسع ًیض هؼئَلیت ثب چبلؾ

ثشای هثبل، اگش دس ولاع هـىلی ًِیش ًضاّ یب ٓذم توشوض 

ساهؾ ٍ تذثیش ثِ حل آهَصاى پیؾ آیذ، هٔلن ثبیذ ثب آ داًؾ

خبی ًبدیذُ گشفتي یب تملیش سا ثش گشدى  هـىل ثپشداصد ٍ ثِ

ّبی ٓولی ٍ هؤثش ثبؿذ. ایي  حل دیگشاى اًذاختي، ثِ دًجبل ساُ

آهَصاى، ّوىبسی ثب هـبٍساى  تَاًذ ؿبهل گفتگَ ثب داًؾ هی

ّبی تذسیغ خبیگضیي ثبؿذ. هٔلوی  هذسػِ یب اػتفبدُ اص سٍؽ

دّذ  پزیش اػت، ًـبى هی ّب هؼئَلیت چبلؾوِ دس هَاخِْ ثب 

وِ ثِ ثْجَد ٍ استمبء ویفیت آهَصؽ ٍ یبدگیشی اّویت 

دّذ ٍ ّوَاسُ دس تلاؽ اػت تب ثْتشیي هحیي آهَصؿی سا  هی

 .آهَصاى فشاّن وٌذ ثشای داًؾ

 

 ّبی اجتوبعی سبسی ٍ ارسش فزٌّگ. 5

ّبی اختوبٓی ًمؾ ثؼیبس هْوی دس  ػبصی ٍ تشٍیح اسصؽ فشٌّگ

وٌٌذ.  ای یه هٔلن صثبى اًگلیؼی ایفب هی تَػِٔ اخلاق حشفِ

تَاًٌذ تأثیش هثجت ٍ  ػبصی تَخِ داسًذ، هی هٔلوبًی وِ ثِ فشٌّگ

آهَصاى خَد ثگزاسًذ. ثشای هثبل، هٔلوی وِ ثِ  پبیذاسی ثش داًؾ

ّبی اختوبٓی ًِیش احتشام، ّوىبسی ٍ ّوذلی  تشٍیح اسصؽ

تٌی ثش احتشام هتمبثل، دّذ، ثب ایدبد هحیٌی هج اّویت هی

 آًدبیی وٌذ. اص ّب هی آهَصاى سا تـَیك ثِ سٓبیت ایي اسصؽ داًؾ

آهَصاى ثِ صثبى اًگلیؼی صیبد اػت، یه هٔلن  وِ سغجت داًؾ

تَاًذ اص ایي سغجت اػتفبدُ وشدُ ٍ دس ساػتبی تَػِٔ  صثبى ًیض هی

تَاًذ  ّبی اختوبٓی ٍ اخلالی اّتوبم ٍسصد. اٍ هی ٍ تشٍیح اسصؽ

ّبی  ّبی آصاد ٍ پشٍطُ ّبی ولاػی گشٍّی، ثحث اص ًشیك فٔبلیت

آهَصاى سا ثِ ّوىبسی ٍ احتشام ثِ ًِشات ٍ  هـتشن، داًؾ

ؿَد  ّبی هختلف تشغیت وٌذ. ایي سٍیىشد ثبٓث هی دیذگبُ

تٌْب دس هحیي ولاع، ثلىِ دس خبهِٔ ًیض  آهَصاى ًِ داًؾ

ٌّذ. ٓلاٍُ ثش ای اص خَد ًـبى د سفتبسّبی هحتشهبًِ ٍ ّوذلاًِ

ّبی اختوبٓی هبًٌذ  تَاًٌذ ثب تشٍیح اسصؽ ایي، هٔلوبى هی

آهَصاى سا ثشای صًذگی  پزیشی ٍ ؿْشًٍذی فٔبل، داًؾ هؼئَلیت

ای ػبلن ٍ پَیب آهبدُ وٌٌذ. ثشای هثبل، هٔلوی وِ ثِ  دس خبهِٔ

پزیشی اختوبٓی سا آهَصؽ  آهَصاى اّویت هؼئَلیت داًؾ
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ّبی اختوبٓی ٍ  ثِ ؿشوت دس فٔبلیت تَاًذ آًْب سا دّذ، هی هی

آهَصاى ثخَاّذ وِ  تَاًذ اص داًؾ داًٍلجبًِ تشغیت وٌذ. اٍ هی

 ّبیی هشتجي ثب هؼبئل اختوبٓی هبًٌذ حفبُت اص هحیي پشٍطُ

صیؼت، ووه ثِ ًیبصهٌذاى یب تشٍیح ػلاهتی دس خبهِٔ سا اخشا 

 ّبی اختوبٓی هْوی سا ثِ تٌْب اسصؽ ّب ًِ وٌٌذ. ایي فٔبلیت

پزیش  دّذ، ثلىِ آًْب سا ثِ افشاد هؼئَلیت آهَصاى آهَصؽ هی داًؾ

ػبصی ٍ  تشتیت، فشٌّگ ایي وٌذ. ثِ ٍ فٔبل دس خبهِٔ تجذیل هی

ٌَٓاى یه  ؿَد وِ هٔلن ثِ ّبی اختوبٓی، ثبٓث هی تشٍیح اسصؽ

آهَصاى خَد ٓول وشدُ ٍ تأثیش  الگَی اخلالی هثجت ثشای داًؾ

 .ْب داؿتِ ثبؿذپبیذاسی ثش تشثیت ٍ سؿذ آً

 

 بحث

َٓاهل هؤثش ثش تَػِٔ اخلاق ثشسػی ّذف  پظٍّؾ حبهش ثب

ای داًـدَیبى دثیشی آهَصؽ صثبى اًگلیؼی اًدبم گشفت.  حشفِ

آهَصؽ هذاٍم ٍ »ّبی پظٍّؾ دس لبلت پٌح هووَى  دادُ

اخلاق ٍ سفتبس »، «تْٔذ ثِ یبدگیشی ٍ تذسیغ»، «خَدآگبّی

ػبصی ٍ  فشٌّگ»ٍ  «خگَییپزیشی ٍ پبػ هؼئَلیت»، «ای حشفِ

ثٌذی ؿذ وِ دس اداهِ ّشیه اص ایي  دػتِ «ّبی اختوبٓی اسصؽ

 گیشًذ. ّب هَسد ثحث ٍ ثشسػی لشاس هی یبفتِ

 ّبی پظٍّؾ هَسد ؿٌبختی یبفتِ دس اثتذا ثِ لحبٍ خؤیت

گیشًذ. ثِ لحبٍ ػٌی ٍ ػٌَات تحلیلی،  ثحث لشاس هی

سا گزساًذُ ّبی تحلیلی ثیـتشی  داًـدَهٔلوبًی وِ تشم

ثَدًذ، ثیـتش ثِ هحَس آهَصؽ هذاٍم ٍ خَدآگبّی ٍ ًیض اخلاق 

ای اؿبسُ وشدًذ. ثِ ثبٍس آًبى اػبتیذ اخلاق  ٍ تْٔذ حشفِ

خلَف َاًؼتٌذ آگبّی ًؼجی ثیـتشی سا دسؿبى ت ای حشفِ

ای دس آًبى ایدبد وٌٌذ. ثِ لحبٍ خٌغ،  اخلاق ٍ هٌؾ حشفِ

یبدگیشی ٍ تذسیغ اؿبسُ دختشاى ثیـتش اص پؼشاى ثِ تْٔذ ثِ 

ػبصی  پزیشی ٍ فشٌّگ وشدًذ؛ پؼشاى ثیـتش ثِ خٌجِ هؼئَلیت

تأهل داؿتٌذ وِ ثشخی اص آًبى ایي ٓبهل سا ًبؿی اص اػبتیذؿبى 

دس دسٍع هختلف داؿتٌذ وِ هؼتمین یب غیشهؼتمین ثش آًْب 

اثشگزاس ثَدًذ. ثِ لحبٍ ٍهٔیت تأّل تفبٍت هـخلی هیبى دٍ 

ل هـبّذُ ًـذ ٍ ّش دٍ گشٍُ ثِ اوثش گشٍُ هدشد ٍ هتأّ

 ّبی هزوَس تَخِ داؿتٌذ. خٌجِ

دّذ آهَصؽ هذاٍم ٍ خَدآگبّی  یبفتِ ثٔذی پظٍّؾ ًـبى هی

ای اػت. ایي یبفتِ پظٍّؾ  یىی اص َٓاهل هؤثش ثش اخلاق حشفِ

ٍ ّوىبساى  Vadivelّبیی اصخولِ پظٍّؾ  ثب ًتبیح پظٍّؾ

(22 ،)Al Asmari (23 ٍ )Maggioli (24 .ّوؼَیی داسد )

ًَس فٔبل دس  وِ هٔلوبًی وِ ثِدّذ  ایي یبفتِ ًـبى هی

وٌٌذ، ػٌح ثبلاتشی اص  آهَصؽ هذاٍم ؿشوت هی ّبی فٔبلیت

ّبی تذسیغ خَد ًـبى  پزیشی دس سٍؽ ؿبیؼتگی ٍ أًٌبف

( ّوخَاًی 24) Maggioliدٌّذ. ایي اهش ثب ًتبیح تحمیك  هی

ثزسّبی »َاى ٌٓ آهَصؽ هذاٍم ثِ داسد وِ هٔتمذ اػت

دّذ ثب  وٌذ ٍ ثِ هٔلوبى اهىبى هی ٓول هی «گشی ای حشفِ

آهَصاى ّوگبم ؿًَذ ٍ  سًٍذّبی آهَصؿی ٍ ًیبصّبی داًؾ

الٔوش ٍ ثْجَد هؼتوش سا تشٍیح وٌٌذ؛  فشٌّگی اص یبدگیشی هبدام

پزیشتش ثَدُ ٍ اخلاق  چٌیي هٔلوبًی ثِ آهَصؿـبى هؼئَلیت

Al Asmari (23 ٍ )بلِٔ ای ثْتشی داسًذ. ّوچٌیي هٌ حشفِ

Vadivel ( ًـبى داد 22ٍ ّوىبساى ) خَدآگبّی ًمؾ ثؼیبس

وٌذ. ثِ ثبٍس آًبى،  ای هٔلوبى ایفب هی هْوی دس تَػِٔ حشفِ

ًبپزیش ایي فشآیٌذ ّؼتٌذ.  توشیٌبت أًىبػی خضء خذایی

ّبی تذسیغ ٍ تٔبهلات خَد ثب  ًَس هٌِن سٍؽ هٔلوبًی وِ ثِ

وٌٌذ، ثیـتش احتوبل داسد ًمبى  هی آهَصاى سا ثبصثیٌی داًؾ

ّبی هؤثشی ثشای  هٔف خَد سا ؿٌبػبیی وشدُ ٍ اػتشاتظی

تٌْب وبسآهذی  گیشًذ. ایي توشیي أًىبػی ًِ وبس ثْجَد آًْب ثِ

ای  دّذ ثلىِ ثِ تَػِٔ سفتبسّبی حشفِ تذسیغ سا افضایؾ هی

وٌذ. ثب تمَیت خَدآگبّی، هٔلوبى ثیـتش  اخلالی ًیض ووه هی

ؿًَذ وِ ایي اهش ثِ  ّبی خَدآگبُ هی لجبت ٍ هحذٍدیتثِ تٔ

 .(25) ؿَد تش هٌدش هی ایدبد هحیي یبدگیشی فشاگیشتش ٍ حوبیتی

یبفتِ ثٔذی پظٍّؾ اص ًمؾ تْٔذ ثِ یبدگیشی ٍ تذسیغ 

ای هٔلوبى  ٌَٓاى یىی اص َٓاهل هؤثش ثش تَػِٔ اخلاق حشفِ ثِ

فتِ پظٍّؾ ًیض اص دیذگبُ داًـدَهٔلوبى حىبیت داسد. ثب ایي یب

ٍ ّوىبساى  Mustafaّبی ّوؼَیی ٍخَد داسد. ثِ ثبٍس  پظٍّؾ

آهَص ووه وٌٌذ تب ثِ  اًذ ثِ ّش داًؾ هٔلوبى هَُف( 26)

حذاوثش پتبًؼیل خَد دػت یبثٌذ. ایي ؿبهل تشٍیح سٍحیِ 

پشػـگشی، دػتیبثی ثِ داًؾ ٍ دسن ٍ تذٍیي اّذاف 

یٌی اهي ٍ اسصؿوٌذ اػت. هٔلوبى ثبیذ تلاؽ وٌٌذ تب هح
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ّبی فشدی ٍ  هحشن ثشای یبدگیشی ایدبد وٌٌذ ٍ ثِ تفبٍت

ّوچٌیي هٔلوبى  آهَصاى احتشام ثگزاسًذ. ًیبصّبی خبف داًؾ

ای سا استمبء دٌّذ ٍ ؿشایٌی فشاّن وٌٌذ  ثبیذ اػتبًذاسدّبی حشفِ

اسصؽ ثِ ؿغل آهَصؽ خزة ؿًَذ.  وِ افشاد ٍاخذ ؿشایي ٍ ثب

 شاد غیش ٍاخذ ؿشایي ثِ حشفِایي ؿبهل خلَگیشی اص ٍسٍد اف

(. 27آهَصؽ ٍ حفَ یىپبسچگی ٍ كذالت دس حشفِ اػت )

ٍ ّوىبساى  Al zoraikiّبی ّوؼَ هبًٌذ  ّبی پظٍّؾ یبفتِ

(28 ٍ )Freeman ( حبوی اص آى اػت وِ 29ٍ ّوىبساى )

كذالت ٍ تْٔذ وبسی هٔلن ثِ هٌٔبی حفَ اكَل اخلالی دس 

آهَصاى، ّوىبساى  ت ثب داًؾای ٍ تٔبهلا ّبی حشفِ توبهی خٌجِ

ٍ ٍالذیي اػت. كذالت ثِ هٌٔبی اسائِ اًلآبت دلیك ٍ ؿفبف، 

داسی اػت.  اسصیبثی هٌلفبًِ ٍ پشّیض اص ّشگًَِ تجٔین یب خبًت

ای هذاٍم، تشٍیح  تْٔذ وبسی ؿبهل پبیجٌذی ثِ سؿذ حشفِ

هحیي یبدگیشی ایوي ٍ ٓبدلاًِ، ٍ حوبیت اص تَػِٔ تحلیلی ٍ 

تٌْب ثبٓث ایدبد  ؿَد. ایي اكَل ًِ آهَص هی ًؾؿخلی ّش دا

ؿًَذ، ثلىِ ثِ ثْجَد  آتوبد ٍ احتشام دس هحیي آهَصؿی هی

 (.30وٌٌذ ) ٍپشٍسؽ دس خبهِٔ ووه هی ویفیت آهَصؽ

ای، دیگش ٓبهل هؼتخشج اص هلبحجِ ثب  اخلاق ٍ سفتبس حشفِ

داًـدَهٔلوبى سؿتِ صثبى اًگلیؼی ثَد. ایي یبفتِ هجیي آى 

آهَصاى ٍ  ِ كذالت ٍ ؿفبفیت دس سفتبس هٔلوبى ثب داًؾاػت و

ای اػت. هٔلوبًی وِ  ّوىبساى اص ٌٓبكش ولیذی اخلاق حشفِ

هَلْ ػش ولاع حبهش  وٌٌذ، ثِ كبدلبًِ ٍ ؿفبف ٓول هی

دٌّذ  ؿًَذ، وبسّبی ؿخلی خَد سا ػش ولاع اًدبم ًوی هی

آهَصاى تَخِ داسًذ، آتوبد ثیـتشی اص ػَی  ٍ ثِ داًؾ

(. ایي 31وٌٌذ ) آهَصاى ٍ ّوىبساى خَد وؼت هی ؾداً

وٌٌذُ ثشای یبدگیشی  آتوبد ثِ ایدبد هحیٌی اهي ٍ حوبیت

وٌٌذ  آهَصاى احؼبع هی وٌذ وِ دس آى داًؾ ووه هی

تَاًٌذ آصاداًِ ػؤالات خَد سا هٌشح وٌٌذ ٍ ثذٍى تشع اص  هی

هثبل، ًجك  ٌَٓاى لوبٍت، اؿتجبّبت خَد سا ثیبى وٌٌذ. ثِ

آهَصاى هٌدش  ؿذُ، كذالت هٔلوبى ثب داًؾ ّبی اًدبم ّؾپظٍ

آهَصاى  ثِ افضایؾ هـبسوت ٍ اًگیضُ یبدگیشی دس داًؾ

(. ّوچٌیي، ؿفبفیت دس استجبًبت ٍ اًتِبسات 32ؿَد ) هی

وٌذ تب ثْتش دسن وٌٌذ  آهَصاى ووه هی آهَصؿی، ثِ داًؾ

 تَاًٌذ ثِ اّذاف سٍد ٍ چگًَِ هی چِ اًتِبساتی اص آًْب هی

 (.33آهَصؿی خَد دػت یبثٌذ )

پزیشی ٍ پبػخگَیی دیگش ٓبهل هؤثش ثش اخلاق  هؼئَلیت

ای هٔلوبى صثبى اًگلیؼی اص دیذگبُ داًـدَیبى دثیشی  حشفِ

ّبی ّوؼَ ثب ایي یبفتِ پظٍّؾ ٍخَد  صثبى اًگلیؼی ثَد. یبفتِ

( ٍ 34ٍ ّوىبساى ) Lauermannهثبل  ٌَٓاى داسد. ثِ

Holloway (35ایي یبف )وٌٌذ. دس  تِ پظٍّؾ سا تأییذ هی

پزیشی یىی اص  هؼئَلیتتجییي ایي یبفتِ پظٍّؾ ثبیذ گفت 

ای هٔلوبى اػت. هٔلوبًی  َٓاهل ولیذی دس تَػِٔ اخلاق حشفِ

ّبی خَد پبیجٌذ ّؼتٌذ، تْٔذ خَد ثِ آهَصؽ  وِ ثِ هؼئَلیت

دٌّذ. ایي هؼئَلیت ؿبهل  آهَصاى سا ًـبى هی ٍ تشثیت داًؾ

ّب ٍ پبػخگَیی ثِ  ػبصی دلیك ثشای ولاع آهبدُحوَس هٌِن، 

 ٌَٓاى (. ث34ِآهَصاى اػت ) ًیبصّبی آهَصؿی ٍ ٓبًفی داًؾ

ّب ٍ تىبلیف  پزیش ثب دلت ثِ اسصیبثی هثبل، یه هٔلن هؼئَلیت

دّذ وِ ثِ  پشداصد ٍ ثبصخَسد هٌبػجی اسائِ هی آهَصاى هی داًؾ

ًجك وٌذ.  آهَصاى ووه هی ثْجَد ٓولىشد تحلیلی داًؾ

ّبی خَد سا  ًَس هذاٍم هؼئَلیت تحمیمبت، هٔلوبًی وِ ثِ

دٌّذ، ًمؾ هْوی دس ایدبد هحیي یبدگیشی هثجت ٍ  اًدبم هی

ٌَٓاى یىی دیگش اص  ًیض ثِ. پبػخگَیی (35وبسآهذ داسًذ )

ؿَد. هٔلوبًی  ای هٔلوبى هٌشح هی ّبی هْن اخلاق حشفِ خٌجِ

ّبی  ٍ ًگشاًی اًذ تب ثِ ػؤالات وِ پبػخگَ ّؼتٌذ، آهبدُ

آهَصاى ٍ ٍالذیي پبػخ دٌّذ ٍ دس كَست ثشٍص هـىلات،  داًؾ

ػشٓت الذاهبت لاصم سا اًدبم دٌّذ. ایي پبػخگَیی ؿبهل  ثِ

ؿفبفیت دس استجبًبت، اسائِ تَهیحبت دلیك دس هَسد اًتِبسات 

(. 36آهَصاى اػت ) پیـشفت داًؾّب، ٍ پیگیشی هذاٍم  ٍ اسصیبثی

بًی وِ سفتبس پبػخگَ داسًذ، آتوبد اػبع هٌبلٔبت، هٔلوثش

وٌٌذ ٍ ایي  آهَصاى ٍ ٍالذیي وؼت هی ثیـتشی اص ػَی داًؾ

اهش هٌدش ثِ افضایؾ هـبسوت ٍ تٔبهل هثجت دس ولاع دسع 

وٌذ تب  ؿَد. ّوچٌیي، پبػخگَیی ثِ هٔلوبى ووه هی هی

ّبی  ًَس هذاٍم سٍؽ ثبصخَسدّبی هفیذ دسیبفت وٌٌذ ٍ ثِ

 (.37) ثخـٌذ تذسیغ خَد سا ثْجَد

ّبی  ػبصی ٍ اسصؽ آخشیي یبفتِ پظٍّؾ، دس لبلت فشٌّگ

ّبی  یىی اص هؼئَلیتاختوبٓی لبثل تجییي اػت. دسٍالْ 
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ّبی  اػبػی هٔلوبى صثبى اًگلیؼی، تشٍیح ٍ تمَیت اسصؽ

آهَصاى ثب اػتفبدُ اص صثبى  اختوبٓی ٍ اخلالی دس هیبى داًؾ

تِ پظٍّؾ ثؼیبس ّبی ّوؼَ ثب ایي یبف اًگلیؼی اػت. یبفتِ

تَاًٌذ ثب  هحذٍد ثَد. ایي یبفتِ هجیي آى اػت وِ هٔلوبى هی

پزیشی  ایدبد هحیٌی وِ احتشام، كذالت، ّوىبسی، ٍ هؼئَلیت

ّب  آهَصاى ووه وٌٌذ تب ایي اسصؽ وٌذ، ثِ داًؾ سا تـَیك هی

(. 38سا دسن وشدُ ٍ دس صًذگی سٍصهشُ خَد ثِ وبس ثگیشًذ )

ّبی  ی وِ اّویت كذالت سا دس ولاعهثبل، هٔلوبً ٌَٓاى ثِ

دٌّذ وِ  آهَصاى ًـبى هی وٌٌذ ٍ ثِ داًؾ خَد تجییي هی

چگًَِ ایي اسصؽ دس تٔبهلات اختوبٓی ٍ تحلیلی اّویت 

لی گیشی ؿخلیت اخلا داسد، ًمؾ هْوی دس ؿىل

ؿذُ، هٔلوبى  اػبع هٌبلٔبت اًدبموٌٌذ. ثش آهَصاى ایفب هی داًؾ

ّبی گشٍّی،  ّبی ٍالٔی ٍ فٔبلیت تَاًٌذ ثب هٔشفی ًوًَِ هی

ّبی اختوبٓی  تشی اص اسصؽ آهَصاى سا ثِ دسن ٓویك داًؾ

ّبی صًذگی ًیض  آهَصؽ هْبست. اص ػَیی دیگش، ّذایت وٌٌذ

ای اػت  ثخؾ هْوی اص ٍُبیف هٔلوبى دس تشٍیح اخلاق حشفِ

ّبی استجبًی، هذیشیت  ّبی صًذگی ؿبهل هْبست (. هْبست39)

ٍ حل هؼئلِ اػت وِ ثشای تَػِٔ  گیشی، اػتشع، تلوین

ّبی  ػبصی آًْب ثشای چبلؾ آهَصاى ٍ آهبدُ ؿخلیت داًؾ

ّب  صًذگی هشٍسی اػت. هٔلوبًی وِ ثِ آهَصؽ ایي هْبست

وٌٌذ تب دس هَاخِْ ثب  آهَصاى ووه هی پشداصًذ، ثِ داًؾ هی

هؼبئل سٍصهشُ، سفتبسّبی اخلالی ٍ اختوبٓی هٌبػجی ًـبى 

ّبی خَد  ، هٔلوبًی وِ دس ولاعهثبل ٌَٓاى دٌّذ. ثِ

دٌّذ، ثِ  ّبی هذیشیت تٔبسم سا آهَصؽ هی هْبست

ًَس هؤثش ٍ ثب احتشام ثِ  آهَصًذ وِ چگًَِ ثِ آهَصاى هی داًؾ

اًذ وِ ایي  دیگشاى، هـىلات سا حل وٌٌذ. تحمیمبت ًـبى دادُ

آهَصاى  تٌْب ثِ ثْجَد ٓولىشد تحلیلی داًؾ ّب ًِ ًَّ آهَصؽ

لىِ ثِ ایدبد خَ هثجت دس ولاع ٍ هذسػِ ًیض وٌذ، ث ووه هی

 (.40ؿَد ) هٌدش هی

تَاى ثِ ووجَد هٌبثْ حَصُ  ّبی پظٍّؾ حبهش هی اص هحذٍدیت

ای دثیشاى صثبى اًگلیؼی اؿبسُ وشد وِ الجتِ ایي  اخلاق حشفِ

ًوَد؛ لزا  هَهَّ خٌجِ ثذیْ ثَدى پظٍّؾ حبهش سا تَخیِ هی

پظٍّؾ حبهش دس ّبی ّوؼَ ٍ هـبثِ ثب  اًدبم پظٍّؾ

ّذف  ّبی هختلف تحلیلی ثب ّبی هختلف وـَس ٍ سؿتِ ثخؾ

دس تَاًذ پیـٌْبد پظٍّـی هٌلَثی ثبؿذ.  همبیؼِ ًتبیح هی

تَاى ثِ ایي ٓبهل  هیدیگش هحذٍدیت پظٍّؾ حبهش، خلَف 

هذسػبى اخلاق  وِ ًبپزیش اػت اختٌبة ایي اهشی اؿبسُ وشد وِ

ًـگبُ فشٌّگیبى ًوًَِ، ّبی دا ای گشٍُ ًوًَِ ٍ پشدیغ حشفِ

هوىي اػت ثِ لحبٍ تَاًبیی تذسیغ ٍ اًتمبل اكَل اخلاق 

ای، ثب ػبیش اػبتیذ وـَس هتفبٍت ثبؿٌذ؛ لزا اًدبم هلبحجِ  حشفِ

تشی  تَاًذ ثیٌؾ ٓویك ثب دیگش داًـدَهٔلوبى ػشاػش وـَس هی

  سا ًؼجت ثِ هَهَّ هزوَس ایدبد وٌذ.

 

 گیزی ًتیجِ

آهَصؽ هذاٍم ٍ »هؼتخشج ؿبهل ثب تَخِ ثِ پٌح هووَى 

اخلاق ٍ سفتبس »، «تْٔذ ثِ یبدگیشی ٍ تذسیغ»، «خَدآگبّی

ػبصی  فشٌّگ»ٍ  «پزیشی ٍ پبػخگَیی هؼئَلیت»، «ای حشفِ

ّبی وبسٍسصی  ، ٓلاٍُ ثش دٍسُ«ّبی اختوبٓی ٍ اسصؽ

داًـدَهٔلوبى صثبى اًگلیؼی، تَخِ ثِ آهَصؽ هذاٍم ٍ 

ّبی آهَصؿی، ثشگضاسی  خَدآگبّی آًبى دس لبلت وبسگبُ

ٍػیلِ هٔلوبى صثبى داسای  ای ثِ ّبی تْٔذ ٍ اخلاق حشفِ دٍسُ

ّبی هوي خذهت داًـدَیی  ػبثمِ خذهت ٍ ثشگضاسی دٍسُ

ػبصی، هْن ٍ  پزیشی ٍ فشٌّگ ّذف ثْجَد هؼئَلیت ثب

 ثب تشّبی گؼتشدُ هشٍسی اػت. ّوچٌیي، اًدبم پظٍّؾ

وبى صثبى اًگلیؼی ٍ ای هٔل ّذف دسن ثْتش اثٔبد اخلاق حشفِ

ای ٍ اخلالی  ّبی سؿذ هٌؾ حشفِ ّوچٌیي ثشگضاسی دٍسُ

 ؿَد. پیـٌْبد هی
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 تضبد هٌبفع

سا دس ساثٌِ ثب  یتوبد هٌبفْ احتوبل گًَِ چیّ ؼٌذگبىیًَ

 .اًذ همبلِ آلام ًىشدُ يیٍ اًتـبس ا فیتأل ك،یتحم

 

 یتشکز ٍ قذرداً

 .اثشاص ًـذُ اػت

 

 تأهیي هبلی

 یثشا یهبل تیحوب گًَِ چیوِ ّ ٌذیًوب یاُْبس ه ؼٌذگبىیًَ

 .ًذا ًىشدُ بفتیهمبلِ دس يیٍ اًتـبس ا فیتأل ك،یتحم

 

 هلاحظبت اخلاقی

حفَ  ح،یًتب ك،یتحم لیاًلآبت خبهْ دس ساثٌِ ثب دلا

 تیثِ افشاد دادُ ؿذ ٍ سهب كیٍ ًحَُ اًدبم تحم یهحشهبًگ

 . ذیوٌٌذگبى اخز گشد آگبّبًِ اص ؿشوت

ثب وذ پظٍّؾ حبهش هؼتخشج اص سػبلِ دوتشی ًَیؼٌذُ اٍل 

  /د ثَد.15932/32
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