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  مقدمٍ .1

 اظ تیكتط ٞا زا٘كٍاٜ زض اذلالی یٞا اضظـ تٝ تٛخٝ ػهط ایٗ زض

 ٚ انَٛ تٝ پایثٙسی ٚ قٛز ٔی احؿاؼ یزیٍط ظٔاٖ ٞط

 وٝ ٞا زا٘كٍاٜ ؾاظٔا٘ی ٚ ا٘ؿا٘ی تؼألات زض اذلالی یٞا اضظـ

 زاض٘س، ػٟسٜ تط خأؼٝ ا٘ؿا٘ی ٘یطٚی تطتیت زض ٟٕٔی ٘مف

 اذلالی یٞا اضظـ تٝ پایثٙسی اوٝچط ؛اؾت إٞیت حایع تؿیاض

 خٛ تٟثٛز ٚ زا٘كدٛیاٖ اذلالی تٟثٛز زض زا٘كٍاٜ ٔحیٍ زض

 ذّك خٕغ اذلاق، .(1) اؾت ٔؤثط زا٘كٍاٜ ٔحیٍ وُ اذلالی

 انُ زض ٚاغٜ زٚ ایٗ ؛تاقس ٔی افك ٚظٖ تط ذُُّك ٚ لُفُ ٚظٖ تط ٚ

 نٛضتى ٚ قىُ ،تأٞی ٔؼٙى تٝ ذَّك ٌطزز. ٔیتاظ ضیكٝ یه تٝ

 ٚ ؾدایا ،لٛا ٔؼٙى تٝ ذّك ٚ تیٙس ٔی چكٓ تا ا٘ؿاٖ ٝو اؾت

 اظ (.2) قٛز ٔی زیسٜ زَ چكٓ تا وٝ اؾت زضٚ٘ى نفات

 تٛايغ، ٌصقت، حٛنّٝ، نثط، تٝ تٛاٖ ٔی ذُّك حؿٗ ٔهازیك

 ٚ ِغٛ ٌٛیى، تیٟٛزٜ اظ پطٞیع ٚ ٔساضا ؾاظـ، ٟٔطتا٘ى، پاوسأٙى،

  (.3) ٕ٘ٛز اقاضٜ غیثت

 وٝ قٛز ٔی تمؿیٓ یواضتطز ٚ یط٘ظ ٜحٛظ زٚ تٝ اذلاق ػّٓ

 تٝ وٝ اؾت یواضتطز اذلاق ءخع تطیٗ ٟٔٓ ای حطفٝ اذلاق

 اظ یىی ای حطفٝ اذلاق پطزاظز. ٔی حطفٝ زض اذلالی ٔثاحث

 یؾاظ فطاٞٓ تا وٝ اؾت اذلاق ػّٓ خسیس اتؼاز ٚ ٞا قاذٝ

 یٞا حطفٝ اذلالی ٔؿائُ تٝ اؾت زضنسز ٔٙاؾة تؿتطٞای

 اذلاق اظ ٔٙظٛض (.4) تسٞس یكزل ٚ ٔٙاؾة پاؾد ٌٛ٘اٌٖٛ

 نٛضت تٝ تایس افطاز وٝ اؾت انِٛی ٚ لٛاػس ٔدٕٛػٝ ای حطفٝ

 واض ا٘داْ زض ذٛیف فُطت ٚ ٚخساٖ اؾاؼ تط ٚ ذٛزخٛـ

 ذاضخی فكاض ٚ اخثاض آ٘ىٝ تسٖٚ تاقٙس، ّٔعْ تساٖ ای حطفٝ

 لا٘ٛ٘ی یٞا ٔداظات تٝ ترّف نٛضت زض یا تاقس زاقتٝ ٚخٛز

 اَلاق انَٛ اظ ای ٔدٕٛػٝ تٝ ای حطفٝ قاذلا (.5) قٛ٘س زچاض

 اػتٕاز، چٖٛ ییٞا اضظـ آٖ اظ پیطٚی نٛضت زض وٝ قٛ٘س ٔی

  (.6) یاتٙس ٔی اضتما ٟٔطتا٘ی ٚ ا٘هاف واضی، ٔٙاؾة ضفتاض

 ایطاٖ یٞا زا٘كٍاٜ زض زا٘كدٛ تط٘أٝ تی پصیطـ زیٍط، َطف اظ

 ػّٕىطز اظ ا٘تمازات قسیستطیٗ تاػث ویفیت، تٙعَ ٚ افت ٚ

 یازیظ ػٛأُ اؾت. قسٜ اذیط ٞای ؾاَ زض ػاِی آٔٛظـ ٘ظاْ

 ٚ تط٘أٝ اخطای تطای لاظْ ٔٙاتغ زضؾی، تط٘أٝ ٔسضؼ، ٔا٘ٙس

 ٚ آٔٛظـ ٙسیفطآ ویفیت زض یطیازٌی ٚ آٔٛظـ ٍیٔح

 حاوٓ یفًا ٚ ٍیٔح ٕٞٝ اظ تط ٟٔٓ أا، زاض٘س ٘مف یازٌیطی

 ایٞٝ تط٘أ یاخطا یچٍٍٛ٘ تٝ كتطیت وٝ اؾت یطیازٌی تط

 ٚ یضفتاض فطًٞٙ ،یطیازٌی تٝ ٘ؿثت ٔسضؾاٖ ٍ٘طـ ،یزضؾ

 ٍیٔح تٝ ٘ؿثت زا٘كدٛ سٌاٜیز ،یآٔٛظق ٔؤؾؿٝ یؾاظٔا٘

-8) قٛز یٔ ٔطتٌٛ یاختٕاػ ٍیقطا اظ یٚ زضن ٚ یطیازٌی

 زض ای وٙٙسٜٗ ییتؼ ػأُ آٔٛظقی یفًا تط حاوٓ ٍیٔح .(7

 زض یطیازٌی عٜیاٍ٘ دازیا ٚ یطیازٌی اززٞی،ی ٙسیفطآ

 ٚ تٟتط یطیازٌی تٝ ٔٙتح یضفتاضٞا طایظ ،اؾت اٖیكدٛزا٘

 ٓیتتٛا٘ ٔا اٌط (.9-10) وٙس ٔی تیتمٛ ضا ّییتحه كطفتیپ

 ضا یػاِ آٔٛظـ ٔؤؾؿٝ هی یآٔٛظق ٍیٔح زض فؼاَ ػٙانط

 زضن زا٘كدٛیاٖ تٛؾٍ وٝ آٍ٘ٛ٘ٝ ضا ٞا آٖ ٚ ٓیوٙ ییقٙاؾا

 ُیؼست یتطا ضا یاٝ یپا ٚ اؾاؼ ٞٓ ،ٓییٕ٘ا یاتیاضظ قٛ٘س، ٔی

 ٞٓ ٓ،یزاض اضیاذت زض یطیازٌی تدطتٝ تیتمٛ ٔٙظٛض تٝ ٞا آٖ

 ٚ قٙاذت تط یٔثتٙ ٚ آٌاٞا٘ٝ یآٔٛظق یاؾتٍصاضیؾ ٙٝیظٔ

 قٛز ٔی ُیتؿٟ ؾاظٔاٖ هیاؾتطاتػ ٔٙاتغ زضؾت میتره

(12-11.) 

 زا٘كٍاٜ ٔحیٍ زض پصیطتأثیط ٚ ٌصاضتأثیط فؼاَ، ػٕسٜ، ٌطٜٚ ؾٝ

 ایٗ زض ٞؿتٙس. ا٘كدٛیاٖز ٚ ٔسضؾاٖ اضاٖ،صؾیاؾتٍ ٔسیطاٖ،

 یآٔٛظق ٍیٔح زض فؼاَ ػٙانط ٗیتط ٟٔٓ اظ یىی ٔسضؾاٖ ٔیاٖ

 تٝ ٔسضؾاٖ، یٞا ٍ٘طـ ٚ ػلالٝ اق،یاقت اػٕاَ، چطاوٝ ،ٞؿتٙس

 ٌصاقت ذٛاٞس تأثیط اٖیزا٘كدٛ یطیازٌی تط ٓیٔؿتم طیغ َٛض

 یطیازٌی ٍیٔح زض ٟٔٓ یٞا ٔؤِفٝ اظ یىی ٔسضؾاٖ (.14-13)

 یطیازٌی ٚ زا٘كدٛ ازضان اٍ٘یعـ، تط یازیظ تأثیط وٝ ٞؿتٙس

 دازیا ٚ ذّك زض ضا یسیوّ یٞا ٘مف ٚ (15) زاض٘س اثطترف

 زٞٙسٜ ٘كاٖ ،ٔتٖٛ تط یٔطٚض زاض٘س؛ ػٟسٜ تط یطیازٌی اتٕؿفط

 ٞا ٘مف ٗیا اظ یتؼساز اؾت. آ٘اٖ غیٚؾ ٚ ٌؿتطزٜ یٞا ٘مف

 ٕ٘ٛزُٖ یتؿٟ اٖ،یزا٘كدٛ تا ذٛب ضٚاتٍ یتطلطاض اظ: ػثاضتٙس

 ٔٛاضز ٗیا وٝ ضإٞٙاتٛزٖ، ٚ ولاؼ ٔؤثط تیطیٔس ،یطیازٌی

 قٛز. ٔی اٖیت ٔسضؾاٖ یٔؼّٕ ٘مف اظ تؼس هی ػٙٛاٖ تٝ تٟٙا
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 قأُ ٔسضؾاٖ یٞا ٘مف طیؾا تٝ ٔمالات اظ یتطذ زض ٗیٕٞچٙ

 تیٟ٘ا زض ٚ اضیٕٞ وٙٙسٜ، وٕه ٌط،ُ یتؿٟ وٙٙسٜ، قطٚع ط،یٔس

 (.16-21) قٛز ٔی اقاضٜ یٔطت

 تٛا٘س ٔی ٔسضؾاٖ تٛؾٍ تسضیؽ ای حطفٝ قاذلا واضٌیطیتٝ 

 ٚ ضفاٜ أٙیت، حفظ تٝ ٔٙدط ولاؾی ػّٕىطز تٟثٛز يٕٗ

 اذلاق یطیواضٌ تٝ قٛز. زا٘كدٛیاٖ ٌطٚٞی ٚ فطزی تؼاِی

 وٝ اؾت یاٝ یپا یاذلال انَٛ ٓیتطؾ ؽیتسض زض ای حطفٝ

 ؾاظز ٔی ٔكرم ضا زا٘كٍاٜ ٔسضؾاٖ ای حطفٝ یٞا تیٔؿؤِٚ

 لاظْ ٔسضؾاٖ تٛؾٍ یاذلال انَٛ یطیٌواض تٝ یتطا (.22)

 یػّٕ تٛؾؼٝ ٚ اؾتازاٖ ٔسضؾاٖ، آٔٛظـ زض انَٛ ٗیا اؾت

 (.23) طزیتٍ لطاض ٘ظط ٔس ٞا آٖ

 پایثٙسی ،ٞاٜ زا٘كٍا زیٍط ٔا٘ٙس ٘یع فطٍٞٙیاٖ زا٘كٍاٜ زض

 ٚ ییازٌیط ویفیت تط تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق تٝ ٔسضؾاٖ

 أٖسضؾ پایثٙسی وٝ ِٝأٔؿ ایٗ ٚ زاضز ؾعاییٝ ت تأثیط آٔٛظـ

 ٔیعاٖ چٝ تا زا٘كدٛیاٖ زیسٌاٜ اظ تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق تٝ

 افعایف چطاوٝ ،اقست ٔی ٟٔٓ تاقس؟ ٔی ٔٙاؾة ویفیت یزاضا

 ٔٛضز زض ضا ٍ٘طا٘ی یه فطٍٞٙیاٖ زا٘كٍاٜ تٝ ٚضٚز تطای تمايا

 وٝ اؾت وطزٜ ایداز زا٘كٍاٜ ایٗ زض آٔٛظـ ویفیت افت

 ِصا ،ٕ٘ایس ٔی يطٚضی پیف اظ تیف ضا ٔؿأِٝ ایٗ تٝ پطزاذتٗ

 یاٖ،زا٘كدٛ تداضب ٚ احؿاؾات ازضان، اظ اؾتفازٜ تا تٛاٖ ٔی

 زا٘كٍاٜ ٔسضؾاٖ تٛؾٍ ای حطفٝ اذلاق ضػایت ویفیت

 زض تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق ٔٛيٛع ٕ٘ٛز. تطضؾی ضا فطٍٞٙیاٖ

 یٞا پػٚٞف ٚ اؾت ٌطفتٝ لطاض غفّت ٔٛضز ٔٛاضز یاضیتؿ

 ماتیتحم ا٘سن اظ اؾت. ٍ٘طفتٝ نٛضت حٛظٜ ٗیا زض چٙسا٘ی

 ٚ حیسضی تحمیمات تٝ تٛاٖ ٔی حٛظٜ ٗیا زض قسٜ ا٘داْ

 ٞیچ وٝ وطز اقاضٜ (25) ٕٞىاضاٖ ٚ ٘دفی ٚ (24) ٕٞىاضاٖ

 اؾت. ٘كسٜ ا٘داْ فطٍٞٙیاٖ زا٘كٍاٜ زض تحمیمات ایٗ اظ وساْ

 اذلاق ٔٛضز زض پػٚٞكی وٝ ٌفت تٛاٖ ٔی وّی َٛضٝ ت

 ٔیعاٖ ٚ ٍ٘طفتٝ نٛضت فطٍٞٙیاٖ ٘كٍاٜزا زض تسضیؽ ای حطفٝ

 ای حطفٝ اذلاق ضػایت تٝ فطٍٞٙیاٖ زا٘كٍاٜ ٔسضؾاٖ اٞتٕاْ

 اظ اؾت. قسٜ پطزاذتٝ آٖ تٝ وٕتط وٝ اؾت یا ٔؿأِٝ تسضیؽ،

 ای حطفٝ اذلاق ضػایت ٔیعاٖ اضظیاتی تٝ پػٚٞف ایٗ زض ضٚ ایٗ

 قسٜ پطزاذتٝ فطٍٞٙیاٖ زا٘كٍاٜ ٔسضؾاٖ یؾٛ اظ تسضیؽ

 آؾیة ٚ اضظیاتی زض ضا ٔا تٛا٘س ٔی پػٚٞف ایٗ ایح٘ت .اؾت

ٚ  ضؾا٘سٜ، ییاض فطٍٞٙیاٖ زا٘كٍاٜ ٔسضؾاٖ ٚيؼیت قٙاؾی

 یٔحٛضٞا زض ٔسضؾاٖ يؼف ٚ لٛت ٘ماٌتط تكریم  ایظٔیٙٝ

 .وٙس فطاٞٓ ،تسضیؽ اذلاق ٔرتّف

 

 اخلاقی ملاحظات .2

 پػٚٞف، اٞساف زضتاضٜ پػٚٞف اذلالی ٔلاحظات ضػایت خٟت

 ٞٛیت ٚ اَلاػات ٔا٘سٖ ا٘ٝٔحطٔ ،ٞا زازٜ آٚضی خٕغ ػّت

 آ٘اٖ آٌاٞا٘ٝ ضيایت ٚ قس زازٜ لاظْ تٛيیحات پاؾرٍٛیاٖ

 ٌطزیس. اذص پػٚٞف زض ٔكاضوت خٟت

 

 َا ريش ي مًاد .3

 قس. اؾتفازٜ پیٕایكیـ  تٛنیفی ضٚـ اظ تحمیك ایٗ زض

 آٔٛظـ ضقتٝ پؿط یاٖزا٘كدٛ ٕٞٝ تحمیك ایٗ آٔاضی خأؼٝ

 ضخایی قٟیس پطزیؽ) ضؼفا فطٍٞٙیاٖ زا٘كٍاٜ زض اتتسایی

 تؼساز تٝ فاضؾی( ؾّٕاٖ ٚاحس ٚ ُٟٔطی قٟیس ٚاحس قیطاظ،

 تؼییٗ 216 وٛوطاٖ فطَٔٛ َثك ٕ٘ٛ٘ٝ حدٓ تٛز. ٘فط 477

 ای َثمٝ تهازفی ٌیطی ٕ٘ٛ٘ٝ ضٚـ اظ تحمیك ایٗ زض ٌطزیس.

 )تط َثمٝ ٞط تٝ ٔطتٌٛ ٕ٘ٛ٘ٝ حدٓ تؼییٗ اظ پؽ قس. اؾتفازٜ

 ٍٞٙاْ تٝ وٛوطاٖ، فطَٔٛ اظ اؾتفازٜ تا ٚضٚزی( ؾاَ حؿة

 واغص ضٚی تط َثمٝ ٞط زا٘كدٛیاٖ ٕٞٝ ٘اْ ،ٞاٝ پطؾكٙأ تٛظیغ

 زافطا ته ته اؾأی ٚ قس زازٜ لطاض ویؿٝ یه زض ٚ ٘ٛقتٝ

 تٝ َثمٝ ٞط تٝ ٔطتٌٛ ٕ٘ٛ٘ٝ حدٓ وٝ ظٔا٘ی تا ٌطزیس ذاضج

 تحمیك ایٗ زض اؾتفازٜ ٔٛضز اتعاض ضؾیس. ٘ظط ٔٛضز ا٘ساظٜ

 (24) ٕٞىاضاٖ ٚ حیسضی تسضیؽ ای طفٝح اذلاق پطؾكٙأٝ

 ٚ حیسضی تٛؾٍ ٔحتٛایی ضٚـ تٝ اتعاض ایٗ ضٚایی وٝ تٛز

 آِفای َطیك اظ آ٘اٖ، تٛؾٍ آٖ پایایی ٚ تؼییٗ ٕٞىاضاٖ

 ٚ احتطاْ یٞا ٔؤِفٝ یتطا ٚ 93/0 پطؾكٙأٝ وُ یتطا ٘ثاخٚوط

 تط تؿٍّ ،أحتٛ ٚ ٔٛيٛع تط ػّٕی تؿٍّ زا٘كدٛیاٖ، تىطیٓ



 1399، ٚپٙدٓ ؾی قٕاضٜ، زٞٓ زٚضٜاذلاق ظیؿتی،  ّٝٔد تالطی وطاچی ٚ ٕٞىاضاٖ

 

 4 

 

 ضػایت ظاٞطی، آضاؾتٍی تسضیؽ، اضظقیاتی تسضیؽ، ضٚـ

 ،936/0 ،937/0 ،936/0 ةیتطت تٝ زا٘كدٛیاٖ ٔٛضز زض ػساِت

 ؾؤاَ 32 یزاضا پطؾكٙأٝ ٗیا قس. ٌعاضـ 936/0 ٚ 938/0

-ٔؤِفٝ تٝ ٚ تاقس ٔی اؾاتیس تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق تٝ ٔطتٌٛ

 تؿٍّ زا٘كدٛیاٖ، تىطیٓ ٚ احتطاْ :قٛز ٔی ٓیتمؿ ُیش ٞای

 اضظقیاتی تسضیؽ، ضٚـ تط تؿٍّ ،أحتٛ ٚ ٛيٛعٔ تط ػّٕی

 زا٘كدٛیاٖ. ٔٛضز زض ػساِت ضػایت ظاٞطی، آضاؾتٍی تسضیؽ،

 5 اؼیٔم تا ؾؤالات تٕاْ زض تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق یاتیاضظ

 ;وٓ،2 ،ٔتٛؾٍ ;3 ظیاز، ;4 ظیاز، ذیّی ;5) ىطتیِ یا ٘مُٝ

 ٚ 160 پطؾكٙأٝ ٕ٘طٜ حساوثط ٌطفت. نٛضت وٓ( ذیّی ;1

  .قس ٝزض ٘ظط ٌطفت 32 ٕ٘طٜ لُحسا

 

 َاٍ یافت .4

 9/13 ،94 ٚضٚزی پاؾرٍٛیاٖ اظ زضنس 9/13ٞا، زازُٜٔاتك 

 پاؾرٍٛیاٖ اظ زضنس 8/27 ،95 ٚضٚزی پاؾرٍٛیاٖ اظ زضنس

 .تٛز٘س 97 ٚضٚزی پاؾرٍٛیاٖ اظ زضنس 4/44 ٚ 96 ٚضٚزی

 ٔحُ ٚ ذٛاتٍاٜ پاؾرٍٛیاٖ اظ زضنس 9/88 ؾىٛ٘ت ٔحُ

 زضنس 9/57 ؾٗ .تٛز ٔٙعَ پاؾرٍٛیاٖ زضنس 1/11 ؾىٛ٘ت

 پاؾرٍٛیاٖ اظ زضنس 7/41 ؾاَ، 21 اظ وٕتط پاؾرٍٛیاٖ اظ

 25 اظ تیكتط ٍٛیاٖرپاؾ اظ زضنس 5/0 ٚ ؾاَ 25 تا 21 تیٗ

 (.1 )خسَٚ تٛز ؾاَ

 ٘ظطات ٔیاٍ٘یٗ وٝ زاز ٘كاٖ (2 )خسَٚ تحمیك یٞا یافتٝ

 ٚ احتطاْ ٔؤِفٝ تٝ پایثٙسی ٔیعاٖ ذهٛل زض یاٖزا٘كدٛ

 ٔؼیاض ا٘حطاف تا 27/3 زا٘كٍاٜ ٔسضؾاٖ تٛؾٍ زا٘كدٛ تىطیٓ

 ٔیاٍ٘یٗ زاضز؛ اذتلاف فطيی ٔیاٍ٘یٗ تا 27/0 وٝ اؾت 57/0

 تط ٔسضؾاٖ تؿٍّ ٔیعاٖ ذهٛل زض یاٖزا٘كدٛ ٘ظطات

 21/0 وٝ اؾت 48/0 ٔؼیاض ا٘حطاف تا 21/3 یازٌیطی ٔحتٛای

 زض یاٖزا٘كدٛ ٘ظطات ٔیاٍ٘یٗ زاضز؛ اذتلاف فطيی ٔیاٍ٘یٗ تا

 تسضیؽ فٖٙٛ ٚ ٞا ضٚـ تط ٔسضؾاٖ ٍتؿّ ٔیعاٖ ذهٛل

 فطيی ٔیاٍ٘یٗ تا 23/0 وٝ اؾت 53/0 ٔؼیاض ا٘حطاف تا 23/3

 ٔیعاٖ ذهٛل زضیاٖ زا٘كدٛ ٘ظطات ٔیاٍ٘یٗ زاضز؛ اذتلاف

 قاٖ تا ٔتٙاؾة ظاٞطی آضاؾتٍی ٔؤِفٝ تٝ ٔسضؾاٖ پایثٙسی

 ٔیاٍ٘یٗ تا 87/0 وٝ اؾت 61/0 ٔؼیاض ا٘حطاف تا 87/3 ػّٕی

 اذلاق یاتیاضظ وٝ اؾت شوط تٝ لاظْ اضز؛ز اذتلاف فطيی

 5 اؼیٔم تا پطؾكٙأٝ ؾؤالات تٕاْ زض تسضیؽ ای حطفٝ

 ;وٓ،2 ،ٔتٛؾٍ ;3 ،ظیاز ;4 ظیاز، ذیّی ;5) ىطتیِ یا ٘مُٝ

 تٛخٝ تا فطيی ٔیاٍ٘یٗ ضٚ ایٗ اظ .ٌطفت نٛضت وٓ( ذیّی ;1

 5 ِیىطت َیف ٚؾٍ )٘مُٝ 3 ػسز ِیىطت تایی 5 َیف تٝ

 ذهٛل زض یاٖزا٘كدٛ ٘ظطات ٔیاٍ٘یٗ قس. ٌطفتٝ ٘ظط زض تایی(

 ا٘حطاف تا 47/3 یازٌیطی ٔحتٛای اظ ٔسضؾاٖ اضظقیاتی ٘حٜٛ

 زاضز؛ اذتلاف فطيی ٔیاٍ٘یٗ تا 47/0 وٝ اؾت 77/0 ٔؼیاض

 ٔیعاٖ ذهٛل زض یاٖزا٘كدٛ ٘ظطات ٔیاٍ٘یٕٗٞچٙیٗ، 

 زا٘كدٛیاٖ ٔٛضز زض ػساِت ضػایت ٔؤِفٝ تٝ ٔسضؾاٖ پایثٙسی

 فطيی ٔیاٍ٘یٗ تا 50/0 وٝ اؾت 76/0 ؼیاضٔ ا٘حطاف تا 50/3

 یاٖزا٘كدٛ زیسٌاٜ اظ وٝ ؾسض ٔی ٘ظط تٝ تٙاتطایٗ .زاضز اذتلاف

 یٞا ٔؤِفٝ ٕٞٝ تٝ فطٍٞٙیاٖ زا٘كٍاٜ ٔسضؾاٖ پایثٙسی ٔیعاٖ

 تؿٍّ زا٘كدٛیاٖ، تىطیٓ ٚ احتطاْ) تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق

 اضظقیاتی تسضیؽ، ضٚـ تط تؿٍّ ٔحتٛی، ٚ ٔٛيٛع تط ػّٕی

 (زا٘كدٛیاٖ ٔٛضز زض ػساِت ضػایت ظاٞطی، آضاؾتٍی سضیؽ،ت

 ُّٔٛب ٚيؼیت تٝ ضؾیسٖ تا أا ،اؾت ٔتٛؾٍ حس اظ تالاتط

 زض آٔسٜ زؾتٝ ت ٔیاٍ٘یٗ تالاتطیٗ ٔیاٖ ایٗ زض زاضز. فانّٝ

 اظ: ػثاضتٙس تطتیة تٝ تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق یٞا ٔؤِفٝ

 زض ثؼیىت ػسْ ٚ ػساِت ضػایت ظاٞطی، آضاؾتٍی تٝ پایثٙسی

 یازٌیطی، ٔحتٛای اظ ٔسضؾاٖ اضظقیاتی زا٘كدٛیاٖ، تیٗ

 ٚ ٞا ضٚـ تط ٔسضؾاٖ تؿٍّ تىطیٓ، ٚ احتطاْ ٔؤِفٝ تٝ پایثٙسی

 تٝ یازٌیطی. ٔحتٛای تط ٔسضؾیٗ تؿٍّ ٔیعاٖ تسضیؽ، فٖٙٛ

 خأؼٝ تٝ حانُ یٞا ٔیاٍ٘یٗ تؼٕیٓ أىاٖ تطضؾی ٔٙظٛض

 یٞا t اؾت. ٜقس اؾتفازٜ ای ٕ٘ٛ٘ٝ ته t آظٖٔٛ اظ آٔاضی

 05/0 آِفای ؾُح زض خسَٚ تحطا٘ی ٔمساض اظ قسٜ ٔكاٞسٜ

 ٔیاٍ٘یٗ تیٗ اذتلاف )ػسْ نفط فطو تٙاتطایٗ .اؾت تط تعضي

 یٞا ٔؤِفٝ تٝ پایثٙسی ٔیعاٖ ذهٛل زض یاٖزا٘كدٛ ٘ظطات

 ٔیاٍ٘یٗ تا زا٘كٍاٜ ٔسضؾاٖ تٛؾٍ تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق
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 اذتلاف وٝ زاقت اشػاٖ تٛاٖ ٔی ٚ قٛز ٔی ضز (فطيی

 (.2 )خسَٚ اؾت ٔؼٙازاض آٔسٜ زؾتٝ ت یٞا ٔیاٍ٘یٗ

 

 بحث .5

 زا٘كٍاٜ ٔسضؾاٖ پایثٙسی ٔیعاٖ تطضؾی ٞسف تا تحمیك ایٗ

 زاز ٘كاٖ ٘تایح .قس ا٘داْ تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق تٝ فطٍٞٙیاٖ

 زا٘كٍاٜ ٔسضؾاٖ پایثٙسی ٔیعاٖ زا٘كدٛیاٖ زیسٌاٜ اظ وٝ

 ٚ احتطاْ) تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق یٞا ٔؤِفٝ ٕٞٝ تٝ فطٍٞٙیاٖ

 تط تؿٍّ ٔحتٛی، ٚ ٔٛيٛع تط ػّٕی تؿٍّ زا٘كدٛیاٖ، تىطیٓ

 ضػایت ظاٞطی، آضاؾتٍی تسضیؽ، اضظقیاتی تسضیؽ، ضٚـ

 تا أا اؾت، ٔتٛؾٍ حس اظ تالاتط (زا٘كدٛیاٖ ٔٛضز زض ػساِت

 تالاتطیٗ ٔیاٖ ایٗ زض زاضز. فانّٝ ُّٔٛب ٚيؼیت تٝ ضؾیسٖ

 تٝ تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق یٞا ٔؤِفٝ زض آٔسٜ زؾتٝ ت ٔیاٍ٘یٗ

 ٚ ػساِت ضػایت ظاٞطی، آضاؾتٍی تٝ پایثٙسی اظ: ػثاضتٙس تطتیة

 ٔحتٛای اظ ٔسضؾاٖ اضظقیاتی زا٘كدٛیاٖ، تیٗ زض تثؼیى ػسْ

 تط ٔسضؾاٖ تؿٍّ تىطیٓ، ٚ احتطاْ ٔؤِفٝ تٝ پایثٙسی یازٌیطی،

 ٔحتٛای تط ٔسضؾیٗ تؿٍّ ٔیعاٖ ٚ تسضیؽ فٖٙٛ ٚ ٞا ضٚـ

  زٌیطی.یا

 ٚ حیسضی (،25) ٕٞىاضاٖ ٚ ٘دفی تحمیك ٘تایح تا ٘تایح ایٗ

 ٕٞىاضاٖ ٚ زضٌاٞی (،26) ٕٞىاضاٖ ٚ فطز ُّٔثی (،24) ٕٞىاضاٖ

 ؾلاخمٝ (،29) ٕٞىاضاٖ ٚ لٙثطی (،28) ٕٞىاضاٖ ٚ وٕپُ (،27)

 ٚ ػساِترٛاٜ (،31) ظازٜ قیرؼّی ٚ ػلایی پیط (،30) نفطی ٚ

 ٚ َاٞطی ػثاؾی، (،33) ظازٜ ًٔاٖض ٚ پٛضقافؼی (،32) ٕٞىاضاٖ

 اظ اؾت. ضاؾتا ٞٓ (35) ٕٞىاضاٖ ٚ پٛضوطیٕی ٚ (34) تاتاقاٞی

 ٔسضؾاٖ تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق (25) ٕٞىاضاٖ ٚ ٘دفی زیسٌاٜ

 تسضیؽ، یٞا ضٚـ تط تؿٍّ )قرهیتی، ٞا ٔؤِفٝ ٕٞٝ زض

 ضػایت اؾتا٘ساضز، اضظقیاتی یازٌیط٘سٜ، ٔرتّف ٚخٜٛ قٙاذت

 ٕٞىاضاٖ ٚ حیسضی اؾت. ٔتٛؾٍ حس اظ تالاتط ی(آٔٛظق لٛا٘یٗ

 ٔیعاٖ وّی َٛض تٝ وٝ ٌطفتٙس ٘تیدٝ ذٛز تحمیك زض ٘یع (24)

 ای حطفٝ اذلاق یٞا ٔؤِفٝ تٝ ػّٕی تأٞی یاػًا یپایثٙس

 ٞٙٛظ ِٚی، تاقس ٔی ٔتٛؾٍ اظ تیكتط زا٘كدٛیاٖ زیس اظ تسضیؽ

 ٘یع ٕٞىاضاٖ ٚ زضٌاٞی .زاضز ٚخٛز فانّٝ ُّٔٛب ؾُح تا

 اذلاق تٝ پایثٙسی پاؾرٍٛیاٖ زیسٌاٜ اظ وٝ ا٘س وطزٜ ٌعاضـ

 تحث فًای ٔحتٛا، اضائٝ زض )واضآٔسی ٞا ٔؤِفٝ ٕٞٝ زض ای حطفٝ

 حس اظ تالاتط ٔمطضات( تٝ احتطاْ ٔٙاؾة، اضظقیاتی ٔٙاؾة،

 وطزٜ ٌعاضـ ذٛز پػٚٞف زض ٘یع (28) وٕپُ اؾت. ٔتٛؾٍ

 اذلاق یٞا ٔؤِفٝ تٝ پایثٙسی ٔیعاٖ پاؾرٍٛیاٖ ٘ظط اظ وٝ اؾت

 ٚ پیطػلایی زاضز. لطاض ُّٔٛتی ٘ؿثتاً حس زض ای حطفٝ

 تطتیت اؾاتیس وٝ زاز٘س ٘كاٖ ذٛز تحمیك زض (31) ظازٜ قیرؼّی

 وٙٙس. ٔی ضػایت تالا تٝ ٔتٛؾٍ حس زض ضا ای حطفٝ اذلاق تس٘ی

 یٞا قاذم واضٌیطیٝ ت ٔیعاٖ (32) ٕٞىاضاٖ ٚ ػساِترٛاٜ

 لاتُ ؾُح زض 8/7 ػاِی، ضا ؾاتیسا زضنس 9/84 ای حطفٝ اذلاق

 ٚ پٛضقافؼی وطز٘س. اضظیاتی لثَٛ لاتُ غیط ؾُح زض 4/6 لثَٛ،

 تالاتط ضا اؾاتیس ای حطفٝ اذلاق ضػایت ٔیاٍ٘یٗ (33) ظازٜٖ ضًٔا

 تیٗ وٝ وطز٘س اقاضٜ ٘ىتٝ ایٗ تٝ ٚ وطز٘س ٌعاضـ ٔتٛؾٍ اظ

 تٛؾٍ ای حطفٝ اذلاق ضػایت ُّٔٛب ٚيؼیت ٚ ٔٛخٛز ٚيؼیت

 ٚ (34) ٕٞىاضاٖ ٚ ػثاؾی زاضز. ٚخٛز زاضی ٔؼٙی فانّٝ ساؾاتی

 اؾاتیس ای حطفٝ اذلاق ٚيؼیت ٘یع (35) ٕٞىاضاٖ ٚ پٛضوطیٕی

 ٘تایح تا پػٚٞف، ایٗ ٘تایح وطز٘س. ٌعاضـ تالا تٝ ٔتٛؾٍ ضا

 ػّیپٛض يیاییاٖ ٚ فطاٞا٘ی فطٟٔیٙی (،36) ٔطیهٞا  یٞا پػٚٞف

  ٘ساضز. ٕٞرٛا٘ی تسضیؽ یٞا ضٚـ تط تؿٍّ ٔؤِفٝ زض (37)

 ایٗ تٛاٖ ٔی ،ظاٞطی آضاؾتٍی تٝ پایثٙسی ٔؤِفٝ تا ضاتُٝ زض

 تا ٔتٙاؾة ٚ ٔطتة پٛقف تٝ تٛخٝ ٔا٘ٙس ػٛأّی تٝ ضا ٘تایح

 اظ پطٞیع زیٙی، یٞا اضظـ تٝ ػّٕی اِتعاْ ،یاؾتاز قأٖ

 ولاْ ٚ ٌفتاض ضػایت ٔتٙاؾة، غیط ضفتاض ٚ ظ٘ٙسٜ یٞا قٛذی

 ییٞا واضٌاٜ قٛز ٔی پیكٟٙاز ٚ زاز ضتٍ یاؾتاز قأٖ تا ٔتٙاؾة

 ٌطزز. تطٌعاض ٔسضؾاٖ تطای ظٔیٙٝ ایٗ زض

 تیٗ زض تثؼیى ػسْ ٚ ػساِت ضػایت ظٔیٙٝ زض تحمیك ٘تایح

 تٝ تٛخٝ ٚ ٍ٘اٜ ٔا٘ٙس ػٛأّی تٝ تٛاٖ ٔی ٘یع ضا زا٘كدٛیاٖ

 لٛٔیتی تثؼیى ػسْ ،یػلالٕٙس ٚ ؾؤاَ حؿة تط زا٘كدٛیاٖ

 ٚ زا٘كدٛیاٖ تیٗ زض ٔصٞثی تثؼیى ْػس زا٘كدٛیاٖ، تیٗ زض

 زاز. ضتٍ زازٖ ٕ٘طٜ ٚ آٔٛظـ ٔكاٚضٜ، زض ٔؿاٚات انُ ضػایت
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 تطٌعاضی ٚ ٔسضؾاٖ تٝ ٔكاٚضٜ تا ٞا زا٘كٍاٜ قٛز ٔی پیكٟٙاز

  وٙٙس. وٕه ظٔیٙٝ ایٗ زض ٔسضؾاٖ تٝ آٔٛظقی یٞا زٚضٜ

 پیكٟٙاز یازٌیطی ٔحتٛای اظ ٔسضؾاٖ اضظقیاتی تا ضاتُٝ زض

 واض زؾتٛض زض ضا ٔٙظٓ تىٛیٙی اضظقیاتی ٔسضؾاٖ ٝو قٛز ٔی

 وٙٙس، ٕٞاًٞٙ آٔٛظقی اٞساف تا ضا اضظقیاتی زٞٙس، لطاض ذٛز

 تیاٖ لثُ اظ قفاف َٛضٝ ت ضا اضظقیاتی ٘ٛع ٚ ضٚـ ا٘تظاضات،

 تٝ ٚ ؛وٙٙس ٕٞاًٞٙ قسٜ اضائٝ یٔحتٛا تا ضا اضظقیاتی وٙٙس،

  قٙس.تا زاقتٝ تیكتطی تٛخٝ زا٘كدٛیاٖ احتٕاِی اػتطايات

 قٛز، ٔی پیكٟٙاز زا٘كدٛ تىطیٓ ٚ احتطاْ ٔؤِفٝ ظٔیٙٝ زض

 تاقٙس، زاقتٝ نسض ؾؼٝ زا٘كدٛیاٖ تا تؼأُ ظٔیٙٝ زض ٔسضؾاٖ

 زا٘كدٛیاٖ ؾطظ٘ف ٚ تٛتید اظ وٙٙس، تٛخٝ زا٘كدٛیاٖ ٘ظطات تٝ

 اذلاق ذٛـ ٚ ضٚ ٌكازٜ زا٘كدٛیاٖ تا تطذٛضز زض ٚ وٙٙس پطٞیع

 زض ییٞا واضٌاٜ تطٌعاضی تا تٛا٘ٙس یٔ ٘یع زا٘كٍاٜ ٔسیطاٖ تاقٙس.

  وٙٙس. وٕه ٔسضؾاٖ تٝ ظٔیٙٝ ایٗ

 تٛاٖ ٔی ضا تسضیؽ فٖٙٛ ٚ ٞا ضٚـ تط ٔسضؾاٖ تؿٍّ ٔؤِفٝ ٘تایح

 زض ٔتٙٛع یٞا ضٚـ اظ اؾتفازٜ ِعْٚ ٔا٘ٙس ػٛأّی تٝ تٛخٝ تا

 َطح لاِة زض زضؾی یٔحتٛا اضائٝ ٔسضؾاٖ، تٛؾٍ تسضیؽ

 یػٕٛز ٚ افمی ضاتُٝ ایداز قسٜ، تٙظیٓ پیف اظ ٚ ٔسٖٚ زضؼ

 یپطؾكٍط ضٚحیٝ ایداز ُٔاِة(، )پیٛؾتٍی زضؾی ٔثاحث تیٗ

 آٔٛظقی، وٕه ٚؾایُ اظ اؾتفازٜ زا٘كدٛیاٖ، زض ٘ماز تفىط ٚ

 زض وٝ وطز تثییٗ ،زضؼ تٟتط تفٟیٓ یتطا زضؾی ُٔاِة تىطاض

 تٝ ٘یاظ ٔٛضز ٞایزٚضٜ تطٌعاضی تا تایؿتی زا٘كٍاٜ ٞا ظٔیٙٝ ایٗ

  وٙٙس. وٕه ضؾأٖس

 تایؿتی ٔسضؾاٖ یازٌیطی ٔحتٛای تط ٔسضؾاٖ تؿٍّ ظٔیٙٝ زض

 تسضیؽ زض ٕ٘ایٙس، اضائٝ ذٛز ٘ظطات تثییٗ یتطا پػٚٞكی قٛاٞس

 ییٔحتٛا وٙٙس، پطٞیع قرهی یٌیط خٟت ٚ یٚضظ غطو اظ ذٛز

 ؾطفهُ ٚ زا٘كدٛیاٖ ی٘یاظٞا ضٚظ، زا٘ف تا وٝ وٙٙس ا٘تراب

 تا ٘یع زا٘كٍاٜ ٔسیطاٖ وٝ قٛز ٔی پیكٟٙاز تاقس. ُٔٙثك زضٚؼ

 أط ایٗ تٝ ٔسضؾاٖ تٛإ٘ٙسؾاظی ٚ آٔٛظقی یٞا زٚضٜ تطٌعاضی

 وٙٙس. وٕه

 خّٕٝ اظ پصیطی تؼٕیٓ ٚ پطؾكٙأٝ اظ اؾتفازٜشوط اؾت، قایاٖ 

 زا٘كٍاٜ زض پػٚٞف ایٗ .اؾت تحمیك ایٗ یٞا ٔحسٚزیت

 پیكٟٙاز پػٚٞكٍطاٖ تٝ .ٌطزیس ا٘داْ فاضؼ اؾتاٖ فطٍٞٙیاٖ

 ػاِی آٔٛظـ ٔؤؾؿات ٚ ٞا زا٘كٍاٜ زض زیٍطی اتتحمیم قٛز ٔی

 زٞٙس. ا٘داْ ٚ... ٔهاحثٝ ،پطؾكٙأٝ ٔا٘ٙس چٙسٌا٘ٝ اتعاضٞای تا

 

 گیری وتیجٍ .6

 ٔسضؾاٖ پایثٙسی ٔیعاٖ اٌطچٝ وٝ زاز ٘كاٖ تحمیك ٘تایح

 اظ تالاتط تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق یٞاٝ ٔؤِف تٝ فطٍٞٙیاٖ زا٘كٍاٜ

 ظیازی فانّٝ ُّٔٛب ٚيؼیت تٝ ضؾیسٖ تا أا اؾت، ٔتٛؾٍ حس

 ای حطفٝ اذلاق تٝ تیكتط تٛخٝ ٚ یضیع تط٘أٝ تٙاتطایٗ زاضز.

 ایٗ زض ٌیطز. لطاض زا٘كٍاٜ ٚلاٖؤٔؿ ٘ظط ٔس تایؿتی تسضیؽ

 ای حطفٝ اذلاق تٝ ٔسضؾاٖ تیكتط پایثٙسی یتطا تٛاٖ ٔی ضاؾتا

 ػُٕ ٔلان ضا آٖ ٚ ٕ٘ٛز تسٚیٗ ای حطفٝ اذلاق ٔٙكٛض تسضیؽ،

 تسضیؽ ای حطفٝ اذلاق ظٔیٙٝ زض ٞایی واضٌاٜ یتطٌعاض .زاز لطاض

 ٔحتٛایی، زا٘ف یازٌیطی، اظ اضظقیاتی تسضیؽ، فٖٙٛ ٚ )ضٚـ

 .قٛز ٚالغ ٔفیس زض ایٗ حٛظٜ تٛا٘س ٔی ٘یع زا٘كدٛ( تا اضتثاٌ

 

 تشکر ي تقدیر .7

 تطتیتی ػّْٛ ضقتٝ اضقس واضقٙاؾی ٘أٝ پایاٖ اظ ٔماِٝ ایٗ

 وٝ وؿا٘ی ٕٞٝ اظ ؛ ِصااؾت قسٜ اؾترطاج فطٍٞٙیاٖ زا٘كٍاٜ

 لسضزا٘ی ٚ تكىط ٕ٘ٛز٘س، ٕٞىاضی تحمیك ایٗ ا٘داْ زض

  قٛز. ٔی

 

 وًیسىدگان سُم .8

 نٛضت ٔكتطن تٛؾٍ ٘ٛیؿٙسٌاٖٝ ؾاظی ٔماِٝ ت ٔٛاضز آٔازٜ وّیٝ

 ا٘داْ قسٜ اؾت.

 

 مىافع تضاد .9

 ٘ساض٘س. یٔٙافؼ تؼاضو ٌٛ٘ٝ ٞیچ ٘ٛیؿٙسٌاٖ
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 ٞای تٛنیفی پاؾرٍٛیاٖ یافتٝ :1جديل 

 شىاختی متغیرَای جمعیت فراياوی رصدد

9/13 30 94 

 ؾاَ ٚضٚزی
9/13 30 95 

8/27 60 96 

4/44 96 97 

 ذٛاتٍاٜ 192 9/88
 ٔحُ ؾىٛ٘ت

 ٔٙعَ 24 1/11

 21وٕتط اظ  125 9/57

 25تا  21 90 7/41 ؾٗ

 25تیكتط اظ  1 5/0

 

 

 

 

 ای تسضیؽ حطفٝ ٞای اذلاق زض ذهٛل ٔیعاٖ پایثٙسی ٔسضؾاٖ تٝ ٔؤِفٝ ٔیاٍ٘یٗ ٚ ا٘حطاف اؾتا٘ساضز ٘ظطات زا٘كدٛیاٖ: 2جديل 

 معىاداری t درجٍ آزادی اوحراف استاودارد میاوگیه تعداد مؤلفٍ

 0001/0 40/5 215 57/0 27/3 216 احتطاْ ٚ تىطیٓ زا٘كدٛ

 0001/0 56/6 215 48/0 21/3 216 تؿٍّ تط ٔحتٛای یازٌیطی

 0001/0 38/6 215 53/0 23/3 216 ؽٞا ٚ فٖٙٛ تسضی تؿٍّ تط ضٚـ

 0001/0 70/20 215 61/0 87/3 216 آضاؾتٍی ظاٞطی

 0001/0 15/9 215 77/0 47/3 216 اضظقیاتی اظ ٔحتٛای یازٌیطی

 0001/0 81/9 215 76/0 50/3 216 ضػایت ػساِت
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 Background and Aim: The presence of ethics in university 

teachers causes the growth of students. In this regard, the 

purpose of this study was to assessment of the Teaching 

professional ethics of teachers at farhangian university.  

Materials and Methods: In this study, descriptive-survey method 

was used. The statistical population was 477 students of 

farhangian university of fars. The sample size was 216 according 

to Cochran's formula, which was extracted from the statistical 

population using stratified random sampling. The instrument used 

for datas collection was the Heidary et al Questionnaires. The 

validity and reliability of the questionnaire were confirmed by 

experts and Cronbach's alpha was 0.93. 

Findings: The results showed that the mean scores of students 

in all components of the Teaching professional ethics of teachers 

were above average, but it is far from optimal situation 

(P<0.0001, M=3.42). 
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Their informed consent was obtained to participate in the study. 

Conclusion: Planning and paying more attention to the Teaching 

professional ethics should be considered by university 

administrators.  
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